DIEGO ANDRES TORRES CAROCA

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

RUT:
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES AUXILIARES DE LAS ACTIVIDADES DE
SEGUROS Y FONDOS DE

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: CHANARCILLO 1150 CON CON, CON CON

N° 41

Fecha: 02 de Junio de 2025

Rut: 73.568.600- 3

/ Hora Emisién: 02/06/2025 17:31

i

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje defindo.

Fecha / Hora Impresion: 02/06/2025 17:31

Por atencién profesional: /
[TONS, PRESUPUESTO BODEGA, 4 HORAS SEMANALES, MAYO 2025 / 114.000}|/
Total Honorarios: $: 114.000)"
14.50 % Impto. Retenido: 16.530|“
Total: 97.470

21731

N

0 2






MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD.

NOMBRE: Iaego Andres Torres Caroca

HONORARIO PRESUPUESTO
CONVENIO SI

PROGRAMA | PROGRAMA ODONTOLOGICO INTEGRAL

FUNCIONES | TONS - Presupuesto Bodega

CONTRATO
D.A. 213
INICIO 1/1/2025
TERMINO 31/12/2025
HORAS MINIMO SEMANAL
4 MAXIMO SEMANAL
MENSUAL
REALIZO MINIMO DE HORAS | sI |
OBSERVACIONES
VALOR MENSUAL(segin contrato) S
HORA EFECTIVA egin contrats) S 5.700
/
MES MAYO
onsas [ 5]
HORAS TOTALES
VALOR BOLETA 114.000
NUMERO BOLETA
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DIA INGRESO SALIDA HORAS

SE ADJUNTA PLANILLA DE RELOJ CONTROL
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Registro de Asistencia (4 Columns)

Dpto..OUR COMPANY

(Diego Torres Caroca)

2025-05-01 -- 2025-05-31

_ister Supervisor-Temp 02-06-2025
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SAPU CONCON

|. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

CERTIFICADO N° 282

La jefatura y/o encargado(a), Certifica, que el profesional, Diego Andrés Torres Caroca
identificado con el RUT_presenta sus atenciones clinicas debidamente
registradas en el sistema de registro clinico Avis durante el mes de MAYO del presente

afo, cuyas atenciones estan destinadas al programa Presupuesto Bodega 2025.

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante control interno.

Concon, Junio del 2025
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REPUBLICA DE CHILE
I.MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DI: SALUD

CONTRATO DE HONORARIOS

En Concén, a J9 de ener 0 2025, comparece por una e D. FREDDY
ANTONIO RAMIREZ VlLLALOBOS,WCéduIa de Identidad N°ﬂ‘ domiciliado en
Calle Santa Laura N° 567, Alcalde de la llustre Municipalidad De Concon. delante
MANDANTE y D. DIEGGO ANDRES TORRES CAROCA, de Nacionalidad Estado
Civil de profesion Técni i ' la de Identidad

con dorricilio en en adelante el
MANDATARIO los cualzs vienen a convenir el siguiente contrato:

PRIMERO: For el presente instrumento, el Mandante D. FREDDY ANTONIO
RAMIREZ VILLALOBO:3, en consideracién a la representacion que enviste, encarga al
Mandatario antes individualizado, para efectuar las labores especificas que le fueren
encargadas por la Dire:ccién del CESFAM-SAR de Concén, obligandose a las siguientes
funciones: !

7

 Ejecutar personalmente las servicios especificos en forma regular y continua por las
cuales fue contratado, en el plazo y los términos establecidos

# Realizar las labores personalmente con esmero, cortesia, dedicacion y eficiencia
contribuyendo a materializar los objetivos del CESFAM.

SEGUNDO: El profesional debera guardar reserva de los datos, linformacién y
antecedentes que recooile en el desemperio del servicio prestado, no debiendo divulgar a
terceros el contenido de los informes, o instrumentos emanados del departamento, conforme a
la prestacion efectuada constituyéndose una condiciéon esencial del presente contrato, cuyo
incumplimiento daré derecho al mandante a poner término en forma inmediata. | :

TERCERO: #simismo y resguardando la rectitud a que esta sujeta la funcién a
desempefia, el profesional tendra prohibicién de:
< Usar en beneficio propio o de terceros la informacion a que se tuviese ‘acceso en la
razén a la funci¢n que desempenia. Fa
< Expresarse de manera impropia e irrespetuosa con la unidad técnica y demas

personas que desempefien funciones en el CESFAM-SAR de Concon.

CUARTO: El valor jue la |. Municipalidad de Concén pagaré por los'servicios prestados
por parte del profesional sera el valor por hora efectiva trabajada de $5.700.- (cinco mil
setecientos pesos), impuestos incluido, por una jorada tope de 4 horas semanales efectivas
trabajadas distribuidas los dias sabados desde las 09:00 hasta las 13:00 horas, cuyo horario
estara establecido previariente por Direccion CESFAM y cualquier modificacion debera ser
informada anticipadamente a la unidad DESAM correspondiente. El Mandatario debera
presentar una boleta de prestacion de servicios donde detallara su funcién, nimero de horas,
mes de cobro y firmaca, junto a un certificado que acredite el trabajo realizado, debera
adjuntar el reloj control y/o némina de pacientes atendidos y copia del contrato de honorarios,
se debera entregar en secretaria del CESFAM, a més tardar el segundo dia habil del mes
siguiente al trabajado, hasta las 14 horas, para proceder a revisién y posteriormente al pago,
el cual se realizara entre el séptimo y décimo dia habil del mes en curso, siendo obligacién
del Departamento de Administracién y Finanzas realizar la retencién de impuestos de acuerdo
a las disposiciones legales vigentes e ingresarlos a las arcas fiscales dentro'de los plazos
correspondientes. Sin perjuicio, que por fuerza mayor acreditada y en conpcimiento de las
partes, no sea posible cumplir en las fechas estipuladas. En caso de devolucion 'de boleta de
servicio, sera considerada una nueva fecha, segun situacién en particular. Para el célculo de
la hora efectivamente irabajada, seré considerada la colacién solo en los contratos de 44
horas, cuyo pago sera mensual. b

QUINTO: PLAZO DEL SERVICIO CONTRATADO. El plazo de duracién .de' los servicios
contratados sera desde el 01 de enero al 31 de diciembre del afio 2025. vl

| | :
SEXTO: el servidor podra asistir a reuniones, cursos, capacitaciones inherentes a cada
convenio, previa solicitud del referente del Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota, revisado y
autorizado por la Direcc 6n CESFAM. RIS

480



OCTAVO: DECLARACION. El profesional, declara bajo juramento que no se .encuentia
afectado por algunas de las inhabilidades descritas en el articulo 54 de la ley 18,575 Organica
Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del estado, esto es: i
a) Las personas oue tengan vigente o suscriban, por si 0 por terceros, contratas O
‘cauciones ascendentes a doscientas UTM o mas, con el respectivo organismo de la
administracion publica. Tampoco podran hacerlo quien tenga litigios pendientes con la
institucion de que se trata, a menos que sé refiere al ejercicio de derechos propios, de
su conyuge, hijos, adoptados 0 parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive. Igual prohibicion regira respecto de los directores,
administradores representantes y socios fitulares del diez por ciento 0 mas de los
derechos de cualquier clase de sociedad, cuando esta tenga contratos 0 cauciones
vigentes ascendzntes a doscientas UTM o mas, o litigios pendientes, con €l organismo
de la administracion a cuyo ingreso postula. i
b) Las personas qu.e tengan la calidad de cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el
tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las
autoridades y de los funcionarios directivos del organismo de la administracion civil del
estado al que pcstulas, hasta el nivel de jefe de departamento © equivalente, inclusive.
c) Las personas que se hallen condenadas por crimen 0 simple delito.

NOVENO: COMPETEMNCIA PARA SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Para todos los
efectos derivados del presente contrato, las partes fijan su domicilio en la coniuna de Concon,
sometiéndose a_la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de Justicia, que tengan
competencia en la comuna. Bk '
DECIMO: TERMINO DEL CONTRATO. El contrato se podré terminar en forma anticipada por
las siguientes causas: '

a) Acuerdo entre las partes,

b) incumplimiento cle metas del programa para que fue contratado. ‘ i

¢) Cualquier incumplimiento de las obligaciones que asume el prestador de servicios, de

acuerdo a las instrucciones impartidas por la Unidad Técnica,; 5 Aot
d) Se haya dictado auto apertura de juicio oral en contra del prestador de servicios;
e) El empleador ponga término en forma unilateral. Ik

DECIMO PRIMERO: el trabajador debera marcar su asistencia al trabajo en el reloj control,
sera evaluado de acuerdo al cumplimiento de metas del programa y tendra derecho a: ‘
{

v 06 dias administrativos, por afto calendario; R
“podrén solicitar permisos para ausentarse de sus labores por motivos particulares hasta
por seis dias habiles en ol afio calendario, con goce de Sus remuneraciones. EStOs
permisos podrén fraccionarse por dias o medios dlfas, y seran concedidos. o denegados por

el Director del establecimiento, segtin las necesidades del servicio” i

DECIMO SEGUNDO: EJEMPLARES. Las partes acuerdan suscribir el presente contrato, en

tres ejemplares, quedardo uno de ellos en poder del prestador de servicios y dos en poder del
Municipio. Pl '

DIEGO “.D-EREDDY RAMIREZ VILLALOBOS
LEEES

PRESTAD SERVICIOS 3 LCALDE @ :
C.L N°“ I. MUNICIPALIDAD DE CONCON ?
R




E‘é NAWUINING AL MAIDALI ALY 2700 oIV LY
i /  DEPARTAMENTO DE SALUD

! 12 13 ~ CONCON,
! DECRETO REGISTRADO N° e 20 ENE 205
VISTOS:

1. LaLey N° 19,378 Eistatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal. :

4 2. LaLey N° 18.883 Estetuto Administrativo de los funcionarios municipales cuya aplicacion es de

i caracter supletoria a l¢ Ley N° 19.378, segun lo dispuesto en el articulo 4 de eéste tltimo cuerpo

i estatutario. -

3. Decreto Supremo IN° 1.889/95, que reglamenta la carrera funcionaria de la Ley 19.378.

4, Decreto Supremo N°13.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la administracion de los
serviclos de salud y educacién desde la Corporacién Municipal de Vifia: del Mar a la
Municipalidad de Concon.

5. El Art 52 de la Ley 19.880 que permite en forma excepcional la retroactividad de los actos
administrativos.

6. Resolucién N°18 del afio 2017, Contraloria General de la Republica.

7. Resolucion N°06 del afio 2019, Contralorfa General de la Republica _ ;

8. Decreto Presupuestario N°74 de fecha 27 de diciembre del afio 2024, que aprueba
presupuesto de salud afio 2025, x : F i

¥ 9. Decreto Alcaldicio N°3.225 de fecha 24 de septiembre del 2024, donde se aprueba la dotacion

i de salud para el afio 2025, _ O A

10. Sentencia Proclamacidn Electoral Elecciones de Alcalde 2024 Causa Rol N°280-2024.

11. Decreto Alcaldicio MN°3.303 de fecha 25 de octubre del afio 2023, delega firma: del
administrador muricigal. » L2

o 12, Decreto Registrado N°3210 de'fecha'25 de octubre del afio 2023, nombramiento administrador

i | municipal. ; N |

A 13. Decreto Alcaldicic N’3.654 de fecha 16 de noviembre del afio 2023, subrogancia del sr.

Alcalde, N it
14. Ficha Ingreso Personal en calidad de honorario de presupuesto N°02/2025, :
) 15, Certificado disponibilidad presupuestaria N°47 de fecha 07 de enero del afjo 2025.
1 16. Ord. N°569/2024 e facha 30 de diciembre del affo 2024, con autorizecion alcaldicia.
1 17. Las facultades qua me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO

Jek R o

B

1. RATIFIQUESE el Nombramiento en calidad de honorarios de " presupuesto
¥ cumpliendo la labor que se detalla a continuacién y en el periodo sefialado,
cumpliendo sus servicios en el Cesfam y Sar de Concén, a los ‘siguientes
servid

P L S S

AMARCELO TAPIA,

MATIAS DEISCHLER AHUMALIA
CRISTHIAN PORTA ESCCBAR
[MURIEL VILLAVICENCIO SAAVEORA

4 |ovovooys | 3109006 | exTeNsion HORARIASABADOS

o
NICOLE VALE! ECHEVERRIA 7

IOHANNA CARVAJAL CABREFA TONS 20 1101012025 | 31.12,2028: | EXTENSION HORARIA DE LUNES A SABADO
ICLAUDIA CONTRERAS ESTAY- 1 - i ;
|YOHANNA SANHUEZA FUENTES <[’ 1
i e 5 S—. S ———
{ [ROXANA ACEVEDO DE ATCRRE -
1 AYAZMIN SALINAS CALDERON: <
|FRANCISCO CISTERNAS JORCUERA 4
JALEJANDRO MATUS MUNOZ b
LJIAVIERA IRRIBARRA TAIA E
FRANCISCA @RAIO VALENZUELA TENS 20 101,01.2025 | 81,12:2025 | EXTE RARIA DE LUNES A SABADO
.-|ROXANA ACEVEDO DE LA YCRRE - ] :

16 01.01.2025 { 31,12.2025 | EXTENSION HORARIA DE LUNES A VIERNES
) e e .

JOSEPH LOPEZ MARTIHEZ

~|GUSTAVO FLORES CORTES
AUBEN BERNAL ORREGO ; ]
MIRZA LEFEVER VELIZ j 20 01.01.2025 | 31,12 2025 | EXTENSION HORARIA DE LUNES A SABADO

DORIS MARZAN ARAY A,
1 ?N-f/ﬁ

PAOLA EGUIGUREN SANTANDER

MARIANA NARANIO GDOY
OSMER CHULLO MONTENESRO

S T e, Il

d
SUSAN RODRIGUEZ SANTIS /]
1
]







6.;, CESFAM

Carars e St Farmiias (oncitn

NOMBRE

RUT

MES

Diego Andrés Torres Caroca

MAYO 2025

CONVENIO/PRESUPUEST
(o}

PROGRAMA PRESUPUESTO BODEGA

HORAS SEMANALES

4

HORARIO

Séabado de 09:00 a 13:00

Informe de actividades Honorarios

03 Mayo Se realiza orden de productos y se revisa fecha de vencimiento para Junio 2025

10 Mayo Se dejan box llenos, con productos y fechas correspondientes. Se realiza orden en
bodega grande dental y aseo.

17 Mayo Se realiza actualizacion de kit ges en drive, se ordenan los box. Se reorganiza closet de
pasillo

24 Mayo Se llena farmacia de kit dentales, se realizan mas kit y se realiza conteo de stock de
pastas, cepillos y sedas en bodega. Se llenan box de insumos.

31 Mayo Se llenan box dentales de insumos, se revisa y actualiza drive de bodega, se confirma

localidad de cesfam de concon en corre para recepcion de insumos de cenabast.

FIRMA :
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