|BOLETA DE HONORARIOS
DORIS TATIANA MARZAN ARAYA ELECTRONICA

N ° 256

RUT:
GIRO(S): SERVICIOS PRESTADOS DE FORMA INDEPENDIENTE POR

iTRiiS PROFESIONALES DE

Fecha: 01 de Septiembre de 2025

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON

Por atencion profesional:

ITENS DIA HABIL EXT. FARMACIA AGOSTO (07-14-20-28 60.000
ITENS DIA SABADO EXT. FARMACIA SABADO AGOSTO 09-16 45.600}/

Total Honorarios: $: 105.600

14.50 % Impto. Retenido: 15.312

Total: 90.288

ora Emision: 01/09/202
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Verifique este documento en www.sii.cl
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD.

NOMBRE: [DORIS MARZAN ARAYA

HONORARIO PRESUPUESTO|  sI
CONVENO | NO |
PROGRAMA \

INGRESO |  SALIDA

FUNCIONES [DISPENSACION Y REENVASADO DE MEDICAMENTOS EN EXT
HORARIA FARMACIA

CONTRATO
D.A Y
INICIO 3 01/01/2025
TERMINO 31/12/205 |
HORAS [ [semanaL

2 ¢ N |
REAUZO MINIMO DEHORAS|  sI |
OBSERVACIONES

| VALOR DIA HABILS 4800; ;/\RADO $5500

VALOR MENSUAL(cegin contato) [

MES [ asosto | SE ADJUNTA PLANILLA DE RELOJ CONTROL si
DASTRAB | 6 |

HORAS TOTALES [ 20:00 (OBSERVACIONES

VALOR BOLETA [$ 105.600]

NUMERO BOLETA [ 256/

——y
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|
|

V'B* DESAM

DIRECTOR DESAM







Registro de Asistencia (4 Columns)

Dpto..OUR COMPANY

(Doris marzan araya)

2025-08-01 -- 2025-08-31

Lister: Supervisor-Temp 01-09-2025
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SAPU CONCON

|. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

CERTIFICADO N° 570

La jefatura y/o encargado(a), Certifica, que la profesional DORIS MARZAN ARAYA,
identificado con el rut:_ presenta sus atenciones de apoyo a farmacia en el
reenvasado de medicamentos, inventarios y reposicién de medicamentos durante
AGOSTO 2025 del presente aiio, bajo el programa EXTENSION HORARIA FARMACIA
2025.

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante control interno.

Concon, 01-09-2025.
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REPUBLICA DE CHILE
I.MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD

CONTRATO DE HONCRARIOS

En Concén, a 09 de enero del afio 2025, Comparece por una parte D. FR
ANTONIO RAMIREZ VILLALOBOS, Cédula de Identidad N°ﬂ
domiciliado en Calle Santa Laura N° 5 » Alcalde de la llustre Municipalidad De Concén,

en adelante MANDANTE y D. DORIS MARZAN ARAYA, de NacionalidadF
Estado_Civi ﬂde profesién Técnico = macia, Cédu Identidad N°
ﬂ con domicilio en##een adelante el
MANDATARIO los cuales viene Oonvenir e/ siguiente ato:
PRIMERO: Por ¢l presente instrumento. = Mandante Don FREDDY ANTONIO
RAMIREZ VILLALOBOS, en consideracion = 2 répresentacion que enviste. encarga al
Mandatario antes individualizado, para efectuzar las |abores especificas que [e fueren
€ncargadas por la Direccién del CESFAM-SAR 3= Concén, obligandose a:

% Ejecutar personalmente las servicios = cecificas en forma regular y continua por
las cuales fue contratado, en el Plazo v s términos establecidos

<

% Realizar las labores personaimente 2 - SSmero, cortesia, dedicacion y eficiencia
contribuyendo a materializar los objzt, =5 5g CESFAM.

SEGUNDO: FE) profesional debera guarczr rsserva de los datos, informacién
antecedentes que recopile en el desem grvicio prestado, no debiendo divulgar a
terceros el contenido de los inform “-mentos emanados de| departamento,

()]
n o

conforme a la prestacion efectuada. conste. =7=28e una condicién esencial del presente
contrato, cuyo incumplimiente 322 “E72170 2 mandante g Poner término en forma
inmediata,

TERCERO: Asimismo reSguardanco 2 r=ciiud 3 que esta sujeta la funcisn a

5% = formacion a que se tuviese acceso en Ia

**+ Expresarse de manera impropia & E3fstuosa con la unidad técnica y demas
Personas que desemperien fune cfes £ = CESFAM-SAR de Concén.

CUARTO El valor de esta Prestacién de Sen, =08 contratado ascenders a la suma de

hora de $5.000.- (cinco mil pesos) gs iure 2 v2mes y de $ 5.700.- la hora dias sabaas

(Cinco mil setecientos Pesos). im

de los trabajos realizados por la
funciones de:

% Técnico en farmacia. Extension Horanz ce -<Nes a viernes, 16 horas semz-= 23

en rotacion de turnos en el CESE2 # de Concén, jornada distribuida de lunes 2

jueves desde las 17:00 hasta Ia 0 Y Vviernes de 16:00 a 20:00 noras

segun calendarizaciones entrega eccion Cesfam.

2.2 sera cancelada previa certificac -~
ZSFAM-SAR de Concon, realizancz 23

)
~
Yo
—

** Técnico en farmacia, Ex
de turnos en el CESFAM
hasta las 13:00 horas s
Cesfam.

22C 4 horas semanales en rotacion
-2 Cstribuida desde las 0¢ 00 heras
"€s entregada por lg D -a-- --

-

FUNCION Y OBJETIVO

Objetivo:  Atender las necesidades parz U~ zarrects funcionamiento de I3 Farmaca o
Concon. Entrega de medicamentos €n farmzca CESFAM en horario de sxizrs -~ -
Apoyo en la gestion técnica Y administrativa de ia Farmacia de Concén

Funciones:






Dispensacion y preparacion de medicamentos s

Educacion al paciente y al usuario
Registro de pacientes

Inventarios

Prevencion y promocion de la salud

QUINTO: EI Mandatario debera presentar una boleta de prestacion de servicios donde
detallara su funcion, numero de horas, mes de cobro y firmada, junto a un certificado que
acredite el trabajo realizado, debera adjuntar el reloj control y/o némina de pacientes
atendidos y copia del contrato de honorarios. se deberé entregar en secretaria del
CESFAM. a mas tardar el segundo dia habil del mes siguiente al trabajado, hasta las 14
horas, para proceder a revision y posteriormente al pago, el cual se realizara entre el
séptimc y cecmo dia habil del mes en curso. siende obligacién del Departamento de

Administracicn ;. Finanzas realzar la retencidn de impuestos de acuerdo a las
disposicicnes =zaes vigentes e ingresarlos a las arcas fiscales dentro de los plazos
corresponzientes 0 caso o2 devolucidn de boleta de servicio, sera considerada una
nueva fecna segun stuacion en particular. Sin perjuicio, que por fuerza mayor acreditada
y €n concoimienit o2 2s canss no sea posible cumplir en las fechas estipuladas.
SEXTC: S oresenie contrato comenzarz 2 regir a partir del 01 de enero al 31
de giccemore o2 272 2022 © nasta que el Mandante conga t&rmino en forma unilateral,
SEPTIMO = MNangataro prestara sus serviccs v tendrd como contra parte
tecnica a la Direccion gel CESFAM - SAR.
OCTAVC =! profesional. declara bajo juramento que no se encuentra afectado
por aigunas Ce as wmnabmcaces descritas en el articulo 54 de iz ey 18 575 Organica
Constituciona scbre Bases Generales de la Administracion de! estado. 250 s
El vigente o suscriban, por si ¢ por terceros. coniratos o
2 doscientas UTM o mas, con el rescectve organismo de
ampoco podran hacerlo quien tengz 1225 ce~zenies
¢ trata, a menos que se refiere al g;erccc 22 s2722n0s
n,0s. adoptados o parientes hasta & izrz2- grzzo ze
afinidad inclusive. Igual prohibicién regrz resoscio
ores, representantes y socios titulares = z=z cor
os de cualquier clase de sociedad. cuanco ssi: i=7ga
- g=nies ascendentes a doscientas UTM o mas 2 :gos
******* o de la administracion a cuyo ingreso postulza
b) Las oerscnas cug tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados o parientes
nasiz £ 1£7027 27220 22 Consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto
de las autoncalss 2¢ los funcionarios directivos del organismo de la
administracion ¢ :¢ estado al que postulas, hasta el nivel de sfe de
Jepanamenic 0 22 wvaenie inclusive.
C) Las cerscnas 2us s2 nz en condenadas por crimen o simple delito
NOVENO: = =2z 2220 Z=02r3 marcar su asistencia al trabajo en el reloj control. sera
evaluado ce z2_=2722 2 2_mco manto de metas del programa.

Se firma & cress~"2 Zo~iraio en triplicado, quedando dos ejemplares en poder del

22! Mandatario.







REPUBLICA DE CHILE L
MUNICIPALIDAD DE CONCON
- DEPARTAMENTO DE SALUD
/293 r . CONCON,
DECRETO REGISTRADO N° e Qi
il it 10 ENE 2025

1. LaLey N° 19.378 Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

2. LaLey N° 18.883 Estatuto Administrativo de los funcionarios municipales cuya aplicacion es de
caracter supletoria a la Ley N° 19.378, segun lo dispuesto en el articulo 4 de este Ultimo cuerpo
estatutario.

3, Decreto Supremo N° 1.889/95, que reglamenta (a carrera funcionaria de la Ley 19.378.

4, Decreto Supremo N°19.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la administracion de los
servicios de salud y educacion desde la Corporacion Municipal de Vifa del Mar a la
Municipalidad de Concon.

5. El Art 52 de la Ley 19.880 que permite en forma excepcional la retroactividad de los actos
administrativos.

6. Resolucidn N°18 del afio 2017, Contraloria General de la Republica.

7 Resolucion N°086 del afio 2019, Contraloria General de la Republica

8. Decreto Presupuestario N°74 de fecha 27 de diciembre del afo 2024, que aprusba
presupuesto de salud afio 2025.

9. Decreto Alcaldicio N°3.225 de fecha 24 de septiembre del 2024, donde se aprueba la dotacion
de salud para el afio 2025. : i

10. Sentencia Proclamacion Electoral Elecciones de Alcalde 2024 Causa Rol N° 280-2024.

11. Decreto Alcaldicio N°3.303 de fecha 25 de octubre del afio 2023, delega firma del
administrador municipal, i

12. Decreto Registrado N°3210 de fecha 25 de octubre del afio 2023, nombramiento administrador
municipal.

13, Decretg Alcaldicio N°3.654 de fecha 16 de noviembre del afio 2023, subrogancia del sr.
Alcalde,

14. Ficha Ingreso Personal en calidad de honorario de presupuesto N°02/2025,

15. Certificado disponibilidad presupuestaria N°47 de fecha 07 de enero del afio 2025.

16. Ord. N°569/2024 de fecha 30 de diciembre del afio 2024, con autorizacion alcaldicia.

17. Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO

1. RATIFIQUESE el Nombramiento en calidad de honorarios de presupuesto

cumpliendo la labor que se detalla a continuacion y en el periodo sefialado,
cumpliendo sus servicios en ¢l Cesfam y Sar de Concoén, a los siguientes
servidores:

EXTENSION HORARIA DE LUNES A SABADO

CLAUDIA CONTRERAS ESTAY: <
VOHANNA SANHUEZA FUENTES 7|
ROXANA ACEVEDO DE LATORRE _ -
JVAZMIN SAUNAS CALDERON 2
FRANCISCO CISTERNAS JORQUERA 4
: ANDRO MATUS MUROZ 4
_[IAVIERA IRRIBARRA TAPIA /]
FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA L3 —il L MW&W
_ IROXANA ACEVEDO DE LA TORRE - o
_|NicoLe MuRoZ CASTILLO /
~DAVIERA IRRIBARRA TAPIA p
AFRANCISCA CARRASCO VALENZUELS i0 16 01.01.2025 | 31.42.2025 | EXTENSION HORARIA DE LUNES A VIERNES
JENIFER CATALDO SALINAS 3
_[SARA MONTENEGRO ASTETE 4
OSEPH LOPEZ MARTINEZ
- |GUSTAVO FLORES CORTES
|RUBEN BERNAL ORREGO
AMIRZA LEFEVER VELIZ
ADORIS MARZAN ARAYA i
.|PAGLA EGUIGUREN SANTANDER
SUSAN RODRIGUEZ SANTIS
« [MARIANA NARANJO GODOY
OSMER CHULLO MONTENEGRO
_ |eLIA HENRIQUEZ CORTES
ACLAUDIA VEGA CELEDON

NINOSKA CASTRO LOPEZ
|KAREN SANTIAGO AHUMADA ,
~[ROCIO AGUILERA VERGARA TECFARMACIA 20, 2025 | 31122025

LISETH BRICERO RIVERO :
JUAN MANUEL SUAREZ MEDICO EXTENSION

1.20. m EXTENSION HORARIA DE SUNES A w

2
I

IVAN SALAZAR LOPEZ HORARIA 4 01.01.2025 | 31.12.2025 EXTENSION HORARIA SABADOS
DIEGO TORRES CAROCA TONS 4 01.01.2025 | 31.12.2025 BODEGA DENTAL
N

oy

-

>d
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2. Los Honorarios se cancelaran de acuerdo al Contrato adjunto y que pasaran a formar
" parte integrante de este Decreto.

3. IMPUTESE, el costo que irroga este decreto al presupuesto vigente, Subtitulo
21.03.001.001, Honorarios suma alzada adscrito al establecimiento

4.- NOTIFIQUESE, por Secretaria Municipal.
REGISTRESE, ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE





