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MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCON, 10/04/2026

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:

DECRETO REGISTRADO
N° 884

VISTOS:
Lo establecido en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.
Lo establecido en la Ley N°19.424, que cred la Comuna de Concon.
La Ley N°1.263 Orgénica de Administracién Financiera del Estado.
La Ley N°19.896 que modifica la Ley Organica N°1.263 de la Administracién Financiera del Estado.
El Decreto Supremo N°854, que determina las clasificaciones presupuestarias.
La Sentencia de Proclamacién del Tribunal Regional Electoral de fecha 30 de noviembre de 2024.
D.A N°1991 de fecha 08 de agosto de 2022, donde se establecié cuadro de subrogancia para las
Direcciones y Jefaturas a contar del 01 de agosto de 2022, y sus modificaciones.
D.A N°2121 de fecha 07 de julio del 2023 que indica cuadro de subrogancia de la Direccion de
Gestién de Personas.
D.R N°3210 de fecha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr. Sebastian Tello Contreras,
Administrador Municipal a partir del 24 de octubre del 2023.

. D.A N°3303 de fecha 25 de octubre de 2023, donde se establece delegacion de firma por orden del
Sr. alcalde, al funcionario Sebastian Tello Contreras

. D.A N°3654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subrogancia en caso de
ausencia o impedimento del Sr. alcalde.

12. D.R N°305/28.01.2026

13. Ordinario N°11 de fecha 17 de marzo del 2026, que indica reajuste de remuneraciones de los

prestadores de servicios a honorarios.
14. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°465/26 de fecha 25.03.2026, emitido por el
departamento de Contabilidad y Presupuesto.
CONSIDERANDO:
La decision del Sr. Alcalde.

© ® NogawNs

- -
- O

DECRETO:

1. APRUEBESE, anexo de contrato de VICENTE CARDOZA URZUA, RUN [ ve reajusta el

monto a pagar por honorarios, segun siguiente detalle:
BRUTO MENSUAL BRUTO MENSUAL DE MARZO A MAYO 2026 | BRUTO MENSUAL JUNIO A DICIEMBRE |
2% 14%

$891.252 $909.077 $921.804

2. RATIFIQUESE, la incorporacion de 10 dias de permisos consensuados correspondientes al contrato
aprobado seguin D.R. N°305/28.01.2026.

3. W&mﬂo Registrado por la Secretaria Municipal al comeo electrénico

4. REGISTRESE, en la plataforma Siaper conforme a lo indicado por Contraloria General de la
Republica.

5. ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN SIAPER, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL
MUNICIPIO Y ARCHIVASE.

Este documento incorpora una firma electronica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
la Ley N° 19.799. Su validez puede ser consultada escancando ¢l cédigo QR.




ANEXO DE CONTRATO

En Concén a 06 de abril del 2026, comparece por una parte el Sr. FREDDY RAMIREZ
VILLALOBOS, RUN Nddomiciliado para estos efectos en Santa Laura

N°567, alcalde de la |. Municipalidad de Concon, RUT N°73.568.600-3, en adelante
Mandante y el Sr. VICENTE CARDOZA URZUA, RUN I ayor de edad,
Nacionalidad en adelante el Mandatario, los cuales vienen a convenir el siguiente
Anexo de Contrato:

PRIMERO: Por el presente instrumento, el Mandante y el Mandatario acuerdan reajustar
honorarios segun el siguiente detalle:

BRUTO BRUTO MENSUAL DE MARZO A | BRUTO MENSUAL JUNIO A
MENSUAL MAYO 2026 2% DICIEMBRE 1.4 %
$891.252 $909.077 $921.804

SEGUNDO: Se incorporan 10 dias de permisos consensuados detallados en punto sexto
del contrato aprobado por D.R. N°305/28.01.2026.

TERCEROQO: Todo lo no aludido en el presente anexo y que se encuentre descrito en el
contrato de prestacion de servicios a terceros entre el Mandante y el Mandatario, se

mantienen sin cambio alguno.

CUARTO: El presente Anexo de contrato se firma en duplicado, quedando un ejemplar en
poder del Mandante y una copia en poder del Mandatario. Para todos los efectos legales el
Mandatario reconoce expresamente que no existe dependencia ni subordinacion en
relacién al Anexo de contrato que suscribe.

Este documento incorpora una firma electronica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
la Ley N° 19.799. Su validez puede ser consultada escaneando el codigo QR.




Sra.: Helena Vasquez Miranda.

Director{s) de Sequridad Publica.

Estimado director(s) junto con saludar, presentd reporte de gestion del periodo

desde el 1 de abril hasta el 30 abril 2026.

Dia

|

Actividad

Libre.

Libre.

L

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo la vigilancia especial en
bancos, escuelas, lugares de uso publico. sector rural. manteniendo el
contacto permanente con central camaras. concurriendo oportunamente. —
Se efectla patrullaje preventivo participativo volante mavil P-02 en conjunto
a conductor de seguridad publica, realizando la labor de informante en
conjunto a un apoyo. Emitiendo la evidencia de las calles y sectores publicos
de toda la comuna.

Se concurre a clave 1-1 en calle Santa Margarita frente al NRO. 1355 por
un incendio en casa habitacion, se realiza conificacion en el lugar para que
no ingresen vehiculos que puedan obstruir el actuar de bomberos.

Permiso compensatorio — me retiro a las 14 hrs.

« Permiso administrativo.

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo la vigilancia especial en
bancos, escuelas, lugares de uso publico. sector rural. manteniendo el
contacto permanente con central camaras, concurriendo oportunamente. —
Se efectia patrullaje preventivo participativo volante mévil P-02 en conjunto
a conductor de seguridad publica, realizando la labor de informante.
Emitiendo la evidencia de las calles y sectores publicos de toda la comuna.

Se concurre a las dunas de concon frente al Jumbo de AV. Concon Renaca
por una posible venta de tablas para lanzarse por las dunas. al llegar al lugar |
no se visualiza ningin vendedor en el lugar.

* Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo la vigilancia especial en
bancos. escuelas, lugares de uso publico. sector rural. manteniendo el
contacto permanente con central camaras. concurriendo oportunamente.

e Se efectia patrullaje preventivo participativo cuadrante 3 movil P-08 en
conjunto a conductor externo de seguridad publica, a cargo de un
informante realizando la labor de apoyo. Emitiendo la evidencia de las
calles y sectores publicos de toda la comuna.

« Se efecttia servicio de patrullaje mixto OS-14 a cargo de un Carabinero
de la 4ta comisaria de Concon y conductor de seguridad publica movil P-
06 para realizar diligencia de orden judicial.

Libre.

Libre.

Libre




Libre.

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo la vigilancia especial en
bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector rural. manteniendo el
contacto permanente con central camaras. concurriendo oportunamente. —
Se efectlia patrullaje infanteria en Av. Blanca Estela en apoyc al SAR de
concon para vacunatorio.

Se recarre la totalidad de la comuna manteniendo la vigilancia especial en |
bancos. escuelas. lugares de uso publico. sector rural. manteniendo el
contacto permanente con central camaras. concurriendo oportunamente. —
Se efectua patrullaje preventivo participativo volante mévil P-02 en conjunto
a conductor de seguridad publica, realizandc la labor de informante en
conjunto a un apoyo. Emitiendo la evidencia de las calles y sectores publicos
de toda la comuna. {
Se concurre a ruta F-528 fuerte aguayo frente al condominio Portal del Mar,
por un vehiculo que pierde el control y se roncea cayendo por la quebrada
frente al condominio, se efectla control de transito en el lugar.

Se recorre la fotalidad de la comuna manteniendo la vigilancia especial en
bancos. escuelas, lugares de uso publico, sector rural. manteniendo el
contacto permanente con central camaras. concurriendo oportunamente. —
Se efectia patrullaje preventivo participativo volante movil P-07 en conjunto
a conductor de seguridad publica, realizando la labor de informante en
conjunto a un apoyo. Emitiendo la evidencia de las calles y sectores ptblicos
de toda la comuna.

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo la vigilancia especial en
bancos, escuelas. lugares de uso publico, sector rural. manteniendo el
contacto permanente con central camaras, concurriendo oportunamente. —

Se efectua patrullaje preventivo participativo cuadrante 1 y 3 movil P-07 en
conjunto a conductor externo de seguridad publica, realizando la labor de
informante. Emitiendo la evidencia de las calles y sectores publicos de toda
la comuna.

Durante patrullaje preventivo por cuadrante 3 se visualiza una moto al
costado de la ruta 64 en un paradero, al acércanos se verifica que el movil
no mantiene encargo y que se encuentra con sus respectivos candados de
seguridad.

Libre.

Libre.

Libre.

Libre.

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo la vigilancia especial en
bancos. escuelas, lugares de uso publico, sector rural. manteniendo el
contacto permanente con central camaras. concurriendo oportunamente. —
Se efectua patrullaje preventivo participativo volante moévil P-02 en conjunto
a conductor de seguridad publica, realizando la labor de informante.
Emitiendo la evidencia de las calles y sectores publicos de toda la comuna.




e Se recome la totalidad de la comuna manteniendo la vigilancia especial en
bancos, escuelas, lugares de uso ptblico, sector rural. manteniendo el
contacto permanente con central camaras. concurriendo oportunamente. — |

e Se efecta patrullaje preventivo participativo volante movil P-03 en conjunto |
a conductor de seguridad publica. realizando la labor de informante. |
Emitiendo la evidencia de las calles y sectores pliblicos de toda la comuna.

e Permiso compensatorio — Me retiro a las 14 hrs.

bancos. escuelas. lugares de uso publico, sector rural, manteniendo el
contacto permanente con central camaras. concurriendo oportunamente. |

f
|
«  Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo la vigilancia especial en |
|
r

* Se efectia servicio nocturno movil P-03 a cargo de conductor de
seguridad publica, realizando labor de informante. emitiendo la evidencia
de las calles y sectores publicos de toda la comuna.

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo la vigilancia especial en
bancos. escuelas. lugares de uso publico. sector rural. manteniendo el
contacto permanente con central camaras. concurriendo oportunamente. —
Se efectia servicio nocturno movil P-03 a cargo de conductor de seguridad
publica. realizando labor de informante, emitiendo la evidencia de las

calles y sectores pubiicos de toda la comuna.

e Libre.
e Libre.
s Libre.
+« Libre.

¢ Proyecciones laborales:
Se especula como proyeccion patrullaje preventivo a cargo de conductor de
seguridad publica, emitiendo evidencia de las calles y sectores publicos.
Se especula como proyeccion patrulla mixta OS-14 en conjunto a
carabineros de la 4ta comisaria de Concon.

Proyecciones laborales:

Se especula como proyeccion patruliaje preventivo a cargo de conductor de
seguridad publica, emitiendo evidencia de las calles y sectores publicos.

e Se especula como proyeccion patrulla mixta 0S-14 en conjunto a
carabineros de la 4ta comisaria de Concon.

Proyecciones laborales:
Se especula como proyeccion patrullaje preventivo a cargo de conductor de

e Se especula como proyeccion patrulla mixta OS-14 en conjunto a
carabineros de la 4ta comisaria de Concon.

Proyecciones laborales:
Se especula como proyeccion patruilaje preventivo a cargo de conductor de

seguridad publica, emitiendo evidencia de las calles y sectores publicos.
Se especula como proyeccion patrulla mixta OS-14 en conjunto a
carabineros de la 4ta comisaria de Concon.

1
|
i
|
|
i
seguridad publica, emitiendo evidencia de las calles y sectores publicos. 1{
i
|
|
!
I




Se adjunta set fotografico:

Ak

Apoyo Agente de Seguridad
Seguridad Publica Concon




MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION EXENTA N°

FUNCIONARIO (a llenar por el funcionario) ]

| CION A LA QUE PE = e
IDAD PUBLICA
[2-_DATOS DEL BENEFICIO LICENCIA - - ]

—Cééj»f)aﬁgﬁ’!c (a lenar §

FUNCIONARIO "RECURSOS HUMANOS

o e

FIRMA JEFE DIRECTO

DISTRIBUCION

* RR.HH

INTERESADO
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION EXENTA N°

[3_SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)

DISTRIBUCION:










Planilla de asistencia
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION EXENTA N°

CONCON

TIPO DE BENEFICIO: _ A

[P. ADMINISTRATIVO LICENCIA MEDICA | 3
|P. COMPENSATORIO P i (VIATICOS |
[VACACIONES ~ — Fuero 1 = |

OMBRE

INOVBRE
|

DIRECCION A LA QUE PERTENECE
ISEGURIDAD PUBLICA

[2- DATOS DEL BENEFICIO / LICENGIA MEDICA

SALDO ACTUAL _ N*DIASAUTORIZADOS ___ SALDOFINAL______
IVIATICO

“ D" - 100 TOTAL

4.- MOTIVO:

i

 — - —— S

DISTRIBUCION:
. RR.HH.
INTERESADO




Informe de calculo de horas trabajadas

MUNICIPALIDAD DE CONCON

Compaiia
RUT Compafia 3J.56

E CARDOZA URZUA

Trabajado
Céaige

RUT Trabajader
Sucursa

Departamento

Pericdo inic

Periodo términc 31/01/2026
Fecha emision 20
Colores Azul' marcaciones y tiem, BUlC

Jornada Registros }

[ T ]
[ {
>

Ho
Hora inkcio % | Entrada Salida

Fecha Turno asignado
término




MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION EXENTA N°

CONCON,
TIPO DE BENEFICIO:

[P. ADMINISTRATIVO T <
P. COMPENSATORIO |
[VACACIONES | |

[1- DATOS DEL FUNCIONARIO (a llenar por el funcionario)

V‘V\'YOL‘BRE PEL ‘:L”\‘VCE;:)NARLO PL‘T . _
| —r
| N -

A ) a4 &

\ A \

{GRADO

|

[DIRECCION A LA QUE PERTENECE
{SEGURIDAD PUBLICA

DATOS DEL BENEFICIO / LICENCIA MEDICA

N° DIAS

|
SUBROGA CARGO

[3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos) i )
| .
SALDO ACTUAL IZADOS >

VIATICO

= RECURSOS HUMANOS

3 L edCd

5 7 "FIRMA JEFE DIRECTO

DISTRIBUCION:

. INTERESADO




MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION EXENTA N°

CONCON,
TIPO DE BENEFICIO:
P. ADMINISTRATIVO X LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO VIATICOS
[VACACIONES FUERO

r

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a lienar por el funcionario)

|
NOMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N° _
‘ _ ;

N CAVAO 2.4

AT
IGRADO: CALIDAD JURIDICA

Wo \'C

" (.

DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

[2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENCIA MEDICA

|N® DiAS

SUBROGARA EL CARGO: _ )

{3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL
VIATICO
40% 100% TOTAL S

4.- HOﬂVi:

- RECURSOS HUMANOS
" ¢ AN
g

1

~———" FIRMA JEFE DIRECTO

DISTRIBUCION:
* RRHH.
* INTERESADO




MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION EXENTA N°

concom, 1Y G4 V1AL TR ==
TIPO DE BENEFICIO: o
P. ADMINISTRATIVO . | [LICENCIA MEDICA ,
F—cowswsmomo | | {ViATiCOS al
[VACACIONES [ = IFUERO |

[1~ DATOS DEL FUNCIONARIO (a llenar por el funcionario) _ — 1

{NOMBRE DEL g%mc:ommo o RUTN®
.\\4 \ (. ( \“b \S» . F\kV '\ l :?—;:\“ ‘a Sad
|GRADO: ) CALIDAD JURIDICA " )
| Y R (
| ON MOV R AR

s
IDIRECGION A LA QUE PERTENECE
lISEGURlDAD PUBLICA

[2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENCIA MEDICA

3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanoes)

{
|
|
\
{
|

SALDO ACTUAL _ N° DIAS AUTORIZADOS ___
fviATico -
.‘ 40%

T R———
RECURSOS HUMANOS

FIRMA JEFEDIRECT®

DISTRIBUCION:






