HECTOR FABIAN LOPEZ ROMERO

ruT

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

iiiYi AGENTE DE SEGURIDAD

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: SANTA LAURA 567, CONCON, CON CON

Por atencidn profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 34

Fecha: 01 de Mayo de 2026

Rut: 73.568.600- 3

N

201823030003471C5282

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

Fecha / Hora Impresién: 24/04/2026 10:49

IAPOYO AGENTES DE SEGURIDAD ABRIL 2026 909.077
IRETROACTIVO MARZO 2026 17.825
Total Honorarios: $: 926.902

15.25 % Impto. Retenido: 141.353

Total: 785.549

202604241049







ANEXO DE CONTRATO

06 de abril del 2026, comparece por una parte el Sr. FREDDY RAMIREZ
DS, RUN N#domiciliado para estos efectos en Santa Laura
alcalde de la |. Municipalidad de Concon, RUT N°73.568.600-3, en adelante

ante y el ECTOR LOPEZ ROMERO, RUN_mayor de edad,
nalidad en adelante el Mandatario, los cuales vienen a convenir el siguiente

nexo de Contrato:

" PRIMERO: Por el presente instrumento, el Mandante y el Mandatario acuerdan reajustar
honorarios segun el siguiente detalle:

; BRUTO BRUTO MENSUAL DE MARZO A | BRUTO MENSUAL JUNIO A
‘ MENSUAL MAYO 2026 2% DICIEMBRE 1.4 %
b $891.252 $909.077 $921.804

SEGUNDO: Se incorporan 10 dias de permisos consensuados detallados en punto sexto
del contrato aprobado por D.R. N°311/26.

TERCERO: Todo lo no aludido en el presente anexo y que se encuentre descrito en el

contrato de prestacion de servicios a terceros entre el Mandante y el Mandatario, se
mantienen sin cambio alguno.

CUARTO: El presente Anexo de contrato se firma en duplicado, quedando un ejemplar en
poder del Mandante y una copia en poder del Mandatario. Para todos los efectos legales el

Mandatario reconoce expresamente que no existe dependencia ni subordinacidn en
relacion al Anexo de contrato que suscribe.

Este documento incorpora una firma electrénica avanzada segin lo indica el Art. N°® 2 de
la Ley N° 19.799. Su validez puede ser consultada escaneando el cédigo QR.




Sr: Directora Marco Solorza Moreno

Director de Seguridad Publica I.M Concén

01 al 30 de Abril de 2026.

Estimada Director junto con saludar, presento reporte de gestion del periodo desde el

Dia

Actividad |

0

1

LIBRE

LIBRE

LIBRE

LIBRE

ADMINISTRATIVO

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia
especial en bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector
rural, comercio en general, manteniendo contacto permanente
con la central camaras, concurriendo oportunamente. —

Se efectua patrullaje preventivo en la patrulla P-3 volante
08:13 accidente de transito en calle cortes con calle tres.

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia
especial en bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector
rural, comercio en general, manteniendo contacto permanente
con la central camaras, concurriendo oportunamente. —

Se efectua patrullaje preventivo en la patrulla P-8
cuadrante 3

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia
especial en bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector
rural, comercio en general, manteniendo contacto permanente
con la central camaras, concurriendo oportunamente. —

Se efectua patrullaje preventivo en la patrulla mixta P-6

volante
09:45 Corrida de jardin infantil Gaviota Blanca en calle

Mantagua.

LIBRE




LIBRE

LIBRE

LIBRE

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia
especial en bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector
rural, comercio en general, manteniendo contacto permanente
con la central camaras, concurriendo oportunamente. —

Se efectua patrullaje preventivo en la patrulla P-7 volante

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia
especial en bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector
rural, comercio en general, manteniendo contacto permanente
con la central camaras, concurriendo oportunamente. —

Se efectua patrullaje preventivo en la patrulla P-8 volante

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia
especial en bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector
rural, comercio en general, manteniendo contacto permanente
con la central camaras, concurriendo oportunamente. —

Se efectua patrullaje preventivo en la patrulla P-8 volante

ADMINISTRATIVO

LIBRE

LIBRE

LIBRE

LIBRE

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia
especial en bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector
rural, comercio en general, manteniendo contacto permanente
con la central camaras, concurriendo oportunamente. —

Se efectua patrullaje preventivo en la patrulla mixta P-3
volante

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia
especial en bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector
rural, comercio en general, manteniendo contacto permanente
con la central camaras, concurriendo oportunamente. —

Se efectua patrullaje preventivo en la patrulla mixta P-3

volante

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia
especial en bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector
rural, comercio en general, manteniendo contacto permanente




con la central camaras, concurriendo oportunamente. —

Se efectua patrullaje preventivo en la patrulla mixta P-3
volante

* Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia
especial en bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector
rural, comercio en general, manteniendo contacto permanente
con la central camaras, concurriendo oportunamente. —

« Se efectua patrullaje preventivo en la patrulla P-2
cuadrante 2

« LIBRE

« LIBRE

e LIBRE

« LIBRE
ADMINISTRATIVO

Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia especial

en bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en

30 general, manteniendo contacto permanente con la central camaras,

(i le)d=leied [»] B COncurriendo oportunamente. Permiso Compensatorio desde
LABORAL 18:00hrs hasta 20: horas

Le saluda cordialmente. Concén, Abril de 2026.-
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Informe de caiculo de horas trabajadas

RUT Compafila

Trabajador

Departamento

Periodo inicio

Periodo términe

| MUNICIPALIDAD DE

HONORARIOS

HONORARIOS

Jornada

Tumno asignado

|

e Hora
Hora inicio | o
| tWrmino




MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION EXENTA N°

CONCON,
TIPO DE BENEFICIO:
[P. ADMINISTRATIVO

[LICENCIA MEDICA

IP.COMPENSATORIO | X | IVIATICOS
{VACACIONES | \ {FUERD 1 |
{1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a llenar por el funcionario) — ]

{NOMBRE DEL FUNCIONAR]O UT N* |

[_ , \ | L

GRADO:

DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)

|

AL OV ACTIIAT * ni A ITORITANOS
SALDO ACTUAL N* DIAS AUTORIZADOS S

AT A CINIAL
| ALV FINAL
IATICO

ACYS ann TOTA

40% 0% TOTAL S

4.- MOTIVO: | - ]

- |

RECURSOS HUMANOCS

o L l

FIRMA JEFE DIRECTO

DISTRIBUCION: 7 NG
" RR.HH.
INTERESADO



MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION EXENTA N°

CONCON,
TIPO DE BENEFICIO:
[P. ADMINISTRATIVO [ > {LICENCIA MEDICA
|P. COMPENSATORIO { VIATICOS
3 IFUERD \ \

[VACACIONES 1 ,

{1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a llenar por el funcionario)
NOMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N°*-

-

|
|GRADO:

IRECCION A LA QUE PERTENECE
EGURIDAD PUBLICA

[2.- DATOS DEL BENEFICIO ] LICENCIA MEDICA ]
-A |
|

ISUBROGARA EL CARGO

]

w

3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)
N* DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL -

(SAZ_J: ACTUAL

40% 100%

RECURSOS HUMANOS

At {
-~ t

FIRMA JEFE DIRECTC

™

" RR.HH
® INTERESADO




MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMA

RESOLUCION EXENTA N

CONCON,

[1.- DATOS DEL FUNC!

RECURSOS HL




MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION EXENTA N°

CONCON,

TIPO DE BENEFICIO:

{P. ADMINISTRATIVO > ] ILICENCIAMEDICA |

P. COMPENSATORIO | | VIATICOS

|VACACIONES 1 ] [FUERD )

{1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a llenar por el funcionarie) —
NCGMBRE DEL FUNCIONARIO TR

- = >
i 9 (

| A - O
AL 9 </ O~ A ﬂ s
IGRADO: § A

— . \ i

DIRECCION A LA QUE PERTENECE ) - "' :
|SEGURIDAD PUBLICA w

(2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENGIA MEDIGA

——

—
!‘3A\SALQQIMONTO (2 llenar por Recursos Humanos)

{ " |
{SALDO ACTUAL N* DIAS AUTORIZADOS _SALDO FINAL {

{VIATIC

RECURSOS HUMANOS

\
v \\
e & 4‘ = 1
—F - )
L
FIRMA JEFE DIRECTO
DISTRIBUCION: S

*  RR.HH A—
*  INTERESADO




Planilla de asistencia
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS

RECURSOS HUMANOS P A )

RESOLUCION EXENTA N°

CONCON,
TIPO DE BENEFICIO:
P. ADMINISTRATIVO < LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO VIATICOS
VACACIONES FUERO

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO {a Nenar por ef funcionario)
NDMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N*%

il““‘i‘- . ““Jl. :)Iiy : E— m_—
:GRADO:

DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENCIA MEDICA

IN°® DIAS

EUBROGARA EL CARGO
L

{3.-SALDO/MONTO (a lienar por Recursos Humanos)

]
SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL i

VIATICO
40% 100% TOTAL $

4 MOTIVO:

W~ )

RECURSOS HUMANOS

.
%

T FIRMA JEFE DIRECTO
DISTRIBUCION:
* RRHH
*  INTERESADO




MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS

RECURSOS HUMANOS
RESOLUCION EXENTA N°
CONCON,
TIPO DE BENEFICIO:
P. ADMINISTRATIVO LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO X VIATICOS
VACACIONES [FUERQ
1.- DATOS DEL FUNCIONARIO {a llenar por el funci io)
NOMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N°
GRADO: CALIDAD JURIDICA
DIRECCION A LA QUE PERTENEGE
SEGURIDAD PUBLICA
2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENCIA MEDICA
N° DIAS
SUBROGARA EL CARGO:
3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)
SALDOACTUAL _____ N°DIASAUTORIZADOS ______ SALDO FINAL

VIATICO

40% 100% TOTAL S

4.- MOTIV)

RECURSOS HUMANOS

FIRMA_JEFE DIRECTO

DISTRIBUCION: )
*  RRHH.

* INTERESADO




Informe de calculo de horas trabajadas

wadia

>ALIDAD DE CONCON

RUT Compatiia
Trabajador HECTOR LOPEZ M
Coédigo

RUT Trabajador
Sucursa
:}é‘pé’tan enlo
Periodo inicio

Periodo término

Fecha emisidn

AZ arca 5 y bempo automa
———— e ——— e
Jornada | Registros }

HNors
Fecha Tumo asignado | Hora inicio |




MUNICIPALIDAD DE CONCON y =/ X
ADMINISTRACION Y FINANZAS & 17

RECURSOS HUMANOS ‘ E
RESOLUCION EXENTA N°

CONCON,
TIPO DE BENEFICIO:
P. ADMINISTRATIVO prd LICENCIA MEDICA ]
P. COMPENSATORIO VIATICOS
VACACIONES FUERO

{1.- DATOS DEL FUNCIONARIO ({a lienar por el funcionario) ]
|NGMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N* |

|GRADO: / CALIDAD JURIDICA
|
4 14}

. W——

IDIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

2.- DATOS

'N“ DIAS

SUBROGARA EL CARGO

13.-SALDO/MONTO {a lienar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL

VIATICO
40% 100% TOTAL $

RECURSOS HUMANOS

< CORERY o

e ™
\

7 FIRMA JEFE DIRECTO
DIST B|§UC|ON:
* RRHH.

* INTERESADO




Firefox

1 de 1

https://outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQkAGY0OZDNi...

& Outlook

(Sin asunto)

Desde Hector Lopez [

Fecha Vie 24/04/2026 13:54

Para Karla Arcos <karcos@concon.cl>; seguridadpublica <seguridadpublica@concon.cl>; hvasquez
<hvasquez@concon.cl>

por error involuntario el dia 29/03/ 2026

horario de entrada 08:00 Hrs
horario de salida 20:00 hrs

24-04-2026, 16:00






