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I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

ORD. N°197/2026

ANT.. Presupuesto 2026 Direccién
Seguridad Publica, cargo de
PROGRAMA  COMUNITARIO
DE TELEVIGILANCIA, APOYO
A VICTIMAS.

MAT . Pago de Remuneraciones por
servicios prestados mes de abril
2026.

CONCON, 27 de abril 2026.
DE: SR. MARCO SOLORZA MORENO
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA

A: SRA. EVELYN ARIAS ORTEGA
DIRECTORA DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Junto con saludar y por medio del presente documento remito a usted, informe
mensual y Boletas de Honorarios mes de ABRIL del afio 2026, quienes prestaron
servicios en la comuna de Concén.

N° NOMBRE N° BOLETA DECRETO REGISTRADO
01 | ALEXIS BOLDRINI BOLDRINI 90 N° 893 DEL 10.04.2026
02 | HERNAN SEGURA CONTRERAS 130 N° 905 DEL 10.04.2026
03 | KARINA ACEVEDO JARA 164 N° 911 DEL 10.04.2026
04 | ALDO NAVARRETE IRRIBARRA 112 N° 895 DEL 10.04.2026
05 | JUAN DE DIOS JARA GALVESZ 83 N°906 DEL 10.04.2026
06 | CARLOS ANTIMAN MUNOZ 33 N°899 DEL 10.04.2026
07 | YURI GONZALES RIVERA 124 N°953 DEL 13.04.2026
08 | NYDIA PRADEL SOLAR 37 N°893 DEL 10.04.2026
09 | PATRICIO HERRARA TORO 62 N°954 DEL 13.04.206

Se deja constancia que los trabajos realizados, se han efectuado sin
observaciones y los documentos adjuntos conforme, autorizando el pago de sus
honorarios.

Sin otro particular saluda atentamente a usted.

MSM/abb

Distribuc OF:
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS

CONTABILIDAD )
DIRECCION SEGURIDAD PUBLICA
GESTION DE PERSONAS
TRANSPARENCIA

nBaWN =




BOLETA DE HONORARIOS
NYDIA TERESA EVELYN PRADEL SOLAR ELECTRONICA

N°37

RUT:
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

Fecha: 01 de Mayo de 2026

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567, CONCON, CON CON

|Por atencién profesional:

MERENCIA REAJUSTE MES DE MARZO 2026 19.386
l&OYO SISTEMA DE ALARMAS COMUNITARIAS MES DE ABRIL 2026 988.661
Total Honorarios: $: 1.008.047

15.25 % Impto. Retenido: 163.727

Total: 854.320

24/04/2026

W

ra Emisio

LTI Fe

Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202604241058

Fecha / Hora Impresion: 24/04/2026 10:58
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CONCEON

MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCON, 10/04/2026

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE;
DECRETO REGISTRADO
N° 893

VISTOS:
. Lo establecido en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.
Lo establecido en la Ley N°19.424, que creé la Comuna de Concén.
La Ley N°1.263 Orgénica de Administracién Financiera del Estado.
La Ley N°19.896 que modifica la Ley Orgénica N°1.263 de la Administracién Financiera del Estado.
El Decreto Supremo N°854, que determina las clasificaciones presupuestarias.
La Sentencia de Proclamacién del Tribunal Regional Electoral de fecha 30 de noviembre de 2024,
D.A N°1991 de fecha 08 de agosto de 2022, donde se establecié cuadro de subrogancia para las
Direcciones y Jefaturas a contar del 01 de agosto de 2022, y sus modificaciones.
D.A N°2121 de fecha 07 de julio del 2023 que indica cuadro de subrogancia de la Direccidn de
Gestién de Personas.
9. D.R N°3210 de fecha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr. Sebastian Tello Contreras,
Administrador Municipal a partir del 24 de octubre del 2023,
10. D.A N°3303 de fecha 25 de octubre de 2023, donde se establece delegacion de firma por orden del
Sr. alcalde, al funcionario Sebastian Tello Contreras
11. D.A N°3654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subrogancia en caso de
ausencia o impedimento del Sr. alcalde.
12. D.R N°355/30.01.2026
13. Ordinario N°11 de fecha 17 de marzo del 2026, que indica reajuste de remuneraciones de los
prestadores de servicios a honorarios.
14. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°465/26 de fecha 25.03.2026, emitido por el
departamento de Contabilidad y Presupuesto.
CONSIDERANDO:
La decision del Sr. Alcalde.

NoupwNa

®

DECRETO:

1. APRUEBESE, anexo de contrato de NYDIA PRADEL SOLAR, RUN_que reajusta el monto

a pagar por honorarios, segun siguiente detalle:
BRUTO MENSUAL BRUTO MENSUAL DE MARZO A MAYO 2026 | BRUTO MENSUAL JUNIO A DICIEMBRE
2% 14%

$969.275 $988.661 $1.002.502

2. RATIFIQUESE, la incorporacién de 10 dfas de permisos consensuados correspondientes al contrato
aprobado segin D.R. N°355/30.01.2026.

3. NOTIFIQUESEl il iilliite Decreto Registrado por la Secretaria Municipal al correc electrénico

4, REGISTRESE, en la plataforma Siaper conforme a lo indicado por Contraloria General de la
Republica.

5. ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN SIAPER, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL
MUNICIPIO Y ARCHIVASE.

* S5 MUNICIPAL
* SIAPER
+ INTERESADO

| APROBACION CON ALCANCE|

Este documento incorpora una firma electrénica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
la Ley N° 19.798. Su validez puede ser consultada escaneando el cédigo QR.




ANEXO DE CONTRATO
En Concon a 06 de abril del 2026, comparece por una parte el Sr. FREDDY RAMIREZ
VILLALOBOS, RUN N# domiciliado para estos efectos en Santa Laura
N°567, alcalde de Ia I. unicipalidad de Concén, RUT N° 0-3, en adelante
Mandante y el Sr. NYDIA PRADEL SOLAR, RUN Mmayor de edad,
Nacionalidad [l en adelante el Mandatario, los cuales vienen a convenir el siguiente
Anexo de Contrato:

PRIMERO: Por el presente instrumento, el Mandante y el Mandatario acuerdan reajustar
honorarios segun el siguiente detalle:

| BRUTO BRUTO MENSUAL DE MARZO A | BRUTO MENSUAL JUNIO A
MENSUAL MAYO 2026 2% | DICIEMBRE 1.4 %
| $969.275 | $988.661 |’ $1.002.502 ]

SEGUNDO: Se incorporan 10 dias de permisos consensuados detallados €n punto sexto
del contrato aprobado por D.R. N°355/30.01.2026.

CUARTO: El presente Anexo de contrato se firma en duplicado, quedando un ejemplar en
poder del Mandante y una copia en poder del Mandatario. Para todos los efectos legales el
Mandatario reconoce expresamente que no existe dependencia ni subordinacién en
relacién al Anexo de contrato que suscribe.

ATARIO

Este documento incorpora una firma electrénica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
la Ley N° 19.799, Su validez puede ser consultada escaneando el cédigo QR,




NYDIA PRADEL SOLAR.

PROGRAMA COMUNITARIO DE TELEVIGILANCIA Y
CONCON APOYO A VICTIMAS

FLESTRE MUMICIPALIDAD DL CONCAN

Sr. Marco Solorza Moreno.
Director de Seguridad Publica I.M Concén

Estimado director, junto con saludar, presento reporte de gestién del periodo desde 01
al 30 de abril del 2026.

Dia [ Actividades Realizadas —|

* Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.

e Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.

® Asistencia soportes chicharras y botdn de panico.

* Registro, actualizacion permanente y mantencion de la base de datos de
usuarios del Sistema de Alerta Comunitaria.

* Monitoreo del funcionamiento de botones de panico (conectividad y
operatividad).

®* Monitoreo y soporte técnico de chicharras.

* Llamado a locatarios para recabar informacién requerida para contratos de
comodato y elaboracidn de estos segun disponibilidad de antecedentes, para
posterior revision del Departamento Juridico y firma de Alcaldia.

* Ingresar locales comerciales y usuarios a sistema, para posterior configuracion
de botdn de panico.

e ADMINISTRATIVO

e FERIADO
e LIBRE
e LIBRE

e ADMINISTRATIVO

* Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.

* Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.

e Asistencia soportes chicharras y botdn de panico.

e Registro, actualizacion permanente y mantencidon de la base de datos de
usuarios del Sistema de Alerta Comunitaria




NYDIA PRADEL SOLAR.

ri' ‘?;-— 2.
= PROGRAMA COMUNITARIO DE TELEVIGILANCIA Y
CONCON APOYO A VICTIMAS

ILUSTRE MONICIFALIDAD DE CONGON.

* Monitoreo y soporte técnico de chicharras.
* Ingresar locales comerciales y usuarios a sistema, para posterior configuracion
de botdn de panico.

* Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.

* Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.

e Asistencia soportes chicharras y botén de panico.

e Registro, actualizacion permanente y mantencién de la base de datos de
usuarios del Sistema de Alerta Comunitaria

* Monitoreo y soporte técnico de chicharras.

e Llamado a locatarios para recabar informacién requerida para contratos de
comodato y elaboracién de estos segun disponibilidad de antecedentes, para
posterior revision del Departamento Juridico y firma de Alcaldia

e Ingresar locales comerciales y usuarios a sistema, para posterior configuracion
de botén de péanico.

* Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.

* Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.

e Asistencia soportes chicharras y botdn de panico.

e Registro, actualizacion permanente y mantencién de la base de datos de
usuarios del Sistema de Alerta Comunitaria

e Monitoreo y soporte técnico de chicharras.

* Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.

e Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.

e Asistencia soportes chicharras y botén de pénico.

e Registro, actualizacion permanente y mantencion de la base de datos de
usuarios del Sistema de Alerta Comunitaria

e Monitoreo y soporte técnico de chicharras.

e Ingresar locales comerciales y usuarios a sistema, para posterior configuracion
de botdn de pénico.

e LIBRE

e LIBRE

e Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales

correspondientes.




NYDIA PRADEL SOLAR.

AR A
|~ PROGRAMA COMUNITARIO DE TELEVIGILANCIA Y
CONCON APOYO A VICTIMAS

ILUSTAE MUNICIFALIDAD DE CONGON

* Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.

* Asistencia soportes chicharras y botdn de pénico.

* Llamado a locatarios para recabar informacién requerida para contratos de
comodato y elaboracién de estos segun disponibilidad de antecedentes, para
posterior revision del Departamento Juridico y firma de Alcaldia.

* Registro, actualizacién permanente y mantencién de la base de datos de
usuarios del Sistema de Alerta Comunitaria

e Monitoreo y soporte técnico de chicharras.

e ADMINISTRATIVO

¢ Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.

e Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.

e Asistencia soportes chicharras y botdn de panico.

e Registro, actualizacion permanente y mantencién de la base de datos de
usuarios del Sistema de Alerta Comunitaria

e Monitoreo y soporte técnico de chicharras.

e Reunidn con Junta de Vecinos y vecinos del sector El Porvenir, capacitacion y
activacion de SAC.

e Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.

e Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.

e Asistencia soportes chicharras y botén de pénico.

e Registro, actualizacion permanente y mantencion de la base de datos de
usuarios del Sistema de Alerta Comunitaria

e Monitoreo y soporte técnico de chicharras.

e Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.

e Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.

e Asistencia soportes chicharras y botén de panico

e Registro, actualizacién permanente y mantencion de la base de datos de
usuarios del Sistema de Alerta Comunitaria

e 4 HORAS COMPENSADAS

e LIBRE




NYDIA PRADEL SOLAR.

PROGRAMA COMUNITARIO DE TELEVIGILANCIA Y

ON APOYO A VICTIMAS

e LIBRE

* Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.

e Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.

® Asistencia soportes chicharras y botén de panico

e Asistencia soportes chicharras y botén de panico

e Monitoreo y soporte técnico de chicharras.

* Ingresar locales comerciales y usuarios a sistema, para posterior configuracién
de botdn de panico.

e |ngreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.

e Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.

e Asistencia soportes chicharras y botén de panico.

e Registro, actualizacion permanente y mantencion de la base de datos de
usuarios del Sistema de Alerta Comunitaria

e Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.

e Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.

e Asistencia soportes chicharras y botén de panico.

e Registro, actualizaciéon permanente y mantencion de la base de datos de
usuarios del Sistema de Alerta Comunitaria

e Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.

e Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.

e Asistencia soportes chicharras y botdn de panico

e Monitoreo y soporte técnico de chicharras.

® Ingresar locales comerciales y usuarios a sistema, para posterior configuracién

de botdn de panico.

e Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.

¢ Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.

e Asistencia soportes chicharras y botén de panico

e Monitoreo y soporte técnico de chicharras.

e Llamado a locatarios para recabar informacién requerida para contratos
de comodato y elaboracion de estos segin disponibilidad de
antecedentes, para posterior revision del Departamento Juridico y firma
de Alcaldia.




NYDIA PRADEL SOLAR.

PROGRAMA COMUNITARIO DE TELEVIGILANCIA Y
APOYO A VICTIMAS

USTRE MONICIPALIDAD DE CONCON

PROYECCION * LIBRE
26
PROYECCION
e LIBRE

* Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.
e Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.
e Asistencia soportes chicharras y botdn de panico
27 e Registro, actualizacién permanente y mantencion de la base de datos de
PROYECCION usuarios del Sistema de Alerta Comunitaria

e Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.
e Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.
e Asistencia soportes chicharras y botén de panico
e Registro, actualizaciéon permanente y mantencion de la base de datos de
28 usuarios del Sistema de Alerta Comunitaria
PROYECCION e Monitoreo y soporte técnico de chicharras.

e |ngreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.

e Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.

* Asistencia soportes chicharras y botén de panico

29 e Registro, actualizaciéon permanente y mantencion de la base de datos de

usuarios del Sistema de Alerta Comunitaria

PROYECCION

e Monitoreo y soporte técnico de chicharras.

e Ingreso de usuarios nuevos al sistema por mapa territorial y a sus centrales
correspondientes.
* Llamados a nuevos usuarios para corroborar datos del sistema.
e Asistencia soportes chicharras y botén de panico
e Registro, actualizacién permanente y mantencion de la base de datos de
30 usuarios del Sistema de Alerta Comunitaria
PROYECCION * Monitoreo y soporte técnico de chicharras.
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NYDIA PRADEL SOLAR.

PROGRAMA COMUNITARIO DE TELEVIGILANCIA Y
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NYDIA PRADEL SOLAR.

PROGRAMA COMUNITARIO DE TELEVIGILANCIA Y
APOYO A VICTIMAS

lorza Moreno

>’

T '1£ect~or/d:>'5/eguridad Publica

Programa comunitario de televigilancia y apoyo a victimas abril 2026.




MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION EXENTA N°

concon, ¥ Ql.a‘uj ché ,_

TIPO DE BENEFICIO:

P. ADMINISTRATIVO TICENGIA MEDICA
P. COMPENSATCRIO K VIATICOS
VACACIONES [FUERO

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a llenar por el funcionario)

'NOMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N*.
Vidcbiodd 2lc,
GRADO: CALIDAD JURIDICA
M«f\(\ Ao A

'DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

[3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL
VIATICO
40% 100% TOTAL §

1

RECURSOS HUMANOS

*" RRHH. , %
*  INTERESADO o I,




Informe de célculo de horas trabajadas

Compadia;

RUT Compafiia:
Trabajador:
Cédigo:

RUT Trabajador:
Sucursal:
Departamento:
Periodo inicio
Periodo érmino
Fecha emision:
Colores:

| MUNICIPALIDAD DE CONCON
73.568.600-3
NYDIA PRADEL SOLAR

HONORARIOS
HONORARIOS
010172026
310172028

20/0272028
- Azul: marcaciones y tiempo automaty




MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS

RESOLUCION EXENTA N°

CONCON, O ) oloe({?‘hﬁ Il _

TIPO DE BENEFICIO:

P. ADMINISTRATIVO X LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO VIATICOS
VACACIONES FUERO

1.- DATOS DEL FUNGIONARIO (a llenar por el funcionario)

NOMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N°*:
Ny due Pradel o W_
GRADO: A
S‘C{m\,

DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENCIA MEDICA

N* DIAS

3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL
VIATICO

40% 100% TOTAL §
4.- MOTIVO:

RECURSQS HUMANOS

*  RRHH.
*  INTERESADO




MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS

RESOLUCION EXENTA N°

concon, Ao 026 -

TIPO DE BENEFICIO:

P. ADMINISTRATIVO N LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO ) VIATICOS
[VACACIONES FUERO

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a llenar por el funcionario)
NOMBRE DEL FUNCIONARIO

N di Ao&ﬁg)och N
GRADO:

ICA
/L(u’hoxaﬂwd
——
DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA
2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENCIA MEDICA
N° DIAS
SUBRO EL CARGO:
3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)
SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS _____ SALDO FINAL
VIATICO
40% 100% TOTAL $

4.- MOTIVO:

~- RECURSOS HUMANOS

LA

3 J
// = FIRMA JEFE DIRECTO |

DISTRIBUCION: - \
*  RRHH. 3
* INTERESADO - e

|




24/4/26, 12:26 p.m. Gmail - PERMISO COMPENSATORIO SRA NYDIA PRADEL SOLAR

M Gmal| Nydia Pradel <pradeinydia@gmail.com>

PERMISO COMPENSATORIO SRA NYDIA PRADEL SbLAR

1 mensaje

seguridadpublica <seguridadpublica@concon.cl> 19 de marzo de 2026 a las 3:13 p.m.

Para: "a.suarez" <a.suarez@concon.cl>
CC: Nydia Pradel hvasquez <hvasquez@concon.cl>

Sra. Maria Paz Varas Guzman
Directora Departamento de Gestidon de Personas

Junto con saludar, me permito remitir a usted, solicitud de Permiso
Compensatorio de la Sra. Nydia Pradel Solar, Correspondiente al_

Sin otro particular, atentamente.

Carolina Tovar
Direccion de Seguridad Publica

llustre Municipalidad de Concén
N
("";;;" ~ CONCON

'q“‘ . avargamssy torliyo

a PERMISO COMPENSATORIO SRA NYDIA PRADEL.pdf
548K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=63465ef120&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1860115150350888244%7Cmsg-f:18601151503508882448&.. .

mn




MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS

RESOLUCION EXENTA N°

CONCON, A5 q.((' Mea2o 202

TIPO DE BENEFICIO;

P. ADMINISTRATIVO LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO | X VIATICOS
VACACIONES FUERO

1.. DATOS DEL FUNCIONARIO (a lienar por el funciohario
NOMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N*:

il Cocdel [
GRADO: CALIDAD JURIDICA

Hune uGeouu ™

DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

2,- DATOS DEL BENEFICIO / LICENCIA

3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL,
VIATICO
40% 100% TOTAL §

RECURSOS HUMANOS

* RRHH. \ ; N
*  INTERESADO N




Informe de calculo de horas trabajadas

Compaiiia: | MUNICIPALIDAD DE CONCON
RUT Compafia: 73.568.600-3

Trabajador: NYDIA PRADEL SOLAR

“““"” I

RUT Trabajador:

Sucursal: HONORARIOS

Departamento: HONORARIOS

Periodo inicio: 01/01/2026

Periodo término 31/01/2026

Colores: - Azul: marcaciones y tiempo aulomati




24/4/26, 12:27 p.m. Gmail - PERMISO ADMINISTRATIVO SRTA NYDIA PRADEL

M Gmail Nydia Pradel <pradelnydia@gmail.com>
PERMISO ADMINISTRATIVO SRTA NYDIA PRADEL

1 mensaje

seguridadpublica <seguridadpublica@concon.cl> 5 de marzo de 2026 a las 12:05 p.m.

Para: "a.suarez" <a.suarez@concon.cl>

CC: Nydia Pradel_ hvasquez <hvasquez@concon.cl>

Sra. Maria Paz Varas Guzman
Directora Departamento de Gestidon de Personas

Junto con saludar, me permito remitir a usted, solicitud de Permiso
Administrativo de |a Srta. Nydia Pradel, Correspondiente al dl’a_

Sin otro particular, atentamente.

Carolina Tovar
Direccidn de Seguridad Publica

llustre Municipalidad de Concén
NS

(] - CONCON

Wz

https:l/mail.googla.com/mail/ulOl?ik=63465ef120&view=pl&search=al|&permth|d=lhread-l:1858834927655841702%7Cmsg-f:1858834927655841702&.“ 1/2




MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS

RESOLUCION EXENTA N°

TIPO DE BENEFICIO:

CONCON, OY e hurzo 200 (,

P. INISTRATIVO ¥ LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO i VIATICOS
VACACIONES FUERO

“j by \\.\LL P \C t\*‘ (‘

GRADO!

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a llenar por el funcionario)
NOMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N°:

R

{ﬂ(, IV R SR TR AN

DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENGCIA MEDICA

|3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)

——

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL
VIATICO
40% 100% TOTAL $

.

*  RR.HH.
* INTERESADO

RECURSOS HUMANOS




24/4/26, 12:27 p.m. Gmail - PERMISO ADMINISTRATIVO SRTA NYDIA PRADEL SOLAR

M Gmall Nydia Pradel <pradelnydia@gmail.com>

PERMISO ADMINISTRATIVO SRTA NYDIA PRADEL SOLAR

1 mensaje

seguridadpublica <seguridadpublica@concon.cl> 12 de marzo de 2026 a las 1:49 p.m

Para: "a.suarez" <a.suarez@concon.cl>, Nydia Pradel —

CC: hvasquez <hvasquez@concon.cl>

Sra. Maria Paz Varas Guzman
Directora Departamento de Gestion de Personas

Junto con saludar, me permito remitir a usted, solicitud de Permiso
Administrativo de |a Srta. Nydia Pradel Solar, Correspondiente a _

Sin otro particular, atentamente.

Carolina Tovar
Direccidn de Seguridad Publica

llustre Municipalidad de Concén
("7":,;. "~ CONCON

v P~ Rrargamos 5_'-)-_’4T~
iz

N PERMISO ADMINISTRATIVO SRTA NYDIA PRADEL SOLAR.pdf
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hnps://mall.google.com/mail/u/O/?|k=63465ef120&vlew=pl&search=all&pennthid=thread-f: 1859475650097963573%7Cmsg-f:1859475650097963573&. ..
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS

RESOLUCION EXENTA N°

concon, 2 4 Mg N 2o

S
h\

TIPO DE BENEFICIO:

P. ADMINISTRATIVO R LICENCIA MEDICA
|P. COMPENSATORIO ' VIATICOS
VACACIONES FUERO

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a lienar por el funcionario)

NOMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N*
i s ﬁ\ I,A N~ A
—-k'}" \(‘ \\AL l\ .\k‘rk}t/l" \:.-'»k'k(\’ } .W_—
GRADO:
AN Aan

DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENCIA MEDICA
N° DIAsS

SUBR

3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL

VIATICO
40% 100%__ TOTALS

—_—

i I

RECURSOS HUMANOS

*  RRHH ~
* INTERESADO
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MUNICIPALIDAD DE CONCON

R RIS £ 5 R e

ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS
RESOLUCION EXENTA N°
CONCON, OY c_:\z’ e 2

TIPO DE BENEFICIO:

[P_ADMINISTRATIVO X LICENCIA MEDICA

P. COMPENSATORIO = VIATICOS

VA S FUERO

[1.- DATOS DEL FUNCIONARIO a llenar por el funclonario

N ELFU ] RUT N*;

| Wydue Poedel
GRADO:

L

&«‘QL"\\C,\ oD

DIRECCION A LA QUE PERTENECE

SEGURIDAD PUBLICA

[3-SALDO/MONTO (a llonar por Recursos Humanos]

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL
VIATICO
40% 100% TOTAL $
J
RECURSOS HUMANOS

2072,
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION EXENTA N°
concon, 12 ¢¢ WMono 209 ¢

TIPO DE BENEFICIO:
P. ADMINISTRATIVO K [CICENCIA MEDICA
|P. COMPENSATORIO ’ VIATICOS
VACACIONES FUERO

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a llenar por el funcionario)

NOMBRE DEL NARIO RUT N*:
. , (R

GRADO: °

r‘(vq\\“_\’.) N3a™N
DIRECCION A LA QUE PERTENECE

SEGURIDAD PUBLICA

2.- DATOS DEL BENEFICIO LICENCIA MEDICA

N° DIAS

SUBR!

[3-SALDO/MONTO [a llonar por Recurecs Humanos)

SALDO ACTUAL N°® DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL
VIATICO
40% 100% TOTAL §

RECURSOS HUMANOS

DISTRIBUCION:
*  RRHH. -~

* INTERESADO




MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS

RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION EXENTA N°®

TIPO DE BENEFICIO:
P_ADMINISTRATIVO
P. COMPENSATORIO
[VACACIONES

CONCON,
LICENCIA MEDICA )
VIATICOS
FUERO

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO

{a Wenar por el funcionario)

NOMBRE DEL FUNCIONARIO

RUT N°

{GRADO:

|

T

DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

2.- DATOS DEL BENEFICIO / LIGENCIA MEDI

3.-SALDO/MONTO {a llenar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS

VIATICO

40%

——

100%

SALDO FINAL

TOTAL §

DISTRIBUCION:
. RR.HH
INTERESADO

RECURSOS HUMANOS

S TRWA JETE DIRECTO




Informe de calculo de horas trabajadas

Compaiia

RUT Compafia
Trabajador:
Cédigo:

RUT Trabajador:
Sucursal
Departamento
Periodo inicio:
Periodo t&mino

Fecha emisidn
Colores

| MUNICIPALIDAD DE CONCON

73.568.600-3

NYDIA PRADEL SOLAR

HONORARIOS
HONORARIOS

17012026
UIRV2026

31012026
20/02/2026

- And: marcaciones y iempo aulomas




Planilla de asistencia




27/4/28, 10:31 a.m., Gmail - 30 marzo asistencia

M G ma |I Nydia Pradel <pradelnydia@gmail.com>

30 marzo asistencia
1 mensaje

Nydia Pradel_ 27 de abril de 2026 a las 10:31 a.m.
Para: seguridadpublica <seguridadpublica@concon.cl>

CC: hvasquez <hvasquez@concon.cl>

Estimados
Junto con saludar, por error involuntario el dia 30 de marzo no marque asistencia en
reloj control .

Atentamente

Nydia Pradel Solar.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=63465ef1 20&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r204736223654 1920482%7Cmsg-a:r793020506921276120...
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