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INFORME DE GESTION MES ABRIL 2026
Nombre: Andrea Saunier Saunier
Cargo: Apoyo Profesional en Educacion Patrimonial y Curadora de Colecciones

Bioantropolégicas - Museo Histérico y Arqueoldgico de Concén

I. Contexto General del Mes

Durante el mes de abril, el Museo Histérico y Arqueolégico de Concdn operé como un
nodo activo de articulaciéon institucional, académica y territorial, desarrollando
funciones en coordinacion con el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, el Consejo
de Monumentos Nacionales, la Zona Educativa de Museos, la Red de Museos en
Calma, la Municipalidad de Concén (Direccion de Cultura, DIDECO y Biblioteca
Municipal), la Universidad de Playa Ancha, la Fundacion Skansen y la Parroquia de

Concon, junto a diversos agentes culturales, artistas, investigadores y organizaciones
comunitarias.

En este contexto, el Museo ejecutd acciones programaticas y articuld procesos de
gestion patrimonial, produccién de conocimiento y vinculacion territorial,
consolidando su rol como plataforma de coordinacion interinstitucional y mediacion
cultural en la comuna.

Las acciones se concentraron en:

* Formulacién estratégica del proyecto de renovacion museografica (FMIM 2026),
integrando actores técnicos, disefio y gestion municipal

e Gestion activa de colecciones patrimoniales, incluyendo procesos de restitucion,
registro, vinculacién comunitaria y proyeccion investigativa

¢ Produccion, coordinacion y ejecucion de instancias académicas y de difusion,
destacando el Seminario Internacional “La Cultura del Agua”

» Despliegue territorial del Museo mediante programacion comunitaria y mediacion
(“Museo sale al barrio”, Festival OLA, articulacién Dia de los Patrimonios)

» Activacion de redes de colaboracidn artistica, educativa y comunitaria en el marco
de la Semana de la Educacion Artistica

* Proyeccion de investigacion aplicada en colecciones bioantropoldgicas, mediante
articulaciones con actores del &mbito cientifico y de la salud

¢ Produccién académica y circulaciéon de conocimiento, incluyendo revision de
articulo cientifico en proceso de publicacion

* Fortalecimiento de redes museales y espacios de coordinaciéon regional,
posicionando al Museo como actor activo en circuitos colaborativos

Il.- Informe de actividades

Semana del 01 al 05 de abril

Formato Presencial

Dias de permiso | No

1. Miércoles 01: Atencion de publico. Ejecucion de jornada de mediacion
patrimonial en el Colegio Rayen Caven, en conjunto con Biblioteca Municipal y
Pablo Roldan, mediante uso de visores de realidad virtual en el marco del Dia de
la Inclusién, con el objetivo de acercar contenidos patrimoniales a estudiantes




desde una experiencia accesible (Anexo 1). Coordinacién y desarrollo de la
reunién mensual de la Red de Museos en Calma, actuando el Museo como
anfitrion de la sesién virtual, articulando la participacion de las instituciones
integrantes. Elaboracion de Ficha preliminar del Dia de los Patrimonios.

2. Jueves 02: Atencion de publico. Se remite informacion a Kairon Canales respecto
de su proceso de postulacién a pasantia en el Museo. Participacion en reunion en
Biblioteca Municipal para coordinacién del Dia de los Patrimonios junto a equipos
municipales. Reunién con Carlos Quezada para copia y registro de material
fotografico patrimonial de su coleccion. Elaboracién y envio de carta a Fundacion
Skansen certificando trabajo colaborativo con el Museo. Gestion de invitaciones
para el Seminario Internacional “La Cultura del Agua”. Recepcion y analisis de
boletin de la Zona Educativa de Museos y revision de politica educativa del Museo
Seminario San Rafael como insumo comparativo. Redaccion y correccion de acta
del Grupo de Amigos del Museo. Coordinacion de reunion interna para ajuste de
propuesta FMIM 2026. Recepcion de material grafico de la Universidad de Playa
Anchay enlaces de conexién de ponentes Seminario La Cultura del Agua. Solicitud
de material grafico para impresion de exposicion.

3. Viernes 03: Feriado legal.
4. Sabado 04: Sin jornada de trabajo.
5. Domingo 05: Sin jornada de trabajo.

Semana del 06 al 12 de abril

Formato Presencial

Dias de permiso | No

6. Lunes 06: Reunién de coordinacion con equipo de Cultura de la Municipalidad de
Concén para planificacion de actividades de la Direccién de Cultura. Participacion
en coordinacion de la Comisién de Comunicaciones de la Red de Museos en
Calma. Solicitud de graficas a unidad de Publicidad para difusion de actividades
del aniversario y seminario. Elaboracion de postulaciéon a FMIM 2026.

7. Martes 07: Atencion de publico. Reunién de coordinaciéon de equipo Cultura.
Reunién con Pamela Soto para planificacion de postulacion al FMIM 2026.
Coordinacion con Danae Tapia para ejecuciéon de taller Tahua el martes por la
tarde. Gestion de permisos para participacion en el 15° Encuentro de Museos de
la Region de Valparaiso (Anexo 2).

8. Miércoles 08: Atencion de publico. Coordinacién con la Corporacion Boca del
Aconcagua para seguimiento de postulaciéon a sitio RAMSAR. Definicion de
actividades y acciones conjuntas a incluir en Ficha del Dia de los Patrimonios.
Solicitud de amplificacién a DIDECO para actividades del Museo. Gestién de movil
municipal para apoyo logistico en Festival OLA.

9. Jueves 09: Atencién de publico. Gestion de compras y adquisiciones del
programa, incluyendo cotizaciones y coordinacién interna para su tramitacion.
Elaboracién de postulacion a FMIM 2026.




10.Viernes 10: Atenciéon de publico. Continuaciéon de gestiones de compras
institucionales. Creacidn de canal de comunicacion interna de la Red de Museos
en Calma (Anexo 3). Elaboracién de cronograma dirigido a Alcaldia informando
modificaciones de fechas del aniversario.

11.Sabado 11: Sin jornada de trabajo.
12. Domingo 12: Sin jornada de trabajo.

Semana del 13 al 19 de abril
Formato Presencial

Dias de permiso No

e Lunes 13: Se solicitan Certificados de Disponibilidad para compras asociadas a
actividades del Museo. Habilitacién de archivos de inventario y protocolos del
Museo de Concén en computador ASUS destinado a uso en Laboratorio.
Comunicacion via correo electrénico con Bomberos de Concon para eventual
participacion en Dia de los Patrimonios. Respuesta a Propuesta de viaje cultural a
Santiago - 24 de abril - Fundacién Skansen, que no se puede efectuar por tener el
Museo otras actividades programadas.

e Martes 14: Atencién de publico. Reunién con Luis Salvatierr para realizar el
desmontaje de su exposicion “Memoriando para Futurear”. Reunién de
coordinaciéon con Gastén Gaete para precisar detalles Seminario La Cultura del
Agua. Reunién con Kairon Canale para evaluar voluntariado o pasantia en el
Museo. Reunidn y visita guiada para agrupacion Musas de Concén (Anexo 4).
Reunién con Oscar Sumonte para coordinar acciones por el Dia de los Patrimonios
en conjunto con el Barrio La Boca y Radio Fundacién Patrimonio.

e Miércoles 15: Atencion de publico. Recepcidn de ficha autorizada de actividad
“Museo sale al barrio” en sede Los Tres Esfuerzos. Coordinacion con Maria
Alejandra Aguilera para montaje de exposicion. Solicitud de mdévil municipal para
traslado de piezas. Participacion en webinar del Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural sobre museos y educacion patrimonial. Recepcion de protocolos de
rescate de piezas y coordinacion de responsables ante emergencias.

e Jueves 16: Atencion de publico. Recepcidn de cotizaciones FMIM por parte de
Camila Andrade. Coordinacion de graficas con Romina Allende para Festival Ola.
Gestidn de traslado de coleccién parroquial con operaciones. Coordinacion con
Ricardo Pereira para evaluacion de exposicion futura.

e Viernes 17: Atencion de publico. Comunicacion con David Rojas Varas por futura
pasantia asociada a la colecciéon paleontolégica del MHAC. Solicitud de
certificado presupuestario para exposicion fotografica del Dia de los Patrimonios.
Coordinacion con empresa EdukDisefio para propuesta FMIM. Desarrollo
seminario internacional “La Cultura del Agua” (Anexo 5 y Anexo 6).

¢ Sabado 18: Sin jornada de trabajo de fin de semana.

e Domingo 19: Sin jornada de trabajo de fin de semana.




Semana del 20 al 26 de abril

Formato

Presencial

Dias de permiso 1 (lunes 20)

e Lunes 20: Permiso compensatorio.

Martes 21: Atencién de publico. Recepcion de inventario parroquial definitivo por
parte de Paulina Moris. Coordinacion de entrega de objetos patrimoniales de la
Parroquia con encargada de comunicaciones de la Parroquia. Elaboracién de
postulacién al FMIM 2026. Coordinacién con Alejandra Enriquez, funcionaria del
SAR de Concén para estudio radiolégico de restos dseos. Coordinacion con
organizadores de Copa Bato. Apoyo en Charla “La Coleccién de Fosiles del
MHAC”, dictada por Danae Tapia en Colegio Rayen Caven en el marco de las
actividades de Aniversario del Museo (Anexo 7).

Miércoles 22: Atencién de publico. Recepcidon de propuesta expositiva de Josefina
Salgado, referente a futura exposicion de arte textil en el Museo. Recepcion de
certificado presupuestario para compras y contrataciones asociadas al
Aniversario. Recepcion de cotizaciones audiovisuales vinculadas al Proyecto
FMIM 2026. Elaboracién de postulacion al proyecto FMIM 2026.

Jueves 23: Atencion de publico. Recepcidon de planes GRB del Museo, se inicia la
revision de los mismos. Revision de informe final de practica de Nicolas Andrade.
Elaboraciény entrega de postulacion al proyecto FMIM 2026. Exposicion temporal
y Charla en la Sede Los tres Esfuerzos (Anexo 8).

Viernes 24: Atencion de publico. Coordinaciéon con comunicaciones de Parroquia
de Concoén para Dia de los Patrimonios. Coordinacion con Cristébal Barahona

para grabacion en el Museo. Participacion en Festival Ola en Zapallar (Anexo 9y
10).

Sabado 25: Sin jornada de trabajo.

Domingo 26: Sin jornada de trabajo.

Semana del 27 al 30 de abril

Formato

Presencial

Dias de permiso

No. Permiso parcial (1 hora. Lunes 27)

25. Lunes 27: Coordinacion de visita turistica de El Tabo. Elaboracion de certificados

para expositores del seminario La Cultura del Agua. Recepcion de propuesta
expositiva de Francisca Pérez Sudrez para futura exposicion en Museo.

26. Martes 28: Atencién de publico. Recepcién de confirmacién de postulacion FMIM.

Coordinaciéon con Camila Pizarro para exposicién futura. Revision de documentos
de la Red de Museos en Calma. Entrega a Parroquia de Concén de objetos
restaurados e investigacion histérica (Anexo 11 y Anexo 12). Coordinacién con
Natalia Espinoza para Semana de la Educacion Artistica.




27.Miércoles 29: Atencion de publico. Coordinacion con Oscar Sumonte para
vinculacién con barrio La Boca. Coordinacién con Sandra Estuardo para visita
educativa. Coordinacion con Ariel Pacheco para acceso a colecciones
bioantropolégicas albergadas en el Museo.

28. Jueves 30: Atencion de publico. Trabajo en respuestas a revision de par ciego para
articulo académico referente a la gestion en el Museo de Concén: “El Museo como
agente de investigacion territorial: Apropiaciones situadas de la nueva museologia
en el Museo Histdrico y Arqueolégico de Concén (Chile)”. Recepcion de visita de
Turismo Social de EL Tabo, incluyendo visita guiada, mediacion y entrega de material
grafico (Anexo 13).

Sin otro particular, saluda atte.,

Andrea Saunier Saunier

Apoyo Profesional en Educaciéon Patrimonial y Curador de Colecciones
Bioantropoldgicas

Museo Histdérico y Arqueolégico de Concdn

Abril 2026
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lll.- ANEXOS

Dia de la Inclusion en Colegio Rayen Caven

,&‘1

&

Omar Vera Castro, alcalde de la llustre Municipalidad de
San Antonio, junto con el honorable Concejo Municipal, y el Museo
de Historia Natural e Histérico de San Antonio (MUSA). tienen el
agrado de invitarle al:

XV Encuentro de la Red de Museos de la Region de Valparaiso
“Museos y Normativa Patrimonial de Chile™

El evento. que en esla version se enmarca en el Dia internacional
de los museos 2026, se realizara el dia 18 de mayo desde las 10:00
hrs en el MUSA, ubicado en calle Alcalde
Dr. Olegario Henriquez Escalante N°1453, cerro Cristo del Maipo,
Liolleo, San Antonio.
Esperamos contar con vuestra valiosa presencia.

Confirmar asistencia: musa@sanantonio.cl / +56 936950549

San

Antonio, Abril 2026

=




Anexo 3: Elaboraciéon de Canal de Comunicacién via WhatsApp de la Red de Museos
en Calma

Creaste este grupo

Editar

2+ Anadir miembros

€2 Invitar con enlace o cédigo QR

Anexo 4: Reunidn y visita guiada con agrupacioén Musas de Concén
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Anexo 5: Seminario La Cultura del Agua

H [mr——)
2 Martin Ponce @

Agustin Olmos

Etica territorial del agua  Valores y responsabilidades en la
relacion sociedad-naturaleza

WEtica Territorial del Agua

La etica terr

al del agua guia la relacion entre

responsabilidades claras

UPrincipios Eticos Clave

Incluyen justicia ambiental, selidaridad territorial y
responsabilidad intergeneracional para una
gestion equitativa y sostenible

QTransformacion Social e Institucional

Adoptar esta ética requiere cambios en practicas e
para proteger el agua y ]

Monitor de Sequis de Mexco ninario intermacions! de la Culwrs del A
14 a4

sociales e institucionales
territoria

QConciencia y Accion Etica
Promueve la ecu

cacion, participacion social y
respeto cultural para acciones sostenibles y bien
comun

o tev Harbcipans Chat

Anexo 6: Seminario La Cultura del Agua

Fernando Agustin Olmos

Esta Lransicion
perceplugl, reflejada en
el elemento natural, fue
retratada en lienzos vy
pinturas, eslas con
autoria  anonima En

ellos se expone la forma

conica del Cerro Rico y

en la cima aparece la
Virgen Maria, mienfras
que en la parte interior
se muestra el centro
poblado  de  la Villa
Imperial de Potosi y la
distribucion espacial
dvidiendo la riudad en
dos: una de indins y 1a
otra perteneciente a los

espanoles




Anexo 7: Apoyo a charla de Danae Tapia en Colegio Rayen Caven

Anexo 8: Exposicién y Charla en Sede Los Tres Esfuerzos




Anexo 9: Participacion en Festival Ola!




Anexo 11: Entrega de objetos patrimoniales a la Parroquia de Concoén




Anexo 13: Vista Turismo Social EL Tabo
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MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCON, 03/02/2026

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:
DECRETO REGISTRADO

NO

413

VISTOS:

DNOARON

10.

1.
12.

Lo establecido en la Ley N°18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades.

Lo establecido en la Ley N°19.424, que cred la Comuna de Concdn.

La Ley N°1.263 Orgénica de Administracién Financiera del Estado.

La Ley N°19.896 que modifica la Ley Orgénica N°1.263 de la Administracién Financiera del Estado.

El Decreto Supremo N°854, que determina las clasificaciones presupuestarias y reconoce programas comunitarios.

Decreto Alcaldicio N°2121, del 07 de julio 2023 subrogancia Direccion Gestién de Personas.

La Sentencia de Proclamacién del Tribunal Regional Electoral de fecha 30 de noviembre de 2024.

D.R N°3210 de fecha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr. Sebastian Tello Contreras, Administrador Municipal a partir
del 24 de octubre del 2023.

D.A N°3303 de fecha 25 de octubre de 2023, donde se establece delegacion de firma por orden del Sr. alcalde, al funcionario
Sebastian Tello Contreras.

D.A N°3654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subrogancia en caso de ausencia o impedimento del
Sr. alcalde.

Ordinario N°894/25 de fecha 22.12.2025 de Direcci6n de Cultura.

Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°55/26 de fecha 13.01.2026, emitido por el departamento de contabilidad y
presupuesto.

CONSIDERESE:

Que, el objetivo del Programa Exploracion y Busqueda de Restos Arqueolégicos, Bioantropoldgicos y Difusién del Patrimonio
es fortalecer el rescate de restos arqueoldgicos y Bioantropoldgicos encontrados en la comuna, buscando incrementar el
patrimonio histérico arqueolégico comunal, y difundir el patrimonio local hacia la comunidad, promoviendo asi el desarrollo
cultural de la comuna.

DECRETO:

RATIFIQUESE, contratacion en calidad de Honorarios a contar del 01 de enero de 2026 hasta el 31 de diciembre de 2028 al
Sra. ANDREA SAUNIER SAUNIER, RUN NI oo un monto bruto mensual de $1.167.563 pesos, por 36 horas
semanales, para prestar el servicio de APOYO PROFESIONAL EN EDUCACION PATRIMONIAL Y CURADORA DE
COLECCIONES BIOANTROPOLOGICAS Y DIFUSION PATRIMONIAL, para la Direccién de Cultura.

APRUEBESE, contrato de Andrea Saunier Saunier, Run N N

CONSIDERESE, el contrato y la Declaracién Jurada de que no tiene inhabilidades para ejercer cargo publico, que se adjunta
como parte integrante de este Decreto.

IMPUTESE, el costo que irroga este Decreto imputese al subtitulo 21 04 004 001 “Programa de Exploracién y Bisqueda
de Restos Arqueolégicos”

REGISTRESE, en la plataforma Siaper conforme a Ia resolucion N°10 del afio 2018 y la resolucion N°6 del afio 2020 ambas
de la Contraloria General de la Republica.

NOTIFIQUESE, el siguiente Decreto de Contratacién de Servicio a Honorarios por |a secretaria Municipal al correo electronico

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y ARCHIVESE.

ARIA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL
GESTION DE PERSONAS.
CULTURA

CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO.
REGISTRO SIAPER.
INTERESADO.

APROBACION CON ALCANCEJ

Este documento incorpora una firma electrénica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
la Ley N° 19.799. Su validez puede ser consultada escaneando el cédigo QR.
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MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCON, 15/04/2026

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:
DECRETO REGISTRADO

983

VISTOS:

o g R 3o o

-

10.
1.

12.
13.

14.

1.

Lo establecido en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

Lo establecido en la Ley N°19.424, que creé la Comuna de Concon.

La Ley N°1.263 Orgéanica de Administracién Financiera del Estado.

La Ley N°19.896 que modifica la Ley Orgénica N°1.263 de la Administracion Financiera del Estado.
El Decreto Supremo N°854, que determina las clasificaciones presupuestarias.

La Sentencia de Proclamacion del Tribunal Regional Electoral de fecha 30 de noviembre de 2024.
D.A N°1991 de fecha 08 de agosto de 2022, donde se establecié cuadro de subrogancia para las
Direcciones y Jefaturas a contar del 01 de agosto de 2022, y sus modificaciones.

D.A N°2121 de fecha 07 de julio del 2023 que indica cuadro de subrogancia de la Direccion de
Gestion de Personas.

D.R N°3210 de fecha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr. Sebastian Tello Contreras,
Administrador Municipal a partir del 24 de octubre del 2023.

D.A N°3303 de fecha 25 de octubre de 2023, donde se establece delegacion de firma por orden del
Sr. alcalde, al funcionario Sebastian Tello Contreras

D.A N°3654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subrogancia en caso de
ausencia o impedimento del Sr. alcalde.

D.R N°413/03.02.2026

Ordinario N°11 de fecha 17 de marzo del 2026, que indica reajuste de remuneraciones de los
prestadores de servicios a honorarios.

Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°457/26 de fecha 24.03.2026, emitido por el
departamento de Contabilidad y Presupuesto.
CONSIDERANDO:

La decisién del Sr. Alcalde.

DECRETO:

APRUEBESE, anexo de contrato de ANDREA SAUNIER SAUNIER, RUN [ cue reajusta el
monto a pagar por honorarios, segun siguiente detalle:

BRUTO MENSUAL BRUTO MENSUAL DE MARZO A MAYO 2026 BRUTO MENSUAL JUNIO A DICIEMBRE
2% 1.4 %
$1.167.563 $1.190.914 $1.207.587

2. NOTIFIQUESE, el siguiente Decreto Registrado por la Secretaria Municipal al correo electronico

3. REGISTRESE, en la plataforma Siaper conforme a lo indicado por Contraloria General de la

Republica.
4. ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN SIAPER, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL
MUNICIPIO Y ARCHIVASE.
/‘/

"SECRETARIA MUNICIPAL

*  S.MUNICIPAL
* SIAPER
« INTERESADO

APROBACION CON ALCANCH

Este documento incorpora una firma electrénica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
la Ley N° 19.799. Su validez puede ser consultada escaneando el codigo QR.






