BOLETA DE HONORARIOS
FERNANDA NICOL ARACENA ARACENA ELECTRONICA
N ° 65
RUT

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALESN.C.P.,

Fecha: 01 de Septiembre de 2026

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567, CONCON, CON CON

or atencion profesional:

POYO AGENTES DE SEGURIDAD DESDE 1 AL 31 AGOSTO 891.252
Total Honorarios: $ 891.252

15.25 % Impto. Retenido 135916

Total; 755.336
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Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el parcentaje definido

Fecha / Hora Impresién: 25/08/2026 15:20
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Fernanda Aracena Aracena
PROGRAMA COMUNITARIO DE PATRULLAIE
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CONCON
. PREVENTIVO Y MONITOREO DE SEGURIDAD 2026

LusTEE WMICIPALIDAD BF CONCON

Sr.: Hernan Otaiza Lucero
Director de Seguridad Pdblica I.M. Concén

Estimado Director junto con saludar, presento reporte de gestién del periodo comprendido
desde el 1 al 31 de Agosto 2026.

Dia Actividad

e Serecorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia especial en
bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en
general, manteniendo contacto permanente con la central camaras,
concurriendo oportunamente.

« Patrullaje preventivo participativo por sector cuadrante 1, 2 y 3 de la

1 Comuna de Concén.

e Serecorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia especial en
bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en
general, manteniendo contacto permanente con la central camaras,
concurriendo oportunamente.

e Patrullaje preventivo participativo por sector cuadrante 1, 2 y 3 de la

2 Comuna de Concén.

« Serecorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia especial en
bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en
general, manteniendo contacto permanente con la central camaras,
concurriendo oportunamente.

e Patrullaje preventivo participativo por sector cuadrante 1, 2y 3 de la

3 Comuna de Concon.

e Serecorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia especial en
bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en
general, manteniendo contacto permanente con la central camaras,
concurriendo oportunamente.

« Patrullaje preventivo participativo por sector cuadrante 1, 2 y 3 de la
Comuna de Concén.
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* Serecorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia especial en
bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en
general, manteniendo contacto permanente con la central camaras,
concurriendo oportunamente.

s Patrullaje preventivo participativo por sector cuadrante 1, 2 y 3 de la

9 Comuna de Concén.

+ Serecorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia especial en
bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en
general, manteniendo contacto permanente con la central camaras,
concurriendo oportunamente.

e Patrullaje preventivo participativc por sector cuadrante 1, 2 y 3 de la

10 Comuna de Concén.
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7 PROGRAMA COMUNITARIO DE PATRULLAJE
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TLYSTRE MbRITIPALIDAD CE COMESY

* Serecorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia especial en
bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en
general, manteniendo contacto permanente con la central camaras,
concurriendo oportunamente.

e Patrullaje preventivo participativo por sector cuadrante 1, 2 y 3 de la

11 Comuna de Concén.

12 DIA ADMINISTRATIVO
13 DIA LIBRE

14 DIA LIBRE

15 DIA LIBRE

16 DIA LIBRE

* Serecorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia especial en
bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en
general, manteniendo contacto permanente con la central camaras,
concurriendo oportunamente.

+ Patrullaje preventivo participativo por sector cuadrante 1, 2 y 3 de la

17 Comuna de Concon.

* Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia especial en
bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en
general, manteniendo contacto permanente con la central camaras,
concurriendo oportunamente.

» Patrullaje preventivo participativo por sector cuadrante 1, 2 y 3 de la|

18 Comuna de Concon.

e Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia especial en
bancos, escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en |
general, manteniendo contacto permanente con la central camaras,
concurriendo oportunamente.

« Patrullaje preventivo participativo por sector cuadrante 1, 2 y 3 de la

19 Comuna de Concon.

20 DIA ADMINISTRATIVO
21 DIA LIBRE

22 DIA LIBRE

23 DIA LIBRE

24 DIA LIBRE

e Se efectuard Patrullaje preventivo participativo por los cuadrantes, avenidas,
y calles de la comuna.

e Realizacion de charlas a la comunidad sobre temas de seguridad ciudadana

* e Apoyo a carabineros en operativo 0S-14, en control de labores de transito
Proyeccion laboral vehislar.

o Se efectuara Patrullaje preventivo participativo por los cuadrantes, avenidas,
y calles de la comuna.

e Realizacion de charlas a la comunidad sobre temas de seguridad ciudadana

26 * Apoyo a carabineros en operativo 0S-14, en control de labores de transito
Proyeccion laboral wehicular:
e Se efectuara Patrullaje preventivo participativo por los cuadrantes, avenidas,
27 y calles de la comuna.
Proyeccién laboral e Realizacion de charlas a la comunidad sobre temas de seguridad ciudadana




Fernanda Aracena Aracena

PROGRAMA COMUNITARIO DE PATRULLAJE
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LOSTRE MUNICIPALISAD BF CONCON

Apoyo a carabineros en operativo 0S-14, en control de labores de trénsito
vehicular.

¢ Se efectuara Patrullaje preventivo participativo por los cuadrantes, avenidas,
y calles de la comuna.

e Realizacidon de charlas a la comunidad sobre temas de seguridad ciudadana

e Apoyo a carabineros en operativo 0S-14, en control de labores de transito

28 :
vehicular.

Proyeccién laboral
29
Proyeccién laboral DIA LIBRE

30

1 Proyeccion laboral DIA LIBRE

‘ 31
Proyeccion laboral DIA LIBRE

En hoja adjunta se agregan fotografias de patrullaje preventivo participativo

Le saluda cordialmente. Concdn, Agosto 2026




Fernanda Aracena Aracena

PROGRAMA COMUNITARIO DE PATRULLAIJE
PREVENTIVO Y MONITOREO DE SEGURIDAD 2026
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03-08-2026 16:25:10
Patrullera Fernanda Aracena

26.08-302610:05:03
55 997 Called
Concén
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I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
GESTION DE PERSONAS
concon, A0 A0SO L0266
e
RESOLUCION HONORARIOS N° .

P. ADMINISTRATIVO X | VACACIONES | |

P. COMPENSATORIO
| Se debe marcar 1 casillero. Asimismo, recordar que es 1 formulario por evento |

1. DATOS DEL PRESTADOR DE SERVICIOS A HONORARIOS (a llenar por el funcionario)
NoMBRE Y APELLIDOS: S0 connd Q. Micol BeaweA A AN

o

DIRECCION A LA QUE PERTENECE: "~ C D\\) L OAD T\Du W Lo ca

-2.- DATOS,
N° DE DIAS:

Fecha Desde (Minutos/Hrs.): Hasta (Minutos/Hrs.)

En el caso de los compensatorios; se debe adjuntar asistencia reloj control

SUBROGARA EL CARGO:

NOMBRE:

FIRMA:

4IMOTIVOS % Stae s B P AR A B MR B MR B

Distribucion:
« Recursos Humanos
« Direccién del Prestador de Servicios a Honorarios




concon
1. MUNICIPALIDAD DE CONCON
GESTION DE PERSONAS
concon, 2S5 APosIO 26
]
RESOLUCION HONORARIOS N° ¢

P. ADMINISTRATIVO X [ VACACIONES | J

P. COMPENSATORIO
¢ Se debe marcar 1 casillero. Asimismo, recordar que es 1 formulario por evento |

'1.- DATOS DEL:PRESTADOR DE SERVICIOS AHONORARIOS (a.llenar por el funcionario) =
NOMBRE Y APELLIDOS: T R € N A0 73( acand

o [

DIRECCION A LA QUE PERTENECE: ét‘;\m/)‘-\-\ .I‘Dubb' A

:2.-DATOS DEL RN AT TR R N e
N° DE DIAS:

Compensatorio:
Fecha Desde (Minutos/Hrs.): Hasta (Minutos/Hrs.)

En el caso de los compensatorios, se debe adjuntar asistencla reloj control. . & = =
SUBROGARA EL CARGO:

NOMBRE:

FIRMA:

‘4 S B A e e T § N C MRV L b W PRI e S AR
$ (YL vE K o e 1 R e At g = (3 S i o e .g | CATE g o
B MOTIVO: 774 5 S e T b e B

FIRMA
PRESTADOR DE SERVICIOS A HONORARIOS

Distribucion:
* Recursos Humanos
« Direccion del Prestador de Servicios a Honorarios
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I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

GESTION DE PERSONAS

CONCON, LS AQ)O S‘LO 2/026
RESOLUCION HONORARIOS N° g

P. ADMINISTRATIVO Se* [ VACACIONES [ ]

P. COMPENSATORIO
(A Se debe marcar 1 caslllero. Asimismo, recordar.que es 1 formulario por.evento |

1.-DATOS DEL PRESTADOR DE SERVICIOS AHONORARIOS - (a llenar por el funcionario) -

I
RUN N°:

DIRECCION A LA QUE PERTENECE: e Uu A0 /6L /CA

13

-2xDATOS DEL'BENEFRICIO % V8. % i G i s U e 5% e nl T e
N° DE DIAS:

Compensatorio:
Fecha Desde (Minutos/Hrs.): Hasta (Minutos/Hrs.)

En el caso de los compensatorios, se debe adjuntar asistencia relo] control
SUBROGARA EL CARGO:

NOMBRE:

FIRMA:

4-MOTIVO/ A% B 4 LS e W

) 25
FIRMA o E DIREV )
PRESTADOR DE SERVICIOS A HONORARIOS Co o

L

+ Recursos Humanos
» Direccion del Prestador de Servicios 3 Honorarios




Flanilia ge asistencia
Trabajador RUT || Cédigo- Nombre: FERNANDA ARACENA ARACENA

Compaiiia: | MUNICIPALIDAD DE CONCON RUT: 73.568.600-3 Fecha emision: 24/08/2026
Sucursal: HONORARIOS Departamento: HONORARIOS Periodo desde 01/07/2026 hasta  31/07/2026
HORARIO JORNADA REAL HORAS PERMISOS Y SALIDAS
Fecha Horas extra|Horas Falta| Tipo evento
Entrada | Salida | Entrada|  Descanso | Salda | Asign. | Asist. | Jomada | Atraso |S.Anticlp.| Ausencla | S.JT. [ SJNT. | SNJ
lun 29/06
mar 30/06
mi601/07 | 08:00 17:15 | 4 Lo HeGuADD 9:15 9:15 J.NORMAL
jue 02007 | 08:00 17:15 15:42 | 9:15 9:15 J.NORMAL
vie 03/07 | 08:00 16:15 20:20 [ 8:15 8:15 J.NORMAL
sab 04/07 LIBRE
dom 05/07 LIBRE
Rosumen: Semenan®i |26:45:00 0:00:00 0:00:00  0:00  0:00  26:45:00 | 0:00:00 0:00:00 0:00:00 | 0:00:00 26:45:00 |
lun 06/07 | 08:00 17:15 9:15 9:15 J.NORMAL
mar07/07 | 08:00 17:15 | 915 9:15 J.NORMAL
mieos/o7 | 08:00 17:15 | 09:30 2001 | 9:15 10:30 7:44 130 J.NORMAL
jueng/o7 | 08:00 17:15 | 09:34 20:01 | 9:15 10:26 7:40 1:34 J.NORMAL
vie 10/07 | 08:00 16:15 | 09:21 20111 | 8:15 10:49 6:53 121 J.NORMAL
séb 11/07 | LIBRE
dom 12/07 LIBRE
Resumen: Semana n®2 - o ' 45:15:00 31:47:09 22:18:49 426 0:00  18:30:00 00 00 | 0:00:00 13:27:51 |
e T B RIS 5 . o * El céleulo de asistencia para esta ana presenta compensacl mdw*mm
un 13/07 | 08:00_17:15 9:15 9:15 J.NORMAL
mar14/07 | 08:00 17:15 9:15 9:15 J.NORMAL
mié 15/07 | 08:00 17:15 9:15 9:15 J.NORMAL
jue 16/07 | 08:00 17:15 | 09:25 2314 | 9:15 13:49 7:49 125 J.NORMAL
vie 17/07 | 08:00  16:15 20:23 | 8:15 8:15 J.NORMAL
sab 13/07 * LIBRE
dom 13/07 LIBRE
Resumen: Somanan®3 | 4515:00 13:49:34 7:49:44 125 0:00  36:00:00 | 0:00:00 0:00:00 0:00:00 | 0:00:00 31:285:26 |
R ATl y R A e A SR T o B R ~ Elcdiculo de para esta P P 1 para ol total de horas extra/faits
lun 20/07 | 08:00  17:15 9:15 9:15 J.NORMAL
mar21/07 | 08:00 17:15 9:15 9:15 J.NORMAL
mié 22/07 | 08:00 17:15 9:15 9:15 J.NORMAL
jue23/07 | 08:00 17:15 9:15 9:15 J.NORMAL
vie 2407 | 08:00 16:15 20:15 | 8:15 8:15 J.NORMAL
5 25/07 Y LNSARpADD LIBRE
dom 26/07 09:43 20:11 10:28 JF.H
Resumen: Semana n° 4 | 4515:00 10:28:10 0:00:00  0:00  0:00  45:15:00 | 0:00:00 0:00:00 0:00:00 | 0:00:00 34:46:50 |
SRERS “ R ; S nue HET IR e Eldloulo haﬁhnﬂammmmmammdommdwuomm
wn27/07 | 08:00 17:15 | 09:35 20:02 [ 9:15 10:27 7:39 135 J.NORMAL
mar28/07 | 08:00 17:15 9:15 9:15 J.NORMAL
mié29/07 | 08:00 17:15 9:15 9:15 J.NORMAL
jue 30/07 | 08:00 17:15 9:15 9:15 J.NORMAL
vie31/07 | 08:00 16:15 8:15 8:15 J.NORMAL
sab01/08
dom 0Z2/08
|Resumen: Semanan°s ke 45.15.00 10:27:28 7.3933 4:35 0:00  36:00:00 | 0:00:00 0:00:00 0:00:00 | 0:00:00 34:47:32|

| e YR T ~ Elcéleulo de asistencia para esta semana presenta comp jones para el total de horas extra/falta

Pégina 1 de 2
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CONCON

| MUNICIPALIDAD DE CONCON
GESTION DE PERSONAS

Concon,_ X |Ua/o el

RESOLUCION HONORARIOS N°

{ °. ADMINISTRATIVO > { VACACIONES |
{ P. COMPENSATORIO
[ Se debe marcar 1 casillero. Asimismo, recordar que es 1 formulario por evento
1.- DATOS DEL PRESTADOR DE SERVICIOS A HONORARIOS (a llenar por el funcionario)
NOMBRE ¥ APELLIDOS: T © ( N A Nhq ,,,_}_S Nemd
DIRECCION ALA QUEPERTENECE: DEC/n DA ~ ruslic”A
| 2- DATOS DEL BENEFICIO
N DEDMS: 7/2 DESDE: /S 3%  wasta:_LO -
+ Compensatorio:
Fecha__ —__Desde (Minutos/Hrs.):  Hasta (MinutosiHrs.) ——
En el caso de los compensatorios, se debe adjuntar asistencia reloj controi
SUBROGARA EL CARGO:
NOMBRE: g A
FIRMA o
" 4.- MOTIVO:
/ \\ A
‘ ‘ |
J i i
-1 ¢
| il
BT £/ N\ ),

FIRMAJEFE DIRECTO

Distribucién:
*» Recursos Humanos
« Direccion del Prestador de Servicios a Honoraros
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L MUMICIPALIDAD DE CONCON
GESTION DE PERSONAS

concon, . O [lnw 76

RESOLUCION HONORARIOSN® .

P. ADMINISTRATIVO >< | VACACIONES | |
P. COMPENSATORIO

i Se debe marcar 1 casillero. Asimismo, recordar que es 1 formulario por evento i

1.- DATOS DEL PRESTADOR DE SERVICIOS A HONORARIOS (a llenar por el funcionario)
NOMERE Y APELLIDOS: _ 1€/ 11>+ /A _ANAC A

ove: (N =~

DIRECCION ALA QUEPERTENECE: ¢ Conumd? ;2 5L

2.- DATOS DEL BENEFICIO

N° DE DIAS:

Compensatorio:

Fecha.  Desde (Minutos/Hrs).________ Hasta (Minutos/Hrs.)

En e caso de los compensatorios, se debe adjuntar asistencia reloj controf
SUBROGARA EL CARGO:

NOMBRE

FIRMA

4.- MOTIVO:

“"FIRMA JEFE DIRECTO

Distribucion
+ Recursos Humanos
« Direccion del Prestador de Servicios 2 Honorarios
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CONCON

L MUNICIPALIDAD DE CONCON
GESTION DE PERSONAS

) Y

CONCON, VAL AL LD
RESOLUCION HONORARIOS N’ .
F ADMINISTRATIVO X | VACACIONES |
?. COMPENSATORIO
r Se debe marcar 1 casillero, Asimismo, recordar que es 1 formulario por evento

1.- DATOS DEL PRESTADOR DE SERVICIOS A HONORARIOS (a flenar por ¢l funcionario)

NOMBRE Y APELLIDOS: _[ Q¢ M.mb ’\.f";s}‘?_. W;.\ A U

wir [

DIRECCIONALAQUEPERTENECE: ____

| 2.- DATOS DEL BENEFICIO

N® DE DIAS:

Compensatorio:
Fecha _ Desde (Minutos/Hrs.). __Hasta {Minutos/Hrs.)

En el caso de los compensatorios, se debe adjuntar asistencia reloj controf

SUBROGARA EL CARGO:

NOMBRE: __

FIRMA: O

4.- MOTIVO:

PRESTADOR DE SERVICIOS A HONCRARIOS






