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REPUBLICA DE CHILE )

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
IT

oRD. NP 12

ANT. :

MAT. Lo que indica
CONCON, 2 4 AGO 2028

DE: SEBASTIAN TELLO CONTRERAS
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A: VICTORIA VALENCIA VELIZ
JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Boleta de
Honorario de la siguiente persona:

NOMBRE

N° BOLETA N° DECRETO

CLAUDIA FRANCISCA VAN DER SCHRAFT MIQUEL

259 §77/127.02.2026

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos
realizados y se autoriza el pago correspondiente

Sin otro particular, le saluda atentamente a usted,

i RECT .R DESARROLLO COMUNITARIO
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BOLETA DE HONORARIOS
CLAUDIA FRANCISCA VAN DER SCHRAFT MIQUEL ELECTRONICA

N ° 259

RUT:
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

TRABAJADORA SOCIAL

Fecha: 01 de Septiembre de 2026

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON

Por atencion profesional:

SERVICIOS HONORARIOS COORDINADORA OFICINA SENDA PREVIENE 1.446.751
MES DE AGOSTO

Total Honorarios: $: 1.446.751
15.25 % Impto. Retenido: 220.630
Total: 1.226.121

ora Emisién: 21/08/2026 15:36
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Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en www._s|

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

Fecha / Hora Impresion: 21/08/2026 15:36




CONCON

Ryargamos Co n&ro

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

PRESENTACION DE INFORME

DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

Periodo Informe

Mes agosto 2026
Nombre Prestadora Francisca Van der Schraft Miquel
Rut I
Cargo/Programa/Oficina/otro Coordinadora Programa SENDA Previene Concén
Ne Boleta Honorarios 259

Funciones

-Brindar asesoramiento técnico especializado para la toma de decisiones municipales relacionadas con la
prevencién y recuperacién del consumo de alcohol y otras drogas.

-Orientar la formulacién e implementacién de estrategias comunales de prevencién, alineadas con las
directrices nacionales y regionales de SENDA

-Liderar el modelo de gestion comunal y promover la coordinacidon intersectorial con actores
municipales, organizaciones sociales y la comunidad, con un enfoque orientado a resultados y a la
generacion de valor publico.

-Liderar y garantizar la adecuada implementacion de la oferta preventiva de SENDA en la comuna, acorde a
las orientaciones técnicas regionales.

-Monitorear y reportar los hitos de implementacién, ejecucién presupuestaria y resultados
programaéticos mediante los sistemas dispuestos por el Servicio.

-Asegurar el cumplimiento de los requerimientos administrativos y presupuestarios, reportando de
manera oportuna la implementacién programatica.

-Participar activamente en las instancias de coordinacién y monitoreo dispuestas por la Direccién
Regional de SENDA

-Informar oportunamente a la Direccién Regional sobre nudos criticos o brechas identificadas en el
despliegue de la oferta.

-Facilitar y fortalecer la articulacién con actores municipales, sectoriales y comunitarios, promoviendo el
trabajo en red para el desarrollo de estrategias preventivas.

-Gestionar reuniones con actores estratégicos del gobierno local y otros sectores clave, identificando
sinergias y priorizando acciones preventivas en los territorios.

-Promover la participacién activa de las comunidades en la implementacién de la oferta programatica,
asegurando su pertinencia y relevancia local.

-Coordinar acciones de sensibilizaciéon e informacioén a la ciudadania sobre el consumo problematico de
alcohol y drogas, en concordancia con los lineamientos comunicacionales de SENDA.

Identificar y evaluar las necesidades especificas de la comuna para determinar prioridades de
intervencidn y orientar acciones.

Semana 3-09/08:

Lunes 3: Realizacion taller MIPE preventiva en empresa Transportes Gonzalez y Mora. (Anexo 1)

Martes 4: Aplicacién encuesta Juventud y Bienestar colegio Maria Goretti 2 B (Anexo 2)

Miércoles 5: Aplicacién encuesta Juventud y Bienestar colegio Maria Goretti 2 A (Anexo 2)

Jueves 6: Aplicacién encuesta Juventud y Bienestar colegio Villa Aconcagua 2dos medios./Coordinacién
con grupo barrial Caleta Higuerillas para actividad 13.08.2026

Viernes 7: Apoyo en actividad Feria laboral. (Anexo 3)

Sabado8&-Domingo 9

Semana 10-16/08

Lunes 10: Participacién en actividad Feria de la lactancia, organizada por OLN Concén (Anexo 4)/
Aplicacidn encuesta Juventud y Bienestar colegio Alborada del Mar, 2 medio A.

Martes 11: Reunién de equipo (Anexo 5) Realizacién de rendicién financiera/ Aplicacién encuesta
Juventud y Bienestar colegio Alborada del Mar, 2 medio B./ Realizacién rendicién mes de julio

Miércoles 12: Aplicacion encuesta Juventud y Bienestar colegio Altazor, 2dos medios. (Anexo 6)/:
Aplicacién encuesta Juventud y Bienestar colegio Cristiano. (Anexo 7)




INFORME
GESTION

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Jueves 13: Aplicacién encuesta Juventud y Bienestar colegio Rayen Caven (Anexo 8)/Realizacién taller
para apoderados, padres y comunidad de Jardin Infantil Gaviota Blanca, en coordinacién con MICC
Carabineros y departamento de VIF (Caleta Huracén).(Anexo 9)

Viernes 14: Comunicacion con empresa ERRES/Planificacion en equipo talleres de Bienestar docente/
tramitacion cierre financiero afio 2025.

Sabado 15-Domingo 16

Lunes 17. Coordinacién y monitoreo aplicacion encuesta Juventud y Bienestar. / Coordinacién taller de
Bienestar docente con Establecimientos invitados

Martes 18: Solicitado administrativo.

Miércoles 19: Reunién con Jardin Infantil Mauquitos para coordinacién actividad Cuentacuentos.

Jueves 20: Participacién en Mesa técnica convocada por SENDA regional (Anexo 10) / Participacién remota
en Capacitacion “Atencién Ciudadana”, orientada a Profesionales, Técnicos, Administrativos y Auxiliares
que trabajan en el Municipio. (Anexo 11)

Viernes 21: Monitoreo verificadores ingresados a SISPREV (Corte de revisién 30 de agosto por parte de
nivel regional) /Coordinacién mesa de recuperacién PAI Florecer. /Redacciéon Informe de gestién.

Sébado 22-Domingo 23:

Semana 24-30/08

Lunes 24: Planificada entrega informe de gestion./Planificado cierre aplicacion Encuesta Juventud y
Binestar en 9 establecimientos educacionales de la comuna.

Martes 25: Planificada participacién en Consejo de Seguridad Publica.

Miércoles 26: Planificada realizacion taller de Bienestar Docente en colegio Maria Goretti.

Jueves 27: Planificada reunién mensual en barrio Caleta Higuerillas con equipo barrial.

Viernes 28: Planificada participacion en Mesa de articulacién intersectorial Comunal, liderada por OLN (En
Casa Abierta ENAP)

Sdbado 29-Domingo 31

Semana 31/08

Lunes 31: Planificada realizacién taller PINJUB para alumnos y alumnas de 6to basico de Escuela Puente
Colmo.

FIRMA DE PRESTA

A

SEBA

S

< /z( DIDEC




Firma

)

Teléfono

ETEYER
NOVV

umo
N
RUT

E ASISTENCIA 2026
SENSIBILIZACION / CAPACITACION A ORGANIZACIONES/ BARRIOS/ ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES
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04 y 05-08-2026: Aplicacion Encuesta Juventud y Bienestar SENDA, a alumnos y alumnas de 2do afio medio,
Colegio Maria Goretti.
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07-08-2026: Apoyo en actividad Feria Laboral , coordinada con OMIL




10-08-2026: Participacion en Feria de la Lactancia 2026, organizada por CESFAM Concén y OLN.
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12/08/2026: Aplicacién encuesta Juventud y Bienestar SENDA, a alumnos y alumnas de 2do afio medio, cole
Altazor




12/08/2026: Aplicacién encuesta Juventud y Bienestar SENDA, a alumnos y alumnas de 2do afio medio , colegio
Cristiano.
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13/08/2026: Aplicacién encuesta Juventud y Bienestar a alumnos y alumnas de 2do afio medio , colegio Rayen
Caven




13-08-2026.Realizacion de conversatorio junto a familias del Jardin infantil Gaviota Blanca y MICC Carabi

en sede Caleta Huracan.




20/08/2026: Participaciéon en mesa técnica convocada por SENDA Regional.

10:07 am.  Mosa Técnica Coonding

£ Escribe agui para buscar

10:12 a.m. Mersa Tocni s SENDA Previenc

A

Origtta Alli EENDA Proviene Algarmobo Alysson Yossonia Arce 2

£ Escribe agui para buscar
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21-08-2026: Participaciéon en Capacitacion remota de Atencidn Ciudadana, convocada por DIDECO

Pulsa para volver a la reunion 31:06
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DECLARACION JURADA SIMPLE

Declaro bajo juramento de que no efectuaré el pago voluntario de mis
cotizaciones previsionales, estando en pleno conocimiento de que las sumas
adeudadas seran descontadas en la Operacién Renta 2027, del Servicio de
Impuestos Internos, todo ello conforme lo dispuesto en la Ley N° 20.894.

Nombre: Claudia Francisca Van der Schraft Miquel

Huella Digital

Fecha: 24 de agosto 2026







