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REPUBLICA DE CHILE i
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

DE: SR.ALEXIS GONZALEZ ACUNA

- 150

ORD. N°

ANT. :

MAT. Lo que indica.

[2026.-

coNcON, 30 ENE 2026

DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

1. MUNICIPALIDAD DE CONCON

A: A SRA. VICTORIA VALENCIA VELIZ

JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Informe(s)

Mensual(es) y Boleta(s) de Honorarios de la siguiente persona:

NOMBRE

N° BOLETA

N° DECRETO
231 21/01/2026

GLENDA OLINDA GALLEGUILLOS FLETA

190

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente.

Sin otro particular saluda atentamente a usted,

ARROLLO COMUNITARIO
ALIDAD DE CONCON
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MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCON, 21/01/2026

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:

DECRETO REGISTRADO
Ne 231

Lo establecido en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.
Lo establecido en la Ley N°19.424, que cre6 la Comuna de Concén.
La Ley N®1.263 Organica de Administracién Financiera del Estado.
La Ley N°19.896 que modifica la Ley Organica N°1.263 de la Administracién Financiera del Estado.
El Decreto Supremo N°854, que determina las clasificaciones presupuestarias.
La Sentencia de Proclamacion del Tribunal Regional Electoral de fecha 30 de noviembre de 2024
D.R N°2079 de fecha 16 de agosto de 2022, donde se establece orden de subrogancia del Sr. alcalde.
D.A N°1991 de fecha 08 de agosto de 2022, donde se establecié cuadro de subrogancia para las Direcciones y Jefaturas a contar del 01 de
agosto de 2022, y sus modificaciones.
D.A N°2121 de fecha 07 de julio del 2023 que indica cuadro de subrogancia de la Direccidén de Gestién de Personas.
. D.RN°3210 de fecha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr. Sebastian Telle Contreras, Administrador Municipal a partir del 24 de octubre
del 2023.
11. D.A N°3303 de fecha 25 de octubre de 2023, conde se establece delegacion de firma por orden del Sr. alcalde, al funcionario Sebastian Tello
Contreras
12. D.A N°3654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subrogancia en caso de ausencia o impedimento del Sr, alcalde.
13. Ordinario N°2687 de fecha 24 de diciembre del 2025 de Dideco
14. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N*60 de fecha 13 de enero 2026, emitido por el Departamento de Contabilidad y Presupuesto
CONSIDERANDO:
En virtud de la necesidad de apoyer las funciones de la Direccién de Desarrollo Comunitario a través del Programa Mujeres jefas de Hogar,
Quienes conlribuyen a la insercion, permanencia y desarrollo en el mercado del trabajo de las mujeres de nuestra comuna, fomentando su
autonomia econémica, se solicita ratificar contratacién de Dofa Glenda Galleguillos Fleta.
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DECRETO:

1. RATIFIQUESE, contratacién en calidad de Honorarios a la Srta. Glenda Galleguillos Fleta, ara prestar el servicic de
APOYO PROFESIONAL PROGRAMA MUJERES JEFAS HOGAR, perteneciente a la Direccion de Desarrollo Comunitario, desde el 01 de
enero del 2026 al 31 de diciembre de 2026, por 29 horas semanales y un monto bruto mensual de $854.901 pesos,

2. APRUEBESE, contrato a honorarios de Glenda Galleguillos Fleta._

3. ESTABLEZCASE, que para tramitar el pago de sus honorarios debera presentar junto a la boleta de prestacién de servicio, elinforme cerificado
por su centraparte tecnica, por lo cual, si no cumple con estos requisitos no se procedera a la tramitacién de sus honorarios

4. IMPUTESE, ol costo que irroga este Decrelo imputese al subtitulo 21 04 004 001 Programas Sociales, Mujer e Infancia, Aporte Municipal
jefas de Hogar.

5. REGISTRESE, en la plata‘orma Siaper conforme a la resolucién N°10 del ano 2018 y la resolucién N°6 del afio 2020 ambas de la Contraloria
General de l2 Republica
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ntratacion de Servicio a Honorarios por la secretaria Municipal al correo electrénico

7. ' QUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y ARCHIVESE.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A TERCEROS

.

En Concédn a 21 de enero del 2028, comparaca por o AULO VELASQUEZ FERNANDEZ, RUN _
llhileno, domiciliado para estos efec Laura 7, Alcalde(S! de la

N°73.568.600-3, en adelante Mandarie . Iz Sr1a GLENDA GALLEGUILLOS FLETA R

Nacionalidad Chilena, en adelante la Marzaizaria los cuales

a Terceros:

parte Sr. P
ra N°58

an Ca~-; |

PRIMERO: Por el presente instrumento, E! Mandante Don Paulo Velasquez Fernandez en consideracion a la representacion
que enviste, encarga a la Mandataria antes individualizada, para prestar los servicios especificos que se le fueren encargades
por la Dideco o por el Sr. Alcalde y regidos & las normas del Cédigo Civil especialmente del Mandato Civil.

SEGUNDO: El Mandatario en este acto se obliga a:

« Ejecutar personalmente las labores espacificas en forma regular y continua por las cuales fue contratado, en el plazo y
los términos establecidos.

» Orientar el desarrolio de sus funciones al cumplimiento de los objetivos de la Municipalidad y a la mejor prestacion de los
servicios que ésla corresponda.

+ Realizar las labores con esmero, cortesia, dedicacion y eficiencia contribuyendo a materializar los objetivos de la
Municipalidad.

TERCERO: La Mandataria en este acto se obliga a realizar el servicio de APOYO PROFESIONAL DEL PROGRAMA
MUJERES JEFAS DE HOGAR, cumpliendo con las siguientes funciones:

o Gestion en el ambito de finanza referide a Ia glosa de gastos con aporte de SernamEG y recursos frescos y valorizados
municipales (elaboracion de rendiciones mensuales en SISREC, solicitudes de pedido, licitaciones, contrataciones y
tramitacion de facturas y/o boletas).

e Ejecucion del area administrativa del programa.

e Construir y disefar el proyecto comunal segun la pertinencia territorial, considerando las orientaciones técnicas
entregadas por SernamEG.

o Difusion y convocatoria (comunidad y red sectorial, acciones comunicacionales, elaboracion de material, coordinacion
con SernamEG y registro)

e Postulacion y seleccion (entrevistas presenciales, telefénicas o remotas, aplicacion de fichas y declaracion jurada y
registro)

s Planificacién y ejecucion de los Talleres de Formacién para el Trabajo Remunerado y el ejercicio de la autonomia
econdmica (presenciales y remotos. gestionar espacios fisicos, material para las participantes y coffee, registro, gestionar
apoyos institucionales, acciones comunicacionales y acompafiamientc en le elaboracion de proyectos laborales)

e Implementacidn del proyecto ‘aboral de las participantes (establecer coordinaciones con los servicios publicos y privados,
ccales, ticomunales, provinciales, regionales v nacionales para el acceso a la comercializacion, postulaciones a fondos

= N, intermediacidn laboral, nivelacion de estudios, atencién dental. derivaciones, cursos, taller y otros
on la tematica de mujer y trabajo)

mplimiento de -r‘drac:res del programa MJH en relacién a la participacion de las beneficiarias (asistencia

o1 taller de formacién para el trabajo remunerado. construccion del proyecto laboral, implementacién Yy egreso exitoso).

e Acciones regionales (reuniones y acuerdos de trabajo colaborativo con OMIL y Fomento productivo, Area Mujer y Trabajo
del SernamEG, espacios de autocuidado y participacién obligatoria en instancias de capacitacién y encuentros
convocados por SernamEG)

e Acciones de participacién (a lo menos dos actividades participativas que pueden ser de caracter evaluativa, creacion de
redes O vinculacion entre las participantes)

e Implementar acciones de participacion (a las menos dos actividades participativas que pueden ser de caracter evaluativa,
creacién de redes o vinculacion entre las participantes).

e Implementar acciones regionales (reuniones y acuerdos de trabajo colaborativo con Omil y Fomento productivo, a la Mujer
y Trabajo del SernamEG, espacios de autocuidado y participacién obligatoria en instancias de capacitacién y encuentros
convocados por SernamEG.

e Registro oportuno y actualizado del Sistema de gestion de Programas (SGP)

e Velar por la correcta ejecucidn de los recursos del proyecto comunal, dando cumplimiento a los procedimientos
establecidos por SernamEG.

e Gestion, coordinacion y ejecucion de ceremonias de certificacion, encuentros comunales y talleres que conllevan directa
relaciéon con proceso vinculacion y posterior egreso de las beneficiarias en el programa.

e Apoyo en actividades de orden municipal atingentes a los objetivos del programa (autonomia econémica de las mujeres
de la comuna).

e Cumplir con la clausula de confidencialidad respecto a los datos perscnales de las personas atendidas por el programa.

e Coordinadora subrogante del programa MJH a nivel municipal cuando la coordinadora comunal no esta en funciones,

CUARTO: Los Honorarios por el servicio a realizar ascienden a un monto bruto de $854.901 pesos, por 28 horas semangles
para el cumplimiento de la presente obligacién el prestador de servicios a honorarios debera registrar su ingreso y salida
mediante el sistema de registro que mantiene el municipio, consistente en reloj biometrico.

QUINTO: El presente contrato comenzara a partir desde el 01 de enero de 2026 hasta el 31 de diciemore de 20 26 Sin
perjuicio de lo anterior, la municipalidad podra poner término a este contrato en cualquier momento y sin expresior ¢ S
sin derecho a indemnizacion de ninguna especie, dando aviso a la otra con a lo menos quince dias de anticipacion




SEXTO: tendra el derecho al reconocimiento de Licencia Médica, en cumplimiento de una prescripcion médica profesional
cerificada por un m&dico cirujano o cirujano centista, los contratados que registren doce meses de afiliacién previsional y seis
meses de cotizacionas quienes deberén realizar el tramite en forma personal para soiicitar el subsidio por incapacidad laboral
no percibiendo honorzrios en los dias no senvidos, debiendo presentar una copia de la licencia médica en la Direccién de
Gestion de Personas para el solo efecto de justificar su inasistencia, tendra dereche a 21 dias de permisos consensuados,
los cuales ceberzn ser previamente coordinados con su Contraparte Técnica, con carge al Mandante, que deberén ser
utilizados durante Iz vigencia del contratc. También tendran derecho a vestuario, calzado y viaticos previa autorizacion de su
Unidad Técnica y disponibilidad presupuestaria, por otra parte, tendra derecho a horas y dias compensatorios por aguellos
trabajos realizados fuera de horario indicado en la clausula quinta. Para tramitar el pago de sus honorarios debera presentar
junto 2 la doleta de prestacion de servicio. el informe certificado por su contraparte técnica, en la Direccion de Administracion
y Finanzas, 3 fin de proceder a su page centro de los 5 primeros dias del mes siguiente previa verificacion de las actividades
informadas, por parte de la contraparie técnica, siendo obligacién del municipio retener el 15.25% de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes e ingresarlos en arcas fiscales dentro del plazo correspondiente, si no cumple con estos
requisitos no se procedera a la tramitacion de sus honorarios mensuales, en el mes de diciembre del presente ano se
cancelaran los honorarics antes de a actividad de navidad.

SEPTIMO: Déjese establecido gue Iz Srta. Glenda Galleguillos Fleta R o forme declaracion jurada simple
ce inhabilidades e incompatibilidades. firmada para el efecto e informe de antecedentes emitido por el Servicio de Registro
Civil e Identificacion,cumple con lo establecido en el articulo 5°, inciso octavo, de |a Ley N°1Q 896, esto es, que no se encuentra
afecto a ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades administrativas establecidas en los articulos 54,55 y 56 de la ley
18.575,0rganica Constitucional de Bases Generales de la Administracion Publica.

OCTAVO: En virtud de la implementacién de la ley N°21.389 que crea el registro nacional de deudores de pensiones y en
razén de las instrucciones contenida en los dictamenes N°E414597 de fecha 10 de noviembre de 2023y N°E525821 de fecha
12 de agosto del 2024, emitidos por Contraloria General de la Republica, el prestador en el evento que mahntenga inscripcion
en el registro en calidad de deudor de alimentos, autoriza expresamente a la Municipalidad de Concén para retener las sumas
que correspondan al pago de pensiones de alimentos de futuro devengamiento, asi como el descuento y retencion de un
recargo ascendente al 10% hasta enterar el total adeudado. Los montos retenidos seran pagados directamente por el
municipio al alimentario, debiendo el prestador informar de manera oportuna los datos necesarios para realizar la transferencia
de fondos respectivas. Las partes le dan el caracter de esencial a la presente autorizacién, siendo condicién de resolucion
del contrato la revocacidn unilateral de la misma, o el ocultamiento o entrega de datos erréneos o falsos, que impidan el
cumplimiento de su obligacion con el alimentario.

NOVENO: En este acto, el prestador de servicios declara conocer las obligaciones que implicé la entrada en vigor de la Ley
N°20.255, que establece Reforma Previsional y la Ley N°21.133, que modificé las normas para la incorporacion de los
Trabajadores Independientes a los Regimenes de Proteccién Social, siendo de su exclusiva responsabilidad su cumplimiento.

DECIMO: La contraparte técnica de este Contrato de Prestacion de Servicio sera la Dideco.
DECIMO PRIMERO: Se firma el presente contrato en triplicado, quedando dos ejemplares en poder del mandante y una copia

en poder de la Mandataria. Para todos los efectos legales el mandatario reconoce expresamente que no existe dependencia
ni subordinacién en relacién al contrato que suscribe.

Este documento incorpora una firma electrénica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de

1n 1 A NS 40 700 Qu validas niiade car rancitada acraneandn al ~ddina OR




BOLETA DE HONORARIOS
GLENDA OLINDA GALLEGUILLOS FLETA ELECTRONICA

N °190

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

| RABAiADORA SOCIAL

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON

Fecha: 01 de Febrero de 2026

Por atencién profesional:

IENCARGADA COMUNAL PMJH, HONORARIO APORTE MUNICIPAL, MES DE 854.901
NERO 2026

Total Honorarios: $: 854.901

15.25 % Impto. Retenido: 130.372

Total: 724.529

a / Hora Emision: 28/01/2026

”I|.|| “'“ ‘I“l ‘m ﬂlﬁ‘:ii |’ II I | I ||| II" "M IiIT"ilsmH \Illl M‘ ||| ‘ll’
1735431300190EES5197F
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en www sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

Fecha / Hora Impresién: 28/01/2026 12:25



DECLARACION JURADA SIMPLE

Declaro bajo juramento de que no efectuaré el pago voluntario de mis
cotizaciones previsionales, estando en pleno conocimiento de que las sumas
adeudadas seran descontadas en la Operacién Renta, del Servicio de
Impuestos Internos, todo ello conforme lo dispuesto en la Ley N° 20.894.

Nombre: Glenda Olinda Galleguillos Fleta

Fecha: 28 de enero 2026




I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

CONCON
Cortigo

PRESENTACION DE INFORME

DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

Periodo Informe

MES: ENERO 2026

Nombre Prestador (a) Glenda Olinda Galleguillos Fleta

Rut

Cargo/Programa/Oficina/otro Encargada Comunal — P. Mujeres Jefas de Hogar

N2 Boleta Honorarios 190

Funciones

Gestion en el ambito de finanza referido a la glosa de gastos con aporte de SernamEG y recursos
frescos y valorizados municipales (elaboracion de rendiciones mensuales en SISREC, solicitudes de
pedido, licitaciones, contrataciones y tramitacion de facturas y/o boletas).

Ejecucién del drea administrativa del programa.

Construir y disefiar el proyecto comunal segun la pertinencia territorial, considerando las
orientaciones técnicas por SernamEtG.

Difusién y convocatoria (comunidad y red sectorial, acciones comunicacionales, elaboracion de
material, coordinacién con SernamEG v registro)

Postulaciéon y seleccion (entrevistas presenciales, telefénicas o remotas, aplicacién de fichas y
declaracion jurada y registro)

Planificacion y ejecucion de los Talleres de Formacion para el Trabajo Remunerado y el ejercicio de la
autonomia (presenciales y remotos, gestionar espacios fisicos, material para las participantes y coffee,
registro, gestionar apoyos institucionales, acciones comunicacionales y acompafiamiento en la
elaboracion de proyectos laborales)

Implementacion de proyecto laboral de las participantes (establecer coordinaciones con los servicios
publicos y privados, locales, tricomunales, provinciales, regionales y nacionales para el acceso a la
comercializacion, postulaciones a fondos de inversion, intermediacion laboral, nivelacion de estudios,
atencién dental, derivaciones, cursos, taller y otros relacionados con la tematica de mujery trabajo)
Velar por el cumplimiento de indicadores del programa MJH en relacion a la participacion de las
beneficiarias (asistencia al taller de formacion para el trabajo remunerado, construccion del proyecto
laboral, implementacion, y egreso exitoso)

Acciones regionales (reuniones y acuerdos de trabajo colaborativo con OMIL y Fomento productivo,
Area Mujer y Trabajo de SernamEG, espacios de autocuidado y participacién obligatoria en instancias
de capacitacion y encuentros convocados por SernamEG)

Acciones de participacién (a lo manos dos actividades participativas que pueden ser de caracter
evaluativa, creacién de redes o vinculacion entre las participantes)

Implementar acciones de participacién (a las menos dos actividades participativas que pueden ser do
caracter evaluativa creacion de redes o vinculacion entre las participantes)

Registro oportuno y actualizado dal Sistema de gestion de Programas (SGP)

Velar por la correcta ejecucién de establecidos por SernamEG

Gestidn, coordinacidn y ejecucién de ceremonia de certificacion, encuentros comunales y talleres que
conllevan directa relacién con proceso vinculacién y posterior egreso de las beneficiarias en el
programa

Apoyo en actividades de orden municipal atingentes a los objetivos del programa (autonomia
econdmica de las mujeres de la comuna)

Cumplir con la cldusula de confidencialidad respecto 2 los datos personales de las personas atendidas
por el programa

Coordinadora subrogante del programa MJH a nivel municipal cuando la coordinadora comunal no
esta en funciones.




. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Actividades Realizadas

Semana 01-01-26 al 04-01-26

FERIADO

Reunion de induccion con nuevo apoyo administrativo.

Envio de recordatorios a participantes sobre el Curso de Gestion y Formalizacion del
Emprendimiento.

Atenciones de publico via WhatsApp, presencial y telefénica. (Anexo N°1).

Semana 05-01-2026 al 11-01-2026

Seguimiento telefénico y presencial al inicio del Curso de Gestion y Formalizacion del
Emprendimiento, incluyendo el reemplazo de participantes ausentes en la primera sesion de
capacitacion. (Anexo N°3)

Seguimiento a participantes postulantes a la feria de emprendimiento “Fiesta de la
Empanada”.

Acompafiamiento a equipo de Prensa Municipal para registro y difusién del inicio de
capacitaciones PMJH.

Participacion en la primera reunién regional sobre Orientaciones Técnicas (OT) 2026.
(Anexo N°2)

Solicitud formal de apoyo a Comunicaciones para el proceso de difusion, considerando:
difusion en RRSS (Facebook/Instagram), actualizacién de informacién en pagina web y
creacién de material grafico con publicista municipal.

Continuidad de seguimientos y recordatorios asociados al curso de Gestion y Formalizacion
del Emprendimiento.

Seguimiento a procesos de capacitaciones paralelas, incluyendo Marketing Digital.
Convocatoria e inscripcion a curso de uso de ChatGPT.

Continuidad en la redaccién de anexo de convenio: cronograma y actividades.

Asesoria en proceso de postulacién a feria de emprendimiento “Sabores de Concéon”.
Difusion de asesorias de formalizacion SERCOTEC a participantes.

Atenciones de publico via WhatsApp, presencial y telefonica. (Anexo N°1).

Semana 12-01-26 al 18-01-26

Coordinacion con encargado del Telecentro Municipal para gestionar la realizacién del 2°
curso de alfabetizacién digital.

Difusién de oferta laboral de la Direcciéon de Salud de Concén (cargos auxiliares y
administrativos).

Revision y difusién de apoyos para procesos de nivelacion de estudios disponibles en
graduate.cl.

Difusion dirigida a participante activa sobre cursos de mineria.

Elaboracién y envio de manual de ingreso al curso “IA: Aprende a usar ChatGPT" para
participantes.

Creacion de video explicativo para apoyar el proceso de inscripcion/ingreso al curso de
mineria (SENCE) de una participante.

Induccién a apoyo administrativo respecto de procesos de seguimiento, registro de
cobertura y uso de sistema informatico.

Continuidad en la redaccion del Anexo N°2 del Proyecto Comunal PMJH 2026.
Seguimiento de resultados del proceso de postulacion a feria de emprendedores y sector
gastronomico.

Atenciones de publico via WhatsApp, presencial y telefonica. (Anexo N°1).

Semana 19-01-26 al 25-01-26

Solicitud de gestiones a apoyo administrativo para el seguimiento y orden de informacion en
planilla de cobertura y en el sistema informatico.

Elaboracion del Anexo de Convenio: Cronograma del Proyecto Comunal PMJH 2026.
Coordinacién con publicista municipal para la creacién de flyer del proceso de difusion
PMJH 2026.

Coordinacién con disefiadora de la Oficina de Prensa para el disefio de productos de
merchandising, banner e imagen para RRSS.

Resoluciéon de dudas de usuarias respecto del proceso de postulacién al Programa Mujeres
Jefas de Hogar.

Orientacién a apoyo administrativo en proceso de seguimiento y entrega de informacion
asociada al proceso de postulacion.

Elaboracion y envio de reporte sobre el proceso del convenio de ejecucion PMJH a
Coordinadora Regional.

Solicitud de apoyo a Prensa Municipal para el proceso de difusién de postulaciones PMJH
2026, incluyendo recordatorio de cambio de imagen institucional SernamgG.




.. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Participacion en charla de formalizacién e inicio de actividades (Anexo N°2).
Tramitacion de anexos de convenio en DIDECO.

Asesoria a participante del programa en proceso de postulacion a cargos por concurso
publico.

Envio de invitaciones a docentes de capacitaciones PMJH para la Ceremonia de
Certificacion.

Envio de oficio conductor con anexos de convenio a Secretaria DIDECO para su
tramitacion.

Atenciones de publico via WhatsApp, presencial y telefonica. (Anexo N°1).

Semana 26-01-26 al 31-01-26

Reunion de equipo para actualizacion de metas del mes de enero.

Revisién de la pagina web municipal del proceso de postulacion al PMJH 2026.

Acuse de recibo de invitacion/convocatoria a Feria de Emprendimiento Costumbrista
(comuna de Puchuncavi).

Envio de invitacion a la Ceremonia de Certificacién a participante adjudicada con fondo
SERCOTEC.

Recepcién de rendicion aprobada correspondiente a diciembre 2025.

Revision del proceso de respuestas del formulario de postulacion al PMJH 2026.
Asesoria a apoyo administrativo para el envio de mensajes y respuesta a consultas
vinculadas al proceso de postulacion 2026.

Gestidén con encargado del Telecentro Municipal para coordinacion del 2° curso de
alfabetizacion digital.

Redaccion de correo informativo sobre el proceso de postulacion al Programa Mujeres Jefas
de Hogar.

Envio de correo de formalizacion para la ejecucion del 2° curso de alfabetizacion digital.
Convocatoria a curso de alfabetizacion digital.

Convocatoria individual a participantes para Feria Costumbrista de Puchuncavi.
Planificacion de procesos de difusion del programa.

Participacion en reunién con Oficina de la Muijer e Infancia para informar proceso de difusion
PMJH y retomar gestiones colaborativas. (Anexo N°2).

Atenciones de publico via WhatsApp, presencial y telefénica. (Anexo N°1).

Proyeccion

Reunién con equipo de Fomento Productivo y OMIL.

Apoyo y seguimiento al proceso de postulacion PMJH 2026.

Atenciones de publico via WhatsApp, presencial y telefonica. (Anexo N°1).
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22 M.C Glenda
23 C.V Glenda
24 M.F Glenda
25 V.S Glenda
26 A.C Glenda
27 R.G Glenda
28 O.CHGlenda
29 M.D Glenda
30 K.R Glenda
31 W.M Glenda
32 V.M Glenda
33 C.O Glenda
34 ET Glenda
35 A.A Glenda
36 V.LL Glenda
37 v.h Glenda
60 M.P Glenda
38 F.Z Glenda
39 M.G Glenda
40 C.V Glenda
41 S.H Glenda
42 A.O Glenda
43 M.F Glenda
44 V.S Glenda
45 A.A  Glenda
46 V.LL Glenda
47 ET Glenda
61 J.T Glenda
62 L.V Glenda
63 M.M Glenda
64 AM Glenda
65 M.C Glenda
66 C.F Glenda
67 E.g Glenda
68 E.P Glenda
69 A.E Glenda
70 S.H Glenda
71 J.C Glenda
72 J.C Glenda
73 V.h Glenda
74 B.G Glenda
75 B.s Glenda
76 E.T Glenda
77 Y,G Glenda

IENDE MET

ATENCIONES ENERO 2026
ANEXO N°1

Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Celular
Celular
Celular
Celular
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Celular
Whatsapp
Whatsapp
Celular
Celular
Whatsapp

Se envia ubicaci
Informa desercion de capacitacion

seguiiento de atraso capacitacion

se informa inscripcion a curso de gestion del neogocio

seguimiento de ausencia a capacitacion

seguimiento de ausencia a capacitacion

se entrega informacion de capacitacion y usuaria rechaza cupo por v
usuaria informa sobre primer afio becada por sernameg

se entrega informacion de postulacion a feria de expositores

se entega informacion sobre curso

llamado de seguimiento por ausencia de a capacitacion no contesta
llamado de seguimiento por ausencia de a capacitacion no contesta
se incribe a capacitacion de gestion y formalizacion

se incribe a capacitacion de gestion y formalizacion

se incribe a capacitacion de gestion y formalizacion

se recuerda fechas de capacitacion

Presencial € Se informa que los cupos ofrecidos a grupo 2014 de capacitacion de

Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Celular

Celular

Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp

se recuerda fechas de capacitacion

se recuerda fechas de capacitacion

se recuerda fechas de capacitacion

se recuerda fechas de capacitacion

se recuerda fechas de capacitacion

se recuerda fechas de capacitacion

se recuerda fechas de capacitacion

se recuerda fechas de capacitacion

se recuerda fechas de capacitacion

se recuerda fechas de capacitacion

Se entrega informacién de inscripcion a curso de introduccion a las |
Se entrega informacion de inscripcion a curso de introduccion a las |
Se entrega informacion de inscripcion a curso de introduccion a las |
Se entrega informacion de inscripcion a curso de introduccion a las |
Se entrega informacion de inscripcion a curso de introduccion a las |
Se entrega informacién de inscripcion a curso de introduccion a las |
informa de postulacion a feria de emprendimiento

Se entrega informacion de inscripcion a curso de introduccion a las |
Se entrega informaciéon de inscripcion a curso de introduccion a las |
Se entrega informacion de inscripcion a curso de introduccion a las |
Se resuelven dudas de postulacion a fondos concursables y se recib
se hace llamada para aclarar una informacion falsa con respecto a |
se orienta para postular a feria de emprendimientos de actividad sab
se orienta para completar proceso de inscripcion a curso de IA y uso
Se orienta para postular a actividades municipales desde rubro gastr
Se entrega informacion de inscripcion a curso de introduccion a las |
se comparte ofera laboral de ayudante de cocina y se ofrece orientac
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80 M.A Glenda
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Whatsapp
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Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Presencial
Whatsapp
Whatsapp
Presencial €
Whatsapp

Se comparte informacion de asesorias sercotec para participantes fo
Se comparte informacion de asesorias sercotec para participantes fo
Se comparte informacion de asesorias sercotec para participantes fo
Se comparte informacion de asesorias sercotec para participantes fo
Se comparte informacion de asesorias sercotec para participantes fo
Se comparte informacion de asesorias sercotec para participantes fo
Se entrega informacion de inscripcion a curso de introduccion a las |
participante informa que tiene formalizacion de 2d a categoria y que
participante informa que no puede asistir a capacitacion de gestion y
se ofrece cursos de mineria online por sence

se hace seguimiento a inicio de carrito de alimentos

seguimiento

Se ofrece curso de preparacion para nivelar estudios (4medio laboral
Se ofrece curso de preparacion para nivelar estudios (4medio laboral
Se ofrece curso de preparacion para nivelar estudios (4medio laboral
Se ofrece curso de preparacion para nivelar estudios (4medio laboral
se comparten bases para participar en fiesta gastronomica sabores ¢
se comparte oferta laboral direccion de salud cargo administrativo

se comparte oferta laboral direccion de salud cargo administrativo

se comparte oferta laboral direccion de salud cargo administrativo

se entregan instrucciones para ingreso a curso
se entregan instrucciones para ingreso a curso
se entregan instrucciones para ingreso a curso
se entregan instrucciones para ingreso a curso
se entregan instrucciones para ingreso a curso
se entregan instrucciones para ingreso a curso
se entregan instrucciones para ingreso a curso
se entregan instrucciones para ingreso a curso
se entregan instrucciones para ingreso a curso
se entregan instrucciones para ingreso a curso
se entregan instrucciones para ingreso a curso
se entregan instrucciones para ingreso a curso
se entregan instrucciones para ingreso a curso
se entregan instrucciones para ingreso a curso
se entregan instrucciones para ingreso a curso
se entregan instrucciones para ingreso a curso

de uso de chat gpt
de uso de chat gpt
de uso de chat gpt
de uso de chat gpt
de uso de chat gpt
de uso de chat gpt
de uso de chat gpt
de uso de chat gpt
de uso de chat gpt
de uso de chat gpt
de uso de chat gpt
de uso de chat gpt
de uso de chat gpt
de uso de chat gpt
de uso de chat gpt
de uso de chat gpt

Se asesora para incripciona curso de mineria en sence
Se apoya proceso de inscripcion y realizacion de curso de chat gpt
seguimiento de seleccion sector gastronomico Sabores de Concon

seguimiento de seleccion a feria de emprendedores Sabores de Con

se informa sobre proceso de postulacion 2026
se informa sobre concurso publico cesfam

Correo Elec Se entrega informacion sobre proceso de postulacion
Presencial e Se menciona informacion sobre concurso publico de cesfam y sobre
Invitacién ceremonia reconocimiento capital abeja Sercotec

Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp
Whatsapp

Informacién sobre postulacion PMJH 2026
Informacion sobre postulacion PMJH 2026

Envi6 informacion sobre postulaciéon PMJH 2026
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convocatoria feria costumbrista de puchuncavi
convocatoria feria costumbrista de puchuncavi
convocatoria feria costumbrista de puchuncavi
convocatoria feria costumbrista de puchuncavi
se ofrece curso de alfabetizacion digital
se ofrece curso de alfabetizacion digital
se ofrece curso de alfabetizacion digital
se ofrece curso de alfabetizacion digital
se ofrece curso de alfabetizacion digital
se ofrece curso de alfabetizacion digital
se ofrece curso de alfabetizacion digital
se ofrece curso de alfabetizacion digital
se ofrece curso de alfabetizacion digital
se ofrece curso de alfabetizacion digital
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se ofrece curso de alfabetizacion digital
se ofrece curso de alfabetizacion digital
se ofrece curso de alfabetizacion digital
se ofrece curso de alfabetizacion digital
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Whatsapp
Whatsapp
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Celular

se ofrece curso de alfabetizacion digital
se ofrece curso de alfabetizacion digital
se ofrece curso de alfabetizacion digital
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se ofrece curso de alfabetizacion digital
convocatoria feria costumbrista de puchuncavi




ANEXO N°2
REGISTRO DE GESTIONES/ACTIVIDADES EQUIPO COMUNAL

08-01

4. Gestion de redes v derivaciones
Sin redes activas, ¢l componente 3 no existe.

Equipos deben mantener relacion activa ¥ permanente con su red de trabajo

Actualizar regularmente el Mapa de Actores y usarlo en la toma de decisiones,

Asegurar respaldo doc I de derivaci I iones y

No depender de “contactos persenales™; formalizar coordinaciones.

La capacidad del equipo para mover redes determina si las mujeres
concretan 0 no sus Apoyos.

20-01

Tieecortm  CPat Peacle  Rhie e cew ote Camars B¢ Lawve

Quiénes deben exigir el inicio de actividades desde el 2 de enero de 2026

® 0 ©O

Todos los srganas de s Los X Los Bancas comarciales y todas
ndministraciin del Estada, a provesdores de madios de digitslen de . tas i =
goblemas regionales y pags slsctronice, & quicnas come los markatplaces, quo sclichiantes de erdditos o
Fainecipalidanies, 5 quisnes COMIBIEN VI TOFVICION Pace 0
FAGQUIGTAN UNS BULO2ACIGN para desarroliar una sctvidad GAIDS TOTCar08 DO LA AOGUINICION B U PEFSONS jundicn U otro P
dusaroltar una sctivided wcondmic e binris o ¥ervicos. A Quisies by #B0ad mre s e, incluico el
econdmica, incorporindole coma. a o indiidual

ool Tarvhs do sus platafoirnas
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ANEXO N°3
REGISTRO TALLERES PARA PARTICIPANTES




MEDIOS DE VERIFICACION DEL MES

ANEXO N°4

Convocatorias whatsapp

05-01

\d - EemEEm e

$/17/2026

03 cupos disponibles J.» |

[_] curso de Gestién y Formalizacion del Emprendimiento

Si estan listas para ordenar su negocio, formalizarlo o dar pasos mas seguros hacia
su crecimiento, no se pierdan ésta oportunidad.

Informacion
= ® Inicio: 06-01-26 (mafiana)
® ® Termino:16-01-26
w Dias: lunes-martes -jueves -viernes.
®» Horario: 09:00 a 13:00 hrs.
® Lugar: por confirmar a inscritas

Quedamos atentas a su inscripcion. |

Saluda atte.
Equipo PMJH %1

07-01

. Seleccionadas 2025 k- Q

7/1/2026
Queridas participantes

Queremos invitarias a participar en el curso “1A: Aprende a usar ChatGPT", una
capacitacién 100 % online, pensada para dar los primeros pasos en el uso de la
inteligencia artificial como apoyo al trabajo, el emprendimiento, la organizacion diaria
y la busqueda de oportunidades.

g8 Lainteligencia artificial hoy es una herramienta clave para la alfabetizacion
digital, la productividad y la autonomia.

A Informacién

® = Modalidad: Asincrona (a tu ritmo)
® Duracion: 12 horas
u Fechas: del 12 de enero al 2 de febrero
1 B : constancia de término internacional
Mivel : principiante

~ ¢ Te interesa participar?

Escribenos por interno indicando tu interés, y te enviaremos el link de inscripcion

iEsta es excelente oportunidad para aprender, actualizarse y fortalecer herramientas

digitales! | ., 352pm o
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MEDIOS DE VERIFICACION DEL MES

Wiz

08-01

. Seleccionadas 2025 = L |

8/1/2026

CONVOCATORIA FERIA DE EMPRENDEDORAS
Fiesta Gastrondmica “Sabores de Concon 2026

Queridas emprendedoras |

Las invitamos a postular a uno de los 50 stands del sector productivo para participar
en la 37 versién de la Fiesta Gastrondmica Sabores de Concdn, que se realizard los
dias 24 y 25 de enero de 2026.

@ Lugar: Plaza Patricio Lynch

(") Horario: 12:00 a 20:00 hrs
Jip Evento con feria productiva, pueblo cultural, patio de comidas, talleres, zona
infantil y mdsica en vivo,

& Requisitos principales:

+” Ser mayor de edad

" Residir en la comuna de Concén

+ Tener emprendimiento activo

+/ Estar formalizada ante el SIi (1* categoria), con giro coherente

+” La postulacién debe incluir foto del producto (no se aceptan logos)

Tendran mayor ponderacion:

Emp..Leer mas gASam o

28-01

S s ¢

/A jatencion!

CURSO DE ALFABETIZACION DIGITAL

Tenemos a disposicidn un curso de Alfabetizacion Digital donde te entregaran
nociones basica del uso de un computador.

A informacion general
Dias

® Martes, Miércoles y Jueves
Fechas:

34,5y 10,11y 12 de febrero
Modalidad:

® Presencial
Direccién:

= por confirmar a inscritas
Horario:

= 10:00 a 11:30 horas.

iNo te pierdas la oportunidad de sentarte frente a un computador para ser guiada por
un profesional y aprender de manera personalizada!

Confirmanos tu interés en participar por mensaje interno!

Saluda atentamente,
Equipo PMJH




MEDIOS DE VERIFICACION DEL MES

. Seleccionadas 2025

Convocatoria Feria Costumbrista Puchuncavi 2026

Hola! © + Desde el Programa Mujeres Jefas de Hogar (PMJH) queremos invitar a
emprendedoras productoras y artesanas formalizadas (S) a participar en la Feria
Costumbrista 2026 en Puchuncavi.

INFORMACION
Lugar: por confirmar a inscritas 9

F : 6, 7y 8 de febrero 2026
Horafio:{i'_}

* Vie 6: 18:00 a 22:30 hrs

* Sab 7: 11:00 2 22:30 hrs

- Dom 8: 11.00 a 22:30 hrs.

Condiciones

* Pago de uso de suelo al Club de Rodeo: $7.500
© * La Municipalidad facilita stand 2x2.
No se reciben postulaciones ligadas a:
(VRubro alimenticio

\JRe-venta
Servicios

Cada emprendedora debe llevar: |
-Ampolleta
-Mesa plegable
-Silla

Q





