REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON

D ION DE LL RI

ONEL
ORD'.‘N°_._“‘_C‘J_/2026..

ANT. :
MAT. INFORME MENSUAL.
CONCON, ( § FE3 2026
DE: SRA.PAULA GONZALEZ CATALDO
DIRECTOR (S) DESARROLLO COMUNITARIO

A: SRTA VICTORIA VALENCIA VELIZ
JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Informe

Mensual y Boleta de Honorarios de la siguiente persona:

N° BOLETA N° DECRETO
80 428 05-02-2026

NOMBRE

BETSY ROXANA ARAYA TAPIA

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente.
Sin otro particular saluda atentamente a usted,

PGC/bat
Distribucion:
1.- Finanzas
2.- Dideco
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MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCON, 05/02/2026

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:

DECRETO REGISTRADO
N° 428

VISTOS:

Lo establecido en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

Lo establecido en la Ley N°19.424, que cre6 la Comuna de Concén.

La Ley N°1.263 Organica de Administracién Financiera del Estado.

La Ley N°19.896 que modifica la Ley Organica N°1.263 de la Administracion Financiera del Estado.

El Decreto Supremo N°854, que determina las clasificaciones presupuestarias.

La Sentencia de Proclamacion del Tribunal Regional Electoral de fecha 30 de noviembre de 2024.

D.A N°2121 de fecha 07 de julio del 2023, que indica cuadro de subrogancia de la Direccion de Gestion de Personas.

D.R N°3210 de fecha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr. Sebastian Tello Contreras, Administrador Municipal a partir

del 24 de octubre del 2023.

D.A N°3303 de fecha 25 de octubre de 2023, donde se establece delegacion de firma por orden del Sr. alcalde, al funcionario

Sebastian Tello Contreras.

10. D.A N°3654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subrogancia en caso de ausencia o impedimento del
Sr. alcalde

11. Ordinario N°172 de fecha 02 de febrero de 2026 de la Direccién De Desarrollo Comunitario que indica contratar a la Srta.Betzy
Araya Tapia.

12. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°173 de fecha 03 de febrero de 2026, emitido por el Departamento de

Contabilidad y Presupuesto.

CONSIDERANDO:

En virtud de la necesidad de apoyar las funciones de la direccion de desarrollo comunitario en relaciéon a orientar, difundir y

facilitar procesos para lograr contribuir a una solucién real y definitiva a las familias con carencia habitacional, mediante un

trabajo permanente con los comités de vivienda existentes en lacomuna y los que se encuentran en proceso de conformacién,

ademas de asesorias concretas a postulantes individuales, se solicita ratificar la contratacion de Betzy Araya Tapia.

© ONOORWNS

DECRETO:

1. RATIFIQUESE, contratacion en mntar del 01 de enero de 2026 hasta el 28 de febrero de 2026 de la
Srta. BETSY ARAYA TAPIA, R . Honorarios mensuales ascienden a la suma bruta mensual de
$1.880.000 pesos por 44 horas semanales, para prestar el servicio de APOYO PROFESIONAL PROGRAMA DE VIVIENDA,
perteneciente a la Direccion de Desarrollo Comunitario.

2. APRUEBESE, el contrato en calidad de Honorarios a la Srta. Betsy Araya Tapia _

3. CONSIDERESE, el contrato y la Declaracién Jurada de que no tiene inhabilidades para ejercer cargo publico, que se adjunta
como parte integrante de este Decreto.

4. IMPUTESE, el costo que irroga este Decreto imputese al subtitulo 21 04 004 001 “PROGRAMA DE VIVIENDA".

5. REGISTRESE, en la plataforma Siaper conforme a la resolucién N°10 del afio 2018y la resoluciéon N°6 del afio 2020 ambas
de la Contraloria General de la Republica.

6. NOTIFIQUESE, el siiuiente Decreto de Contratacién de Servicio a Honorarios por la secretaria Municipal al correo electrénico

7. ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y ARCHIVESE.

" SECRETARIA MUNICIPAL

1-SECRETARIA MUNICIPAL.
2-CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO.
3-DIDECO

4-REGISTRO SIAPER.
5-INTERESADA.

FPROBACION CON ALCANCH

Este documento incorpora una firma electrénica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
la Ley N° 19.799. Su validez puede ser consultada escaneando el codigo QR.




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A TERCEROS

En Concén a 04 26, comparece por una parte Sr. SEBASTIAN TELLO
CONTRERAS, RUNWhileno. domiciliado para estos efectos en Santa Laura N°567,

Alcalde(s) de la |. Municipalid T N°73.568.600-3, en adelante Mandante y la Srta.
BETSY ARAYA TAPIA, RUN mayor de edad, Nacionalidad Chilena, en adelante la
Mandataria, los cuales vienen a convenir el siguiente contrato de Prestacion de Servicio a Terceros:

PRIMERO: Por el presente instrumento, el mandante don Sebastidn Tello Contreras en
consideracioén a la representacién que enviste, encarga a la Mandataria antes individualizada, para
prestar los servicios especificos que se le fueren encargados por la Dideco o por el Sr. Alcalde y
regidos a las normas del Cédigo Civil especialmente del Mandato Civil.

SEGUNDO: La Mandataria en este acto se obliga a:

» Ejecutar personalmente las labores especificas en forma regular y continua por las cuales fue
contratado, en el plazo y los términos establecidos.

» Orientar el desarrollo de sus funciones al cumplimiento de los objetivos de la Mumapahdad yala
mejor prestacién de los servicios que ésta corresponda.

* Realizar las labores con esmero, cortesia, dedicacion y eficiencia contribuyendo a materializar
los objetivos de la Municipalidad.

TERCERO: La Mandataria en este acto se obliga a realizar el servicio d¢ APOYO PROFESIONAL
PROGRAMA VIVIENDA y cumpliendo con las siguientes funciones:

e Acompafar a la comunidad beneficiaria de subsidios o ayuda municipal en los procesos de
evaluacion y disefio, aportando la experiencia técnica en el apoyo como contraparte de la
comunidad, prestando la atencion y asesoria técnica en el disefio de soluciones constructivas
para la comunidad de manera resolutiva.

* Mantener y ejecutar planes o programas, que le pudieran ser derivados como puede ser el
programa de Habitabilidad, campamentos, etc.

= Conocimiento y manejo de la Ordenanza y la Ley General de Urbanismo y Construcciones.

" Mantener un contacto permanente con los equipos técnicos del Ministerio de Vivienda y
Urbanismo y SERVIU, respecto de cada una de las modificaciones que se van desarrollando en
torno a la politica habitacional vigente.

» Coordinar permanente con Direccién de Obras Municipales, para realizar seguimiento respecto
de solicitudes o requerimientos de proyectos subsidiados que necesiten certifi cacnén o

aprobacion, con el fin de activar los procedimientos respectivos.

Evaluar técnicamente las solicitudes para ejecucién de obras menores a casos sociales emitidos

de la demanda esponténea municipal y determinar la pertinencia de ellas.

* Realizar los presupuestos, hacer las EET y presentar para compra y/o ejecucion de los
requerimientos de obras menores que pueden ser financiadas o ejecutadas municipalmente.

Manejar un catastro, de los potenciales terrenos disponibles de la comuna haciendo una

prefactibilidad técnica de ellos, actualizando periédicamente.

Realizar estudios de cabida de proyectos para nuevos proyectos de vivienda e infraestructura

social, coordinando con SERVIU y/o DOM su pertinencia.

Trabajar coordinadamente con la Asistente Social y generar una dupla de trabajo colaborativo

entre ambas.

Realizar atencién a publico, con el fin de asesorar a la comunidad en temas técmcos de
mejoramiento y habitabilidad.




CUARTO: Los Honorarios por el servicio a realizar ascienden a un monto bruto de $1.880.000 pesos,
por 44 horas semanazles, se hace presente que, para el cumplimiento de la presente obligacién el
prestador de servicios a honorarios debera registrar su ingreso y salida mediante el sistema de -
registro que mantiene el municipio, consistente en reloj biométrico. ‘

QUINTO: El presente contrato comenzara a partir desde el 01 de enero de 2026 hasta el 28 de
febrero de 2026. Sin perjuicio de lo anterior, la municipalidad podra poner término a este contrato en
cualquier momento y sin expresiéon de causa, sin derecho a indemnizacién de ninguna especie,
dando aviso a la otra con a lo menos quince dias de anticipacién.

SEXTO: tendra el derecho al reconocimiento de Licencia Médica, en cumplimiento de una
prescripcion médica profesional certificada por un médico cirujano o cirujano dentista, los
contratados que registren doce meses de afiliacién previsional y seis meses de cotizaciones quienes
deberan realizar el trdmite en forma personal para solicitar el subsidio por incapacidad laboral no
percibiendo honorarios en los dias no servidos, debiendo presentar una copia de la licencia médica
en la Direccion de Gestién de Personas para el solo efecto de justificar su inasistencia, tendra
derecho a 3.5 dias de permisos consensuados, los cuales deberan ser previamente coordinados con
su Contraparte Técnica, con cargo al Mandante, que deberan ser utilizados durante la vigencia del
contrato. También tendran derecho a vestuario previa autorizacién de su Unidad Técnica y
disponibilidad presupuestaria, por otra parte, tendra derecho a horas y dias compensatorios por
aquellos trabajos realizados fuera de horario indicado en la clausula cuarta. Para tramitar el pago de
sus honorarios debera presentar junto a la boleta de prestacion de servicio, el informe certificado por
su contraparte técnica, en la Direccién de Administracién y Finanzas, a fin de proceder a su pago
dentro de los 5 primeros dias del mes siguiente previa verificacion de las actividades informadas, por
parte de la contraparte técnica, siendo obligacion del municipio retener el 15.25% de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes e ingresarlos en arcas fiscales dentro del plazo correspondiente, si
no cumple con estos requisitos no se procedera a la tramitacién de sus honorarios mensuales.

SEPTIMO: Déjese establecido que la Srta. Betsy Araya Tapia, R_conforme
declaracion jurada simple de inhabilidades e incompatibilidades, firmada para el efecto e informe de

antecedentes emitido por el Servicio de Registro Civil e Identificacién, cumple con lo establecido en
el articulo 5°, inciso octavo, de la Ley N°19.896,esto es, que no se encuentra afecto a ninguna de
las inhabilidades e incompatibilidades administrativas establecidas en los articulos 54,55 y 56 de la
ley 18.575,0rganica Constitucional de Bases Generales de la Administraciéon Publica.

OCTAVO: En virtud de la implementacién de la ley N°21.389 que crea el registro nacional de
deudores de pensiones y en razén de las instrucciones contenida en los dictdamenes N°E414597 de
fecha 10 de noviembre de 2023 y N°E525821 de fecha 12 de agosto del 2024, emitidos por
Contraloria General de la Republica, el prestador en el evento que mantenga inscripcién en el
registro en calidad de deudor de alimentos, autoriza expresamente a la Municipalidad de Concén
para retener las sumas que correspondan al pago de pensiones de alimentos de futuro
devengamiento, asi como el descuento y retencién de un recargo ascendente al 10% hasta enterar
el total adeudado. Los montos retenidos seran pagados directamente por el municipio al alimentario,
debiendo el prestador informar de manera oportuna los datos necesarios para realizar la
transferencia de fondos respectivas. Las partes le dan el caracter de esencial a la presente
autorizacién, siendo condicién de resolucién del contrato la revocacién unilateral de la misma, o el

ocultamiento o entrega de datos erréneos o falsos, que impidan el cumplimiento de su obligacién
con el alimentario.




NOVENO: En este acto, el prestador de servicios declara conocer las obligaciones que implicé la
entrada en vigor de la Ley N°20.255, que establece Reforma Previsional y la Ley N°21.133, que
modificé las normas para la incorporacion de los Trabajadores Independientes a los Regimenes de
Proteccion Social, siendo de su exclusiva responsabilidad su cumplimiento. '

I

DECIMO: La contraparte técnica de este Contrato de Prestacién de Servicio sera la Dideco.

DECIMO PRIMERO: Se firma el presente contrato en triplicado, quedando dos ejemplares en poder
del mandante y una copia en poder de la Mandataria. Para todos los efectos legales el mandatario

reconoce expresamente que no existe dependencia ni subordinacién en relacién al contrato que
suscribe.

Este documento incorpora una firma electrénica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
la Ley N° 19.799. Su validez puede ser consultada escaneando el cédigo QR.




A CONC6N INFORME GESTION
A\ Zvargamos corligo
%‘ PRESENTACION DE INFORME

DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

Periodo Informe

Entre el 01 al 31 de Enero del 2026

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Nombre Prestador (a) I.Municipalidad de Concén
Rut
Cargo/Programa/Oficina/otro grama de Vivienda
N2 Boleta Honorarios 80
Funciones

La labor del Apoyo Profesional de Programa de Vivienda, considera las siguientes
funciones:

. Acompadar a la comunidad beneficiaria de subsidios o ayuda municipal en los
procesos de evaluacion y disefio, aportando la experiencia técnica en el apoyo como
contraparte de la comunidad, prestando la atencion y asesoria técnica en el disefio de
soluciones constructivas para la comunidad de manera resolutiva.

. Mantener y ejecutar planes o programas, que le pudieran ser derivados como puede
ser el programa de Habitabilidad, campamentos, etc.

o Conocimiento y manejo de la Ordenanza y la Ley General de Urbanismo vy
Construcciones.

. Mantener un contacto permanente con los equipos técnicos del Ministerio de
Vivienda y Urbanismo y SERVIU, respecto de cada una de las modificaciones que se van
desarrollando en torno a la politica habitacional vigente.

. Coordinar permanente con Direccién de Obras Municipales, para realizar
seguimiento respecto de solicitudes o requerimientos de proyectos subsidiados que
necesiten certificacion o aprobacién, con el fin de activar los procedimientos respectivos.

. Evaluar técnicamente las solicitudes para ejecucion de obras menores a casos
sociales emitidos de la demanda espontanea municipal y determinar la pertinencia de ellas.
. Realizar los presupuestos, hacer las EET y presentar para compra y/o ejecucion de

los requerimientos de obras menores que pueden ser financiadas o ejecutadas
municipalmente.

. Manejar un catastro, de los potenciales terrenos disponibles de la comuna haciendo
una prefactibilidad técnica de ellos, actualizando periédicamente.

. Realizar estudios de cabida de proyectos para nuevos proyectos de vivienda e
infraestructura social, coordinando con SERVIU y/o DOM su pertinencia.

. Trabajar coordinadamente con la Asistente Social y generar una dupla de trabajo
colaborativo entre ambas.

. Realizar atencidn a publico, con el fin de asesorar a la comunidad en temas técnicos
de mejoramiento y habitabilidad.

° Programa Habitabilidad 2025, en todo lo relacionado al profesional técnico del

programa (solamente durante los meses de enero y febrero).

Realizar atencién a publico, con el fin de asesorar a la comunidad en temas técnicos de
mejoramiento y habitabilidad.

Actividades Realizadas

Informe del 1 al 11 de enero del 2026
Se presta apoyo en traslado de usuaria a departamento en comodato. Se ayuda en
traslado de enseres y a la instalacién de la usuaria en el nuevo domicilio.




INFORME GESTION
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Como apoyo técnico se hace seguimiento a proyectos en
ejecucién por parte de los propietarios a quienes se le
entregaron materiales en el mes anterior con visita a
terreno acompafnada de Cristian Ruiz y se continua con
evaluacién de proyectos a desarrollar y que cuentan con
visitas efectuadas en periodo anterior.

Como apoyo técnico se realiza solicitud de pedido n°2 de equipamiento para familias del
programa Habitabilidad.

Como apoyo técnico se sostiene reunién con el equipo de habitabilidad completo,
incluyendo a contraparte técnica del Fosis.

Ty

Como apoyo
técnico se e
realiza visita a
terreno para
reconocimiento
de construccion
a demoler y se
coordina accién
con los distintos
departamentos involucrados.




INFORME GESTION
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Como apoyo técnico se realiza visita a departamento de Villa Comercio para evaluacion de
dafios en escalera. Se efectta levantamiento y se socializa con la propietaria respecto a las
alternativas de abordaje del problema. Se cubican materiales y entrega informacion a la
propietaria.

Se presta apoyo técnico en proceso de demolicion de edificacion en peligro de derrumbe
y que se presentaba como foco de peligro social. Se trabaja en conjunto con el DIMAO y
en presencia de carabineros.

Como apoyo técnico se realiza
visita a terreno a usuaria junto a
dupla social y Ugalin Conejeros
para evaluaciéon de construccién
de nueva escalera de acceso a la
vivienda mejorando la
accesibilidad a la  misma.
Proyecto sera desarrollado a la
brevedad.




INFORME GESTION
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Como apoyo técnico se realiza visita a las obras den desarrollo dentro del marco del
Programa Habitabilidad 2024, para supervision técnica.

Informe del 19 al 25 de enero del 2026

Como apoyo técnico se visita terreno junto a coordinadora de Vivienda para evaluacion de
situacion de adulto mayor en situacién de vulnerabilidad. Se evalta situacién de la
vivienda y sus instalaciones sanitarias que se encuentran en mal funcionamiento.

Como apoyo técnico se visita terreno a usuaria junto
con coordinadora para evaluacion de construccion de
muro de contencién bajo escalera ya proyectada.




INFORME GESTION
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Como apoyo técnico se realiza visita a las obras den desarrollo dentro del marco del
Programa Habitabilidad 2024, para supervisién técnica junto a contraparte técnica del
Fosis.

Informe del 26 al 31 de enero del 2026

Como apoyo técnico se realiza visita a departamento en comodato para evaluacion de
chapa de acceso en mal estado. Se confirma lo indicado y se realiza solicitud de pedido
para compra y posterior reemplazo de la chapa.

Como apoyo técnico se realiza visita a terreno junto a coordinadora para evaluacion de
materiales a donar al municipio por parte de contribuyente.

Se recibe y se hace entrega en domicilio de lavaplatos a usuaria de departamento en

, e comodato.
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Como apoyo técnico se realiza visita a
terreno a viviendas siniestradas en incendio




INFORME GESTION
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

y se coordina con los propietarios la entrega de materiales entregados por el drea social.

Como apoyo técnico se realiza charla de induccion para conocimiento de los usuarios
respecto a la necesidad de contar con muros de adosamiento en las viviendas cuando
corresponda.

De forma trasversal se mantiene coordinaciones periddicas con usuarios, respondiendo
inquietudes de fechas de visitas respecto a solicitudes tanto por ingresos como por
correos electrénicos.

Como apoyo técnico se realizaran informes encargados por coordinadora y de forma
trasversal se mantendrd coordinaciones periddicas con usuarios, respondiendo
inquietudes de fechas de visitas respecto a solicitudes tanto por ingresos como por
correos electronicos.




BOLETA DE HONORARIOS
BETSY ROXANA ARAYA TAPIA ELECTRONICA

e em——————— —
GIRO(S): SERVICIOS DE ARQUITECTURA (DISENO DE EDIFICIOS, DIBUJO
DE PLANOS DE CO,

SERVICIOS DE ARQUITECTURA

Fecha: 04 de Febrero de 2026

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON

Por atencién profesional:

APOYO PROFESIONAL PROGRAMA VIVIENDA ENERO 2026 1.880.000
Total Honorarios: $: 1.880.000

15.25 % Impto. Retenido: 286.700]

Total: 1.593.300|
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Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

\ 11202602041109

Fecha / Hora Impresién: 04/02/2026 11:09






