REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
CI LO C

ORD. N° 12026
MAT. Lo que indica.

CONCON,
0 2 MAR 2026

DE: SR. ALEXIS GONZALEZ ACUNA
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A: SRA. VICTORIA VALENCIA VELIZ
JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Boleta de

Honorarios de la siguiente persona:

NOMBRE N° BOLETAS N° DECRETO

213/20-01-2026

MACARENA LABARCA CENTONZIO 118

Se deja constancia que se han recepcionado conforme los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente.

Sin otro particular, le saluda atentamente a usted,

ITARIQ




erampames cantigs

MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCON, 20/01/2026

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:

DECRETO REGISTRADO
N 213

VISTOS:

5 Lo establecido en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

Lo establecido en la Ley N°19.424, que cre6 la Comuna de Concon.

La Ley N°1.263 Organica de Administraciéon Financiera del Estado.

LaLey N°19.896 que modifica la Ley Organica N°1.263 de la Administracion Financiera del Estado.

El Decreto Supremo N“854, que determina las clasificaciones presupuestarias.

La Sentencia de Proclamacién del Tribunal Regional Electoral de fecha 30 de noviembre de 2024.

D.R N*2079 de fecha 16 de agosto de 2022, donde se establece orden de subrogancia del Sr. alcalde.

D.A N°1991 de fecha 08 de agosto de 2022, donde se establecio cuadro de subrogancia para las Direcciones y Jefaturas a contar del 01 de
agosto de 2022, y sus modificaciones.

D.A N°2121 de fecha 07 de julio del 2023 indica cuadro subrogancia Direccién de Gestién de Personas.

D.R N°3210 de fecha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr. Sebastian Tello Contreras, Administrador Municipal a partir del 24 de
oclubre del 2023.

D.A N°3303 de fecha 25 de octubre de 2023, donde se establece delegacion de firma por orden del Sr. alcalde, al funcionario Sebastian Tello
Contreras

D.A N°3654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subrogancia en caso de ausencia o impedimento del Sr. alcalde.
Ordinario N°01 de Dideco con fecha 06 de enero de 2026.

Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°105 de fecha 16 de enero 2026, emitido por el Departamento de Contabilidad y Presupuesto.
CONSIDERANDO:

En virtud de la necesidad de apoyar las funciones de la Direccion de Desarrolio Comunitario en relacion a fomentar la participacion de los y
las adultos mayores de la comuna, generando un cambio de enfoque sobre el envejecimiento, reconociendo v visibilizando a las personas
mayores y sus derechos, promoviendo su plena integracién en la visa social de la comuna, se solicita ratificar la contratacion de Dofia
Macarena Labarca Centonzio.
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DECRETO:

1. RATIFIQUESE, contratacidn en calidad de Honorarios a la Srta. Macarena Labarca Centonzio, RUN quara prestar el servicio
de APOYO PROFESIONAL PROGRAMA ADULTO MAYOR, perteneciente a la Direccion de Desarrolio Comunitario, por 44 horas
semanales desde el 01 de enero del 2026 al 31 de diciembre de 2026, por un monto bruto mensual de $1.500.000 pesos,

2. APRUEBESE, contrato a honorarios de Macarena Labarca Centonzio, RUN N[N

3. ESTABLEZCASE, que para tramitar el pago de sus honorarios deberd presentar junto a la boleta de prestacién de servicio, el informe
certificado por su contraparte técnica, por lo cual, si no cumple con estos requisitos no se procedera a la tramitacion de sus honorarios.

4. IMPUTESE, el costo que irroga este Decreto imputese al subtitulo 21 04 004 001 Programas Sociales, Programa Adulto Mayor.

5. REGISTRESE, enla plataforma Siaper conforme a la resolucion N°10 del afio 2018 y la resolucion N°6 del afio 2020 ambas de la Contraloria
General de la Republica.

6. NOTIFIQUESE, el i uiente Decreto de Contratacién de Servicio a Honorarios por la secretaria Municipal al correo electrénico

7. ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y ARCHIVESE.

1.-SECRETARIA MUNICIPAL.
2.-CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO,
3.-DIDECO

4.-REGISTRO SIAPER.
5.-INTERESADO.

APROBACION CON ALCANCE |

Este documento incorpora una firma electrénica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
la Ley N° 19.799. Su validez puede ser consultada escaneando el codigo QR.




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A TERCEROS

En Concén a 19 de enero del 2026, comparece por una parte Sr. FREDDY RAMIREZ VILLALOBOS,
RUN N domiciliado para estos efectos en Santa Laura N°567, Alcalde de la |.
Municipalidad de Concén, RUT N°73.568.600-3, en adelante Mandante y la_Srta. MACARENA
LABARCA CENTONZIO, RUN N mayor de edad, Nacionalidad [l en adelante
la Mandataria, los cuales vienen a convenir el siguiente contrato de Prestacién de Servicio a
Terceros:

PRIMERO: Por el presente instrumento, EIl Mandante Don Freddy Ramirez Villalobos en
consideracién a la representacién que enviste, encarga a la Mandataria antes individualizada, para
prestar los servicios especificos que se le fueren encargados por la Secplac o por el Sr. Alcalde y
regidos a las normas del Cédigo Civil especiaimente del Mandato Civil.

SEGUNDO: El Mandatario en este acto se obliga a:

e Ejecutar personalmente las labores especificas en forma regular y continua por las cuales fue
contratado, en el plazo y los términos establecidos.

« Orientar el desarrollo de sus funciones al cumplimiento de los objetivos de la Municipalidad y a la
mejor prestacién de los servicios que ésta corresponda.

o Realizar las labores con esmero, cortesia, dedicacién y eficiencia contribuyendo a materializar
los objetivos de la Municipalidad.

TERCERO: La Mandataria en este acto se obliga a realizar el servicio de APOYO PROFESIONAL
PROGRAMA ADULTO MAYOR, cumpliendo con las siguientes funciones:

« Proponer un programa anual de actividades de la Oficina del Adulto Mayor y apoyar su ejecucion

« Proponer la implementacion de talleres dirigidos a los/as adultos mayores de la comuna, ademas
de apoyar su correcta ejecucion y supervision.

¢ Realizar las derivaciones necesarias y correspondientes de los casos atendidos a las distintas
oficinas municipales y/o del Estado o Privadas, orientando en los tramites requeridos.

¢ Apoyar la creacion de organizaciones e instituciones que actuen en el ambito del adulto mayor y
fortalecer las ya existentes.

e Colaborar con las organizaciones existentes en la comuna en la formulacién de proyectos por
Fondos Concursables.

e Participar en las redes comunales existentes; actividades desarrolladas por la Direccion de
Desarrollo Comunitario y, especialmente, en las reuniones de la Unién Comunal de Adulto Mayor.

» Apoyar la generacién de espacios de encuentro con las personas mayores agrupados o no, con
el fin de dar claridad a sus inquietudes, escuchar ideas y ejecutar aquellas que apunten a su
bienestar.

o Desarrollar un trabajo mancomunado con la finalidad de crear vinculos de participacion directa

entre la Oficina Municipal del Adulto Mayor -OMAM y la Unién Comunal de Adulto Mayores -

UCAM.

Participar en actividades organizadas por o para agrupaciones de adultos mayores.

Apoyar en la atencion al publico realizando derivaciones necesarias y correspondientes de los

casos atendidos a las distintas oficinas municipales y/o del Estado o Privadas, orientando en los

tramites requeridos.

Ejecucion programa Vinculos version 2024,2025 y proyeccion 2026

Rendiciones programa Vinculos

Informes sociales /Tribunal/Discapacidad

Supervision de alumnos en practica.

Apoyo en actividades Municipales inherentes a sus funciones.



CUARTO: Los Honorarios por el servicio a realizar ascienden a un monto bruto de $1.500.000 pesos,
por 44 horas semanales, en el mismo horario que el municipio desarrolla sus funciones, esto es, de
lunes a jueves de 08:00 horas a 17:15 horas y el dia viernes de 08:00 horas a 16:15 horas. Se hace
presente que, para el cumplimiento de la presente obligaciéon el prestador de servicios a honorarios
debera registrar su ingreso y salida mediante el sistema de registro que mantiene el municipio,
consistente en reloj biométrico.

QUINTO: El presente contrato comenzara a partir desde el 01 de enero de 2026 hasta el 31 de
diciembre de 2026. Sin perjuicio de lo anterior, la municipalidad podra poner término a este contrato
en cualquier momento y sin expresién de causa, sin derecho a indemnizacién de ninguna especie,
dando aviso a la otra con a lo menos quince dias de anticipacion.

SEXTO: tendrd el derecho al reconocimiento de Licencia Médica, en cumplimiento de una
prescripcion médica profesional certificada por un médico cirujano o cirujano dentista, los
contratados que registren doce meses de afiliacion previsional y seis meses de cotizaciones quienes
deberan realizar el tramite en forma personal para solicitar el subsidio por incapacidad laboral no
percibiendo honorarios en los dias no servidos, debiendo presentar una copia de la licencia médica
en la Direccién de Gestion de Personas para el solo efecto de justificar su inasistencia, tendra
derecho a 21 dias de permisos consensuados, los cuales deberan ser previamente coordinados con
su Contraparte Técnica, con cargo al Mandante, que deberan ser utilizados durante la vigencia del
contrato. También tendran derecho a vestuario y calzado previa autorizacién de su Unidad Técnica
y disponibilidad presupuestaria, por otra parte, tendra derecho a horas y dias compensatorios por
aquellos trabajos realizados fuera de horario indicado en la clausula cuarta. Para tramitar el pago de
sus honorarios debera presentar junto a la boleta de prestacién de servicio, el informe certificado por
su contraparte técnica, en la Direccién de Administracién y Finanzas, a fin de proceder a su pago
dentro de los 5 primeros dias del mes siguiente previa verificacién de las actividades informadas, por
parte de la contraparte técnica, siendo obligacién del municipio retener el 15.25% de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes e ingresarlos en arcas fiscales dentro del plazo correspondiente, si
no cumple con estos requisitos no se procedera a la tramitacién de sus honorarios mensuales, en el
mes de diciembre del presente afio se cancelaran los honorarios antes de la actividad de navidad.

SEPTIMO: Déjese establecido que la Srta. Macarena Labarca Centonzio, Run N_

nforme declaracion jurada simple de inhabilidades e incompatibilidades, firmada para el efectoe
informe de antecedentes emitido por el Servicio de Registro Civil e Identificacién,cumple con lo
establecido en el articulo 5°, inciso octavo, de la Ley N°19.896,esto es, que no se encuentra afecto
a ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades administrativas establecidas en los articulos
54,55 y 56 de la ley 18.575,0rganica Constitucional de Bases Generales de la Administracion
Publica.

OCTAVO: En virtud de la implementacién de la ley N°21.389 que crea el registro nacional de
deudores de pensiones y en razén de las instrucciones contenida en los dictamenes N°E414597 de
fecha 10 de noviembre de 2023 y N°E525821 de fecha 12 de agosto del 2024, emitidos por
Contraloria General de la Republica, el prestador en el evento que mantenga inscripcion en el
registro en calidad de deudor de alimentos, autoriza expresamente a la Municipalidad de Concon
para retener las sumas que comrespondan al pago de pensiones de alimentos de futuro
devengamiento, asi como el descuento y retencion de un recargo ascendente al 10% hasta enterar
el total adeudado. Los montos retenidos seran pagados directamente por el municipio al alimentario,
debiendo el prestador informar de manera oportuna los datos necesarios para realizar la
transferencia de fondos respectivas. Las partes le dan el caracter de esencial a la presente
autorizacién, siendo condicion de resolucién del contrato la revocacion unilateral de la misma, o el
ocultamiento o entrega de datos eréneos o falsos, que impidan el cumplimiento de su obligacion
con el alimentario.



NOVENO: En este acto, el prestador de servicios declara conocer las obligaciones que implico la
entrada en vigor de la Ley N°20.255, que establece Reforma Previsional y la Ley N°21.133, que
modificé las normas para la incorporacion de los Trabajadores Independientes a los Regimenes de
Proteccién Social, siendo de su exclusiva responsabilidad su cumplimiento.

DECIMO: La contraparte técnica de este Contrato de Prestacion de Servicio sera la Dideco.

DECIMO PRIMERO: Se firma el presente contrato en triplicado, quedando dos ejemplares en poder
del mandante y una copia en poder de la Mandataria. Para todos los efectos legales el mandatario
reconoce expresamente que no existe dependencia ni subordinacién en relaciéon al contrato que
suscribe.

2 RERDY RAMIREZ VILLALOBOS
ALCALDE

Este documento incorpora una firma electrénica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
la Ley N° 19.799. Su validez puede ser consultada escaneando el cédigo QR.




BOLETA DE HONORARIOS
MACARENA DE LOS ANGELES LABARCA CENTONZIO ELECTRONICA

N°118

RUT:

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
COORDINADOR

Fecha: 01 de Marzo de 2026

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON

Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567 CONCON, CON CON

Por atencién profesional:

[APOYO PROFESIONAL OFICINA OMAM MES DE FEBRERO 2026 1.500.000]
Total Honorarios: $: 1.500.000]]
15.25 % Impto. Retenido: 228.750]

Total: 1.271.250

“I”nl MI llll MMirmn zi/ﬁil il |lmm II“IW III
13904018001185055767
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl
iEI contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.
11202602251044

Fecha / Hora Impresion: 25/02/2026 10:44
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PRESEN m INFORME

DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

Periodo Informe

FEBRERO 2026

Nombre Prestador (a) Macarena Labarca Centonzio

Rut I

Cargo/Programa/Oficina/otro | Apoyo Profesional Oficina Adulto Mayor.

N2 Boleta Honorarios 118

Funciones

® Proponer un programa anual de actividades de la oficina del Adulto Mayor, y apoyar
en su ejecucion.

® Proponer laimplementacién de talleres dirigidos a los/as adultos mayores de la
comuna, ademas de apoyar su correcta su correcta ejecucion y supervision.

® Realizar las derivaciones necesarias y correspondientes de los casos atendidos a las
distintas oficinas municipales, orientando en los tramites requeridos.

® Apoyar la creacion de organizaciones e instituciones que actten en el ambito del
adulto mayor y fortalecer las ya existentes.

® Colaborar con las organizaciones existente en la comuna en la formulacién de
proyectos de Fondos Concursables,

® Participar en las redes comunales existentes, actividades desarrolladas por la
Direccion de Desarrollo Comunitario y especialmente en las reuniones de la Unién
Comunales de Adulto Mayor.

® Apoyar la generacion de espacios de encuentro con los adultos mayores agrupados
0 no, con el fin de apoyar sus inquietudes e ideas.

® Desarrollar un trabajo mancomunado con la finalidad de crear vinculos de
participacién directa OMAM y UCAM.

® Participar en actividades organizadas por o para agrupaciones de adultos mayores.

SEMANA DEL LUNES 2 AL DOMINGO 8 DE FEBRERO

Atencion al publico: (anexo 1)
Se brindé atencidn presencial y telefénica a personas mayores y a sus respectivas familias,
entregando orientacion, informacidén y apoyo segun las necesidades planteadas.

Gestion administrativa:

Se dio respuesta a solicitudes de ingreso y actualizacion de antecedentes, se efectuaron
convocatorias a actividades, revision de informes de talleristas, apoyo en labores
administrativas y elaboracién de informes correspondientes al Programa Vinculos.

e Serealiza reserva de salén grupo a cultura “Tango Fest” sdbado 7 de marzo (anexo2)
e Se envia informe de avance del programa vinculos versiéon 2024 del mes de enero. (anexo 3)

1




INFORME GESTION

Il. MUNICIPALIDAD DE CONCON

e Se hace solicitud de pedido del programa vinculos 2024 coffe para el 27 de febrero. (anexo 4)
e Se prepara material de taller de teatro para 25 usuarios (anexo 5)

Reuniones:

Se llevaron a cabo encuentros con equipos internos, asi como con organizaciones
gubernamentales y entidades del sector privado, con el propésito de generar espacios de
trabajo colaborativo, fortalecer alianzas estratégicas y coordinar acciones conjuntas.

e Reunién /capacitacién programa vinculos versién 2025, presentacion nuevo monitor A.V,
capacitacion realizada por S.F (anexo 6)

SEMANA DEL LUNES 9 AL DOMINGO 15 DE FEBRERO

Atencién al publico: (anexo 7)
Se brind6 atencidn presencial y telefénica a personas mayores y a sus respectivas familias,
entregando orientacién, informacién y apoyo segun las necesidades planteadas.

Gestion administrativa:

Se dio respuesta a solicitudes de ingreso y actualizacién de antecedentes, se efectuaron
convocatorias a actividades, revision de informes de talleristas, apoyo en labores
administrativas y elaboracién de informes correspondientes al Programa Vinculos

e Se hace resumen y seguimiento de ingresos a oficina adulto mayor 2026: (anexo 8)
Solicitud de bus municipal club amigos por siempre: (anexo 9)

e Se efectla la entrega de ayuda técnica S.V.A. en modalidad de préstamo, estableciendo un
plazo de dos semanas para su devolucion.: (anexo 10)

e Se hace informe social H.S.G para ayuda técnica consistente en silla de ruedas (anexo 11)

e Se envia correo a trabajadora social M.P.E Correo electrénico caso judicial E.E (anexo 12)

e Se envia correo directora CESFAM por convenio vinculo 2026 con dupla mas adultos mayores

mas valentes (anexo 13)

Se prepara material para votaciones UCAM en conjunto con el tricel

Se toma contacto con cultura por reserva de salén segun ingreso

Se envia informe de cierre vinculo eje 2025 reintegro TGR (anexo 14)

Reunion con N.C hace entrega de invitaciones al circo “Mundos Mdgicos” para las personas

mayores

e Revision de certificados de directiva vigente para hacer listado de agrupaciones que tienen
derecho a voto

e Se hace solicitud de bus municipal Club El Carmen dejando Huellas (anexo 15)

SEMANA DEL LUNES 16 AL DOMINGO 22 DE FEBRERO

Atencién al publico: (anexo 16)
Se brindé atencion presencial y telefénica a personas mayores y a sus respectivas familias,
entregando orientacion, informacion y apoyo segun las necesidades planteadas.




INFORME GESTION

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Gestion Administrativa: Se brindé respuesta a las solicitudes de ingresos y actualizacién de
estos, convocatoria a actividades, revisién de informes de talleristas, apoyo administrativo e
informes programa vinculos.

Apoyo y trabajo con nuevo monitor vinculos version 2025
Apoyo en operativo entrega de lentes caja 18
e Inscripcion a talleres oficina, se realiza resumen y consentimientos informados

e Se apoya en seleccion usuarios vinculo 2025 que cumplan perfil programa habitabilidad

e Se hace rendicién correspondiente al mes de enero 2026 vinculos version 2024 (anexo 17)

e Se hace rendicién correspondiente al mes de enero 2026 vinculos version 2025 (anexo 18)

e Reunion directivas clubes adultos mayores y apoyo en elecciones UCAM (anexo 19)
Reuniones:

Se llevaron a cabo encuentros con equipos internos, asi como con organizaciones
gubernamentales y entidades del sector privado, con el propdsito de generar espacios de
trabajo colaborativo, fortalecer alianzas estratégicas y coordinar acciones conjuntas.

e Reunion director DIDECO temas: talleres oficina, derivaciones, propuesta de nuevos
programas oficina adulto mayor
e Reunién SENAMA seguimiento y avances programa vinculos versién 2025 (anexo 20)

SEMANA DEL LUNES 23 AL SABADO 28 DE FEBRERO

Atencién al publico: (anexo 21)
Se brindé atencién presencial y telefénica a personas mayores y a sus respectivas familias,
entregando orientacion, informacion y apoyo segun las necesidades planteadas.

Gestion Administrativa: Se brindo6 respuesta a las solicitudes de ingresos y actualizacion de
estos, convocatoria a actividades, revision de informes de talleristas, apoyo administrativo e
informes programa vinculos.

e Se hace oficio solicitando solicitud de incorporacidn al Sistema Nacional de Apoyos y Cuidados
(anexo 22)

e Se hace oficio para solicitar inyeccion de presupuesto para talleres oficina adulto mayor
(anexo 23)

e Se envia correo a SENAMA por error en plataforma para realizar evaluacién de desempefio
monitora vinculos version 2024 (anexo 24)
Se revisan asistencias, consentimiento informado de taller de coro
Se revisan asistencias consentimiento informado registros de taller de teatro

e Se envia casos para postulacion habitabilidad vinculos versién 2024 y 2025 (anexo 25)

Reuniones: Se llevan a cabo encuentros tanto con equipos internos como con organizaciones
gubernamentales y entidades del sector privado, con el objetivo de generar espacios de
trabajo colaborativo, fortalecer alianzas estratégicas y coordinar acciones conjuntas.




e Reunién habitabilidad, se presentan 5 casos: vinculos versién 2024 M.L.V y F.O.A y del
programa vinculos versién 2025 J.H.B, J.D.Ly O.R.N
e Reunion contabilidad, resumen de gastos vinculo version 2024

CTOR
ARROLLO




MEDIOS DE VERIFICACION DEL MES FEBRERO 2026
SEMANA DEL LUNES 2 AL DOMINGO 8 DE FEBRERO

Atencidn a publico: (anexo 1)
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Gestion Administrativa:

Se realiza reserva de saldén grupo a cultura “Tango Fest” sdbado 7 de marzo (anexo2)

RE: TANGO FEST 2026,

E10070 1@ 60CUANTS DIOF

Saludos. |

Macarena Labarca Centonzio

Se envia informe de avance del programa vinculos versién 2024 del mes de enero. (anexo 3)

Estado de avance vinculo versién 2024 Concon mes de enero

Macarena Labarca Centonzio {"""‘\\'



Se hace solicitud de pedido plataforma del programa vinculos version 2024 coffe para el 27 de febrero (anexo 4)
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Reuniones:

Reunion /capacitacién programa vinculos version 2025, presentacién nuevo monitor A.V, capacitacion realizada por S.F
(anexo 6)

Escaneado con CamScarner



SEMANA DEL LUNES 9 AL DOMINGO 15 DE FEBRERO

Atencién a personas mayores: (anexo 7)
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Tipo de
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Gestion Administrativa:

Se hace resumen y seguimiento de ingresos a oficina adulto mayor 2026: (anexo 8)
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Se efectua la entrega de ayuda técnica S.V.A. en modalidad de préstamo, estableciendo un plazo de dos semanas para su
devolucidn.: (anexo 10)
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Se hace informe social H.S.G para ayuda técnica consistente en silla de ruedas (anexo 11)

Se envia correo a trabajadora social M.P.E Correo electrénico caso judicial E.E (anexo 12)
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Macarena Labarca Centonzio N

Se envia correo directora CESFAM por convenio vinculo 2026 con dupla mas adultos mayores mas valentes (anexo 13)

RE: Convenio programa vinculas 2025

omam @ 4 Responder &, Responderatodos -+ Resnviar [
: e Para: @ cesfamdireccion Jue -:.n.n:a:ea
@
Estimada Valeria,
E Ssi con algun tipo de Informacién adiclonal se las daremos a conocer.
Como jpre, con toda di icion para seguir trabajando en conjunto.
Saludos,

Macarena Labarca Centonzio &“_




Se envia informe de cierre vinculo eje 2025 reintegro TGR (anexo 14)

SISREC, ESussmmens
Se hace solicitud de bus municipal Club El Carmen dejando Huellas (anexo 15)
SEMANA DEL LUNES 16 AL DOMINGO 22 DE FEBRERO
Atencién al publico: (anexo 16)
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Gestion Administrativa:

Se hace rendicién correspondiente al mes de enero 2026 vinculos versién 2024 (anexo 17)
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Se hace rendicién correspondiente al mes de enero 2026 vinculos version 2025 (anexo 18)

Bbevestows = @iempress = & Tnswtwsns + 8 Gwgwosss + ol Seperies = @ipin =

SISREC, Eemercior ciiis

e

[A——

[EE———

12




Reuniones: Se llevan a cabo encuentros tanto con equipos internos como con organizaciones gubernamentales y entidades
del sector privado, con el objetivo de generar espacios de trabajo colaborativo, fortalecer alianzas estratégicas y coordinar
acciones conjuntas.

Reunion SENAMA seguimiento y avances programa vinculos version 2025 (anexo 20)
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SEMANA DEL LUNES 23 AL SABADO 28 DE FEBRERO

Atencién a publico: (anexo 21)
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Gestidon Administrativa:
Se hace oficio solicitando solicitud de incorporacién al Sistema Nacional de Apoyos y Cuidados (anexo 22)
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Se hace oficio para solicitar inyeccion de presupuesto para talleres oficina adulto mayor (anexo 23)
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Se envia correo a SENAMA por error en plataforma para realizar evaluacidon de desempefio monitora vinculos version 2024
(anexo 24)

RE: Segunda E de D Ao MC
5 omam o Respoeusr % Responder 8 bodos Begraar
® rara Silvana Figuaros Medel <sfiguercaBwenamagob.d> ar 24.02-2006 1078
|
Estimada Silvana,

Espero que te encuentres bien,

I e eNto £ 18 avaluacion d de o Pérez Beiza, el sistems solo me permite evaluar ol primer afio.

Quao ATENTE & gue Juste para ] on. Adpunto paldo.

| ACOMPANARANTS
[ sccos scommmtmaninro -}
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Se envia casos para postulacién programa habitabilidad, usuarios de los programas vinculos version 2024 y 2025 (anexo 25)

T Eliminar ~ 7 Archivar g Movera -+ Resp %\ Resp atodos

BlZoom -2 OB & B

Habitabilidad Programa vinculos.
omam
o
® parz @vivienda
CC: @ p.gonzaler
8 Hf:a de postulacén For Or... pr f»::lti\a de postulacion Jose Lue.. @ Fich

% Mostrar 'os 5 detos sdfunios IMED | Descargar todo

Estimadas,

Junto con espero se bien.

Adjunto 8 los casos al Progr
2025, a cargo del monitor Aldo Vargas.

Ficha de postulactn Juana H...

“~ Responder . Responder a todos * Reerniar &=

Juk 26-02-2026 1874

v Ficha de postulaoon Mana L. .,
‘ IvE

f version 2024, a cargo de la monitora Nanomy Pérez Beiza, y los casos del Programa Vinculos versidn

en la version 2025, el monitor senala como prioritario el caso

En relacion con la version 2024, la monitora informa gue el caso de la sefora Maria Lazcano V seria p
de la senora Juana Huaiquinir,

En total se presentan cinco Casos para su revision,
Quedo atenta a sus comentarios.

Saludos

Macarena Labarca Centonzio

Encargada Oficina Adulto Mayor

. 2569 92297051
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