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MAITE BRAVO CERDA

PROGRAMA COMUNITARIO DE PATRULLAJE

CONCON PREVENTIVO Y MONITOREO DE SEGURIDAD 2026

Sr.: HERNAN OTAIZA LUCERO.
Director de Sequridad Publica I.M Concén

Estimado Director junto con saludar, presento reporte de gestion del periodo desde
1 de julio hasta el 31 de julio del 2026.

I - |- A — — Actividad
"0 de julio del 2026 « LIBRE -

02dejuliode! 2026 |
03 dejuliodel 2026 | o (1]
04 de julic del 2026

ey

Reunién con director de Seguridad Publica.

e Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia en bancos,
escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en general,
manteniendo contacto permanente con central camaras.

« Se realiza patrullaje preventivo participativo en el cuadrante 1 en la
patrulla mévil 1, turno diurno de 08:00 a 20:00.

» Se da inicio al servicio OS-14 en conjunto del personal policial de la
4ta comisaria de concoén.

» Se concurre a AV. Rio Aconcagua para verificar cables cortados por
un camioén.

» Se realiza control vehicular en ruta F-32.s

~ = ..o e Reunion con director de Seguridad Publica.

| « Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia en bancos,
escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en general,
manteniendo contacto permanente con central camaras.

o Se realiza patrullaje preventivo participativo en el cuadrante 1 en la
patrulla mévil 7, turno diurno de 14:00 a 20:00 (P. MEDIO DIA
ADMININISTRATIVO)

» Se realiza patrullaje de infanteria por fiesta San Pedro en caleta

Higerillas.

. 0B de julio del 2026 - _ __
07 de julio del 2026 Reunién con director de Seguridad Publica.

' ' \ e Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia en bancos,
escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en general,
manteniendo contacto permanente con central camaras.

o Se realiza patrullaje preventivo participativo en el cuadrante 1y 3 en la
patrulla mévil 7, turno tarde de 11 :00 a 23:00.
» Se realiza prueba de dron en estadio de calle 7.
» Se concurre a calle cortes para verificar ruidos molestos.
» Se concurre al camino antiguo a Quillota para verifica una oveja en
mal estado al costado del camino.

ulio del 2026
10'de julic del 2026
11 de julio del 2026
12 de julio del 2026
13 de julio del 2026
44 dqi;o s sici il e Reunion con director de Seguridad Publica.
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__C._ ; 6“ PREVENTIVO Y MONITOREO DE SEGURIDAD 2026

e Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia en bancos,
escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en general,
manteniendo contacto permanente con central camaras.

« Se realiza apoyo en la CCTV como operadora de sac, turno diurno de

08:00 a 20:00.

» Contestar llamadas y derivar procedimientos.

Reunion con director de Seguridad Publica.
Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia en bancos,
escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en general,
manteniendo contacto permanente con central camaras.
« Se realiza patrullaje preventivo participativo en el cuadrante 3 en la

patrulla mévil 8, turno tarde de 11:00 a 23:00.
> Se presta cooperacion al director rural con la entrega de sacos de
arena por la emergencia.

e '_"19 de ;ul:ode! 2026

[fing 20 de Jutlo del 2028 Reunién con director de Seguridad Publica.
| « Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia en bancos,

escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en general,
manteniendo contacto permanente con central camaras.

« Se realiza patrullaje preventivo participativo como volante en la patrulla
moévil 1, turno diurno de 08:00 a 20:00.

» Se da inicio al servicio OS-14 en conjunto del personal policial de la
4ta comisaria de concon.

» Se realiza entrega de 00.JJ.

> Se realiza control de identidad con detenido por encargo vigente.

Dide julio del 2026

 22dejuliodel 2026 | Reunion con director de Seguridad Publica.
Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia en bancos,
escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en general,
manteniendo contacto permanente con central camaras.
Se realiza patrullaje preventivo participativo como volante en la patrulla
mévil 3, turno nocturno de 20:00 a 08:00.
» Se concurre a Segunda Transversal con AV. Rio Aconcagua por
clave 4.3 en el lugar.
» Se concurre a la AV. Borgofio para verificar trabajos con maquinaria
pesada sin permiso municipal.
> Se presta cooperacion al personal policial de la 4ta comisaria en
ruta 64 en atropello de un animal.
» Se concurre a santa Genoveva para verificar ruidos molestos.

Reunién con director de Seguridad Publica.
Se recorre la totalidad de la comuna manteniendo vigilancia en bancos,
escuelas, lugares de uso publico, sector rural, comercio en general,
manteniendo contacto permanente con central camaras.
Se realiza patrullaje preventivo participativo como volante en la patrulla
mévil 7, turno nocturno de 20:00 a 08:00.

» Se concurre a Clarencia con Rio de Oro por clave 1.1 en el lugar.
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PROGRAMA COMUNITARIO DE PATRULLAJE
PREVENTIVO Y MONITOREO DE SEGURIDAD 2026

» Se concurre a Vergara esquina con Bellavista para verificar ruidos
molestos.

24 de julio del 2026
725 de julio del 2026
26 deulio del 2026
Proyeccion Laboral
27 de julio del 2026
Proyeccion Laboral

28 de julio del 2026 Patrullaje preventivo participativo por los cuadrantes, avenidas y calles de la
Proyeccion Laboral comuna.
« Realizacién de charlas a la comunidad sobre temas de seguridad
ciudadana.
« Apoyo a carabineros en operativo 0S-14, en control de labores de transito
vehicular.
29 de julio del 2026 « Patrullaje preventivo participativo por los cuadrantes, avenidas y calles de la
Proyéccion Laboral comuna.
S e Realizacién de charlas a la comunidad sobre temas de seguridad
ciudadana.
Apoyo a carabineros en operativo OS-14, en control de labores de transito
vehicular.
30 de julio del 2026 |« Patrullaje preventivo participativo por los cuadrantes, avenidas y calles de la
Proyeccion Laboral f gamun.
' e Realizacion de charlas a la comunidad sobre temas de seguridad
ciudadana.
| » Apoyo a carabineros en operativo 0S-14, en control de labores de transito
. o : ' vehicular.
31 de julio del 2026 « Patrullaje preventivo participativo por los cuadrantes, avenidas y calles de la
Proyeccién Laborél _ comUna.
g - | e Realizacion de charlas a la comunidad sobre temas de seguridad
ciudadana.
« Apoyo a carabineros en operativo OS-14, en control de labores de transito
vehicular.




20jul 2026 09:49:50
1160 Calle 1 Ori
15 jul 2026 17:02:36

Direccign de Seguridad Pdblica Direceién de Sequridad Publica
P P-
Patrullera Maite Bravo Cerda

Patrullera Maite Bravo Cerda

jueves, 23‘jui0 2026
218 Ruta 60

Concon

Direccion de Seguridad Publica de Concén
Patrulla P-3

Le saluda cordialmente.

MAITE BRAVO CERDA
Apoyo Agente de Seguridad
Seguridad Publica Concén

Concédn, Julio 2026.
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GESTION DE PERSONAS
concoN, A \ibieo duk 2o/
RESOLUCION HONORARIOS N° .
P. ADMINISTRATIVO X [VACACIONES T
P. COMPENSATORIO
| B Se debe marcar 1 casillero, Asimismo, recordar que es 1 formulario por evento & |

1.- DATOS DEL PRESTADOR DE SERVICIOS A HONORARIOS (a llenar por el funcionario)

NOMBREY APELLIDOS: /T i/ Ao (0ol

DIRECCION A LA QUE PERTENECE: Seageidsd ~ Vublica o

| 2- DATOS DEL BENEFICIO
{ N° DE DIAS:

Compensatorio:

Fecha_ Desde (Minutos/Hrs.): __Hasta (Minutos/Hrs.)__

En el caso de los compensatorios, se debe adjuntar asistencia reloj control

SUBROGARA EL CARGO:
NOMERE: _

FIRMA: _

! 4- MOTIVO:

aL | R, . > ;_“‘»
——~! FIMA JEFE DIRECIO—

A
PRESTADOR DE SERVICIOS A HONORARIOS

Distribucion:
+ Recursos Humanos
« Direccion del Prestador de Servicios a Honorarios
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1. MUNICIPALIDAD DE CONCON
GESTION DE PERSONAS

coNcoN, 27 di Lo dil .
RESOLUCION HONORARIOS N’ :
P. ADMINISTRATIVO X [ VACACIONES [ ]
P. COMPENSATORIO
| Se debe marcar 1 casillero. Asimismo, recordar que es 1 formulario por evento T

1.- DATOS DEL PRESTADOR DE SERVICIOS A HONORARIOS (a llenar por el funcionario)

NOMBRE Y APELLIDOS: /(2L A-mn.o CGade
v 00
DIRECCION A LA QUE PERTENECE:  —x 4 0L dd " Foblica

2.- DATOS DEL BENEFICIO

e

Compensatorio:

Fecha Desde (Minutos/Hrs.): _____Hasta (Minutos/Hrs.)

En el caso de los compensatorios, se debe adjuntar asistencia reloj control
SUBROGARA EL CARGO:

NOMBRE

FIRMA: ____

4.- MOTIVO:

[y

1 ¥

A\ l A ) o\
M| A Lo
- - - ~-.l. VT . \ y
ik e
FIRMA . FIRMA JEFEDIRECTO
PRESTADOR DE SERVICIOS A HONORARIOS il
7 M

/
Vg

Distribucion:

* Recursos Humanos
« Direccion del Prestador de Servicios 3 Honorarlos




Tracajador U

coaro I

Flaniiia ge asistencia
Nombre: MAITE BRAVO CERDA

Compafifa: | MUNICIPALIDAD DE CONCON RUT: 73.568.600-3 Fecha emision: 20/07/2026
Sucursal: HONORARIOS Departamento: HONORARIOS Periodo desde 01/06/2026 hasta  30/06/2026
HORARIO JORNADA REAL HORAS PERMISOS Y SALIDAS
Fecha Horas extra|Horas Falta| Tipo evento
Entrada | Salida | Entrada|  Descanso | Salida | Asign. | Asist. | Jomada | Atraso | S.Anticip.| Ausencia | S..T. | SJNT. [ SNJ
lun 01/06 | 08:00 17:15 'y 9:15 9:15 J.NORMAL
mar02/06 | 08:00 17:15 20:00 | 9:15 9:15 J.NORMAL
mié 03/06 | 08:00 17:15 | 07:52 23:03 9:15 15:11 9:15 J.NORMAL
jue 04/06 | 08:00 17:15 | 07:57 20:00 | 915 12:02 9:15 J.NORMAL
vie 05/06 | 08:00 16:15 | JO 9k 23:00 | 815 8:15 J.NORMAL
sab 06/06 i I | LIBRE
dom 07/06 AT ‘ LIBRE
Resumen: Somana n° 1 y 45:45:00 27:14:10 18:30:00 0:00  0:00  26:45:00 | 0:00:00 0:00:00 0:00:00 | 0:00:00 18:00:50 |
; ; 2 Liie ~ Elcélculo de asistencia para esta semana p ta compensaciones para el total de horas extra/falta
lun 08/06 | 08:00 17:15 Vi 815 9:15 J.NORMAL
mar09/06 | 08:00 17:15 A 9:15 9:15 J.NORMAL
mi¢ 10/06 | 08:00 17:15 | 07:57 20:09 | 915 12:11 9:15 J.NORMAL
jue 11/06 | 08:00 17:15 | 07:53 20:01 9:15 12:08 9:15 J.NORMAL
vie 12/06 | 08:00 16:15 19:32 8:15 8:15 J.NORMAL
sab 13/06 Yeins o o%: LIBRE
dom 14/06 IR LIBRE
Resumen; Semana n° 2 : 45:45:00 24:20:07 18:30:00 0:00  0:00  26:45:00 | 0:00:00 0:00:00 0:00:00 | 0:00:00 20:54:53 |
g T El céleulo de asistencia para esta presenta ce iones para el total de horas extralfaita
lun 15/06 | 08:00 17:15 A 9:15 9:15 J.NORMAL
mar 16/06 | 08:00 17:15 h 9:15 9:15 J.NORMAL
mié 17/06 | 08:00 17:15 L 9:15 9:15 J.NORMAL
jue 18/06 | 08:00 17:15 | 08:19 20:16 | 9:15 11:57 8:56 0:19 J.NORMAL
vie 19/06 | 08:00  16:15  Yeaonwso 8:15 8:15 J.NORMAL
sb 20/06 11:10 23:01 11:51 J.F.H
dom 21/08 11:05 23:01 11:55 J.F.H
Resumen: Semana n°® 3 : 45:15:00 35:44:04 8:55:50  0:19 0:00  36:00:00 | 0:00:00 0:00:00 0:00:00 | 0:00:00 9:30:56
g ~ El célculo de asistencia para esta P P para el total de horas extra/falta
un 2206 | 08:00 17:15 )N 9:15 9:15 J.NORMAL
‘mar23/06 | 08:00 17:15 AL 9:15 9:15 J.NORMAL
mié24/06 | 08:00 17:15 s 9:15 9:15 J.NORMAL
jue 2506 | 08:00 17:15 s 9:15 9:15 J.NORMAL
vie 26/06 | 08:00 16:15 | 07:47 20:03 | 815 12:15 8:15 J.NORMAL
sab 27/06 07:57 20:03 12:05 J.F.H
dom 28/05 0.8 3 LIBRE
Resumen: Semana n®4 45:15:00 24:21:44 8:15:00  0:00 0:00  37:00:00 | 0:00:00 0:00:00 0:00:00 | 0:00:00 20:53:16
: ~El célculo de asistencia para esta semana presenta compensaciones para el total de horas extra/falta
lun 20/06 | 08:00 17:15 | 08:04 19:29 | 9:15 11:24 9:10 004 J.NORMAL
mar30/06 | 08:00 17:15 | 08:46 9:15 9:15 J.NORMAL
mié 01/07
jue 02/07
vie 03/07
s4b 04/07
dom 05/07
Resumen: Semana n° 5 18:30:00 11:24:58 9:10:47  0:04  0:00  9:15:00 | 0:00:00 0:00:00 0:00:00 | 0:00:00 7:05:02
|Ee : $ __El célculo de asistencia para esta semana presenta comp para el total de horas extra/faita
Pégina 1 de 2



concan
L MUNICIPALIDAD DE CONCON N° Funcionario:

GESTION DE PERSONAS

concon, A4 vumeo 2016

RESOLUCION N° .
P. ADMINISTRATIVO % LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO COMETIDO
VACACIONES P.S.G.R.
FUERQ QOTRO
§ Se debe marcar 1 casillero. Asimismo, recordar que es 1 formulario por evento |

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a Henar por el funcionario)
nomsrE v apeLLinos: Yiande. acen Cde

v

CALIDAD JURIDICA: _Bomoaoa o R

GRADQ: _

DIRECCION A LA QUE PERTENECE: ‘JW Vablics. . o

=4

2.- DATOS DEL BENEFICIO
N° DE DIAS:

Compensatorio:

Fecha_  Desde(Minutos/Hrs.): Hasta (Minutos/Hrs.)

SUBROGARA EL CARGO:
NOMBRE

FIRMA

[4-moTive:

AU\ |

AR R

,.’ F‘@MAJEX—DIBEC !6/ o
X, .27

FIRMA FUNCIONARIO

/ ol 3
/
Distribucién
* Recursos Humanos
« Direccion Funcionario




a3
Vi

concon

L WURICPALIDAD DE CONCON
GESTION DE PERSONAS

N° Funcionario:

CONCON, 13 /06 | 1016

RESOLUCIONN® = .
P. ADMINISTRATIVO Y LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO COMETIDO
VACACIONES PSGR
FUERO OTRO

r

Se debe marcar 1 casillero. Asimismo,

recordar que es 1 formulario por evento

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a lienar por el funcionario]

NOMBRE Y APELLIDOS: NI X

con - [

Neovo Cerda

GRADO:

CALIDAD JURIDICA: __ honaraci O

DIRECCION A LA QUE PERTENECE: _

——

2.- DATOS DEL BENEFCIO

Compensatorio:

Fecha Desde (Minutos/Hrs.):

Hasta (Minutos/Hrs.)

SUBROGARA EL CARGO:

Distribucidn.
« Recursos Humancs
« Direction Funcionario

\ \
e g
s 3110 l.‘;" ! 3

3 /FIRMA JEFEDIRECTO






