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INFORME DE GESTION MES JULIO 2026

Nombre: Andrea Saunier Saunier
Cargo: Apoyo Profesional en Educacion Patrimonial y Curadora de Colecciones
Bioantropoldgicas - Museo Historico y Arqueoldgico de Concon

l. Contexto General del Mes

Durante el mes de julio, el Museo Histdrico y Arqueoldgico de Concon desarrollo
funciones orientadas principalmente a la continuidad de la programacion cultural y
educativa del segundo semestre, el fortalecimiento de la gestion institucional, la
coordinaciénde actividades patrimonialesy la atencién de requerimientos vinculados
con infraestructura, colecciones, investigaciony vinculacidn territorial. Las acciones
se ejecutaron en coordinacion con el Consejo de Monumentos Nacionales, la
Fundacién Skansen, la Red de Museos en Calma, el Consejo Nacional de Historia,
establecimientos educacionales, organizaciones culturales, agrupaciones
comunitarias, investigadores, artistas y gestores vinculados con el patrimonio local.

El trabajo desarrollado durante el mes estuvo orientado a dar continuidad a procesos
iniciados durante el primer semestre, destacando la planificacion de la iniciativa
“Concon Historia Viva”, la coordinacion de charlas y exposiciones temporales, el
fortalecimiento de la programacion educativa, la actualizacion de instrumentos de
gestion museoldgica y la articulacion de nuevas colaboraciones vinculadas con
patrimonio digital, investigacion histdrica y difusion de colecciones. Asimismo, se
avanzéen la organizacioninterna del Museo, la coordinacion del equipo de trabajo, el
seguimiento presupuestario, la gestion de adquisiciones y la planificacion de
actividades para el mes de agosto.

Durante julio también se desarrollaron gestiones asociadas al mejoramiento y
mantencién delinmueble, incluyendo solicitudes de reparacidn, evaluacién de dafos
producidos por sistemas frontales, adquisicién de materiales y busqueda de
soluciones técnicas para la recepcion de nuevo equipamiento museografico.
Paralelamente, se mantuvo el seguimiento de procesos administrativos relacionados
con honorarios, contratos, rendiciones, impresién de material grafico y ejecucion de
proyectos financiados mediante fondos culturales.

En el ambito de la vinculacion institucional, se fortalecié la coordinacion con la
Fundacién Skansen, la Red de Museos en Calma, el Grupo de Amigos del Museo,
Wikimedia, el Consejo Nacional de Historia y diversos establecimientos
educacionales. También se avanzé en la preparacion de la participacion del Museo en
la segunda sesion del Nodo de Buenas Practicas de Patrimonio Digital, instanciaen la
que se presentard la experiencia institucional vinculada con memorias locales,
participacion comunitaria y mediacion digital.

El desarrollo regular de las funciones se vio interrumpido parcialmente por una
licencia médica derivada de un accidente de trayecto y por permisos compensatorios
asociados al periodo de recuperacion. No obstante, tras la reincorporacion se
retomaron las gestiones pendientes, dando continuidad a los procesos
administrativos, técnicos, educativos y culturales programados para el segundo

semestre.

Las acciones se concentraron en:
« Continuidad de la planificacion culturaly educativa del segundo semestre.
« Coordinacion de la iniciativa “Concén Historia Viva” y de actividades
vinculadas con la historia y el patrimonio local.
« Organizacion de charlas, exposiciones temporales y actividades de difusion
patrimonial.




« Gestiébn técnica y administrativa de colecciones arqueoldgicas,
bioantropoldgicas y patrimoniales.

« Actualizacién y recuperacién de instrumentos de gestién museoldgica,
especialmente la Politica General de Colecciones.

o Coordinacién interinstitucional con organismos publicos, redes de museos,
establecimientos educacionales, fundaciones y organizaciones comunitarias.

« Fortalecimiento de la investigacion historica, arqueoldgica y patrimonial
mediante la recepcién de estudios, tesis y propuestas de colaboracion.

o Gestion de infraestructura, mantencion del inmueble, equipamiento y
soluciones museograficas.

« Seguimiento presupuestario, administrativo y contractual de actividades,
adquisiciones y prestaciones de servicios.

« Preparacion de contenidos para la participacion del Museo en instancias de
patrimonio digitaly buenas practicas museologicas.

1l.- Informe de actividades

Semana del 01 al 05 de julio

Formato Presencial

Dias de permiso | 2 permisos administrativos (1 y 2 de julio) y 1 permiso
compensatorio (3 dejulio, de 8:30 a 12:30 horas)

1. Miércoles 1 de julio: Permiso administrativo. No se desarrollaron funciones
laborales.

2. Jueves 2 de julio: Permiso administrativo. No se desarrollaron funciones
laborales.

3. Viernes 3 de julio: Permiso compensatorio entre las08:30ylas 12:30 horas. No
se desarrollaron funciones laborales durante la jornada correspondiente al permiso
otorgado.

4, Sabado 4 de julio: Sinjornada detrabajo.

5. Domingo 5 de julio: Sin jornada de trabajo.

Semana del 06 al 12 de julio

Formato Presencial
Dias de permiso | No

1. Lunes 06 de julio: Desarrollo de funciones técnicas y administrativas. Durante
esta jornada no se realizé atencion de publico. Se solicitd, mediante correo dirigido a
Oscar Vega, la reparaciéon de una ventana ubicada en el segundo piso del Museo,
ademas de abordaroportunamente los requerimientos de mantencion del inmueble y
resguardar adecuadamente sus espacios interiores. Se efectud seguimiento a la
comunicacién remitida por Vicente Torres, representante del Consejo Nacional de
Historia, respecto de una propuesta de actividades vinculadas con la conmemoracion
de la Batallade Concon de 1891. La gestion estuvo orientada a conocer sus alcances
y evaluar su eventual incorporacién a la programacion cultural y conmemorativa
desarrollada en la comuna. Se solicité la difusién institucionalde la charla patrimonial
programada para el sabado 11 de julio, dedicada a las baldosas de Villa Agustina, con




el objetivo de fortalecer su convocatoria y promover la participacion de la comunidad
en una actividad vinculada con la historia materialy la memoria local.

Se dio respuesta a la Fundacion Skansen, informando las fechas tentativas
disponibles para la presentacion de una futura exposicion de la artista Paula
Valladares en el Museo. Se respondid a Fabiola Diaz respecto de la llegada y recepcion
de piezas procedentes de Rapa Nui, aborddndose ademaés antecedentes preliminares
para la eventual presentacion de una exposicion de su trabajo en el Museo. Se
recopilaron antecedentes relativos a los sitios argueoldgicos identificados en la
comuna de Concén, destinados a la elaboracion de un documento técnico solicitado
por la Secretaria Comunal de Planificacion, SECPLA. Esta labor tuvo como propésito
aportarinformacion patrimonialpara su consideracién en procesos de planificacidny
gestion territorial. Se gestiond unarespuesta a Carolina Belmarpara informarelestado
de los analisis de Carbono-14 encargados por el Museo durante el afio anterior,
explicando los antecedentes asociados a la demora del proceso y manteniendo la
coordinacién con las personas e instituciones vinculadas con la investigacion. Se
recepcioné la invitacion para participar en la jornada de capacitacion institucional
sobre el Plan de Gestion Municipal 2030, programada para el jueves 9 de julio. Se
recibié la comunicacion mediante la cual se designo a la profesional responsable del
Museo como contraparte institucional para el proyecto de modernizacion digital
impulsado por la Municipalidad de Concdn, iniciativa orientada a fortalecer la
transformacion y actualizacion de los procesos municipales. Se informo el listado de
capacitaciones realizadas durante los anos 2025y2026, con el proposito de contribuir
al cumplimiento de las metas institucionales asociadas al Plan de Desarrollo
Comunal, PLADECO. Se recepciond, revisd, corrigié y gestiond el informe
correspondiente al primer mes de ejecucién de los talleres desarrollados por Paulina
Moris, verificandose el cumplimiento de las actividades comprometidasy la adecuada
presentacion de los antecedentes requeridos. Se formaliz6 la inscripcién en el Taller
de Evaluacién Educativa para Museos, organizado por la Subdireccion Nacional de
Museos del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.

2. Martes 7 de julio: Desarrollo de funciones técnicas, administrativas y de
atenciéon de publico. Se realizaron gestiones con Oscar Sumonte para abordar el
extravio temporal de una de las bases pertenecientes a los maniquies utilizadosen el
montaje museografico. Se analizaron posibles alternativas de reposicion ofabricacion
de un nuevo soporte que permitiera restituir adecuadamente el elemento expositivo.
Se desarrolld una reunidn de coordinacion con el equipo del Museo, durante lacualse
presentaron las proximas actividades institucionales y las fechas relevantes de la
programacion cultural. Asimismo, sereviso el estado actualizado del presupuesto, las
adquisiciones que permanecian pendientes y distintos aspectos vinculados con la
organizacién interna, la distribucion de responsabilidades y el funcionamiento
cotidiano del equipo. Se establecié contacto con Camila Pizarro para avanzar en la
programacién de una charla sobre arte rupestre en la cuenca del rio Aconcagua,
acordandose inicialmente su realizacidon durante el mes de julio. Se mantuvo una
coordinacién telefénica con representantes del Grupo de Amigos del Museo, instancia
en la que se reviso la programacion de la proxima reunién y se acordo trasladar la
actividad inicialmente prevista para el 23 de julio al dia 30 del mismo mes, con el
propésito de facilitar su organizaciony convocatoria. Se remitieron el Ordinario y la
ficha técnica correspondientes al Trekking Patrimonial, actividad originalmente
programada para el 17 de julio, avanzandose en su tramitacidén y autorizacion
institucional. Serespondié alinterés manifestado porPiaTellez, vinculada al Foto Cine




Club de Valparaiso, respecto de la posibilidad de presentar una exposicion en el
Museo. Como parte de esta gestion, se propuso la realizacidon de una reunidn virtual
destinada a conocer la iniciativa y evaluar alternativas de colaboracion. Se dio
respuesta a las consultas de personas interesadas en participar en el Taller de
Alfareria Patrimonial, entregandose informacion sobre sus caracteristicas,
funcionamiento y posibilidades de incorporacion. A partir de las 15:30 horas se
participé en una reunién desarrollada en el Espacio Cultural de Concdén, convocada
para coordinar la programacidn de las proximas actividades culturales comunales y
articular el trabajo entre las distintas unidades de la Direccion de Cultura.

3. Miércoles 8 de julio: Desarrollo de funciones técnicas, administrativasy de
atencion de publico. Se realizaron gestiones para coordinar la recepcién de las
postales patrimoniales que acompanarian la charla programada para el sabado 11 de
julio. Este material fue concebido como un recurso complementario de difusién y
mediacion, destinado a reforzar los contenidos histéricos presentados durante la
actividad. Se mantuvo coordinacién telefénica y mediante correo electronico con
Camila Pizarro para avanzaren la preparacion de la charla sobre arte rupestre en la
cuenca del rio Aconcagua, revisandose aspectos preliminares de su programacion,
contenidos y requerimientos de difusién. Se solicité la sustitucién de una seccion del
cielo falso del inmueble, proponiéndose para ello la utilizacion de planchas de
plumavitque se encontraban disponiblesy sin uso en las dependencias del Museo. La
gestion estuvo orientada a resolver una necesidad de mantenciéon mediante el
aprovechamiento eficiente de materiales existentes. Se solicité al Departamento de
Informética la instalacion del paquete Microsoft Office en los computadores
institucionales, con el propdsito de contar con las herramientas necesarias para el
desarrollo de labores administrativas, técnicas, educativas y de documentacion. Se
reiterd la solicitud de elaboracién y difusion de la invitacion correspondiente a la
charla del sabado 11 de julio, cuya publicacién institucional aun se encontraba
pendiente. Se efectuaron coordinaciones para la participacion del Museo en el llI
Coloquio “Hablemos de Autismo en Contextos Culturales”, organizado por la Red de
Museos en Calma. Esta iniciativa se vinculd con el fortalecimiento de préacticas de
accesibilidad, inclusién y atencidon de publicos neurodivergentes en espacios
culturales. Se dio continuidad a las comunicaciones con Fabiola Diaz respecto de la
recepcion de sus piezasy la evaluacion de una eventual exposicién en el Museo. Se
realizaron las gestiones administrativas necesarias para la rendicion de gastos
extraordinarios efectuados por Macarena Buguefo durante los talleres de invierno,
correspondientes a materiales requeridos para labores de conservacion de

colecciones.

4. Jueves 9 de julio: Desarrollo de funciones técnicas, administrativas y de
atencionde publico. Durante lajornada dela mafana separticipé en una capacitacion
institucional realizada en Hipocampus Resort, destinada a presentar y socializar el
Plan de Gestidén Municipal 2030. La instancia permitié conocer los lineamientos
estratégicos, objetivosy proyecciones que orientarén el trabajode la Municipalidad de
Concén y de sus distintas unidades durante los préximos afios. La participacion en
esta jornada permitio vincular la gestion del Museo con los procesos generales de
planificacién municipal, identificando ambitos en los que las acciones de educacion
patrimonial, investigacién, cultura, memoria e identidad local pueden contribuir al
cumplimiento de los objetivos comunales. Durante la tarde se retomaron las
funciones técnicas y administrativas habituales del Museo, junto con la atencién de

publico.




5. Viernes 10 de julio: Desarrollo de funciones técnicas, administrativas y de
atencion de publico. A las 09:30 horas se sostuvo una reunién con Vicente Torres,
representante del Consejo Nacionalde Historia, con el propdsito de conocer en mayor
profundidad la propuesta de actividades vinculadas con la conmemoracion de la
Revolucion de 1891 y la Batalla de Concdn. Durante la instancia se analizaron sus
contenidos, requerimientos y posibilidades de articulacién con la programacion
cultural comunal. Se realizdé una reunion presencial con el directorio provisorio del
Grupo de Amigos del Museo. Durante la jornada se elabord latabla de contenidos para
la futura reunién de la organizaciény se definieron aspectos relativos a la eleccion de
una directiva permanente, avanzandose en su proceso de formalizacion vy
fortalecimiento organizacional. Se recepcioné mediante Oficina de Partes la solicitud
formal presentada por la Fundacion Skansen para coordinar una futura exposicion de
la artista Paula Valladares en el Museo. La recepcion del documento permitio iniciar
su tramitacién institucional y respaldar formalmente las coordinaciones realizadas
con anterioridad. Se remitié a Antonio Tobaruna propuesta de lineas de investigacién
histdrica vinculadas con la comuna de Concén que podrian ser desarrolladas durante
los periodos en que no existieran tareas administrativas urgentes pendientes. Esta
orientacién tuvo por objetivo organizar su trabajo y fortalecer la produccion de
antecedentes histéricos que pudieran servir de base para futuras exposiciones,
actividades educativas, contenidos de difusién e investigaciones institucionales.

6. Sabado 11 de julio: Se desarrolld una jornada extraordinaria de apertura,
atencién de publico y mediacién patrimonial con motivo de la charla “La historia bajo
nuestros pies: las baldosas de Villa Agustina”, actividad orientada a poner en valor
estos elementos arquitecténicos como testimonios materiales de la historia urbana,
industrial y cotidiana de Concdén. La jornada contemplé la preparacion y disposicion
del espacio, la recepcion de la expositora y de las personas asistentes, el apoyo al
desarrollo de la actividad y la entrega de postales patrimoniales como material
complementario de mediaciéon y difusion.

La realizacion de esta charla permitié ampliar la programacién cultural del Museo
mediante la incorporacién de una temética vinculada con el patrimonio arquitectonico
y la memoria local, favoreciendo el reconocimiento de elementos cotidianos del
territorio como fuentes relevantes para la investigacion y divulgacién historica.

7. Domingo 12 de julio: Sin jornada de trabajo.

Semana del 13 al 19 de julio

Formato Presencial

Dias de permiso Del 13 al 17 de julio, licencia médica por accidente de
trayecto.

1. Lunes 13 de julio al viernes 17 de julio: Licencia médica por accidente de
trayecto. No se desarrollaron funciones laborales.

2. Sabado 18 de julio: Sin jornada de trabajo.

3. Domingo 19 de julio: Sin jornada de trabajo.




Semana del 20 al 26 de julio
Formato Presencial

Dias de permiso Permiso administrativo: lunes 20 y martes 21.

1. Lunes 20 y martes 21 de julio: de junio: Permiso compensatorio. No se
desarrollaron funciones laborales.

2. Miércoles 22: Desarrollo de funciones técnicas, administrativasy de atencion
de publico. Con motivo de la reincorporacién a las funciones institucionales tras el
periodo de licencia médica, se realizaron las gestiones administrativas
correspondientes para regularizarla documentacion asociada alproceso de reintegro
laboral. Se dio respuesta a Vicente Torres, representante del Consejo Nacional de
Historia, informando que la propuesta presentada para la conmemoracion de la
Batalla de Concén de 1891 no podria incorporarse a la programacion oficial del
presente afo, debido a que las actividades institucionales ya seencontraban definidas
y formalmente presentadas a la Direccion de Cultura. Se retomaron las
coordinaciones con la Red de Museos en Calma para la reprogramacion del llI
Coloquio "Hablemos de Autismo en Contextos Culturales", iniciativa orientada al
fortalecimiento de la accesibilidad e inclusién en espacios museales. Se solicité una
reunién con Pablo Roldan pararevisar alternativas de financiamientoy adquisicion de
equipamiento destinado al fortalecimiento de la infraestructura museografica y
operativa del Museo. Se revisaron las obras recepcionadas para la exposicion Muro
Abierto, verificando su estado y antecedentes para apoyar la planificacion del futuro
montaje expositivo. Se confirmé la recepcidn y coordinacion de una proxima visita
institucional al Museo, efectuando las gestiones necesarias para su adecuada
programacion. Se gestiond la adquisiciénde materiales destinados a la reparacion de
los servicios higiénicos delinmueble, dando continuidad a las labores de mantencion
de la infraestructura. Se certifico la recepcion conforme de lafactura correspondiente
a la impresién de postales patrimoniales utilizadas como material de mediacion
durante las actividades educativas desarrolladas por el Museo. Se recepciond la tesis
de pregrado desarrollada por Muriel Lobos sobre los tembetas de la cultura Bato,
documento que pasara a integrarel acervo bibliogréfico de apoyo a lasinvestigaciones
desarrolladas por el Museo. Se solicité la evaluacidntécnica de un soldadormunicipal
para la fabricacién o reparacion de la base correspondiente a uno de los maniquies
utilizados en las exposiciones permanentes, con el propésito de restituir
adecuadamente este elemento museografico. Se efectué seguimiento al estado de
pago de los honorarios correspondientes a Danae Tapia, verificando el avance de su
tramitacién administrativa. Se recepcionaron las postales patrimoniales elaboradas
para apoyar las actividades de mediacién y difusién desarrolladas por el Museo.

3. Jueves 23 de julio: Desarrollo de funciones técnicas, administrativasy de
atencion de publico. Se avanzd en la preparacion de la iniciativa "Concon Historia
Viva", elaborandose antecedentes y documentos de trabajo destinados a apoyar la
planificacién de esta actividad conmemorativa. Debido a las condiciones
meteoroldgicas registradas durante la jornada, se coordin6 con el establecimiento
educacional correspondiente la reprogramacion de una actividad artistica vinculada a
la Semana de la Educacién Artistica. Se completd satisfactoriamente el curso
Academia del Consejo de Monumentos Nacionales, conformado por cinco modulos
de capacitacién orientados al fortalecimiento de competencias en materias de
patrimonio cultural y gestion institucional. Se retomaron las coordinaciones con




Camila Pizarro para |a realizacion de su charla sobre arte rupestre en la cuenca delrio
Aconcagua, avanzando en aspectos logisticos y de programacion.

4. Viernes 24 de julio: Desarrollo de funciones técnicas, administrativas y de
atencion de publico. Se revis6 la solicitud presentada por Kairon Canale para
incorporarse como voluntario del Museo, inicidandoseel analisis de los antecedentes y
de las alternativas para su eventual integracion a las actividades institucionales. Se
coordind una reunion con Wikimedia Chile para explorar futuras instancias de
colaboracién relacionadas con patrimonio, documentacion y difusion digital. Se
remitieron a la Direcciéon de Cultura las planillas correspondientes al horario mensual
de los prestadores de servicios a honorarios y, paralelamente, se informo a los
guardias de la empresa de seguridad Alguien Te Cuida, para mejor control de los
ingresos al Museo y a los espacios restringidos. Se remitio a Macarena Bugueno la
ultima version recuperada de la Politica General de Colecciones, con el propésito de
continuar su actualizaciény revision técnica. Se dio continuidad a la coordinacion de
la charla de Camila Pizarro, afinando aspectos vinculados con su programacion y
difusion. Se efectud seguimiento a la solicitud de impresion del material expositivo
correspondiente a lamuestra de Carlos Quesada, verificando el estado de avance del
proceso.

5. Sabado 25: Sin jornada de trabajo de fin de semana.

6. Domingo 26: Sin jornada de trabajo de fin de semana.

Semana del 27 al 31 de julio
Formato Presencial

Dias de permiso No

1. Lunes 27: Desarrollo de funciones técnicas, administrativas y de atencién de
publico. Se coordiné con la Fundacion Skansen la reprogramacién de una reunién
previamente agendada, destinada a revisar futuras lineas de colaboracion y la
planificacién de exposiciones temporales en el Museo. Se inform¢ a la Direccion de
Cultura lainvitacién recibida por parte de la Subsecretaria del Patrimonio Culturalpara
representar al Museo Histérico y Arqueolégico de Concon como expositor en la
segunda sesion del Nodo de Buenas Practicas de Patrimonio Digital, instancia
nacional orientada al intercambio de experiencias en materia de patrimonio,
participacién comunitaria y mediacion digital. Se dio inicio a la preparacion de la
presentacion institucional que sera expuesta en dicha actividad, recopilando
antecedentes sobre las experiencias desarrolladas por el Museo en torno a educacion
patrimonial, memorias locales y participacion comunitaria en entornos digitales.

Se remitié el contrato de arriendo del inmueble a la profesional encargada de
infraestructura, con el propésito de facilitar la evaluacion de futuras reparaciones y
mejoras requeridas en las dependencias del Museo. Se recepciondé la solicitud de
visita pedagégica presentada por la Escuela Alborada del Mar para el dia 6 de agosto,
iniciandose la coordinacién de la actividad y la planificacién de la atencion del
establecimiento. Se efectué seguimiento al proceso de impresion del material
correspondiente a la exposicidn de Carlos Quezada, verificando el estado de avance
de la produccion gréfica. Se recepcioné la comunicacion enviada por Catherine Gana
relativa a antecedentes asociados a materiales arqueolégicos recuperados en el Sitio




S Bato 1 inicidndose la revision preliminar de la informacién con fines de evaluacion
técnica.

2. Martes 28: Desarrollo de funciones técnicas, administrativasy de atencion de
publico. Se reviso la solicitud presentada para la instalacion de una caseta de
seguridad en las inmediaciones del Museo, evaluando sus implicancias para el
funcionamiento del recinto y su relacién con el entorno patrimonial. Se coordind una
visita técnica con el arquitecto de la Municipalidad de Concén para inspeccionar el
estado del inmueble luego de los sistemas frontales registrados durante el mes, con
el objetivo de identificar dafios y priorizar futuras acciones de reparacion vy
mantencién. Se dio continuidad a la preparacion de la presentacion institucionalpara
el Nodo de Buenas Practicas de Patrimonio Digital, recopilando antecedentes vy
experiencias desarrolladas por el Museo en materia de educacion patrimonial,
participacion comunitaria y gestion de patrimonio digital.

3. Miércoles 29: Desarrollo de funciones técnicas, administrativasy de atenciéon
de publico. Se continué el trabajo de elaboraciény organizaciénde los contenidos que
seran presentados en el Nodo de Buenas Practicas de Patrimonio Digital,
sistematizando experiencias institucionales relacionadas con investigacion,
mediacién patrimonial, memoria comunitaria y difusién del patrimonio local. Se
realizaron labores de seguimiento de las actividades programadas para el mes de
agosto, verificando el estado de avance de las coordinaciones asociadas a visitas
educativas, exposiciones temporales y programacién cultural.

4. Jueves 30: Desarrollo de funciones técnicas, administrativas y de atencion de
publico. Visita guiada a delegacion del colegio Andalican de Valparaiso. Se desarrollo
la charla Paisajes Grabados sobre el Arte Rupestre de la Cuenca de Concén, apoyando
la coordinacién general de laactividad, larecepcion de asistentes y el desarrollo de la
jornada. Asimismo, se continud la coordinaciénde actividades y gestiones vinculadas
con la programacion culturaly educativa del segundo semestre.

5. Viernes 31: Desarrollo de funciones técnicas, administrativas y de atencién de
publico. Durante la jornada se dio continuidad a las labores habituales de gestion
administrativa, planificacién institucional y coordinacién de actividades programadas para
el mes de agosto, efectudndose seguimiento a los distintos procesos iniciados durante el
mes y preparando la ejecucion de la programacion educativa, patrimonial y cultural
correspondiente al segundo semestre.
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I1l.- ANEXOS

Anexo 1: Taller en Escuela Quillagua con Paula Valladares

Anexo 2: Reunidn de coordinacidn actividad Concdn Historia Viva
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Anexo 4: Montaje Exposicion Muro Abierto




Anexo 5: Documentos de recepcion de materiales destinados al Museo por parte del
CMN
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