GABRIEL ANDRES VELASCO RAUCH

BOLETA DE HONORARIOS

ELECTRONICA

N °120

RUT
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

OPERADOR DE CAMARAS DE SEGURIDAD

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON

Por atencion profesional:

Fecha: 01 de Agosto de 2026

Rut: 73.568.600- 3

IOPERADOR DE CAMARAS DE TELEVIGILANCIA MES JULIO 2026

830.072

Total Honorarios: $:
15.25 % Impto. Retenido:
Total:

l“” Hora Emision: 21/07/2026 13:0
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FICHA DE DESEMPENO
DATOS PERSONALES (1)

NOMBRE: GABRIEL ANDRES VELASCO RAUCH

ruT

DECRETOS ALCALDICIOS CONTRATACION Y MODIFICACION (2)

REGISTRO DE DECRETO REGISTRADO N° 1134
FECHA: 01 DE ENERO 2026

PERIODO DE CONTRATACION (3)

INICIO  : 01 ENERO 2026
TERMINO : 31 DICIEMBRE 2026

ANTECEDENTES DEL PAGO

N° BOLETA HONORARIOS: 120

MES A PAGAR: JULIO

UNIDAD DE DESEMPENO: Central de Cémaras de Televigilancia Concén

SERVICIOS CONTRATADOQS: Cumplir funciones de Operador de Camara de televigilancia,
atencion del Nro. Unico de Emergencia y atencion del Sistema de Alarma Comunitaria “SAC”
de la Direccién de Seguridad Publica de la Municipalidad de Concén.

INFORME DESEMPENO

cumple eficientemente su labor conforme a la
opiladas de las cdmaras de televigilancia Fijas y
costero y zona rural, atencién del Nro. Unico de
a Comunitaria “SAC” de tal manera de contribuir
las Policias en la comuna, otorgando dichas
te la obtencion de filmaciones de hechos que
su vez, contribuye a prestar declaracion ante los
al, en calidad de \Perito en Cdmara |

s con los respectivos ho an7§ de traqu\
< >

KJ\

AIZA L
d Pubhca




OPERADOR CCTV. GABRIEL VELASCO RAUCH

Sr. HERNAN OTAIZA LUCERO

Director de Sequridad Publica I.M Concdon

Estimado director junto con saludar, presento reporte de gestion del
periodo desde 01 de Julio al 31 de Julio del 2026.

DIA ACTIVIDAD

01 TURNO DE DIA: DEJO CONSTANCIA QUE SE PROCEDIO A
MONITOREAR LA TOTALIDAD DE LAS CAMARAS DE TELEVIGILANCIA,
SE ATENDIO LOS QUERIMIENTOS DEL NRO. UNICO DE EMERGENCIA,
SISTEMA DE ALARMAS COMUNITARIAS, CELULAR DE SERVICIO, CON
LAS NOVEDADES ANOTADAS EN LOS RESPECTIVOS DISPOSITIVOS.
02 TURNO DE DIA: DEJO CONSTANCIA QUE SE PROCEDIO A
MONITOREAR LA TOTALIDAD DE LAS CAMARAS DE TELEVIGILANCIA,
SE ATENDIO LOS QUERIMIENTOS DEL NRO. UNICO DE EMERGENCIA,
SISTEMA DE ALARMAS COMUNITARIAS, CELULAR DE SERVICIO, CON
LAS NOVEDADES ANOTADAS EN LOS RESPECTIVOS DISPOSITIVOS
03 TURNO DE NOCHE: DEJO CONSTANCIA QUE SE PROCEDIO A
MONITOREAR LA TOTALIDAD DE LAS CAMARAS DE TELEVIGILANCIA,
SE ATENDIO LOS QUERIMIENTOS DEL NRO. UNICO DE EMERGENCIA,
SISTEMA DE ALARMAS COMUNITARIAS, CELULAR DE SERVICIO, CON
LAS NOVEDADES ANOTADAS EN LOS RESPECTIVOS DISPOSITIVOS.
04 TURNO DE NOCHE: DEJO CONSTANCIA QUE SE PROCEDIO A
MONITOREAR LA TOTALIDAD DE LAS CAMARAS DE TELEVIGILANCIA,
SE ATENDIO LOS QUERIMIENTOS DEL NRO. UNICO DE EMERGENCIA,
SISTEMA DE ALARMAS COMUNITARIAS, CELULAR DE SERVICIO, CON
LAS NOVEDADES ANOTADAS EN LOS RESPECTIVOS DISPOSITIVOS

05 LIBRE SEGUN ROL DE TURNO.
06 LIBRE SEGUN ROL DE TURNO.
07 LIBRE SEGUN ROL DE TURNO.
08 LIBRE SEGUN ROL DE TURNO.
09 TURNO DE DIA: DEJO CONSTANCIA QUE SE PROCEDIO A

MONITOREAR LA TOTALIDAD DE LAS CAMARAS DE TELEVIGILANCIA,
SE ATENDIO LOS QUERIMIENTOS DEL NRO. UNICO DE EMERGENCIA,
SISTEMA DE ALARMAS COMUNITARIAS, CELULAR DE SERVICIO, CON
LAS NOVEDADES ANOTADAS EN LOS RESPECTIVOS DISPOSITIVOS.
10 TURNO DE DIA: DEJO CONSTANCIA QUE SE PROCEDIO A
MONITOREAR LA TOTALIDAD DE LAS CAMARAS DE TELEVIGILANCIA,
SE ATENDIO LOS QUERIMIENTOS DEL NRO. UNICO DE EMERGENCIA,
SISTEMA DE ALARMAS COMUNITARIAS, CELULAR DE SERVICIO, CON
LAS NOVEDADES ANOTADAS EN LOS RESPECTIVOS DISPOSITIVOS.
11 PERMISO ADMINISTRATIVO.

12 TURNO DE NOCHE: DEJO CONSTANCIA QUE SE PROCEDIO A
MONITOREAR LA TOTALIDAD DE LAS CAMARAS DE TELEVIGILANCIA,
SE ATENDIO LOS QUERIMIENTOS DEL NRO. UNICO DE EMERGENCIA,
SISTEMA DE ALARMAS COMUNITARIAS, CELULAR DE SERVICIO, CON
LAS NOVEDADES ANOTADAS EN LOS RESPECTIVOS DISPOSITIVOS.

13 LIBRE SEGUN ROL DE TURNO.
14 LIBRE SEGUN ROL DE TURNO.
15 LIBRE SEGUN ROL DE TURNO.
16 TURNO DE NOCHE: DEJO CONSTANCIA QUE SE PROCEDIO A

MONITOREAR LA TOTALIDAD DE LAS CAMARAS DE TELEVIGILANCIA,
SE ATENDIO LOS QUERIMIENTOS DEL NRQO. UNICO DE EMERGENCIA,
SISTEMA DE ALARMAS COMUNITARIAS, CELULAR DE SERVICIO, CON
LAS NOVEDADES ANOTADAS EN LOS RESPECTIVOS DISPOSITIVOS.




EMERGENCIA, SISTEMA DE ALARMAS COMUNITARIAS, CELULAR DE SERVICIO, CON LAS
NOVEDADES ANOTADAS EN LOS RESPECTIVOS DISPOSITIVOS.

21 LIBRE SEGUN ROL DE TURNO.
22 LIBRE SEGUN ROL DE TURNO.
23 LIBRE SEGUN ROL DE TURNO. BaEagS|
24 LIBRE SEGUN ROL DE TURNO. -
25 TURNO DE DIA: DEJO CONSTANCIA QUE SE PROCEDERA A MONITOREAR LA TOTALIDAD DE
PROYECCION LAS CAMARAS DE TELEVIGILANCIA, SE ATENDERA LOS QUERIMIENTOS DEL NRO. UNICO DE
EMERGENCIA, SISTEMA DE ALARMAS COMUNITARIAS, CELULAR DE SERVICIO, CON LAS
NOVEDADES ANOTADAS EN LOS RESPECTIVOS DISPOSITIVOS.
26 TURNO DE DIA: DEJO CONSTANCIA QUE SE PROCEDERA A MONITOREAR LA TOTALIDAD DE
PROYECCION LAS CAMARAS DE TELEVIGILANCIA, SE ATENDERA LOS QUERIMIENTOS DEL NRO. UNICO DE
EMERGENCIA, SISTEMA DE ALARMAS COMUNITARIAS, CELULAR DE SERVICIO, CON LAS
NOVEDADES ANOTADAS EN LOS RESPECTIVOS DISPOSITIVOS.
27 TURNO DE NOCHE: DEJO CONSTANCIA QUE SE PROCEDERA A MONITOREAR LA TOTALIDAD
PROYECCION DE LAS CAMARAS DE TELEVIGILANCIA, SE ATENDERA LOS QUERIMIENTOS DEL NRO. UNICO
DE EMERGENCIA, SISTEMA DE ALARMAS COMUNITARIAS, CELULAR DE SERVICIO, CON LAS
NOVEDADES ANOTADAS EN LOS RESPECTIVOS DISPOSITIVOS.
28 TURNO DE NOCHE: DEJO CONSTANCIA QUE SE PROCEDERA A MONITOREAR LA TOTALIDAD
PROYECCION DE LAS CAMARAS DE TELEVIGILANCIA, SE ATENDERA LOS QUERIMIENTOS DEL NRO. UNICO
DE EMERGENCIA, SISTEMA DE ALARMAS COMUNITARIAS, CELULAR DE SERVICIO, CON LAS
NOVEDADES ANOTADAS EN LOS RESPECTIVOS DISPOSITIVOS
29 LIBRE SEGUN ROL DE TURNO
30 LIBRE SEGUN ROL DE TURNO

Apo

LIBRE SEGUN ROL DE TURNO

CONCON, JULIO 2026.-
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| MUNICIPALIDAD DE CONCON
GESTION DE PERSONAS
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CONCON, 1</ "/ = ——
RESOLUCION HONORARIOS N° _~ 127 .
P. ADMINISTRATIVO < | [ VACACIONES [ ]
P. COMPENSATORIO |
r— Se debe marcar 1 casillero. Asimismo, recordar que es | formulario por evento J

1.- DATOS DEL PRESTADOR DE SERVICIQS A HONORARIOS (@ llenaf por el funcionario,
T | — e Tl

R | 1 '
e ‘U_, LA /\i’!';. '(

NOMBRE Y APELLIDOS: _

RUN N°: _ BT

' ! 1y,
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: _ o Glegl PO

O

2.- DATOS DEL BENEFICIO
N° DE DIAS:

Comgensatorio:

Fecha Desde (Minutos/Hrs.): Hasta (Minutos/Hrs.)____

—l

\ En el caso de los compensatorios, se debe adjuntar asistencia reloj control

["SUBROGARA EL CARGO:

B

_[ur‘t.--l"\:;;
« Recursos Humanos
« Direccién del Prestador de Servicios 3 Honorano




Flaniiia ge asistencia

Trabajador RU Cédigo! Nombre: GABRIEL VELASCO RAUCH
Compaiifa: | MUNICIPALIDAD DE CONCON RUT: 73.568.600-3 Fecha emision: 20/07/2026
Sucursal: HONORARIOS Departamento: HONORARIOS Periodo desde 01/06/2026 hasta 30/06/2026
HORARIO JORNADA REAL HORAS PERMISOS Y SALIDAS
Fecha Horas extra|Horas Falta| Tipo evento
Entradn | Sallds | Entrada] _ Descanso | Salida | Asign. | Asist. | Jomada | Ataso |S. Anticip. [Ausencia | SJ.T. | SJNT. | SNJ
lun01/05 | 08:00 17:15 19:28 | 9:15 9:15 J.NORMAL
mar02/06 | 08:00 17:15 | 08:01 19:40 | 9:15 11:38 9:13 001 J.NORMAL
mié03/06 | 08:00 17:15 | 08:01 [N 9:15 9:15 J.NORMAL
jue04/05 | 08:00 17:15 % 9:15 9:15 J.NORMAL
vie05/05 | 08:00 16:15 [ 8:15 8:15 J.NORMAL
sab 06/06 [Py LIBRE
dom 07/06 “XoT WSO LIBRE
Resumen; Semana n® 1 i 45:15:00 11:38:52 9:13:34  0:01  0:00  36:00:00 | 0:00:00 0:00:00 0:00:00 | 0:00:00 33:36:08 |
e i ~ Elcélculo do ja para esta semana presenta compensaciones para el total de horas extra/faita
lun08/05 | 08:00 17:15 ocmso 9:15 9:15 J.NORMAL
mar09/06 | 08:00 17:15 19:44 | 9:15 9:15 J.NORMAL
mi¢ 10/06 | 08:00 17:15 | 08:01 19:47 | 9:15 11:46 9:13 001 J.NORMAL
jue11/06 | 08:00 17:15 | 08:01 L\, Al 9:15 9:15 J.NORMAL
vie12/05 | 08:00 16:15 \ilaas 3:15 8:15 J.NORMAL
s4b 13/06 g LIBRE
dom 14/06 Ling LIBRE
Resumen: Semana n° 2 45:15:00 11:46:09 9:13:53  0:01  0:00  36:00:00 | 0:00:00 0:00:00 0:00:00 | 0:00:00 33:28:51 -

) y El céleulo de asistencia para esta p iones para el total de horas extra/falta
lun15/06 | 08:00 17:15 | 07:48 20:01 | 9:15 12:12 9:15 J.NORMAL
mar 16/06 | 08:00 17:15 | 07:42 20:00 | 9:15 12:18 9:15 J.NORMAL
mié 17/06 | 08:00 17:15 19:38 9:15 9:15 J.NORMAL
jue 18/06 | 08:00 17:15 | 08:00 19:34 | 9:15 11:33 9:14 0:00 J NORMAL
vie 10/06 | 08:00 16:15 | 08:03 Clug 8:15 8:15 J.NORMAL
sab 20106 Ubas LIBRE
dom 21/06 Glaas, LIBRE

Resumen: Semanan®3 45:15:00 36:05:03 27:44:08  0:00 0:00  17:30:00 | 0:00;00 0:00:00 0:00:00 | 0:00:00 9:09:57
: El célculo de para esta P t para ol total de horas extra/falta
lun 22/06 | 08:00  17:15 Libhas 9:15 9:15 J.NORMAL
mar 23/06 | 08:00 17:15 | 07:59 20:01 | 9:15 12:01 9:15 J.NORMAL
mié 24/06 | 08:00 17:15 | 07:48 20:02 | 9:15 12:14 9:15 J.NORMAL
jue 25/06 | 08:00 17:15 19:51 | 915 9:15 J.NORMAL
vie 26/06 | 08:00 16:15 | 08:05 10:43 | 8:15 11:38 8:00 0:05 J.NORMAL
sab 27/08 oR: 10 Ul LIBRE
dom 28106 o lotae LIBRE
Resumen: Semanan®4 Y 45:15:00 35:54:50 26:39:48  0:05 0:00  18:30:00 | 0:00:00 0:00:00 0:00:00 | 0:00:00 9:20:10
b El célculo de asi ia para esta semana presenta compensaciones para el total de horas extra/falta
lun29/06 | 08:00 17:15 \Lhar 9:15 9:15 J.NORMAL
mar 3006 | 08:00 17:15 Chas - 9:15 9:15 J.NORMAL
mié 01/07
jue 02007 |
vie G3/07
sab 04/07
dom 05/07
Resumen: Semanan® 5 18:30:00 0:00:00 0:00:00 0:00 0:00  18:30:00 | 0:00:00 0:00:00 0:00:00 | 0:00:00 18:30:00

Pégina 1de 2
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MUMCPALIDAD DE CONGON N°® Funcionario:______
GESTION DE PERSOKAS

concoN, [/ 10V [CA0
RESOLUCION N° .
P. ADMINISTRATIVO LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO COMETIDO
VACACIONES PSG.R
FUERO OTRO B4
{ Sa debe marcar | casiliera. Asimismo, recordar que es 1 formulario por events 1

NOMBRE Y APELLIDOS: __ AN L AR VUM NN LY IR AL L ; —

e [

GRADO: CALIDAD JURIDICA: _

DIRECCION A LA QUE PERTENECE:

N° DE DIAS:

Compensatorio:

Fecha __ Desde (Minutos/Hrs.):____ Hasta (Minutos/Hrs.)

SUBROGARA EL CARGO
NOMBRE

FIRMA

EMEhRa S e ¢

R e

P of
‘

T
 FIRMAEFE DIREETO

Distribucion
+ Recursos Humanos
+» Direccion Funcionario






