Francisca Oyarzun Sciaccaluga

Psicéloga con mencién Organizacional de la Universidad Andrés Bello (titulada el afio 2016). Ademas
de Magister en Psicologia Clinica. Diplomado en Seleccién de Personal y Entrevista por Competencias
metodologia STAR, ademas de varios test dentro del Diplomado. Curso Inteligencia Emocional, curso
Figura Humana bajo la Lluvia, certificada en ley Karin, certificada como Gestora de Inclusién Laboral,
certificada en Desarrollo Organizacional y Gestion de Cambio, entre varios cursos mas.

Mas de 10 afios de experiencia en Reclutamiento y Seleccion de personal, manejo de varios test
psicolaborales y experiencia en diversos cargos, tanto en Consultoras como en grandes Empresas. He
visto cargos desde Junior hasta Senior. También, Descriptores de Cargo y Clima laboral (ISTAS21, ahora
CEAL). Por ultimo, experiencia como Coaching para gente en bisqueda laboral por mas de 3 afios.

EXPERIENCIA LABORAL
2025 - A la fecha — Seleccion de Personal en Trabajo Docente

= Seleccion de personal, realizando las evaluaciones e informes respectivos a través de Entrevista por
Competencias.

2025 - Psicologa Reclutamiento y Seleccién en Efrabus (por proyecto para Codelco)

*  Reclutamiento de diversos cargos.

»  Selecciénde personal, realizando las evaluaciones e informes respectivos a través de Entrevista por
Competencias.

2025 - Psicologa Reclutamiento y Seleccién de Personal en Activos Chile

*  Reclutamiento de diversos cargos.

«  Seleccionde personal, realizando las evaluaciones e informes respectivos a través de Entrevista por
Competencias.

*  Levantamiento perfiles de cargo de toda la institucion.

2022 - A la fecha - Psicéloga Coach
* Realizacion de Coaching para gente en busqueda activa de trabajo.

2024 - A la fecha - Seleccion de Personal Freelance en Admiserv

*  Seleccionde personal, realizando las evaluaciones e informes respectivos a través de Entrevista por
Competencias.

2024 - Psicdlogo Reclutamiento y Seleccion de Personal en Emprende.cl, Deudas.cl y Seguridad.cl

*  Reclutamiento de diversos cargos.

»  Seleccionde personal, realizando las evaluaciones e informes respectivos a través de Entrevista por
Competencias.

* Levantamiento perfiles de cargo de toda la institucion.




2023 - 2024 — Psicologo Reclutamiento y Seleccion de Personal en Defensa Deudores (Part Time)

«  Reclutamiento de diversos cargos.

«  Seleccion de personal, realizando las evaluaciones e informes respectivos a través de Entrevista por
Competencias.

«  Levantamiento perfiles de cargo de toda la institucién

2022 - 2025 - Seleccion de Personal Freelance en Magno Consultores

= Seleccion de personal, realizando las evaluaciones e informes respectivos a través de Entrevista por
Competencias.

2021 - 2024 - Seleccion de Personal Freelance en All Senses

+  Evaluaciones Psicolaborales, trabajando a través de la consultora Allsenses para la facultad
de medicina de la Universidad de Chile.

»  Seleccionde personal, realizando las evaluaciones e informes respectivos a través de Entrevista por
Competencias.

2022 - Psicologo de Reclutamiento y Seleccion de Personal en Global Jobs

+  Evaluaciones Psicolaborales a través de Entrevista por Competencias, trabajando a través
de la consultora para la Clinica Alemana.

2022 - Psicdlogo Atraccion de Talentos e Inclusion en Turbus
*  Reclutamiento de diversos cargos.

«  Seleccion de personal, realizando las evaluaciones e informes respectivos a través de Entrevista por
Competencias.

2018 - 2022 - Psicdlogo Laboral en Herreros Human Konsulting
*  Reclutamiento de diversos cargos.
+  Seleccion de personal, realizando las evaluaciones e informes respectivos a través de Entrevista por
Competencias.
2017 - 2018 -Psicdlogo de Reclutamiento y Seleccion en BVM Consultores
*  Reclutamiento de diversos cargos.
»  Seleccionde personal, realizando las evaluaciones e informes respectivos a través de Entrevista por
Competencias.

2016 - Practica Profesional en INACAP Valparaiso

»  Evaluaciones Psicolaborales
+  Diagnéstico Organizacional
»  Desarrollo Organizacional




DATOS PERSONALES

Estado civil: soltera

Fecha de nacimiento: 20.03.1992
Cédula de identidad: 17.995.742-6
Teléfono de contacto: +56952877511
Direccion: Augusto Villanueva 20

Correo: ps.franciscaoyarzuns@gmail.com
LinkedIn: Francisca Oyarzin Sciaccaluga | Linkedin

FORMACION ACADEMICA

2015 — 2016 Universidad Andrés Bello, Viiia del Mar: Magister en Psicologia Clinica, Mencion
Psicologia Organizacional.

2011 — 2014 Universidad Andrés Bello, Viiia del Mar: Psicologa - Licenciada en Psicologia.
1996 —2010 Ensefianza Basica y Media en Colegio Saint Dominic — Viiia del Mar.

DIPLOMADO Y CURSOS

2025 — Maestria en Inteligencia Emocional — G — Talent.

2025 — Curso bienestar y Psicologia Positiva G — Talent.

2025 - Curso Técnicas de Liderazgo — ASR Capacitacion.

2025 — Técnicas de Inclusion y Diversidad Laboral — ASR Capacitaciones.
2025 - Curso Desarrollo Organizacional y Gestién de Cambio - G - Talent.

2025 - Curso Gestora de Inclusion Laboral - Formacién 360. (16 horas cronoldgicas).

2025 — Curso Ley Karin — ASR Capacitaciones. (25 horas cronoldgicas).

2018 - Diplomado en Seleccion de Personal, Entrevista y Seleccion por Competencias y variados test — Pro
Consultores. (84 horas pedagdgicas).

2018 - Curso Inteligencia Emocional - UPOCT. (30 horas lectivas).

2017 — Curso El Test de la Persona bajo la Lluvia — Grafos. (30 horas lectivas).

REFERENCIAS LABORALES

Grupo Defensa - Maria José Lazcano - Subgerente Gestién de Personas - +56987322584
Magno Consultores — Daniela Mufioz — Lider de Seleccion - +56990776407

Admiserv — Alejandro Prado — Gerente General - +56998264769
Allsenses - Rodrigo Galvez - Director Ejecutivo - +56992257236

Bvm Consultores - Varinia Toledo — Jefa de Consultoria Organizacional - +56977933229




