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Sr.: Marco Solorza Moreno.

Director de Seguridad Publica I.M. Concén

Estimado Director junto con saludar, presento reporte de gestién del periodo comprendido
desde el 01 al 31 de Marzo 2026.

Actividad

Turno del 28 de Feb. 20:00 hrs. Al 01. de Mar. 08:25 hrs.

En vehiculo municipal P-8, Se realiza patrullaje nocturno, recorriendo la
totalidad de la comuna en los diferentes cuadrantes, manteniendo vigilancia
sobre instalaciones de uso publico como, bancos, escuelas, sector rural, area
industrial, comercios, zonas urbanas, costeros, etc. Manteniendo contacto
permanente con Central Camara, con el objeto de llegar oportunamente a una
emergencia o procedimiento.

Por llamado de la CCTV. Se concurre a verificar vehiculo sin ocupantes
encontrado con los neumaticos desinflados y ventanas de este cerrado,
ubicado en zona rural subida a cédndor, comunidad de nuevo milenio.

Labor educativa con la ciudadania, en referencia al Sistema de alerta
Comunitaria, numero de emergencia *4122,

Turno del 01. 20:00 hrs. Al 02. de Mar. 08:00 hrs.

En vehiculo municipal P-7, Se realiza patrullaje nocturno, recorriendo la
totalidad de la comuna en los diferentes cuadrantes, manteniendo vigilancia
sobre instalaciones de uso publico como, bancos, escuelas, sector rural, area
industrial, comercios, zonas urbanas, costeros, etc. Manteniendo contacto
permanente con Central Cdmara, con el objeto de llegar oportunamente a una
emergencia o procedimiento.

Se informa a la CCTV. Sobre sefial vertical quebrada en calle santa Laura con
Av. Borgofio.

Se informa a la CCTV. Sobre rotura de cafieria de agua en calle rio de oro con
calle tierra del fuego. Con el objeto de informar a ESVAL.

Labor educativa con la ciudadania, en referencia al Sistema de alerta
Comunitaria, numero de emergencia *4122.

Dia Libre

Turno de 08:00 hrs. A 20:00 hrs.
En vehiculo municipal P-4. Se realiza patrullaje como patrulla volante por los
diferentes cuadrantes. De la comuna.

Se realiza patrullaje por los diferentes colegios de la comuna, con la finalidad
de que los estudiante y apoderados no tengan problemas en los
establecimientos por el transito de vehiculos. .
Se cursa infraccién a camioneta. Marca Toyota Hilux, por estar estacionada
sobre |a acera en calle la luna.

Labor educativa con la ciudadania, en referencia al Sistema de alerta
Comunitaria, numero de emergencia *4122.




e Turno de 08:00 hrs. A 20:00 hrs.

e En vehiculo municipal P-2. Se realiza patrullaje como patrulla volante por los
diferentes cuadrantes. De la comuna.

e Porllamado de CCTV. Se concurre a las Elenas 195, por tala de érbol de pino,
se entrevista con el Sr. Pedro Gallardos. Jefe de obra quien esta autorizado a
realizar dicha actividad. Mostrando permiso dado por el departamento de
medio ambiente.

e Se concurre a la ruta CH 64, por clave 3.1 incendio de vehiculo menor
prestando cooperacién a bomberos de la 6ta. Cia. Y a P-6, de seguridad
publica.

e Se realiza labor educativa a conductores de camiones que se estacionan en la
Av. Concén Reflaca 3850, entorpeciendo el libre transito de vehiculos.

e Labor educativa con la ciudadania, en referencia al Sistema de alerta
Comunitaria, numero de emergencia *4122.

e Turno de 11:00 hrs. a 23:00 hrs.

e En vehiculo municipal P-4, Se recorre la totalidad de la comuna en los
diferentes cuadrantes, manteniendo vigilancia sobre instalaciones de uso
publico como, bancos, escuelas, sector rural, drea industrial, comercios, zonas
urbanas, costeros, etc. Manteniendo contacto permanente con Central
Camara, con el objeto de llegar oportunamente a una emergencia o
procedimiento.

e Se realiza charla educativa a personas que realizan la actividad de pesca en el
sector del humedal. Zona protegida. Las cuales se retiran.

e Labor educativa con la ciudadania, en referencia al Sistema de alerta
Comunitaria, numero de emergencia *4122.

e Turno de 11:00 hrs. a 23:00 hrs.

e En vehiculo municipal P-6. Se realiza patrullaje como patrulla volante por los

~ diferentes cuadrantes. De la comuna.

e Porllamado de la CCTV. Se concurre al paradero de la rotonda en la ruta F32.
Por accidente de trénsito, colision por alcance de vehiculos, entrevistéandonos
con los afectados quienes llegan acuerdo.

e Labor educativa con la ciudadania, en referencia al Sistema de alerta

Comunitaria, numero de emergencia *4122.

Turno de 08:00 hrs. a 20:00 hrs.
e En vehiculo municipal P-6. Se recorre la totalidad de la comuna en los
diferentes cuadrantes, manteniendo vigilancia sobre instalaciones de uso




publico como, bancos, escuelas, sector rural, drea industrial, comercios, zonas
urbanas, costeros, etc. Manteniendo contacto permanente con Central
Camara, con el objeto de llegar oportunamente a una emergencia o
procedimiento.

Se presta apoyo al SAR. Por operativo de vacunacién en Av. Blanca Estela.

Se realiza patrullaje por la feria Conconina y feria porvenir.

Se cursa infraccién a camioneta. Marca Fotdn. Modelo HV66, por estar
estacionada sobre paso peatonal demarcado.

Labor educativa con la ciudadania, en referencia al Sistema de alerta
Comunitaria, numero de emergencia *4122.

Turno de 08:00 hrs. a 20:00 hrs.

En vehiculo municipal P-6. Se recorre la totalidad de la comuna en los
diferentes cuadrantes, manteniendo vigilancia sobre instalaciones de uso
publico como, bancos, escuelas, sector rural, drea industrial, comercios, zonas
urbanas, costeros, etc. Manteniendo contacto permanente con Central
Camara, con el objeto de llegar oportunamente a una emergencia o
procedimiento.

Se realiza charla educativa a personas que realizan la actividad de pesca en el
sector del humedal. Zona protegida. Las cuales se retiran.

Labor educativa con la ciudadania, en referencia al Sistema de alerta
Comunitaria, numero de emergencia *4122.

Turno de 11:00 hrs. a 23:00 hrs.

En vehiculo municipal P-6. Se recorre la totalidad de la comuna en los
diferentes cuadrantes, manteniendo vigilancia sobre instalaciones de uso
publico como, bancos, escuelas, sector rural, drea industrial, comercios, zonas
urbanas, costeros, etc. Manteniendo contacto permanente con Central
Cadmara, con el objeto de llegar oportunamente a una emergencia o
procedimiento.

Labor educativa con la ciudadania, en referencia al Sistema de alerta
Comunitaria, numero de emergencia *4122.

Turno de 11:00 hrs. a 23:00 hrs.

En vehiculo municipal P-7. Se recorre la totalidad de la comuna en los
diferentes cuadrantes, manteniendo vigilancia sobre instalaciones de uso
publico como, bancos, escuelas, sector rural, drea industrial, comercios, zonas
urbanas, costeros, etc. Manteniendo contacto permanente con Central
Camara, con el objeto de llegar oportunamente a una emergencia 0
procedimiento.

Se concurre a las encinas 1231, edificio piedras blancas, por clave 1,2. Incendio
en depto. Se da apoyo a bomberos. A cargo del Tte. Juan pablo chales. En el
desvio del transito.

Labor educativa con la ciudadania, en referencia al Sistema de alerta
Comunitaria, numero de emergencia *4122.




Turno de 08:00 hrs. al dia 20:00 hrs.
En vehiculo municipal P-7, Se realiza Patrullaje preventivo participativo por el
sector del cuadrante 1, comprendiendo los sectores costeros, playa la boca,
los tres esfuerzos, esperanza, el Carmen, poblacién R.P.C., villa primavera, san
Andrés, los troncos, las gaviotas, concdn sur, los romeros, avenida Borgofio,
etc. Manteniendo contacto permanente con Central Cdmara, con el objeto de
llegar oportunamente a una emergencia o procedimiento.

Labor educativa con la ciudadania, en referencia al Sistema de alerta
Comunitaria, numero de emergencia ¥*4122.

Turno del 24. 20:00 hrs. Al 25. 08:00 hrs.

En vehiculo municipal P-6, Se realiza patrullaje. Nocturno, como patrulla
volante por los diferentes cuadrantes de la comuna.

Se realiza labor educativa a conductores de camiones que se estacionan en la
Av. Concén Refiaca 3850, entorpeciendo el libre transito de vehiculos y
peatones, con lo cual podria ocasionar accidentes.

Labor educativa con la ciudadania, en referencia al Sistema de alerta
Comunitaria, numero de emergencia *4122.

Realizar labor educativa con la civilidad, en los diferentes aspectos de la
ordenanza municipal.

Turno del 25. 20:00 hrs. Al 26. 08:00 hrs.

En vehiculo municipal P-6, Se realiza patrullaje. Nocturno, como patrulla
volante por los diferentes cuadrantes de la comuna.

Se realiza labor educativa a conductores de camiones que se estacionan en la
Av. Concdén Reflaca 3850, entorpeciendo el libre transito de vehiculos y
peatones, con lo cual podria ocasionar accidentes.

Labor educativa con la ciudadania, en referencia al Sistema de alerta
Comunitaria, numero de emergencia *4122.

Realizar labor educativa con la civilidad, en los diferentes aspectos de la
ordenanza municipal.




Turno de 08:00 hrs. al dia 20:00 hrs.

Se recorre la totalidad de la comuna en los diferentes cuadrantes,
manteniendo vigilancia sobre instalaciones de uso publico como, bancos,
escuelas, sector rural, drea industrial, comercios, zonas urbanas, costeros, etc.
Manteniendo contacto permanente con Central Cdmara, con el objeto de
llegar oportunamente a una emergencia o procedimiento.

Realizar labor educativa con la civilidad, en los diferentes aspectos de la
ordenanza municipal.

Labor educativa con la ciudadania, en referencia al Sistema de alerta
Comunitaria, numero de emergencia *4122.

Turno de 08:00 hrs. al dia 20:00 hrs.

Se recorre la totalidad de la comuna en los diferentes cuadrantes,
manteniendo vigilancia sobre instalaciones de uso publico como, bancos,
escuelas, sector rural, dreaindustrial, comercios, zonas urbanas, costeros, etc.
Manteniendo contacto permanente con Central Cdmara, con el objeto de
llegar oportunamente a una emergencia o procedimiento.

Realizar labor educativa con la civilidad, en los diferentes aspectos de la
ordenanza municipal.

Labor educativa con la ciudadania, en referencia al Sistema de alerta
Comunitaria, numero de emergencia *4122,

En hojas adjuntas se agregan fotografias de patrullaje preventivo participativo

Le saluda cordialmente.

Concén, Marzo 2026

. Marco So}drza Moreno
\QLrecto,rée Seguridad PUblicd
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MUNICIPALIDAD DE CONCON 4
ADMINISTRACION Y FINANZAS :

RECURSOS HUMANOS e : L. o)

RESOLUCION EXENTA N°

: Y concon, 1 ele s 2,24
TIPO DE BENEFICIO: : A
P. ADMINISTRATIVO LICENCIA MEDICA ! T
P. COMPENSATORIO : VIATICOS - UK T Sl
VACACIONES i . FUERO - e :
{ CwvSev 50 bdo X o
1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a llenar por-el funcionario) |
NOMBRE DEL FUNCIONARIO i RUT N°.

Ceisl o) Tapa _\‘BV—'\ & o b
GRADO: . . CALDADJURDICA . i &

/—/ o) 9 7 2¢0 : A 4T .

DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENCIA MEDICA

N° DIAS O 4_ DESDE 2 % [O3 . HasTA 2 - 1 3 ‘d/ }

SUBROGARA EL CARGO:

3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL___"
VIATICO o '
0% . 100% TOTAL §

[4.- MOTIVO:

FUNCIONARIO

DISTRIBUCION: \< /
*  RR.HH.
*  INTERESADO L,




Informe de calculo de horas trabajadas

Compaiiia: | MUNICIPALIDAD DE CONCON

RUT Compania: 73.568.600-3

Trabajador: CRISTIAN TAPIA DIAZ

RUT Trabajador: I

Sucursal: HONORARIOS

Departamento: HONORARIOS

Periodo inicio: 01/02/2026

Periodo término 28/02/2026

Jornada Registros
Fecha T nado Hora inicio !"°"' Entrada | Salida
urno asig ora in =
02/02/2026 IMJNICIPALIDAD 08:00 17:15 07:22 2007 |~
03/02/2026 IMUNICIPALIDAD 08:00 17:15 34 20:00 s
04/02/2026 IMJNICIPAUDAD 08:00 17:15 10:32 2314 |/
05/02/2026 IMUNICIPALIDAD 08:00 17:15 07:38 20:05 /
06/02/2026 IwmcmALloAD 08:00 16:15 L \V\ b
09/02/2026 [MUNIGPAUDAD 08:00 17:15 Lok
10/02/2026 |MUNICIPALIDAD 08:00 17:15 R LonJNEUAD
11/02/2026  |MUNICIPALIDAD 08:00 17:15 07:31 20:07
12/02/2026 |MUNICIPALIDAD 08:00 17:15 19:53
13/02/2026  |MUNICIPALIDAD 08:00 16:15 08:35 19:42
16/02/2026  |MUNICIPALIDAD 08:00 17:15 {A\'y\l
17/02/2026 |MUNICIPALIDAD 08:00 17:15 \»\0/"'
18/02/2026  |MUNICIPALIDAD 08:00 17:15 Q ot nSIADA
19/02/2026  |MUNICIPALIDAD 08:00 17:15 Q (o osumoA
20/02/2026 IWN!C!PALIDAD 08:00 16:15 Q Lm[é oSy hop
7

2310212026 lMUNICIPALIDAD 08:00 17:15 any
24/02/2026 lMUNICIPAUDAD 08:00 17:15 { V:){L Je
25/02/2026 IMUNICIPAUDAD 08:00 17:15 L\\d\}. 3
26/02/2026 IMUMCIPNJDAD 08:00 17:15 07:32 20:
2710212026 IMUNICIPALIDAD 08:00 16:15 07:36 20:10




MUNICIPALIDAD DE CONCON

ADMINISTRACION Y FINANZAS
RESOLUCION EXENTA N°
CONCON,
TIPO DE BENEFICIO:
P. ADMINISTRATIVO < LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO VIATICOS
VACACIONES FUERO

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a Hlenar por el funcionario)

NOMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N*:

GRADO: CALJ

DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

2.- DATOS DEL BENEFICIQ / LICENCIA MEDICA

N° DIAS i DESDE { (/ HASTA (' /

SUBROGARA EL CARGO:

3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL
VIATICO

40% 100% TOTAL S
4.- MOTIVO:

RECURSOS HUMANOS

FIRMA JEFE DIRECTO

BUCION:
* RRHH
* INTERESADO




MUNICIPALIDAD DE CONCON

ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS
RESOLUCION EXENTA N°
CONCON,
TIPO DE BENEFICIO:
P. ADMINISTRATIVO X LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO VIATICOS
VACACIONES FUERO

|1.- DATOS DEL FUNCIONARID {a llenar por el funcionario)

|NOMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N*:

I

GRADO: CAU

DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

L

2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENCIA MEDICA

N* DIAS O & pespe (7 /¢ wasa_Z (/02
SUBROGARA EL CARGO

3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL

VIATICO
40% 100% TOTAL S

Ll

RECURSOS HUMANOS

[

FIRMA JEFE DIRECTO

DIST CION:
*  RR.HH.
* INTERESADO






