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Sr. Marco Solorza Moreno.

Director de Seguridad Publica I.M Concén

Estimado director, junto con saludar, presento reporte de gestion del periodo desde 01
de marzo al 31 de Marzo del 2026.

Dia |

Actividades Realizadas

LIBRE

Apoyo a analizar la evolucién de las principales categorias de delitos e
incivilidades registradas con el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la
toma de decisiones preventivas.

Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

Apoyo a la elaboracion informes estadisticos periddicos que ayuden a las
decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de
seguridad publica

Apoyo con los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de
seguridad de la comuna

Apoyo a la estadistica del sistema operativo (STOP)

Apoyo a el envio de permisos de los funcionarios al departamento de rrhh

Colaborar en los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas
de seguridad de la comuna

Analizar la evolucion de las principales categorias de delitos e incivilidades
registradas con el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la toma de
decisiones preventivas.

Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

Apoyo a la elaboracidon de informes estadisticos periodicos que ayuden a las
decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de
seguridad publica

Apoyo a realizar solicitud de pedido y orden de compra

Apoyo a scanner y enviar todos los informes de pago del personal al
departamento de transparencia para su registro
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* Apoyo ala evolucidn de las principales categorias de delitos e incivilidades
registradas con el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la toma de
decisiones preventivas.

* Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

e Apoyo a la relaboracién de los informes estadisticos periddicos que ayuden a
las decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal
de seguridad publica

* Apoyo con los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de
seguridad de la comuna

e Apoyo a la estadistica del sistema operativo (STOP)

e Apoyo a la evolucién de las principales categorias de delitos e incivilidades
registradas entre la semana del 23 de febrero al 01 de marzo (2025-2026) con
el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la toma de decisiones
preventivas.

e Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

e Verifico el correo de seguridad publica y derivar a quien corresponda

e Apoyo a la elaboracién de los informes estadisticos periddicos que ayuden a
las decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal
de seguridad publica

e Colaboro en los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de
seguridad de la comuna

e Apoyo a los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de
seguridad de la comuna

e Apoyo a analizar las evoluciones de las principales categorias de delitos e
incivilidades registradas con el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la
toma de decisiones preventivas.

e Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

e Apoyo a la evaluacién de informes estadisticos periddicos que ayuden a las
decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de
seguridad publica.
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e LIBRE

e LIBRE

e Apoyo a la evolucién de las principales categorias de delitos e incivilidades
registradas entre la semana del 23 de febrero al 01 de marzo (2025-2026) con
el propésito de evaluar variaciones y apoyar la toma de decisiones
preventivas.

e Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

e Verifico el correo de seguridad publica y derivar a quien corresponda

e Apoyo a la elaboracién de los informes estadisticos periddicos que ayuden a
las decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal
de seguridad publica

e Colaboro en los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de
seguridad de la comuna

e Apoyo a el envio de permisos de los funcionarios al departamento de rrhh

e Apoyo a los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de
seguridad de la comuna

e Apoyo a analizar las evoluciones de las principales categorias de delitos e
incivilidades registradas con el propdésito de evaluar variaciones y apoyar la
toma de decisiones preventivas.

e Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno
Apoyo a la evaluacién de informes estadisticos periddicos que ayuden a las
decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de
seguridad publica

¢ Apoyo a laevolucidn de las principales categorias de delitos e incivilidades
registradas con el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la toma de
decisiones preventivas.

e Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

e Apoyo a la evaluacién de informes estadisticos periddicos que ayuden a las
decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de

seguridad publica
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® Apoyo a realizar los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y
demandas de seguridad de la comuna
* Apoyo a realizar la agenda mensual de las reuniones y eventos programados

* Apoyo a los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de
seguridad de la comuna

e Apoyo a la evolucion de las principales categorias de delitos e incivilidades
registradas entre la semana del 23 de febrero al 01 de marzo (2025-2026) con
el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la toma de decisiones
preventivas.

* Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

* Apoyo a la tramitacion de los permisos del personal de seguridad publica

* Apoyo a la elaboracién de informes estadisticos periddicos que ayuden a las
decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de
seguridad publica.

¢ Apoyo a el envio de permisos de los funcionarios al departamento de rrhh

* Apoyaren laevolucion de las principales categorias de delitos e incivilidades
registradas entre la semana del 23 de febrero al 01 de marzo (2025-2026) con
el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la toma de decisiones
preventivas.

* Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

® Apoyar con la evaluacion de informes estadisticos periddicos que ayuden a las
decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de
seguridad publica

® Apoyaren los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de
seguridad de la comuna

* Apoyo a la estadistica de la respuesta de los ingresos municipales.

¢ Apoyo a la tramitacién y remision de los permisos del personal de seguridad
publica

e LIBRE

e LIBRE
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e Apoyo en la evolucidn de las principales categorias de delitos e incivilidades
registradas entre la semana del 02 de marzo al 08 de marzo (2025-2026) con
el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la toma de decisiones
preventivas.

e Apoyo a realizar los registros de patrullaje y novedades reportadas por el
personal en terreno

e Apoyo a elaborar los informes estadisticos periédicos que ayuden a las
decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de
seguridad publica

e Apoyo a los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de la
seguridad de la comuna Asistencia a la induccion para la tramitacién
electrdnica

e Apoyo a la estadistica del sistema operativo (STOP)

e Asistencia ala induccién para la tramitacidn electrdnica. Apoyo a la estadistica
del sistema operativo (STOP)

* Apoyo a el envio de permisos de los funcionarios al departamento de rrhh

e Apoyo a los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de
seguridad de la comuna

e Apoyaren laevolucion de las principales categorias de delitos e incivilidades
registradas entre la semana del del 02 de marzo al 08 de marzo (2025-2026)
con el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la toma de decisiones
preventivas.

e Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

e Apoyar ala elaboracion de los informes estadisticos periddicos que ayuden a
las decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal
de seguridad publica

e Apoyo en la evolucién de las principales categorias de delitos e incivilidades
registradas entre la semana del 02 de marzo al 08 de marzo (2025-2026) con el
propdsito de evaluar variaciones y apoyar la toma de decisiones preventivas.

e Apoyo a realizar los registros de patrullaje y novedades reportadas por el
personal en terreno
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Apoyo a elaborar los informes estadisticos periédicos que ayuden a las
decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de
seguridad publica

Apoyo a los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de la
seguridad de la comuna Asistencia a la induccion para la tramitacion
electronica

Apoyo a la estadistica del sistema operativo (STOP)

Apoyo a el envio de permisos de los funcionarios al departamento de rrhh

Apoyo a los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de
seguridad de la comuna

Apoyo a la evolucién de las principales categorias de delitos e incivilidades
registradas entre la semana del 02 de marzo al 08 de marzo (2025-2026) con
el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la toma de decisiones
preventivas.

Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

Apoyo a la tramitacién de los permisos del personal de seguridad publica
Apoyo a la elaboracién de informes estadisticos periddicos que ayuden a las
decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de
seguridad publica.

Apoyo a la evolucidn de las principales categorias de delitos e incivilidades
registradas con el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la toma de
decisiones preventivas.

Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

Apoyo a la evaluacion de informes estadisticos periddicos que ayuden a las
decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de
seguridad publica

Apoyo a realizar los reportes semanales sobre las rutas de patrullasy
demandas de seguridad de la comuna

Apoyo a realizar la agenda mensual de las reuniones y eventos programados

LIBRE
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e LIBRE

e Apoyo a los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de
seguridad de la comuna

e Apoyo a analizar las evoluciones de las principales categorias de delitos e
incivilidades registradas con el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la
toma de decisiones preventivas.

e Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

e Apoyo a la evaluacién de informes estadisticos periddicos que ayuden a las
decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de
seguridad publica.

e Apoyo a la evolucién de las principales categorias de delitos e incivilidades
registradas entre la semana del 02 de marzo al 08 de marzo (2025-2026) con
el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la toma de decisiones
preventivas.

e Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

e Verifico el correo de seguridad publica y derivar a quien corresponda

e Apoyo a la elaboracién de los informes estadisticos periédicos que ayudena
las decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal
de seguridad publica

e Colaboro en los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de
seguridad de la comuna
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Colaborar en los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas
de seguridad de la comuna

Analizar la evolucion de las principales categorias de delitos e incivilidades
registradas con el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la toma de
decisiones preventivas.

Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

Elaborar informes estadisticos periddicos que ayuden a las decisiones
estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de seguridad
publica

Apoyo a el envio de permisos de los funcionarios al departamento de rrhh

Apoyo al analizar la evolucidn de las principales categorias de delitos e
incivilidades registradas con el propésito de evaluar variaciones y apoyar la
toma de decisiones preventivas.

Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

Apoyo a la relaboracién de los informes estadisticos periddicos que ayuden a
las decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal
de seguridad publica

Apoyo con los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de
seguridad de la comuna

Apoyo a la estadistica del sistema operativo (STOP)

Colaborar en los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas
de seguridad de la comuna

Analizar la evolucidn de las principales categorias de delitos e incivilidades
registradas con el proposito de evaluar variaciones y apoyar la toma de
decisiones preventivas.

Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

Apoyo a la elaboracién de informes estadisticos periédicos que ayuden a las
decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de
seguridad publica

Apoyo a el envio de permisos de los funcionarios al departamento de rrhh
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. e LIBRE
29
e LIBRE

- PROYECCION
LABORAL

e Apoyo a analizar la evolucién de las principales categorias de delitos e
incivilidades registradas con el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la
toma de decisiones preventivas.

e Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal
en terreno

* Apoyo a la elaboracién informes estadisticos periodicos que ayuden a las
decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de
seguridad publica

e Apoyo con los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de
seguridad de la comuna

30
PROYECCION
LABORAL

e Apoyo a la estadistica del sistema operativo (STOP)
e Apoyo a el envio de permisos de los funcionarios al departamento de rrh
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e Apoyo a los reportes semanales sobre las rutas de patrullas y demandas de
seguridad de la comuna

e Apoyo a analizar las evoluciones de las principales categorias de delitos e
incivilidades registradas con el propdsito de evaluar variaciones y apoyar la
toma de decisiones preventivas.

e Mantener los registros de patrullaje y novedades reportadas por el personal

| en terreno

i e Apoyo a la evaluacién de informes estadisticos periédicos que ayuden a las

‘ iy decisiones estratégicas en concordancia con el objetivo del plan comunal de

| ; seguridad publica.

i PROYECCION

LABORAL

e Apoyo a el envio de permisos de los funcionarios al departamento de rrhh
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Carolina Tovar de Pineda / Marco Solorza~Moreno |

e \

‘ N~ — .\\

; Agente de Seguridad de Datos Director de Seguridad Publica
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iDAD DE CONCO

INFORME ESTADISTICO SEMANAL

Comparacion de Incidencias Delictuales
Periodo: 23 de febrero al 01 de marzo (2025-2026)
1. Antecedentes

El presente informe tiene por finalidad efectuar un andlisis comparativo de las principales
categorias de delitos e incivilidades registradas durante la semana comprendida entre el 23 de
febrero y el 01 de marzo de los afios 2025 y 2026, considerando variaciones absolutas y
relativas, con el propdsito de identificar tendencias y variaciones relevantes en el
comportamiento delictual.

2. Andlisis Comparativo por Categoria
Del andlisis de los antecedentes estadisticos se desprende lo siguiente:

¢ Robos con violencia e intimidacidn: se registran 3 casos en 2026, no existiendo
registros en 2025, lo que implica una variacidn absoluta de +3 casos (variacion relativa
no comparable).

« Robos en lugares habitados y no habitados: disminuyen de 9 a 5 casos, con una
variacidn de -4 casos (-44,4%).

s Robos de vehiculos y sus accesorios: aumentan significativamente de 6 a 20 casos,
con una variacién de +14 casos (+233,3%), constituyéndose en el principal incremento
del periodo.

¢ Leyde Drogas: disminuye de 1 a 0 casos, con variacion de -1 caso (-100%).
e Incivilidades: descienden de 9 a 4 casos, con una variacion de -5 casos (-55,6%).
* Robos por sorpresa: disminuyen de 1 a 0 casos (-100%).

e Delitos en contexto de violencia intrafamiliar: aumentan de 1 a 3 casos, con una
variacion de +2 casos (+200%).

e Hurtos: presentan un leve aumento de 4 a 5 casos (+1 caso; +25%).

e Consumo de alcohol y drogas en la via publica: disminuye de 15 a 6 casos, con una
variacién de -9 casos (-60%).
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3. Interpretacion Técnica

El periodo analizado presenta una tendencia mixta, con predominio de disminuciones en
varias categorias, pero con incrementos relevantes en delitos especificos:

Disminuciones relevantes:

¢ Incivilidades

e Consumo de alcohol y drogas en via publica

e Robos en lugares habitados

e Eliminacidn de casos en ley de drogas y robos por sorpresa
Incrementos relevantes:

» Fuerte aumento en robos de vehiculos, lo que evidencia una posible focalizacion
delictual en este tipo penal.

e Incremento en violencia intrafamiliar.
e Aparicién de casos en robos con violencia e intimidacion, inexistentes el afio anterior.
4. Conclusion

Durante la semana del 23 de febrero al 01 de marzo de 2026, se observa una disminucién en
diversas categorias de delitos e incivilidades, sin embargo, destaca un incremento
significativo en robos de vehiculos, junto con alzas en violencia intrafamiliar y hurtos.

Se recomienda:
e Reforzar estrategias preventivas focalizadas en el robo de vehiculos.

¢ Mantener acciones que han permitido la disminucidn de incivilidades y consumo en via
publica.

e Monitorear el aumento en violencia intrafamiliar y robos con violencia.
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Periodo: 23 de febrero al 01 de marzo (2025-2026)

Comparacion de Incidencias Delictuales
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INFORME ESTADISTICO SEMANAL

Comparacion de Incidencias Delictuales
Periodo: 02 de marzo al 08 de marzo (2025y 2026)
1. Antecedentes

El presente informe tiene por finalidad efectuar un analisis comparativo de las principales
categorias de delitos e incivilidades registradas durante el periodo comprendido entre el 02 y
el 08 de marzo de los afios 2025 y 2026, considerando variaciones absolutas y relativas, con el
objetivo de identificar tendencias relevantes en el comportamiento delito

2. Andlisis Comparativo
Del analisis de los antecedentes estadisticos se desprende lo siguiente:
¢ Robos con violencia e intimidacién: disminuyen de 2 a 1 caso (-1; -50%).
* Robos en lugares habitados y no habitados: se mantienen en 3 casos (0%).

* Robos de vehiculos y sus accesorios: disminuyen significativamente de 16 a 2 casos (-
14; -87,5%), constituyendo la principal baja del periodo.

* Leyde drogas: se mantiene sin variacion (3 casos en ambos periodos).

* Incivilidades: aumentan de 5 a 10 casos (+5; +100%), siendo el mayor incremento
porcentual.

* Robos por sorpresa: no registran casos en ambos periodos (N/D).
* Delitos en contexto de violencia intrafamiliar: aumentan de 8 a 9 casos (+1; +12,5%).
e Hurtos: aumentan de 4 a 5 casos (+1; +25%).

e Consumo de alcohol y drogas en la via publica: aumenta de 8 a 10 casos (+2; +25%).
(correccion aplicada en varia
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3. Interpretacion Técnica
Se observa una tendencia mixta en el comportamiento delictual:
Disminuciones relevantes:
e Fuerte reduccion en robos de vehiculos.
e Disminucién en robos con violencia e intimidacion.
Incrementos relevantes:
» Aumento significativo en incivilidades.
¢ Incremento en violencia intrafamiliar, hurtos y consumo en via publica.

Este comportamiento podria reflejar un desplazamiento hacia conductas de menor
connotacidn penal, pero con impacto en la percepcion de seguridad.

4. Conclusion

Durante el periodo analizado, se evidencia una disminucién en delitos de mayor connotacién,
particularmente en robos de vehiculos, mientras que aumentan las incivilidades y conductas
asociadas al consumo, lo que requiere atencidn preventiva focalizada.

Se recomienda:
e Mantener estrategias que han permitido la disminucidn de robos de vehiculos.
e Reforzar fiscalizacién y control en incivilidades y consumo en via publica.

s« Monitorear el aumento en violencia intrafamiliar y hurto
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Tabla Comparativa

2025 2026 Variacion Absoluta Variacion Relativa

categoria

Robos con violencia e intimidacidn 2 1 -1 -50%
Robos en lugares habitados y no habitados 3 3 0 0%
Robos de vehiculos y sus accesorios 16 2 -14 -87,5%
Ley de drogas 3 3 0 0%
Incivilidades 5 10 +5 +100%
Robos por sorpresa - - 0 N/D
Violencia intrafamiliar 8 9 +1 +12,5%
Hurtos 4 5 +1 +25%

Consumo alcohol y drogas via publica 8 10 +2 +25%
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Periodo: 02 de marzo al 08 de marzo (2025-2026)

Comparacion de Incidencias Delictuales
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Sra. Maria Paz Varas Guzmén
Directora Departamento de Gestidn de Personas

Junto con saludarle cordialmente, me permito remitir a usted, solicitud de Permiso Administrativo Autorizados al Sr. Héctor Lopez
Romero, correspondiente al periodoe de los dias desde el 20 de marzo 2026 hasta el 21 de marzo 2026

Sin otro particular, saluda atentamente

Carolina Tovar de Pineda
Direccidn de Seguridad Publica
ltustre Municipalidad de Concén
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Sra. Maria Paz Varas Guzman
Directora Departamento de Gestidn de Personas

Junto con saludarle cordialmente, me permito remitir a usted, solicitud de
Permiso Consensuado Autorizados a la Sra. Carolina Tovar de
Pineda, correspondiente al periodo de los dia 27 de Febrero 2026

Sin otro particular, saluda atentamente

Carolina Tovar Dubuc.
Direccién de Seguridad Publica
llustre Municipalidad de Concén
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS

TIPO DE BENEFICIO:

RESOLUCION EXENTA N°

P. ADMINISTRATIVO

P. COMPENSATORIO

VACACIONES

E;m)sc’ VSUN DD

X

CONCON, 2 ¢ /ﬂz/.zﬁ/é'
LICENCIA MEDICA
VIATICOS
FUERQ

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a llenar por el funcionario
NO?E DEL F! NCIONARIO

s Npn Ao Vsl

RUT N°

GRADO:

A erowectw

CALIDAD JURIDICA

SEGURIDAD PUBLICA

DIRECCION A LA QUE PERTENECE

2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENCIA MEDICA

N° DIAS ﬁ DESDE ZZ@; [202¢ HasTa Z 7 Z@&/MZK

SUBROGARA EL CARGO;

40%

3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS
VIATICO
100%

—_—_—

SALDO FINAL

TOTAL $

- RECURSOS i






