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REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON

1793

ORD. N° [2026.-
ANT. :

MAT. Lo que indica.
CONCON. 3 0 SEP 2026

DE: SEBASTIAN TELLO CONTRERAS
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A: VICTORIA VALENCIA VELIZ
JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Informe(s)

Mensual(es) y Boleta(s) de Honorario(s) de la(s) siguiente(s) persona(s):

NOMBRE N°BOLETA N°DECRETO

MATIAS CORTES ROSATI 89 254 22/01/2026
863 07/04/2026

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente

Sin otro particular saluda atentamente a usted,

ELLO CONTRERAS
RROLLO COMUNITARIO

VVVISTC/mer
Distribucion:
1.- Finanzas
2.- RRHH

3.- DIDEGO.




MATIAS CORTES ROSATI

RUT
GIRO(S): ACTIVIDADES DE ARTISTAS REALIZADAS DE FORMA
INDEPENDIENTE: ACTORES, MU

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°89

Fecha: 01 de Octubre de 2026

Rut: 73.568.600— 3

n: 29/09/2026 0

(|l
DTy

20481211000897459DBF
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www sii.cl

1ti.

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

POYO PROFESIONAL PROGRAMA JUVENTUD SEPTIEMBRE 2026 1.693.558]
Total Honorarios: $: 1.693.558]

15.25 % Impto. Retenido: 258.268

Total: 1.435.290

11202609290911

Fecha / Hora Impresién: 29/09/2026 09:11




I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

PRESENTACION DE INFORME

DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

Periodo Informe

Nombre Prestador (a) MATIAS CORTES ROSATI

Rut

Cargo/Programa/Oficina/otro | APOYO PROFESIONAL DE JUVENTUD

N¢ Boleta Honorarios 89

Funciones

e Planificar y coordinar actividades, talleres, eventos y programas dirigidos a la
comunidad juvenil.

e Encauzar los talleres en cuanto a la necesidad de los jovenes de la comuna.

e Intermediar entre la Injuv y el municipio.

e Coordinar y supervisar el trabajo del recurso humano dependiente de esa oficina.
e Desarrollar programas que respondan a las necesidades e intereses de los jévene.s

e |dentificar las diferentes areas de interés de los jovenes, disefando talleres
educativos y/o recreativos y su evaluacion constante de los programas
implementados.

e Gestionar en terreno, aportes y apoyos hacia las actividades juveniles.

e Orientar a todas aquellas personas que soliciten apoyo en materia de injerencia
juvenil.

e Apoyary difundir las postulaciones a fondos concursables que tengan estrecha
relacidon con las tematicas juveniles.

e Gestionar y asistir a jornadas, charlas, encuentros, seminarios y reuniones que tenga
relacién directa con responsabilidad y tematicas juveniles.

e Coordinar actividades con equipos de voluntarios.

Actividades Realizadas




I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

01-06 septiembre

 Coordinacién y ejecucion de actividad de baile en apoyo a organizacion juvenil de la comuna
en espacio cultural.

07-13 de Septiembre.

« Coordinacién y planificacién con colegios de la comuna, en razén de solicitudes hechas via
oficina de partes.

e Coordinacién y planificacién de actividades municipales de juventud.

« Coordinacién con equipos municipales respecto de requerimientos logisticos,
infraestructura y apoyo operativo para la realizacion de actividades de juventud.

« Revision y fortalecimiento de la programacién correspondiente a encuentro con jovenes
adventistas, a realizarse en salén de juventud.

 Atencion directa y acompafiamiento a jovenes usuarios de la Oficina de Juventud, en este
caso relativo a alianzas escolares del mes de septiembre.

e Coordinacién permanente con organizaciones juveniles y establecimientos educacionales de
la comuna.

14- 20 de Septiembre

» Coordinacién con Alcaldia para la revisién de actividades estratégicas enmarcadas segun
planificacion de la oficina.

« Gestion de actividades de la semana de la juventud ligadas directamente al cumplimiento
de PLADECO.

* Gestion y coordinacién con jovenes adventistas

* Coordinacién de transporte para establecimientos participantes y planificacién logistica del
encuentro.

« Elaboracién de invitaciones para organizaciones juveniles de la comuna.

» Gestion administrativa y coordinacion con distintas unidades municipales para la correcta
ejecucién de las actividades programadas.

¢ Atencidn y orientacion permanente a jovenes de la comuna.

21- 27 de septiembre

* Ejecucién del primer encuentro de centros de estudiantes de la comuna, cumpliendo asi
meta de constitucién de la mesa comunal de la juventud.

e Asistencia a encuentro regional de juventudes, impulsado por Injuv.

» Coordinacién y ejecucién de actividades de jovenes en espacio cultural.

» Coordinacién logistica para transporte, distribucion de grupos, espacios de trabajo y
requerimientos técnicos para actividades de juventud.

« Organizacién de documentacién institucional y respaldo administrativo de las actividades
desarrolladas durante el periodo.

« Coordinacién y asistencia de seminario de ecosistema de juventudes en la region de
Valparaiso.

 Apoyo profesional permanente en funciones generales de la Oficina de Juventud,
asegurando la continuidad operativa y el cumplimiento de los objetivos institucionales.




28-30 de septiembre

¢ Coordinacién y planificacidon de equipo humano de juventud.

» Coordinacién y difusién de fondos concursables compromiso joven INJUV.

* Coordinacion con agrupacion de jévenes karatecas de la comuna para orientar sobre
constitucion de personalidad juridica.

» Apoyo profesional programa de la juventud.

FIRMA DE PRESTADOR

TOA [
A\ {

/ e SERASTIAN TEL
\"', COMUNITARIO =f




MEDIOS DE VERIFICACION DEL MES

TALES COMO EJEMPLO FOTOS REUNION, GLOSA DE CORREOS ENVIADOS, FOTOGRAFIAS DE
TERRENOS, ACTAS DE REUNIONES, LISTA DE ASISTENCIA A REUNIONES, FOTOGRAFIA DE
BITACORA LIBRO DE TERRENO, TODO INSTRUMENTO QUE DE CUENTA DE LA GESTION
REALIZADA

e Asistencia al encuentro regional de juventudes, impulsado por Injuv.




»

® Gestidn y coordinacion con jévenes adventistas.




e Elaboracion de invitaciones para organizaciones juveniles de la comuna para

desfile.




e Gestion administrativa y coordinacion con distintas unidades municipales para la

correcta ejecucion de las actividades programadas.
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