(“:::E\*"v REPUBLICA DE CHILE

Wizl ILUSTREOMUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE CULTURA
CONCON

ORD. N° 438/2026
ANT. :
MAT. Informe Honorarios

CONCON, 21 SEP 2026
DE: SRA. MARCELA SANTIBANEZ TORRES
DIRECTORA DE CULTURA

A:  SRTA. VICTORIA VALENCIA VELIZ
JEFA DE CONTABILIDAD

A traves del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Informe

Mensual y Boleta de Honorario:

NOMBRE N° BOLETA N° DECRETO

MANUEL FERNANDO MARTINEZ GONZALEZ 274 376 02-02-2026

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente

Sin otro particular saluda atentamente a usted,
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“MARCELA SANTIBANEZ TORRES
DIRECTORA DE CULTURA
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Distribucién:

1.- Finanzas

2.-RRHH

3.- Direccion de Cultura



RUT
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS PRﬁFEiliii'ii

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: SANTA LAURA 567 CONCON, CON CON

Por atencién profesional:

MANUEL FERNANDO MARTINEZ GONZALEZ

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 274

Fecha: 01 de Octubre de 2026

Rut: 73.568.600- 3

10186857002745384E17

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

APOYO DIRECCION DE CULTURA SEPTIEMBRE 2026 792.345
Total Honorarios: $: 792.345

15.25 % Impto. Retenido: 120.833

Total: 671.512
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Fecha / Hora Impresion: 17/09/2026 11:53
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“Certifico la recepcion conforme de todos
los Bienes, Servicios y Honorarics descritos
en el presant2 docurnznto tributario, dan
cumphm.\..'.; acabantudio ,u..stada,
proc 5 respetive”,
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INFORME DE GESTION MES SEPTIEMBRE DE 2026

Nombre: Manuel Fernando Martinez Gonzalez
Cargo: Apoyo Direccién de Cultura
Direccion de Cultura.

l.-informe de actividades

Semana del 1 al 6 de Septiembre

Formato Presencial

1 de Septiembre, presencial toda la jornada
2 de Septiembre, presencial toda la jornada

3 de Septiembre, presencial toda la jornada

Dias de permiso No

e Se apoya en las labores administrativas de la Oficina de la Direccién de
Cultura, colaborando en la preparacion, elaboracion, revision, correccion,
organizacion e impresion de documentacion requerida . Asimismo, se
apoya en la revision de antecedentes, actualizaciéon y orden de
documentos, preparacion de informacién para su posterior envio y
distribucion, y en aquellas tareas administrativas que sean solicitadas de
acuerdo con las necesidades de la Direccion.

Il.- Informe de actividades
Semana del 7 al 13 de Septiembre

Formato Presencial

7 de Septiembre, presencial toda la jornada
8 de Septiembre, presencial toda la jornada
9 de Septiembre, presencial toda la jornada

10 de Septiembre, presencial toda la jornada

Dias de Permiso | No

e Se apoya en las labores administrativas de la Oficina de la Direccién de
Cultura, colaborando en la preparacion, elaboracion, revision, correccion,
organizacioén e impresion de documentacion requerida . Asimismo, se
apoya en la revision de antecedentes, actualizacion y orden de



documentos, preparacion de informacion para su posterior envio y
distribucion, y en aquellas tareas administrativas que sean solicitadas de
acuerdo con las necesidades de la Direccion.

e Se apoya en retiro de Cémics para actividad de Concén Historia Viva. Se
retiran los Comic realizados por los nifios de 7mos basicos. Este retiro se
realiza visitando 7 escuelas y colegios que participaran de la actividad.

lll.- Informe de actividades
Semana del 14 al 20 de Septiembre

Formato Presencial

14 de Septiembre, presencial toda la jornada
15 de Septiembre, presencial toda la jornada
16 de Septiembre, presencial toda la jornada

17 de Septiembre, presencial toda la jornada

Dias de Permiso No

e Se apoya en las labores administrativas de la Oficina de la Direccién
de Cultura, colaborando en la preparacion, elaboracion, revision,
correccion, organizacion e impresion de documentacion requerida .
Asimismo, se apoya en la revision de antecedentes, actualizaciéon y
orden de documentos, preparacion de informacioén para su posterior
envio y distribucién, y en aquellas tareas administrativas que sean
solicitadas de acuerdo con las necesidades de la Direccion

IV.- Informe de actividades
Semana del 21 al 30 de Septiembre

Formato Presencial

21 de Septiembre, permiso compensatorio
22 de Septiembre, permiso administrativo
23 de Septiembre, permiso administrativo

24 de Septiembre, permiso administrativo

Dias de Permiso Si

IV.- Informe de actividades
Semana del 28 al 30 de Septiembre

Formato Presencial

28 de Septiembre, permiso administrativo
29 de Septiembre, permiso administrativo
30 de Septiembre, permiso administrativo

Dias de Permiso Si




Verificadores







, ANDO MARTINEZ GONZALEZ
APOYO DIRECCION DE CULTURA
DIRECCION DE CULTURA CONCON







