GIRO(S): SERVICIOS PRESTADOS DE FORMA INDEPENDIENTE POR
OTROS PROFESIONALES DE,

OTROS PROFESIONALES DE LA SALUD

Domicilio: SANTA LAURA 567, CONCON, CON CON

Por atencién profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
RAFAEL ERNESTO MARQUEZ CAMPOS ELECTRONICA
N° 1111
RUT

Fecha: 05 de Agosto de 2026

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3

2.773.500]

IMEDICO APOYO SAR CONCON 100 HORAS, JULIO 2026
Total Honorarios: $: 2.773.500
15.25 % Impto. Retenido: 422.959
Total: 2.350.541
Fecha / Hora Emision: 05/08/2026 13:00
[ ' |
R SO W
255741170111198CAEF0
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www sii.cl
El contribuyente receptor de esta boleta debe retener af porcentaje definido i
£ 11202608051301

Fecha / Hora Impresién: 05/08/2026 13:01




MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD.

NOMBRE: [RAFAEL MARQUEZ CAMPOS |

Rt [ T

HONORARIO PRESUPUESTO MARQUE
CONVENIO [] s6LouNa

PROGRAMA

FUNCIONES |MEDICO APOYO SAR CONCON

CONTRATO
D.A. 1807 |
INICIO 01/07/2026
TERMINO 31/12/2026
HORAS 100 MAXIMO MENSUAL
OBSERVACIONES
VALOR B 2,773,500 |
MES [ Juuo ~ |
DIAS TRAB | 11 |
HORAS TOTALES 100
VALOR BOLETA | S 2,773,500 |Valor Bruto
NUMERO BOLETA
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SE ADJUNTA PLANILLA DE RELOJ CONTROL Sl

SE ADJUNTA INFORME DE ACTIVIDADES S|
OBSERVACIONES




Registros de Asistencias

EMPRESA

:afael Marquez 4054

(Rafael Marquez

Jjsuano:  Supervisor Temporal  03/08/2026
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|. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

CERTIFICADO N° 430

La jefatura y/o encargado(a), Certifica que RAFAEL MARQUEZ CAMPOS RUT:
_presta servicios de Médico el mes de JULIO del presente afo, cuyas
atenciones estan debidamente registradas en sistema AVIS, destinadas a atencion de
urgencia en SAR CONCON.

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante control interno.

Concoén, 05 de AGOSTO del 2026.
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Cartro de SWC Taonibar Coredn

Informe de actividades Honorarios

NOMBRE B RAFAEL MARQUEZ CAMPOS
RUT :

MES 7| JULIO 2026
CONVENIO/PRESUPUESTO | PRESUPUESTO

HORAS SEMANALES Entre 05 y 24 horas

HORARIO -« | AM-PM

o e 35 3o

Semana Atencion de pacientes en Urgencias Vitales REA.
01 Atencion de pacientes en Urgencias sin riesgo vital.
Total, de paciente atendidos = 52

Semana Atencion de pacientes en Urgencias Vitales REA.
02 Atencion de pacientes en Urgencias sin riesgo vital.
Total, de paciente atendidos =51

Semana Atencion de pacientes en Urgencias Vitales REA.
03 Atencion de pacientes en Urgencias sin riesgo vital.
Total, de paciente atendidos = 47

Semana Atencion de pacientes en Urgencias Vitales REA.
04 Atencion de pacientes en Urgencias sin riesgo vital.
Total, de paciente atendidos = 113

Semana Atencion de pacientes en Urgencias Vitales REA.
05 Atencion de pacientes en Urgencias sin riesgo vital.
Total, de paciente atendidos = 62

FIRMA:
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MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCON, 29/07/2026

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:
DECRETO REGISTRADO

N® 1807

VISTOS:

a.
b.

o

=

l.

m.
n.
co
a.

La Ley N°19.378 Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

La Ley N°18.883 Estatuto Administrativo de los funcionarios municipales cuya
aplicacion es de carécter supletoria a la Ley N° 19.378, segun lo dispuesto en el articulo
4 de este Ultimo cuerpo estatutario.
Decreto Supremo N219.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la
administracion de los servicios de salud y educacién desde la Corporacién Municipal de
Vifia del Mar a la Municipalidad de Concoén.
Resolucién N°18 del afio 2017, Contraloria General de la Republica.
Resolucién N°06 del afio 2019, Contraloria General de la Republica.
Decreto Alcaldicio N°3.082 de fecha 30 de septiembre del 2025, donde se aprueba la
dotacioén de salud para el afio 2026.
Sentencia Proclamacidn Electoral Elecciones de alcalde 2024 Causa Rol N° 280-2024.
Decreto Alcaldicio N°1.165 de fecha 29 de abril del afio 2026, nombramiento
administrador municipal.
Decreto Alcaldicio N°1.221 de fecha 05 de mayo del afio 2026, delega firma del
administrador municipal.
Decreto Alcaldicio N°1.155 de fecha 24 de abril del afio 2026, subrogancia del sr.
alcalde.
Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades.
Ord. N° 049/2026 de fecha 21 de julio del afio 2026, con autorizacion de alcalde
Certificado de disponibilidad presupuestaria N° 163 de fecha 23 de julio del afio 2026
Ficha personal honorario presupuesto N° 16/2026 de fecha 23 de julio de afio 2026
NSIDERANDO
Que, la Ley N° 19.378 establece el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal,
regulando la administracion, financiamiento y funcionamiento de los establecimientos
de salud municipal.
Que, los establecimientos de salud requieren contar con apoyo profesional/técnico
para el adecuado cumplimiento de sus funciones y garantizar la continuidad de la
atencion a los usuarios.
Que, existe disponibilidad presupuestaria en el marco de los recursos transferidos por
el Servicio de Salud para la ejecucion del programa sefialado.

. Que, las funciones a desempefiar no corresponden a labores habituales del personal de
planta o contrata, sino a tareas especificas asociadas al convenio.
Que, en virtud de lo anterior, resulta necesario dictar el presente acto administrative

que apruebe la contratacién a honorarios.

DECRETO

1. RATIFIQUESE el Nombramiento en calidad de honorarios por presupuesto celebrado

entre Sr. Rafael Marquez Campos y la |. Municipalidad de Concén con fecha 01 de julio
del afio 2026, el cual es del siguiente tenor:



b) Las personas que tengan la calidad de cényuge, hijos, adoptados o parientes
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de
las autoridades y de los funcionarios directivos del organismo de la administracion
civil del estado al que postulas, hasta el nivel de jefe de departamento o equivalente,
inclusive.

c) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

NOVENO: COMPETENCIA PARA SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Para todos
los efectos derivados del presente contrato, las partes fijan su domicilio en la comuna
de Concon, sometiéndose a la jurisdicciéon de los Tribunales Ordinarios de Justicia,
qgue tengan competencia en la comuna.

DECIMO: TERMINO DEL CONTRATO. El contrato se podra terminar en forma
anticipada por las siguientes causas:

% Acuerdo entre las partes.

X3 Incumplimiento de metas del programa para que fue contratado.

< Cualquier incumplimiento de las obligaciones que asume el prestador de
servicios, de acuerdo a las instrucciones impartidas por la Unidad Técnica.

*,
"

Se haya dictado auto apertura de juicio oral en contra del prestador de servicios.

.
R

El empleador ponga término en forma unilateral

DECIMO PRIMERQO: el trabajador debera marcar su asistencia al trabajo en el reloj
control, sera evaluado de acuerdo al cumplimiento de metas del programa.

DECIMO SEGUNDO: Se firma el presente contrato en triplicado, quedando dos
ejemplares en poder del Mandante y una copia en poder del Mandatario.

2.- NOTIFIQUESE, por secretaria Municipal.
Ralfmarquez21.rm@gmail.com
REGISTRESE, ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Distribucién:
1. Secretaria Municipal
2. RRHH Desam

| APROBACION CON ALCANCE ]

Este documento incorpora una firma electrénica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
la Ley N* 19.799. Su validez puede ser consultada escaneando el codigo QR.




REPUBLICA DE CHILE
I.MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD
Contrato honorario

En Concén, a 01 de julio del afio 2026, comparece por una parte D. D. FREDDY
ANTONIO RAMIREZ VILLALOBOS, Cédula de ldentidad N°

Il domiciliado en Calle Santa Laura N° 567, Alcalde de la llustre Municipalidad
De Concén, en adelante MANDANTE y D. RAFAEL ERNESTO MARQUEZ
CAMPOS, de Nacionalidad Estado Civil de profesion
MEDICO CIRUJANO. Cédula de Identidad N n domicilio en[jjj
en adelante el
os cuales vienen a convenir el siguiente contrato:

PRIMERO: Por el presente instrumento, el Mandante Don D. FREDDY ANTONIO

RAMIREZ VILLALOBOS, en consideraciéon a la representacion que enviste,

encarga al Mandatario antes individualizado, para efectuar las labores

especificas que le fueren encargadas por la Direccion del CESFAM-SAR de

Concén, obligandose a las siguientes funciones:

%  Ejecutar personalmente los servicios especificos en forma regular y
continua por las cuales fue contratado, en el plazo y los términos
establecidos

% Realizar las labores personalmente con esmero, cortesia, dedicacion y
eficiencia contribuyendo a materializar los objetivos del CESFAM.

SEGUNDO: El profesional debera guardar reserva de los datos, informacion y
antecedentes que recopile en el desempefio del servicio prestado, no debiendo
divulgar a terceros el contenido de los informes, o instrumentos emanados del
departamento, conforme a la prestacion efectuada, constituyéndose una
condicion esencial del presente contrato, cuyo incumplimiento dara derecho al
mandante a poner término en forma inmediata.

TERCERO: Asimismo y resguardando la rectitud a que esta sujeta la funcion a
desempenia, el profesional tendra prohibicion de:

<+ Usar en beneficio propio o de terceros la informacién a que se tuviese
acceso en la razén a la funcién que desempenia.

<  Expresarse de manera impropia e irrespetuosa con la unidad técnica y
demas personas que desempernen funciones en el CESFAM-SAR de
Concon.

CUARTO: PRECIO Y FORMA DE PAGO. El valor que la |. Municipalidad de

Concdn pagara por los servicios prestados por parte del profesional sera de:

< lunes a viernes de 08:00 a 00:00 horas: $25.500.- (Veinticinco mil

quinientos pesos).

lunes a viernes de 00:00 a 08:00 horas: $28.000.- (Veintiocho mil pesos).

sabado, domingo y festivo de 08:00 a 20:00 horas: $28.000.- (Veintiocho

mil pesos).

sabado, domingo y festivo de 20:00 a 08:00 horas: $32.000 - (Treinta y dos

mil pesos).

< 18y 19 de septiembre, 25 de diciembre y 01 de enero (24 horas): $36.000.-
(Treinta y seis mil pesos).

L)
o

L)
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por hora efectiva trabajada, con un tope de 100 horas mensuales, impuesto
incluido, que seran cancelados previa certificacion de los trabajos realizados por
la Direccion del CESFAM-SAR de Concén. Realizando las funciones de



b) Las personas que tengan la calidad de cdnyuge, hijos, adoptados o
parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad
inclusive respecto de las autoridades y de los funcionarios directivos del
organismo de la administracion civil del estado al que postulas, hasta el nivel de
jefe de departamento o equivalente, inclusive.

c) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

NOVENO: COMPETENCIA PARA SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Para
todos los efectos derivados del presente contrato, las partes fijan su domicilio en
la comuna de Concén. sometiéndose a la jurisdiccién de los Tribunales
Ordinarios de Justicia, que tengan competencia en la comuna.

DECIMO: TERMINO DEL CONTRATO. El contrato se podréa terminar en forma
anticipada por las siguientes causas:
<+  Acuerdo entre las partes.

<  Incumplimiento de metas del programa para que fue contratado.

o Cualquier incumplimiento de las obligaciones que asume el prestador de
servicios, de acuerdo a las instrucciones impartidas por la Unidad Técnica.

X Se haya dictado auto apertura de juicio oral en contra del prestador de

servicios.

<  El empleador ponga término en forma unilateral

DECIMO PRIMERO: el trabajador debera marcar su asistencia al trabajo en el
reloj control, sera evaluado de acuerdo al cumplimiento de metas del programa.

DECIMO SEGUNDO: Se firma el preéente contrato en friplicado, quedando dos
ejemplares en poder del Mandante y una copia en poder del Mandatario.

VILLALOBOS
FREDDY RAMIREZ wy

LCALDE \







