BOLETA DE HONORARIOS
FRANCISCA ALEXANDRA CARRASCO VALENZUELA ELECTRONICA
N°72 /
RUT

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
SERVICIOS TECNICO EN ENFERMERIA Y OTROS

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: AVENICA SANTA LAURA 583 CON CON , CON CON

Fecha: 02 de Julio de 2026|

Por atencién profesional:

TENS EXTENSION JUNIO SEMANA 186.850
TENS EXTENSION JUNIO SABADO 27/06/2026. 23.200
Total Honorarios: $: 210.050
15.25 % Impto. Retenido: 32.033
Total: 178.017
. Fecha / Hora Emision: 02/07/2026 14:30
il |
17242682000729DSC14A

Res. Ex. N® 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyenie reseptor de asta boleta debe retener el porcentaje definico.
11202607021430

Fecha / Hora Impresion: 02/07/2026 14:30
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD.

- NOMBRE: IFRANCISCACARRASCO VALENZUELA

HONORARIO PRESUPUESTO
CONVENIO Sl

PROGRAMA

FUNCIONES |[HORARIO CONTINUIDAD VACUNATORIO

CONTRATO |
D.A. 401
INICIO 01-01-2026
TERMINO 12-12-2026
HORAS [SEMANAL

REALIZO MINIMO DEHORAS [ |

OBSERVACIONES

VACUNACION PROGRAMATICA PNI ,PROCEDIMIENTOS.

VALOR MENSUAL(segun contrato) $ 5.050

MES [ Junio 7|
DIAS TRAB | 13 |
HORAS TOTALES 41:00
VALOR BOLETA $ 210.050
NUMERO BOLETA 72 |
/‘ :‘;_\\ . , ,y J
/ \ (=
VA 3 V°B° DESAM
3 Y 2
b N7 2

DIRECTOR CESFAM SAPU DIRECTOR DESAM




DIA INGRESO
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SE ADJUNTA PLANILLA DE RELOJ CONTROL
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|. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

CERTIFICADO N° 380

La jefatura y/o encargado(a), Certifica, Que la profesional FRANCISCA CARRASCO

vALENZUELA RUT o resta servicios de TENS el mes de JUNIO
Del presente afo, cuyas atenciones estan destinadas en horario de continuidad.

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante control interno.

2\ 4 \
(\" XS s
7

FIRMA DE LA JEFATURA Y/O ENéA@Do .
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Informe de actividades Honorarios

NOMBRE FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA
RUT
MES JUNIO 2026
CONVENIO/PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
HORAS SEMANALES 20
HORARIO 17:00 A 20:00
Dia o e
Semana Actividades

' 01AL 05 | 1 HEXAVALENTE.
| 1 PREVENAR 13.
1 BEXSERO.
| 2 ANRIRRABICA.
4 INYECTABLES. 2 PESQUISAS P/A. 2 MONITOREO DE P/A

'8 AL12 | 1 ANTIRRABICA.
| 2 SRP.

i 1 PREVENAR 13,
| | 2 BEXSERO.
|
|

| 2 HEXAVALENTE.
6 INYECTABLES. 2 MONITOREOS DE P/A.

15 AL 19 | 1 POLIOMELITIS.
| 1 ANTIRRABICA.

1 HEP B PEDIATRICA.
17 INYECTABLES. 5 MONITOREOS DE P/A. 2 PESQUISAS HTA.

b 22 AL 30 | 3 VAR.

* | 1 DTPA
i 1DT.

1 SRP.

18 INYECTABLES. 4 MONITOREOS DE P/A. 1 PESQUISA HTA.

FIRMA Vv°B° DIRECCION:




REPUBLICA DE CHILE
L.LMUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD

CONTRATO DE HONORARIOS

En Concon, a 26 de enero del afio 2026, comparece poruna parte D. SEBASTIAN
TELLO CONTRERAS, Cédula de Identidad N° 'domlcﬂlado en
Calle Santa Laura N° 567, Alcalde () de la llustre Municipalidad De Concon, en adelante
MANDANTE y D. FRANGISCA CARRASCO VALENZUELA, de Nacionalidad

l[istaqo Civii“eswn Técnico en Nivel Superior de Enfermeria, Cédula !e
den N° con domicilio en —
en adelante el MANDATARIO los cuales vienen a convenir el siguiente con .
ZR'MERO: Por el presente instrumento, el Mandante Don SEBASTIAN TELL.O
ONTRERAS, en consideracion a la representacién que enviste, encarga al Mandatario

ante_s individualizado, para efectuar las labores especificas que le fueren encargadas por
la Direccién del CESFAM-SAR de Concén, obligandose a:

s

* Ejecutar personalmente los servicios especificos en forma regular y continua por
las cuales fue contratado, en el plazo y los términos establecidos

< Realizar las labores personalmente con esmero, cortesia, dedicacién y eficigncia
contribuyendo a materializar los objetivos del CESFAM.

SEGUNDO: El profesional debera guardar reserva de los datos, informacién y
antecedentes que recopile en el desempefio del servicio prestado, no debiendo divulgar a
terceros el contenido de los informes, o instrumentos emanados del departamento,
conforme a la prestacion efectuada, constituyéndose una condicién esencial del presente
contrato, cuyo incumplimiento dara derecho al mandante a poner término en forma
inmediata.

TERCERO: Asimismo y resguardando la rectitud a que esta sujeta la funcion a
desempena, el profesional tendra prohibicién de:

2 Usar en beneficio propio o de terceros la informacion a que se tuviese acceso en la
razén a la funcién que desempefia.

& Expresarse de manera impropia e irrespetuosa con la unidad técnica y demas
personas que desempefien funciones en el CESFAM-SAR de Concén.

CUARTO El valor de esta Prestacién de Servicios contratado ascendera a la suma de
hora de $5.050.- (cinco mil cincuenta pesos) de lunes a viernes impuesto incluido, que
ser4 cancelada previa certificacién de los trabajos realizados por la Direccién del
CESFAM-SAR de Concén, realizando las funciones de:
4 Técnico en enfermeria, Extension Horaria vacunatorio, atencién de usuarios en la
jornada de extensién, de lunes a viernes, 16 horas semanales en rotacion de
turnos en el CESFAM de Concén, jornada distribuida de lunes a jueves desde las
1700 hasta las 20:00 horas y viernes de 18:00 a 20:00 horas, segun
calendarizaciones entregada por la Direccién Cesfam.

FUNCION:

La exrteh'%"én horgrja en vacunatorio implica prolongar las horas ée ‘operaciones para
proporcionar servicios de vacunacién a un mayor de personas, asegurando un proceso

?r;mentl” Y saguro, garantizando una cobertura contintia de servicios'y una atencion
integral y de calidad para nuestros usuarios en:
Preparacion y organizacién de las vacunas

Asegurar que los equi :
quipos de i i i
st g refrigeracién y almacenamientos estén funcignando

Registro de pacientes y las vacunas
Mane;o_de residuos biologicos
Seguum.u'antos postvacunacion
Educacn_c_»n de cuidados al paciente
Premocién y prevencion de la salud

Escaneado con CamScanner
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QUINTO: El Mandatario debera presentar una boleta de prestacién de servicios donde
detallara su funcién, nimero de horas, mes de cobro y firmada, junto a un certificado que
acredite el trabajo realizado, debera adjuntar el reloj control y/o némina de pacientes
atendidos y copia del contrato de honorarios, se deberd entregar en secretaria del
CESFAM, a mas tardar el segundo dia habil del mes siguiente al trabajado, hasta las 14
horas, para proceder a revisién y posteriormente al pago, el cual se realizara entre el
séptimo y décimo dia habil del mes en curso, siendo obligacién del Departamento de
Administracién y Finanzas realizar la retencién de impuestos de acuerdo 2 las
disposiciones legales vigentes e ingresarlos a las arcas fiscales dentro de los plazos
correspondientes. Excepcionalmente en el mes de diciembre el mandatario debera
entregar la boleta al término de la primera quincena del mes de diciembre para P'OC‘?d?'
al pago antes del término del mes sefialado. En caso de devolucién de boleta Qe serviclo,
sera considerada una nueva fecha, segin situacién en particular. Sin perjuicio, que por
fuerza mayor acreditada y en conocimiento de las partes, no sea posible cumplir en las
fechas estipuladas.

SEXTO: El presente contrato comerizara a regir a partir del 01 de enero al 31
de diciembre del afio 2026 y/o hasta que el Mandante ponga término en forma unilateral.

SEPTIMO: El Mandatario prestara sus servicios y tendra como contra parte
técnica a la Direccion del CESFAM — SAR.

OCTAVOQ: El profesional, declara bajo juramento que no s€ encuentra afectado
por algunas de las inhabilidades descritas en el articulo 54 de la ley 18.575 Organica
Constitucional sobre Bases Generales de la Administracién del estado, esto es:

a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si 0 por terceros, con}ratos o
cauciones ascendentes a doscientas UTM o mas, con el respectivo organismo de
la administracién publica. Tampoco podran hacerlo quien tenga litigios pendientes
con la institucion de que se trata, a menos que se refiere al ejercicio de derechos
propics, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual prohibicién regira respecto
de los directores, administradores, representantes y socios titulares del diez por
ciento 0 méas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando esta tenga
contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas UTM o mas, o litigios
pendientes, con el organismo de la administracién a cuyo ingreso postula.

b) Las personas que tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados o parientes
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto
de las autoridades y de los funcionarios directivos del organismo de Ia
administracién civil del estado al que postulas, hasta el nivel de jefe de
departamento o equivalente, inclusive.

c) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

NOVENO: el trabajador debera marcar su asistencia al trabajo en el i

. o r -
evaluado de acuerdo al cumplimiento de metas del programa, y eloj control, sera
se firma el presenté contrato en triplicado, quedando dos e
Mandante y una copia en poder del Mandatario. Jlemplares en poder del

|
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MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCON, 02/02/2

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:
DECRETO REGISTSADO
N" 401
VIS‘U"}" » i : ' lpal_ ,,
2. LaLey N'19.378 Estatuto de Atencion Primaria de Salud Munic . il et et
b, La Loy NTI8.BB3 Estatuto Administrativo de los l’unr:tona; ;Jﬁ e e:ei o e -
aplicacion es de caracter supletoria a la Ley N* 19.378, segun lo dispue !
de osie ditimo cuerpo estatutario,
3 ;-.}:r-;aa supremo N219.543 del 24 de diciembre de 1997, que msﬁml d‘:
scministracion de los servicios de salud y educacién desdela Corporacién Municipa
vifia del Mar a la Municipalidad de Concén.
4 pecolucion N°18 del afio 2017, Contraloria General de 13 Republica.
o Auso.ucion N°06 del afio 2019, Contraloria General de 13 Republica.
¢ necreto Presupuestario N*47 de fecha 29 de diciembre del afio 2025, que aprueba
presupuesto de salud afio 2026.
8. Ailueruo . .
h. Cecreto alcaldiclo N® 3766 de fecha 19 de diclembre del afio 2025, acuerdo concejo N® %
183, sesién de concejo ordinario N* 35 de fecha 15 de dtclembre.del afio ?025.-
i, entencia Proclamacién Electoral Elecciones de alcalde 2024 Causa Rol N 280-2024.
i, Lecreto Alcaldicio N*3.303 de fecha 25 de octubre del afio 2023, delega firma del
daministrador municipal. F
k. Lecrelo Reglstradd N*3.210 de fecha 25 de octubre del afio 2023, nombramiento
aurministrador minicipal.
I Decreto Alcaldicia M*3.654 de fecha 16 de noviembre del afio 2023, subrogancia del sr.
alcalae. &
m. las facultades 3se me confiere la ley 1B.695 Orginica Constitucional de
Municipalidade..

n. Fl Art 52 de ia Ley 19.880 que permite en forma excepcional la retroactividad de los
actos administrativos. _ ,

0. Certificado disponibllidad presupuestaria N®02 de fecna 15 de enero del afio 2026.

p. Ficha personal de honorarlo N* D1 con presupuesto comprometida.

g. Ura, Cesfam N° 523/2025 de fecha 29 de diciembre del afio 2025.

CONSIDFRANDO | ; '

a. Que, la Ley N.2 19.378, que establece el Estatutr de 2tencidn Primaria de Salud
Municipal, regula el régimen juridico aplicable al personal que se desempeiia en los
esiablecimientos de atencién primaria administrados por las municipalidades 0
curporaciones municipales.

b. Cue, pora el adecuado funcionamiento de los servicios de Atencién Primaria de Salud
v o cumplimiento de los objetivos sanitarios definidos por el Ministerio de Salud, se
Face necesario contar con apoyo profesiona! y/o técnico especifico, de caracter
tansitorio, :

¢. (ive, [2¢ funciones requeridas no pueden ser cubiertas oportunamente con el personal
regide cor ia Ley N2 19,378, resultando procedente la contratacion 2 honorarios
conforme a la normativa vigente.

d. e, 'n contratacién a honorarios se encuentra debidamente justificada por la

natureienn ecpecifica de las funciones a desarroitar y se ejecutardn en conformidad a

los wenminos del respective contrato.
e. Cun, evsie disponibilidad presupuestaria suficiente en

. A el presupuesto vigente del rea
c =atud rmunicipal, aprobado para el afio corres i
' 0
en hon - artos. pondiente, imputable al item de gastos
f. Quo, rérit? d; I:s ant:rior, resulta necesario dictar el acto administrativo que
Loluriil ' contratacién a honorari -
Lev 3.2 15,378, 08 con cargo al presupuesto de salud regido por la
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DECRETO

presupuesto cumpliendo

1. RATIFIQUESE e! Nombramiento en calidad de honorarios de
cumpliendo sus servicios

la labor que se detalla a continuacion y en el periodo sefialado,
en el Cesfam y Sar de Concén, a los siguientes servidores:

2 N :
5
) i
UAN PABLO LAGUNA REYES MEDICO vom i
100 Informes Rx Caderas | 01.01.2026 | 31.12.2026 et

MARIA JOSE COMAS SAEZ RADIOLOGO

(\LEJANDRA ZAMORANO DROGUETT | _MATRONA |
ANDREA GUTIES E LAIRE MATRONA 500 ECOGRAFIAS 01.01.2026 | 31.12.2026

(ANDREA GUTIERREZ DE LAIRE COGRAFIAS
[ANDREA CISTERNAS SAAVEDRA !
MAFALDA SEGOVIA RIVERA

Y AZMIN SALINAS CALDERON
MARCELO TAPIA GARAY
{MATIAS DEISCHLER AHUMADA
IMARTHA SALGADD CUARTAS : '
[P LOBOS JAMETT !
MURIEL VILLAVICENCIO SAAVEDRA
LORENA KLIKLI RUBIOD ODONTOLOGOS
VALERIA VILLABLANCA QUILODRAN
MACARENA PEREZ VICENCIO
MIGXA LEON CACERES

DIEGO TORRES CARDCA

|NICOLE VALENCIA ECHEVERRIA
OHANNA CARVAIAL CABRERA TONS 20
CLAUDIA CONTRERAS ESTAY - s
[YOHANNA SANHUEZA FUENTES '
ROWAMA AZEYVEDO DE LA TORRE
v AZIAIN SALINAS CALDERON
[FRANCISCO CISTERNAS JORQUERA
Egﬁe_gg_gignsanmtma |
IFRANCISCA CARRASCO VALENZUELA TENS 20 01.01.2026 | 31.12.2026
s ol T T —————— S e A S o
JENIFER CATALDO SALINAS Emmm'rwo
SARA MCNTENEGRO ASTETE | TANS
JOSENS LOPEZ MARTINEZ MINISTRATIVO!
IGUSTAVO SLORES CORTES
(AUDCN SEANAL ORREGO TANS
SATRICIA NOPAMBUENA ALAMOS
fMERZA LET CVER VELIZ ADMINISTRATIVO) 20 01.01.2026 | 31.12.2026 1 | %
IDORIS (AARZAN ARAYA TEC.FARMACIA -’3,
PADLA LoLIGUREN SANTANDER "
SUSAN RCDRIGUED SANTIS L
FAARIA IS HARANIO GODOY
IDLAER Chidil O MONTENEGRO
ZUA RENRCUEL CORTES
[CLAUDIA VEGA CELEDON
KARE W SAN TIAGD AAUMADA 1
ROLID AGUILEHA VERGARA AUX. FARMACIA 20 01.01.2026 | 31.12.2026 b Y

PODOLOGIA | 2000 ATENCIONES ANUAL 01.01.2026 | 31.12.2026

4 01.01.2026 | 31.12.2026

01.01.2026 | 31.12.2026

e —————ct -
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ILE
REPUBLICA DE CH
| MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD

CONTRATO DE HONORARIOS

arte D. SEBASTIAN
Ep Concdn, @ 21 ie enero del aflo 202’3. ::\ZZ‘:’:VGC. ru domiciliado en

TRERAS, Cédula de ICF i i e concan, en nte
I‘,glll.e‘- gaﬁg':a’:ra N° 567, Alcalde (s) de la llustre Mumcipahdadde i
MANDANTE y D. FRANCISCA CARRASCO V_ 'd nfermerts, Ceédula de
Estado Civil e Profesion Técnico en Nivel Su

3 o con domicilio en hir el siguiente co .
h.nndade:l adelante el M DATARIO los cuales vienen 8 conve g

SEBASTIAN TELLO
PRIMERO: Por €l presente instrumento. el Mand:::?stoe‘,)gncarga ol Mandstario
CONTRERAS, en consideracion a 'a representacion ?ruea e le fueren encarg adas por
antes indvidualizado. para efectuar las labores espec 'g
la Direccion del CESFAM-SAR de COHOQG Obllgéﬂd('{ses 'en forma regular y continua por

< Ejecutar personalmente 1as servicios especl Ic?nos ! stablecidos
a5 cuales fue contratado, en el plazo y los térmi

& Realizar las labores personalmente con esmgrg,s ;xr:‘esla. dedicacion y eficiencia
contribuyendo a materializar los objetivos del :

SEGUNDO El profesional deberé guardar reserva de los d:te%s:.e m&'ﬁéﬁ ;
anteccanntes que recopile en el desempefio del servicio prestado, no sl nam%m h
tercercs el contenido de los informes, o instrumentos emqnados el depa 5

conforme a la prestacion efectuada, constituyéndose una condicion esencial del presente

contrato, cuyo incumplimiento dara derecho al mandante a poner término en forma
inmediata C

TERCERO Asimismo y resguardando |a rectitud a que esta su_jeta la funcién a
desempena, el profesional tendra prohibicion de: .

= Usar en beneficio propio o de terceros la informacién a que se tuviese acceso en la
razén a la funcidn que desempefia.

< FExpresarse de manera impropia e iespetucsa con la unidad técnica y demas
personas que desempefien funciones en el CESFAM-SAR de Concén.

CUARTO £] valor de esta Prestacion de Servicios contratado ascendera a la suma de

hore de $5.050.- (cinco mil cincuenta pesos) de lunes a viemnes y $ 5.800.- la hora dias
sabado (Cinco mil ochocientos pesos), impuesto incluido, que sera cancelada previa
certificacién de los trabajos realizados por la Direccion del CESFAM-SAR de Concon,
realizande !as funciones de:

& Tacnico en enfermeria, Extension Horaria procedimientos, lunes a viermnes, 16
horas semanales en rotacién de tumos en el CESFAM de Concén, jormada
'T".s?fibulda de lunes a jueves desde las 17:00 hasta las 20:00 horas y viemes de

70 = 20.00 horas, segun calendarizaciones entregada por la Direccién Cesfam.

-+ Tgenico en enfermeria, Extension Horaria procedimientos, sabado, 4 horas

sermenales Sn O(r)o:’acibn hde turnos en el CESFAM de Concén, jornada 'distn'bdda

ceede las 08; oras hasta las 13:00 horas, segu izaci ntreg
por iz Direccion Cesfam, SO0 GRS CIIRMCTWY REBLAN

FUNCICH Y CBJETIVO :
Objelivo: \ \

Brindar ~.cnwen Jde enfermeria, segun el enfoque de Salud Familiar, a los pacie;:tes que

concurrein a wESFAM. Colaborar con el equipo d cién
. e i
enfermena come con la gestién administrativa, cop:alto s:':fgotzgg §:| ?at:tz?usuarci’:

respeto ocor ins demas, orientacién a la eficienci
interpersonales adecuadas con el equipo de trabajo, 2;:? elyu sﬂ:zo ‘;sstz‘;‘:;ﬁiaa relaciones

Funcione=:
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Procedimientos durante horarios exqe i
i ndidos idades de los
pacientes, la extensién de horario en salud garap:": satisfacer 128 SIS

y una atencion integral y de calidad para nuestrog u‘: ::}a copenura canlinia de servicios
Atencion basica de los pacientes las en.

Cuidados basicos de heridas

Educacion de cuidados al paciente

Promocion y prevencion de la salud

CUINTO: El Mandatario debera presentar una boleta de prestacian de servicios donde
detzliara su funcién, nimero de horas, mes de €Obro y firmaga, junto a un certificado que
artedite el trabajo realizado, debera adjuntar el reloj control yio némina de pacientes
alendidos v copia del contralo de honorarioS. Se deberd entregar en secretaria del
CESFAM a mas tardar el segundo dia habil del mes siguiente al trabajado, hasta las 14
heras, para proceder @ revision y posteriormente al pago, el cual se realizara entre el
<értmo y décimo dia habil del mes en curso. siendo obligacién del Departamento de
Acoovstracién y Finanzas realizar la retencién de lmpuestosdede a?:rldo a las
dismaciciones legales vigentes e ingresarios a las arcas fiscales dentro os plazos
~orrespondientes. Excepcionalmente en el mes de diciembre el mandatario debers
antrenar la boleta al término de la primera quincena del mes de.dmembre para P“°°§d9f
al naao antes del término del mes sefialado. En caso de devolucién dp boleta de servicio,
sera considerada una nueva fecha, segun situacién en particular. Sm' perjuicio, que por
fusrza mayor acreditada y en conocimiento de las partes, no sea posible cumplir en las
fechas estipuladas.

SEXTO: EI presente conlrato comenzara a regir a partir del 01 de enero al 31
ce diciembre del afilo 2026 ylo hasta que el Mandante ponga término en forma unilateral,

SEPTIMO: El Mandaltario prestara sus servicios y tendra como contra parte
tecnica a la Direccidn del CESFAM - SAR.

QCTAVO: El profesional, declara bajo juramento que no se encuentra afectado
nor alqunas de las inhabilidades descritas en el articulo 54 de la ley 18.575 Orgénica
Corstitucional sobre Bases Generales de la Administracion del estado, eslto es:

a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si o por terceros, contratos o
cauciones ascendentes a doscientas UTM o mas, con el respectivo organismo de
la administracién publica. Tampoco podran hacerio quien tenga litigios pendientss
won ia institucion de que se trata, a menos que se refiere al ejercicio de derechos
propios, de su cdnyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual prohibicién regira respecto
de ios directores, administradores, representantes y socios titulares del diez por
ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando esta tenga
contialos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas UTM o0'mas, o litigios
sendientes, con el organismo de la administracion a cuyo ingreso postula.

U) Las personas que tengan la calidad de cényuge, hijos, adoptados o parientes
hasia el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto
de las autoridades y de los funcionarios directivos del organismo de la

admiiristracion civil del estado al que postulas, hasta el nivel de jefe de
departamento o equivalente, inclusive.

as personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

NOENU: ¢ \rabajador deberd marcar su asistencia al trabajo en el reloj control, sera
syalvads de acuerdo al cumplimiento de metas del programa.

Se fima el presente contrato en triplicado, quedando dos ejemplares en poder del
Mandanis ; una copia en poder del Mandatario. —
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