FRANCISCA ALEXANDRA CARRASCO VALENZUELA

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA -

N ° 64

RUT:
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS TECNICO EN ENFERMERIA Y OTROS

Domicilio: AVENIDA SANTA LAURA 583 CON CON , CON CON

Por atencion profesional:

Seior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3

Fecha: 03 de Marzo de 2026

h’ENS EXTENSION VACUNATORIO FEBRERO 121.200
Total Honorarios: $: 121.200|"
15.25 % Impto. Retenido: 18.483|/
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El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD.

NOMBRE: |FRANCISCA CARR

ASCO VALENZUELA

HONORARIO PRESUPUESTO

CONVENIO

S|

PROGRAMA

FUNCIONES |HORARIO CONTINUIDAD

CONTRATO
D.A. 401
INICIO 1/1/2026
TERMINO 12/12/2026
HORAS |SEMANAL

REALIZO MINIMO DE HORAS :]

OBSERVACIONES

ADMINISTRACION DE VACUNAS.

VALOR MENSUAL(segin cantrato)

MES FEBRERO

DIAS TRAB

HORAS TOTALES

VALOR BOLETA $ 121.200

NUMERO BOLETA

(s s.050]
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SE ADJUNTA PLANILLA DE RELOJ CONTROL r SI J
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Registro de Asistencia (4 Columns)

Dpto.:OUR COMPANY

Francisca carrasco valen(2013)

(Francisca carrasco valen)

Lister: Supervisor-Temp 02-03-2026
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I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

CERTIFICADO N°129

La jefatura y/o encargado(a), Certifica, Que la profesional FRANCISCA CARRASCO
vALENZUELA RUT: [ lliforestz servicios de TENS el mes de FEBRERC  del

presente afio, cuyas atenciones estan destinadas en horario de continuidad.

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante control interno.
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REPUBLICA DE CHILE
.MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTC DE SALUD

CONTRATO DE HONO!!ARIC 3
En Concédn, a 2 del ano 2026, <cmparece por D. SEBASTIAN
TELLO CONTRERAS, Cédula de Ident jad N°W domiciliado en
Calle Santa Laura IMN° 567, Alcalde (s) de la llustre “Aunicipzlidad De Concén, en
MANDANTE i D. 'RANCISCA CARRASCO VA ENZU[-_A de Namonahdad

Estado Civil de Profesion Técnico en Ni

Identidad N°dm)con domicilio en
- en adelanie e ATARIO Ios cuale vienen a convenir el siguiente contrato:

PRIMERO: Por el presente instrumeriy, el Mandante Don SEBASTIAN TELLO
CONTRERAS, en consideracion a la representacion que enviste, encarga al Mandatario
antes individualizado, para efectuar las labores; especificas que le fueren encargadas por
la Direccion del CESFAM-SAR de Concén, onligandose a:

< Ejecutar personalmente los servicios especificos en forma regular y continua por
las cuales fue contratado, en el plazo y los términos establecidos

% Realizar las labores personalmeite con esmero, cortesia, dedicacion y eficiencia
contribuyendo a materializar los objetivos del CESFAM.

SEGUNDO: El profesionzi debera guardar reserva de los datos, informacién y
antecedentes que recopile en el cesempefo del servicio prestado, no debiendo divulgar a
terceros el contenido de los iniormes, o instrumentos emanados del departamento,
conforme a la prestacién efect.ada, constituyéndose una condicién esencial del presente
contrato, cuyo incumplimieric dara derecho al mandante a poner término en forma
inmediata.

TERCERO: Asin.ismo y resguardando la rectitud a que esta sujeta la funcién a
desempenia, el profesior al tendré prohibicién de:

% Usar en beneficio propio o de terceros la informacién a que se tuviese acceso en |la
razoén a la furicidon que desemperia.

< Expresarse de manera impropia e irrespetuosa con la unidad técnica y demas
personas que desempenen funciones en el CESFAM-SAR de Concén.

CUARTO El valor de esta Prestacién de Servicios contratado ascendera 2 la suma de
hora de $5.050.- (cinco mil cincuenta pesos) de lunes a viernes impuesto incluido, que
sera cancelaca previa certificacion de los trabajos realizados por la Direcciéon del
CESFAM-SAR de Concén, realizando las funciones de;

<+ Técn co en enfermeria, Extension Horaria vacunatorio, atencién de usuzrios en la
jornada de extension, de lunes a viernes, 16 horas semanales en rotacién dJe
turnos en el CESFAM de Concén, j rnada distribuida de lunes a jueves desde las
17:00 hasta las 20:00 horas y viernes de 16:00 a 20:00 horas, segln
calencarizaciones entregada por la ireccién Cesfam.

FUNCION:

La extension horaria en vacunatorio impl :a prolongar las horas de operaciones para
proporcionar servicios de vacunaciéon a ur mayor de personas, asegurando uUn proceso
eficiente y seguro, garantizando una cot :rtura continia de servicios y una atencién
integral y de calidad para nuestros usuarios 3n:

Preparacion y organizacion de las vacunas

Asegurar que los equipos de refrigera.6n y almacenamientos estén funcionando
correctamente.

Registro de pacientes y las vacunas

Manejo de residuos biolégicos

Seguimientos postvacunacion

Educacion de cuidados al pacienie

Promocion y prevencion de la salud
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MUNICIPALIDAD DE CONCON concon, 0210212028 |

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:

DECRETO REGISTRADO

N 401

VISTOS:

a. Laley N°19.378 Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

b. La Ley N°18.883 Estatuto Administrativo de los funcionsrios municipales cuya
aplicacién es de carécter supletoria a la Ley N° 19.478, segun lc dispuesto en el articulo
4 de este dltimo cuerpo estatutario. :

¢. Decreto Supremoc N219.543 del 24 de dciembre de 1997, que traspaso la
administracion de los servicios de salud y educicién desde la Corporacion Municipal de
ViRa del Mar a la Municipalidad de Concon.

d. Resolucién N°18 del afio 2017, Contraloria G:neral de Ia Republica.

Resolucién N°06 del afio 2019, Contraloriz G::neral de la Republica.

Decreto Presupuestaric N°47 de fecha 29 fe diciembre del afio 2025, que aprueba

presupuesto de salud afio 2026.

g. Acuerdo

h. Decreto alcaldicio N° 3766 de fecha 19 ¢ diciemnbre del afio 2025, acuerdo concejo N°
383, sesidn de concejo ordinario N° 35 e fecha 15 de diciembre del afic 2025.-

i, Sentencia Proclamacidn Electoral Eler: ones de alcalde 2024 Causa Rol N° 280-2024.

j. Decreto Alcaldicio N°3.303 de fechs 25 de octubre del afic 2023, delega firma del
administrador municipal.

k. Decreto Registrad> N°3.210 de /:cha 25 de octubre del afio 2023, nombramiento
administrador menicipal.

| Decreto Alcaldicio M°3.654 de f£cha 16 de noviembre del afio 2023, subrogancia dei sr.
alcalde.

m. Las facuitades aue me sonfiere la Ley 18.685 Organica Constitucional de
Municipalidade:.

n. El Art 52 de ia Ley 19.88/ 4ue permite en forma excepcional la retroactividad de los
actos administrativos.

0. Certificado disponibilir/.d presupuestaria N°02 de fecha 15 de encro dzi afic 2026.

p. Ficha personal de hooraric N° 01 con presupuesto compromet:do.

g. Ord. Cesfam N° 522,7025 de fecha 29 de diciembre dei afic 2025.

CONSIDERANDO ;

a. Que, la Ley N.2 ©3.378, que establece el Estatute de “tencion Primaria de Salud
Municipal, reg /.. el régimen juridico aplicable al personal que se desempefa en los
establecimie’ .os de atencién primaria administrados por las municipalidades o
corporacior .5 municipales.

b. Que, para' adecuado funcionamiento de los servicios de Atencién Primaria de Salud
y el curr; imiento de los objetivos sanitarios definidos por el Ministerio de Salud, se
hace ns.esario contar con apoyo profesional y/o técnico especifico, de cardcter
transizvio.

¢. Que, lw funciones requeridas no pueden ser cubiertas oportunamente con el personal
regidn por la Ley N.2 19.378, resultando procedente la contratacién a honorarios
confo!me a la normativa vigente.

d. Que. la contratacién a honorarios se encuentra debidamente justificada por la
natyaleza especifica de las funciones a desarroifar y se ejecutaran en conformidad 2
ios 1u.rminos del respectivo contrato.

e. Que, existe disponibilidad presupuestaria suficiente en el presupuesto vigente del drea
de ¢ lud municipal, aprobado para el afio correspondiente, imputable al item de gastos
en |»Jnorarios.

f Que en meérito de lo anterior, resulta necesario dictar el acto administrativo que
autorice la contratacin a honorarios con cargo al presupuesto de salud regido por ia
Ley .2 19.378.
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DECRETO

1. RATIFIQUESE el Nombram':nto en calidad de honorarios de presupuesto cumpliendo
la labor que se detalla a contiruacién y en &l periodo sefialado, cumpliendo sus sevicios
en el Cesfam y Sar de Concdn, 3 los siguientes servidores: :

JUAN PABLO LAGUNA REYES
MARIA JOSE COMAS SAEZ

MEDICO
RA2IOLOGO

100 informes Rx Caderas

01.01.2026

31.12.2026

ALEJANDRA ZAMORANG DROGUETT

M ATRONA

ANDREA GUTIERREZ DE LAIRE

MiTRONA

500 ECOGRAFIAS

01.01.2026

31,12.2026

ANDREA CISTERNAS SAAVEDRA

{MAFALDA SEGOVIA RIVERA

YAZIMIN SALINAS CALDERON

PODC\.OGIA

2000 ATENCIONES ANUAL

01.01.2026

31.12.2026 |

MARCELO TAPIA GARAY

IMATIAS DEISCHLER AHUMADA

IMARTHA SALGADO CUARTAS

PIA LOBOS JAMETT

{MURIEL VILLAVICENCIO SAAVEDRA

ILORENA KUKLI RUBIO

ODONTOLOGO. |

01.01.2026

31.12.2026

VALERIA VILLABLANCA QUILODRAN

IMACARENA PEREZ VICENCIO

{MIGXA LEON CACERES

IDIEGO TORRES CAROCA

NICOLE VALENCIA ECHEVERRIA

JOHANNA CARVAIAL CABRERA

TONS

20

01.01.2026

31.12.2026

CLAUDIA CONTRERAS ESTAY

YOHANNA SANHUEZA FUENTES

ROXANA ACEVEDO DE LATORRE

YAZMIN SALINAS CALDERON

{FRANCISCO CISTERNAS JORQUERA

JAVIERA IRRIBARRA TAPIA

FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA

TENS

20

01.01.2026

31.12.2026

HENIFER CATALDO SALINAS

ADMINISTRATIVO

SARA MONTENEGRO ASTETE

TANS

JOSEPH LOPEZ MARTINEZ

ADMINISTRATIVO

{GUSTAVO FLORES CORTES

|RUBEN BERNAL ORREGO

TANS

{PATRICIA NORAMBUENA ALAMOS

{MIRZA LEFEVER VELIZ

ADMINISTRATIVD

20

v 01.01.2026

i

31.12.2026 |

|DORIS MARZAN ARAYA

TEC.FARMACIA

PAOLA EGUIGUREN SANTANDER

SUSAN RODRIGUEZ SANTIS

MARIANA NARANIO GCDOY

OSMER CHULLO MONTENEGRO

ELIAHENRIQUEZ CORTES

CLAUDIA VEGA CELEDCON

KAREN SANTIAGO AHUMADA

ROCIO AGUILERA VERGARA

AUX. FARMACIA

20

01.31.2026

H

31.12.2026 |




0 0216

HIVAN SALAZAR LOPEZ \ i

SHIRLEY SAAVEDRA CLADERA |

JHONATTHAN VILLASANA LINOZ MEDICO ‘

CAMILA MANSILLA SIERRA EXTENSION |

LISETH BRICENO RIVERO HORARIA 1 4 01.01.2026 | 31.12.2026
AVIERA IRRIBARRA TAPIA TENS '

FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA| VACUNATORIO | 16 01.01.2026 | 31.12.2026
DIEGO TORRES CAROCA TONS i 4 01.01.2026 | 31.12.2026
CAMILA DIAZ CASTRO ENFERMERA | 44 01.01.2026 | 31.12.2026 |

2. Los Honorarios se cancelaran de acuerdc al Contrato adjunto y que pasaran a formar
parte integrante de este Decreto. ==

3. IMPUTESE, el costo que irroga este decreto al presupuesto vigente, Subtituic
21.03.001.001, Honorarios suma alzada adscrito al establecimiento 3

REGISTRESE, ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

&

——————
s A PR

Teo

Distribucion:
1. Secretaria Municipal
2. Interesado

3. RRHH Desam

Este documento incorpora una firma eiectronica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
ia Ley N* 19.799. Su validez puede ser consutizda escaneandu ef codigo QR.







Informe de actividades Honorarios

NOMBRE

FRANCISCA CARRASCO VALENZU ELA

RUT

MES

FEBRERO 2026

CONVENIO/PRESUPUESTO PRESUPUESTO

HORAS SEMANALES 20
HORARIO 17:00 A 20:00
[ Diao
i Seman Actividades
b
02A6 | 3SRP. |
1 ANTIRRABICA. ‘
2 VPH
2 HEXAVALENTE.
‘ 1 VARCELA. |
1 HEPATITS A |
1 2 PREVENAR 13,
1 BEXSERO.
{ 1 MENDQUADFI.

"10A13 | 2SRP.

3 VARICELA.
1 HEXAVALENTE.

2 BEXSERO.
2 PREVENAR 13

‘ 17A24 | 2 VARICELA.

2 HEXAVALENTE.

1 SRP

i 1 BEXSERO.

1 PREVENAR 13.

I N

FIRMA : _

0
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