CAMILA IGNACIA DIAZ CASTRO

RUT:
GIRO(S): SERVICIOS PRESTADOS DE FORMA INDEPENDIENTE POR
OTROS PROFESIONALES DE,

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 50

Fecha: 05 de Mayo de 2026

Rut: 73.568.600- 3

Total:

al 2

Fecha / Hora Emision: 05/05/2026 12:10
LR

1858514600050D780C 1B
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuysnie receplr de 8s:a boleda debe relensr & porcaniae defindo

ENFERMERA PRESUPUESTO 44 HRS SEMANALES ABRIL 2026 250.800
Total Honorarios: $: 250.800
15.25 % Impto. Retenido: 38.247

212 553}

11202605051210

Fecha / Hora Impresion: 05/05/2026 12:10
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|. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

CERTIFICADO N°250

La jefatura y/o encargado(a), Certifica que CAMILA IGNACIA DIAZ CASTRO
RUT: I NFERMERA, presenta sus atenciones debidamente registradas
en el registro clinico AVIS, durante el mes de ABRIL del presente afio, cuyas atenciones
estan destinadas a PRESUPUESTO por 44 horas.

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante control interno.

Y/O ENCARGADO

Concon, Abril 2025
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MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCON, 02/02/2026

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:
DECRETO REGISTRADO

N® 401
VISTOS:

a. LaLey N°19.378 Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

b. La Ley N"18.883 Estatutc Administrative de los funcionarios municipales cuya
aplicacion es de caracter supletoria a la Ley N° 19.378, segun lo dispuesto en el articulo
4 de este ultimo cuerpo estatutario.

c. Decreto Supremo N219.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la
administracion de los servicios de salud y educacién desde la Corporacion Municipal de
Vifa del Mar a la Municipalidad de Concon.

d. Resolucion N°18 del afio 2017, Contraloria General de 13 Republica.

e. Resolucion N°06 del afio 2019, Contraloriz General de |z Republica.

f. Decreto Presupuestario N°47 de fecha 29 de diciembre del afio 2025, que aprueba
presupuesto de salud afio 2026.

g. Acuerdo

h. Decreto alcaldicio N°® 3766 de fecha 19 de diciembre del afic 2025, acuerdo concejo N°
383, sesién de concejo ordinario N° 35 de fecha 15 de diciembre del afio 2025.-

i. Sentencia Proclamacion Electoral Elecciones de alcaide 2024 Causa Rol N® 280-2024.

j. Decreto Alcaldicio N"3.303 de fecha 25 de octubre del afio 2023, delega firma del
administrador municipal.

k. Decreto Registrad> N°3.210 de fecha 25 de octubre del afio 2023, nombramiento
administrador municipal.

|.  Decreto Alcaldicia M*3.654 de fecha 16 de noviembre del afio 2023, subrogancia del sr.
alcalde.

m. Las facultade- 2ue me conflere la Ley 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidade:.

n. El Art 52 de ia Ley 19.880 que permite en forma excepcional la retroactividad de los
actos administrativos.

o. Certificado disponibilidad presupuestaria N°02 de fecha 15 de enero del afio 2026.

p. Ficha personal de honoraric N* 01 con presupuesto comprometido.

g. Ord. Cesfam N® 523/2025 de facha 29 de diciembre del afio 2025.

CONSIDERANDO

a. Que, la Ley N.? 19.378, que establece el Estatutr de Atencion Primaria de Salud
Municipal, regula el régimen juridico aplicable al personal que se desempefia en los
establecimientos de atencidn primaria administrados por las municipalidades o
corporaciones municipales,

b. Que, para el adecuado funcionamiento de los servicios de Atencion Primaria de Salud
y el cumplimiento de los objetivos sanitarios definidos por el Ministerio de Salud, se
hace necesario contar con apoyo profesional y/o técnico especifico, de caracter
transitorio.

c. Que, las funciones requeridas no pueden ser cubiertas oportunamente con el personal
regido por la Ley N.2 19.378, resultando procedente la contratacion a honorarios
conforme a la normativa vigente.

d. Que, la contratacion a honararios se encuentra debidamente justificada por la
naturaleza especifica de las funciones a desarroilar y se ejecutaran en conformidad a
los términos del respectivo contrato.

e. Que, existe disponibilidad presupuestaria suficiente en el presupuesto vigente del drea
de salud municipal, aprobado para el afno correspondiente, imputable al item de gastos
en honorarios.

f. Que, en mérito de lo anterior, resulta necesaric dictar el acto administrativo que

autorice la contratacién a honorarios con cargo al presupuesto de salud regido por la
Ley N.2 19.378.

P



DECReTO

1. RATIFIQUESE el Nombramiento en calidad de honorarios de presupuesto cumpliendo
la labor que se detalla a continuacion y en el periodo sefialado, cumpliendo sus servicios
en el Cesfam y Sar de Concén, a los siguientes servidores:

UAN PABLO LAGUNA REYES
MARIA JOSE COMAS SAEZ

MEDICO
RADIOLOGO

100 informes Rx Caderas

01.01.2026

31.12.2026

|ALEJANDRA ZAMORANO DROGUETT

MATRONA

ANDREA GUTIERREZ DE LAIRE

MATRONA

500 ECOGRAFIAS

01.01.2026

31.12.2026

IANDREA CISTERNAS SAAVEDRA

|MAFALDA SEGOVIA RIVERA

YAZMIN SALINAS CALDERON

PODOLOGIA

2000 ATENCIONES ANUAL

01.01.2026

31.12.2026

|MARCELD TAPIA GARAY

|MATIAS DEISCHLER AHUMADA

MARTHA SALGADO CUARTAS

{PIA LOBOS JAMETT

IMURIEL VILLAVICENCIO SAAVEDRA

[LORENA KUKL! RUBIO

ODONTOLOGOS

01.01.2026

31:12.2026

|VALERIA VILLABLANCA QGUILODRAN

MACARENA PEREZ VICENCIO

IMIGNA LEON CACERES

DIEGO TORRES CAROCA

INICOLE VALENCIA ECHEVERRIA

JOHANNA CARVAIAL CABRERA

TONS

20

01.01.2026

31.11.2026

ICLAUDIA CONTRERAS ESTAY

YOHANNA SANHUEZA FUENTES

ROXANA ACEVEDO DE LA TORRE

YAZMIN SALINAS CALDERON

IFRANCISCO CISTERNAS JORQUERA

JAVIERA IRRIBARRA TAPIA

FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA

TENS

20

01.01.2026

31.12.2026

JENIFER CATALDO SALINAS

ADMINISTRATIVO

SARA MONTENEGRD ASTETE

TANS

JOSEPH LOPEZ MARTINEZ

ADMINISTRATIVO

|GUSTAVD FLORES CORTES

[RUBEN BERNAL ORREGO

TANS

[PATRICIA NORAMBUENA ALAMOS

|MiIRZA LEFEVER VELIZ

ADMINISTRATIVO

20

01.01.2026

31.12.2026

|DORIS MARZAN ARAYA

TEC.FARMACIA

[PAOLA EGUIGUREN SANTANDER

SUSAN RODRIGUEZ SANTIS

IMARIANA NARANIO GODOY

IGSMEH CHULLO MONTENEGRO

{ELIA HENRIQUEZ CORTES

CLAUDIA VEGA CELEDON

KAREN SANTIAGO AHUMADA

{ROCIO AGUILERA VERGARA

ALY, FARMACIA

20

01.01.2026

31.12.2026

e
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[IVAN SALAZAR LOPEZ i

SHIRLEY SAAVEDRA CLADERA

JHONATTHAN VILLASANA LINDZ MEDICO

CAMILA MANSILLA SIERRA EXTENSION

LISETH BRICENO RIVERD HORARIA 4 01.01.2026 | 31.12.2026
UAVIERA IRRIBARRA TARIA N TENS

FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA| VACUNATORIO 16 01.01.2026 | 31.12.2026
|DIEGO TORRES CARQCA TOMS 4 01.01.2026 | 31.12.2026
|CAMILA DIAZ CASTRO ENFERMERA 44 01.01.2026 | 31.12.2026

2. Los Honorarios se cancelardn de acuerdo al Contrato adjunto y que pasaran a formar
parte integrante de este Decreto.

3. IMPUTESE, el costo que irroga este decreto al presupuesto vigente, Subtitulo
21.03.001.001, Honorarios suma alzada adscrito al establecimiento A

REGISTRESE, ANOTESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE

Distribucion:
1. Secretaria Municipal
2. Interesado
3. RRHH Desam

| APROBACION CON ALCANCE |

Este documento incorpora una firma siecinenica avanzada segun o indica el Art. N° 2 de
la Ley N® 18.798. Su validez pusde ser consutlada escansandu el codigo QR,




CONTRATO DE HONORARIOS
ENFERMERA

En Concén, a enero del afo 2026, una parte D. SEBASTIAN TELLO
CONTRERAS, Cédula de Identidad N* domiciliado en Calle Santa Laura
N° 567, Alcalde (s) de la llustre Municipa . en DANTE; y por la otra,
dofa CAMILA D Estado Civil de

en domicilio en

ambos s mayores de edad, quienes han convenido el siguiente contrato:

PRIMERO:  Por el presente instrumento, el Mandante Don SEBASTIAN TELLO CONTRERAS, en
cmssdemcianalarapruqmdonqueenwsle mgaaluawatnnmbshdmm para efeciuar
la labor de Enfermara en &l Cesfam de Concon, obligandose a;

¢ Ejecutar personaimente las labores especificas en forma regular y continua por las cuales fue

contratado en el plazo y los términos éstablecidos.

Realizar las labores personalmente con esmero, cortesia, dedicacién u eficiencia contribuyendo

a materializar los objetivos del Cesfam.

Cumplir las destinaciones y las comisiones de servicios que disponga la autoridad competente.

Controles de salud a lo largo del ciclo vital, control infantil, control de adolescente, EMPA,
EMPAM, controles cardiovasculares.

W&Wdemmm domicifio (curaciones avanzadas, entre
otros

SEGUNDO: el profesional debera guardar reserva de Jos datos, informacion y antecedentes que recopile
en el desempefio del servicio prestado, mdohbndodivulgarabtwudconuidodebsm o
instrumentos emanados del departamento, conforme a l2 prestacidn efectuada, constituyéndose una
wmoneser\aaldelpresenheconm aqommpmmmmanmm:mm
en forma inmediata,

¢ ¢ <

TERCERO: asmmymgmﬁaMohmcﬁMameesﬁsu}e&hhndénademﬁardpm
tendra prohibicion de:
* mebeneidowopbodemhhbmi’acﬂnaqwsehvmmwhmaia
funcidn que desempefia.
< Expresarse de manera impropia e imespetuosa con la unidad técnica y demas personas que
desempefien funciones en el Cesfam — Sar y Desam de Concon.

CUARTO: PRECIO Y FORMA DE PAGO. El valor que la |. Municipalidad de Concén pagara por los
servicios prestados por parte del profesional serd el valor mensual de $1.504,800.- pesos (Un Millén
quinientos cuatro mil ochocientos pesos), impuestos incluido, por una jornada como tope de 44 horas
semanales efectivas trabajadas, distribuidas de lunes a viemes entre las 08:00 horas y las 20:00 horas y
los dias sabado entre las 9:00 horas y las 13:00 horas, cuyo horario estara establecido previamente por
DMCESFMyWMMnMwWWW:hMMDEW

El Mandatario debera presentar una boleta de prestacion de servicios donde
detaﬂamwﬁmdén namero de horas, mes de cobro y firmada, junto a un certificado que acredite el
trabajo realizado, dmmwdtdqmmmm&mmuosymdd
contrato de honorarios, sedebu&anﬁ'agarmseualanadelCESFAM a mas tardar el segundo dia
hébiiddmosslgdemealtrabqado hasta las 14 horas, para proceder a revisién y posteriommente al
pago, el cual se realizara entre el séptimo y décimo dia habil del mes en curso, siendo obligacién del
DepanamentodeAanistmddnyFlnanzasraaharlareﬁendondelmpuestosdeamﬂoalas
ngmwammahsamsmmabsm
comespondientes. Excepcionalmente en el mes de diciembre el mandatario debera entregar la
bdataalténnhodelapmmmqwmemddmdadudembmmmomdualpagomw
término del mes sefialado. Er&modedevom boleta de servicio, sera considerada una
nueva fecha, segt‘snsihménenpammsm , que por fuerza mayor acreditada y en
conocimiento de jas parles, noseaposiblectmirenlasbcmsesﬁptkdas En caso de devolucién
de boleta de servicio, s«éoonddemdaunanmfeeha segln situacién en particular.

QUINTO: PLAZO DEL SERVICIO CONTRATADO. El plazo de duracién de los servicios contratados serd
desde el 01 de enero al 31 de diciembre del afo 2026.

wrmuwwmnwmmamahm
Inspeccion Técnica, designada para tales efectos, fijara las condiciones en que se prestara el servicio y
tendra a su cargo la supervision, coordinacion y control directo del cumplimiento del presente contrato, y
de todas las obligaciones que de é1 emanan para el prestador de servicios, asl como también lo que
mMmmmmdmmlmlmmdDwequﬂ‘
3.500, waaumwmmmwammwmmm

‘@ CamScanner



SEPTIMO: DECLARACION. E! profesional, declara bajo juramento que muemafedaﬁdpor

ahmsdehshh%ﬁammduﬂwbrdehmws?swmmmalmv
Bases Generales de la Administracién def estado, estoles }

a) Las personas que lengan vigente O suscriban, por si o0 por terceros, contratos o cauciones

ascendentes a doscientas UTM o mds, con el respectivo organismo de 1a administracion pablica.
Tanwwmdﬁnhwbqubnwmmmmhmwdondeqmum:m
que se refiere al ejercicio de derechos propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parnentes hasta
el lercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual prohibicion regira
respecto de los directores, odrninmradores representantes y socios titulares del diez por ciento o
mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando esta tenga contratos o cauciones
WMaMmWoMommm,Mdmm«h
administracion a cuyo ingreso postu

b) mmmm&nhwlmmmym.m mommmdmm

de consanguinidad y segundo de afinidad Inclusive respecto de las autoridades y de jos
funcionarios directivos del organismo de la administracion civil del estade al que postulas, hasta el
nivel de jefe de departamento o equivalente, inclusive.

c) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

OCTAVO: COMPETENCIA PARA SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Para todos los efectos derivados
del presente contrato, las partes fijan su domicilio en la comuna de Concon, sometiéndose a la jurisdiccion
de los Tribunales Ordinarios de Justicia, que tengan competencia en la comuna.

NOVENO: TERMINO DEL CONTRATO. El contrato se podrd terminar en forma anticipada por las
siguientes causas:

a) Acuerdo entre las partes;
b) Incumplimiento de metas del programa para que fue contratado
¢) Cualguier incumplimiento de las obligaciones que asume el prestador de servicios, de acuerdo @

las instrucciones impartidas por la Unidad Técnica;

d) Se haya dictado auto apertura de juicio oral en contra def prestador de servicios;
e) El empleador ponga término en forma unilateral.

: e trabajador deberd marcar su asistencia al trabajo en el reloj control, seré evaluado de acuerdo

DECIMO:
al cumplimento de metas del programa y tendré derecho a:

v

v

Isdbsdevmes.

‘Bpemmdomméa“demaﬁomsumiodemdorod:oaunbrbdaoangocadomdasm

remuneracionas”

Cuando las necesidades dal estabiecimiento o requieran, el Director podré anticipar o postergar la

época del feriado, a condicion de que ésie quede comprendido dentro de! afio respectivo.

08 dias administrativos, por afio calendario;

“podrén solicitar permisos para ausentarse de sus labores por moltivos particulares hasta por seis
difas hébiles en el afo calendario, con goce de sus remuneraciones. Estos permisos podrin
fraccionarse por dlias o medics dias, y serdn concedidos o denegados por e Director del
establecimiento, segn ias necesidades de! servicio”

05 dias de capacitacion, reuniones, cursos y pasantias, segin necesidad de servicio inherents al
mawwmmwmywmaewvmww
Ui

v Tendrén derecho a fuero matemal y servicio de Sala Cuna, de ser necesario.

DECIMO PRIMERO: EJEMPLARES. Las partes acuerdan suscribir el presente cor.yato ante ministro de
fe municipal, en tres ejemplares, quedandounodaolosenpoderdelpmmdoraesmydosm
poder del Municipio

ALCALDE (1
I. MUNICIPALIDAD DE
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CAMILA IGNACIA DIAZ CASTRO
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~ | ABRIL

convsnm/pumum'o PRESUPUESTO
nomstmnm o 44
HORARIO ol

| 11:00 A 20:00 LUN A JUEV - 12:00 A 20:00 VIERNES

Informe de actividades Honorarios

i

' 1Semana | - 09 CONTROL INFANTIL

- 10 CONTROL CRONICO DM2
- 02EMPAM

FIRMA V°B® DIRECCION:






