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MUNICIPALIDAD DE : CONCON

DEPARTAMENTO DE SALUD.

»omgs [MIRZA LEFEVER vELZ

HONORARIO PRESUPUESTD NO
CONVENIO Sl
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CONTRATO
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Registro de Asistencia (4 Columns)

Dpto,.CUR COMPANY

(Mirza Lefaver Veliz)

Lister Supervisor-Temp 04-05-2026
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I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

CERTIFICADO N° 237

La Jefatura y/o encargado(a), Certifica que MIRZA LEFEVER VELIZ RUT _
ADMINISTRATIVO DE SOME en APS, en el mes de ABRIL 2026, que se encuentran
debidamente registradas en sistema AVIS

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante control interne.

Concén, MAYO 2026







REPUBLICA DE CHILE
I.MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD

CONTRATO DE HONORARIOS
En Concon, a 2 del ano 2026, comparece por una parte D. SEBASTIAN
TELLO CONTRERAS, Cédula de ldentidad N° idomiciliado en

Calle Santa Laura N° 567, Alcalde (s) de la llustre Municipalidad De Concén, en adelante
MANDANTE y D. MIRZA LEFEVER VELIZ de Nacionalidad Estado Civil

Céedula de Identidad N° con domicilio en
ﬁen adelante el MANDATARIO los cuales vienen a convenir €l siguiente

contrato:

PRIMERO: Por el presente instrumento, el Mandante Don SEBASTIAN TELLO
CONTRERAS, en consideracion a la representacion que enviste, encarga al Mandatario
antes individualizado, para efectuar las labores especificas que le fueren encargadas por
la Direccion del CESFAM-SAR de Concon, obligandose a:
<+ Ejecutar personalmente las servicios especificas en forma regular y continua por
las cuales fue contratado, en el plazo y los términos establecidos
< Realizar las labores personalmente con esmero, cortesia, dedicacion y eficiencia
contribuyendo a materializar los objetivos del CESFAM.

SEGUNDO: E! profesional debera guardar reserva de los datos, informacion vy
antecedentes que recopile en el desempenio del servicio prestado, no debiendo divulgar a
terceros el contenido de los informes. o instrumentos emanados del departamento,
conforme a la prestacion efectuada, constituyéndose una condicion esencial del presente
contrato, cuyo incumplimiento dara derecho al mandante a poner término en forma
inmediata.

TERCERO: Asimismo y resguardando la rectitud a que esta sujeta la funcion a
desempenar, el profesional tendra prohibicion de:

% Usar en beneficio propio o de terceros la informacion a que se tuviese acceso en la
razén a la funcion que desempena.

# Expresarse de manera impropia e irrespetuosa con la unidad técnica y demas
personas que desempefien funciones en el CESFAM-SAR de Concon.

CUARTO El valor de esta Prestacion de Servicios contratado ascendera a la suma de
hora de $5.050.- (cinco mil cincuenta pesos) de lunes a viernes y $ 5.800.- la hora los
dias sabado (Cinco mil ochocientos pesos), impuesto incluido, que sera cancelada previa
certificacion de los trabajos realizados por la Direccion del CESFAM-SAR de Concon,
realizando las funciones de:

++ Digitador. Extension Horaria de lunes a viernes, 16 horas semanales en rotacion
de turnos en el CESFAM de Concén, jornada distribuida de lunes a jueves desde
las 17:00 hasta las 20.00 horas y viernes de 16:00 a 20:00 horas. segun
calendarizaciones entregada por la Direccion Cesfam.

< Digitador, Extension Horaria, sabado, 4 horas semanales en rotacion de turnos
en el CESFAM de Concon, jornada distribuida desde las 09:00 horas hasta las
13:00 horas, segun calendarizaciones entregaaa por la Direccion Cesfam

FUNCION Y OBJETIVO

Objetivo:

Desarrollar de manera eficaz y eficiente todas aquellas actividades administrativas, segun
el enfoque de Salud Familiar, a los pacientes que concurren al CESFAM

Funciones:

La extension horaria en el Sistema de Orientacion de la Red Asistencial en Salud, SOME
trabaja en estrecha relacion con los profesionales de |a salud para garantizar una atencion
integral y de calidad durante la extensién horaria, sus funciones estan centradas en la



gestion administrativa y operativa para garantizar un funcicnamiento eficiente y la
prestacion continua de servicios de atencion medica en

Registro y control de citaciones
Gestion de la informacion

Atencion de usuarios

Promocién y prevencion de la salud

QUINTO: E| Mandatario debera presentar una boleta de prestacion de servicios donde
detallara su funcion, numero de horas, mes de cobro y firmada, junto a un certificado que
acredite el trabajo realizado, deberad adjuntar el reloj control y/o nomina de pacientes
atendidos y copia del contrato de honorarios, se deberd entregar en secretaria del
CESFAM, a mas tardar el segundo dia habil del mes siguiente al trabajado, hasta las 14
horas, para proceder a revision y posteriormente al pago, el cual se realizara entre el
septimo y decimo dia habil del mes en curso, siendo obligacion del Departamento de
Administracion y Finanzas realizar la retencion de Impuestos de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes e ingresarlos a las arcas fiscales dentro de los plazos
correspondientes. Excepcionalmente en el mes de diciembre el mandatario debera
entregar la boleta al téermino de la primera quincena del mes de diciembre para proceder
al pago antes del término del mes senalado. En caso de devolucion de boleta de servicio,
sera considerada una nueva fecha, segun situacion en particular. Sin perjuicio, que por
fuerza mayor acreditada y en conocimiento de las partes, no sea posible cumplir en las
fechas estipuladas.

SEXTO: El presente contrato comenzara a regir a partir del 01 de enero al 31
de diciembre del ano 2026 y/o hasta que el Mandante ponga término en forma unilateral.

SEPTIMO: El Mandatario prestara sus servicios y tendra como contra parte
técnica a la Direccion del CESFAM - SAR

OCTAVO: El profesional. declara bajo juramento que no se encuentra afectado
por algunas de las inhabilidades descritas en el articulo 54 de la ley 18.575 Organica
Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del estado, esto es:

a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si o por terceros, contratos o
cauciones ascendentes a doscientas UTM o mas, con el respectivo organismo de
la administracion publica. Tampocao podran hacerlo quien tenga litigios pendientes
con la institucion de que se trata, a menos que se refiere al ejercicio de derechos
propios, de su conyuge, hijos. adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. lgual prohibicidon regira respecto
de los directores, administradores, representantes y socios titulares del diez por
ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando esta tenga
contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas UTM o mas, o litigios
pendientes, con el organismo de la administracién a cuyo ingreso postula.

b) Las personas que tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados o parientes
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto
de las autoridades y de los funcionarios directivos del organismo de la
administracion civil del estado al que postulas, hasta el nivel de jefe de
departamento o equivalente, inclusive,

c) Las personas que se hallen condenadas por ¢rimen o simple delito

NOVENQO: el trabajador debera marcar su asistencia al trabajo en el reloj control y sera
evaluado de acuerdo al cumplimiento de metas del programa.

Se firma el presente contrato en triplicado, quedando dos ejemplares en poder del
Mandante y una copia en poder del Mandatario




REPUBLICA DE CHILE “
I.MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD

CONTRATO DE HONORARIOS

En Concon, a 26 de enero del afo 2026, comparece por una parte D. SEBAS’

TELLO CONTRERAS - Cédula de |dentidad N°ﬁ domiciliad:

Calle Santa Laura N° 567, Alcalde (s) de Ia llustre Municipalidad De Concén, en ade
MANDANTE y D. MIRZA LEFEVER VELIZ, de Nacionalidad Estado Ciwl

tidad N° [INIEEEEEE con domicilio en
en adelante el MANDATARIO los cuales vienen a convenir el sigu

centrato.

PRIMERQ: Por el presente instrumento, el Mandante Don SEBASTIAN TE
CONTRERAS. en consideracion a la representacion que enviste, encarga al Mandz
antes individualizado, para efectuar las labores especificas que le fueren encargada:
la Direccion del CESFAM-SAR de Concon, obligandose a.
< Ejecutar personalmente las servicios especificas en forma regular y continue
las cuales fue contratado, en el plazo y los términos establecidos
<+ Realizar las labores personalmente con esmero, cortesia, dedicacion y eficie
contribuyendo a materializar los objetivos del CESFAM.

SEGUNDO: E| profesional debera guardar reserva de los datos, informacic
antecedentes que recopile en el desempefio del servicio prestado, no debiendo divul¢
terceros el contenide de los informes, o insirumentos emanados de! departami
conforme a la prestacion efectuada, constituyéndose una condicion esencial del pres
contrato, cuyo incumplimiento dara derecho al mandante a poner término en fi
inmediata.

TERCERO. Asimismo y resguardando la rectitud a que esta sujeta la funcic
desempeniar, el profesional tendra prohibicion de

< Usar en beneficio propio o de terceros la informacion a que se tuviese acceso
razon a la funcidon que desempena.

< Expresarse de manera impropia e Irrespetuosa con la unidad tecnica y de
personas que desemperien funciones en el CESFAM-SAR de Concon

CUARTO El valor de esta Prestacion de Servicios contratado ascendera a la sum
hora de $5.050.- (cinco mil cincuenta pesos) de lunes a viernes y $ 5.800 - la hor.
dias sabado (Cinco mil ochocientos pesos), impuesto incluido, que sera cancelada p
certificacion de los trabajos realizados por la Direccion del CESFAM-SAR de Cor
realizando las funciones de:

» Digitador, Extension Horaria de lunes a viernes, 16 horas semanaies en rot:
de turnos en el CESFAM de Concon, jornada distribuida de lunes a jueves d
las 17:00 hasta las 20:00 horas y viernes de 16:00 a 20:00 heras. s
calendarizaciones entregada por la Direccion Cesfam.

< Digitador, Extension Horaria, sabado. 4 horas semanales en rotacion de tu



* Registro y control de citaciones

» Gestion de |la informacion

* Atencidn de usuarios

Promocion y prevencion de la salud

QUINTO: El Mandatario debera presentar una boleta de prestacion de servicios
detallara su funcion, nimero de horas, mes de cobro y firmada, junto a un certifica
acredite el trabajo realizado, debera adjuntar el reloj control y/o némina de pa
atendidos y copia del contrato de honorarios, se debera entregar en secreta
CESFAM, a mas tardar el segundo dia habil del mes siguiente al trabajado, hasta
horas, para proceder a revision y posteriormente al pago, el cual se realizara ¢
séptimo y decimo dia habil del mes en curso, siendo obligacion del Departame
Administracion y Finanzas realizar la retencidon de impuestos de acuerdo
disposiciones legales vigentes e ingresarios a las arcas fiscales dentro de’los
correspondientes. Excepcionalmentie &n el mes de diciembre el mandatario
entregar |la boleta al término de Ia primera guincena del mes de diciembre para pr
al pago antes del término del mes senalado. En caso de devolucion de boleta de s
sera considerada una nueva fecha, segun situacién en particular. Sin perjuicio, ¢
fuerza mayor acreditada y en conocimiento de las partes, no sea posible cumplir
fechas estipuladas,

SEXTO: El presente contrato comenzara a regir a partir del 01 de ener
de diciembre del afio 2026 y/o hasta que el Mandante ponga término en forma unila

SEPTIMO: El Mandatario prestara sus servicios y tendra como contr:
tecnica a la Direccion del CESFAM - SAR

OCTAVO: El profesional, declara baje juramento que no se encuentra af
por algunas de las inhabilidades descritas en el articulo 54 de la ley 18.575 Or
Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del estado, esto es:

a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si o por terceros, conti
cauciones ascendentes a doscientas UTM o mas, con el respectivo organis
la administracion publica. Tampoco podran hacerlo quien tenga litigios pent
con la institucién de que se trata, a menos que se refiere al gjercicio de de
propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer gr:
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual prohibicion regira re
de los directores. administradores, representantes y socios titulares del di
ciento 0 mas de los derechos de cualguier clase de sociedad, cuando estz
contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas UTM o mas, ¢
pendientes, con el organismo de la administracién a cuyo ingreso postula.

b) Las personas gue tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados o pa
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive re
de las autoridades y de los funcionarios directivos del organismo
administracion civil del estado al que postulas, hasta el nivel de e
departamento o equivalente, inclusive.

c) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

NOVENQO: el trabajador debera marcar su asistencia al trabajo en el relo] control
evaluado de acuerdo al cumplimiento de metas del programa.

Se firma el presente contrato en triplicado, guedando dos ejemplares en poc
Mandante v una copia en poder del Mandatario.



MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCON, 024

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:
DECRETO REGISTRADO

N* 401

VISTOS:

3. Laley N"19.378 Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal.

b. La Ley N°18.883 Estatuto Administrativa de los funcionarios municipal
aplicacion es de cardcter supletoria a la Ley N° 18.378, segun lo dispuesto en e
4 de este Gitimo cuerpo estatutario, v

¢. Decreto Supremo N219.543 del 24 de diciembre de 1997, gue tras
administracion de |os servicios de salud y educacidn desde |3 Corporacion Mun
Vina del Mar a la Municipalidad de Concdn,

d. Resolucidn N°18 del afio 2017, Contraloria General de |3 Republica.

e, Resolucidn N°06 del afio 20183, Contraloriz General de |z Republica,

f. Decreto Presupuestaric N°47 de fecha 29 de diciembre del afo 2025, gue ;
presupuesto de salud afio 2026,

E. Acuerdo

h. Decreto alcaldicio N° 3766 de fecha 13 de diciembre del afio 2025, acuerdo cor
383, sesion de concejo ordinario N° 35 de fecha 15 de diciembre del afio 2025.-

. Sentencia Proclamacion Electoral Elecciones de alcalde 2024 Causa Ral N° 280-.

i- Decreto Alcaldicio N°3.303 ge fecha 25 de octubre del afio 2023, delega fir
administrador municipal.

k. Decreto Registrad> N°3.210 de fecha 25 de octubre del afio 2023, nombra
administrador minicipal.

| Decreto Alcaldizio M*3.554 de fecha 16 de noviembre del afio 2023, subrogancia
alcalde.

m. las facultsde aue me confiere la Ley 18695 Urgédnica Constitucion
Municipalidade -

n. El Art 52 de ia Ley 19.880 Que permite en forma excepcional |a retroactividad
actos administrativos. '

0. Certificado disponibilidad presupuestaria N°02Z de fechz 15 de elaro dal afio 20;

P. Ficha personsl de honoraric N° 01 Con presupuesto comprometido:

9. Ord. Cesfam N° 523/2025 de facha 29 de diciembire del 270 2025,

CONSIDERANDO

2. Que, la Ley N.2 19.378, que establece o Estatutr de Atencidn Primaris de
Municipal, regula el régimen juridico aplicable al personal que se desempefia ¢
establecimientos de atencign primaria administrados por las municipalidac
corporaciones municipales.

b. Que, para el adecuado funcionamiento de los servicios de Atencién Primaria de -
y 8l cumplimiento de Jos objetivos sanitarios definidos por el Ministerio de Salu
hace necesario contar con apoye profesional y/a técnico especifico, de car
transitorio.

¢ Que, las funciones requeridas no pueden ser cubiertas oportunamente con el per:
regido por la Ley N.2 19.378, resultando procedente |3 contratacion a honor
conforme a |a normativa vigente,

d. Que, la contratacién a honorarios se encuentra debidamente justificada pc
naturaleza especifica de Jas funciones a desarroilar ¥ s ejecutaran en canformid

|Me thrmsimas d0



DECRETU

1. RATIFIQUESE el Nombramiento en calidad de hanorarios de presupuesto cumpli
la labor que se detalla a continuacion y en el periodo sefialado, cumpliendo sus sen
en el Cesfam y Sar de Concon, a los siguientes servidores:

PARIA JOSE COMAS SAEZ

MEDICO
RADIOLOGO

100 informes R Caderas

01.01.2026

31.12

|ALEJANDRA ZAMORANG DROGUETT

MATRONA

ANOREA GUTIERREZ DE LAIRE

MATROMNA

500 ECOGRAFIAS

01.01.2026 | 31.1.

ANDREA CISTERNAS SAAVEDRA

{MAFALDA SEGOVIA RIVERA

YAZMIN SALINAS CALDERON

POLOLOG:A

2000 ATENCIONES ANUAL

01.01.2026 | 31.1

MARCELD TAPIA GARAY

MATIAS DEISCHLER AHUMADA

MARTHA SALGADD CUARTAS

Pia LOBOS JAMETT

MURIEL VILLAVICENCIO SAAVEDRA
LORENA KUKLI RUBID

QODONTOLOGOS

OL101.2026 | 31.1

VALERIA VILLABLANCA QUILODRAN

MACARENA PEREZ VICENCID

nAIGXA LEON CACERES

DIEGO TORRES CAROCA

INICOLE VALENCIA ECHEVERRIA

JOHANNA CARVAJAL CABRERA

TONS

01.01.2026 | 31.

ICLAUDIA CONTRERAS ESTAY

YOHANNA SANHUEZA FUENTES

ROXANA ACEVEDO DE LA TORRE

¥ AZMIN SALINAS CALDERON
FRANCISCO CISTERNAS JORQUERA

LAVIERA IRHIBARRA TAPIA

FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA

TENS

20

20

01.01.2026 | 31,

|ENIFER CATALDO SALINAS

ADMINISTRATIVO]

SARA MO NTENEGRO ASTETE

TANS

IOSEPH LOPEZ MARTINEZ

IADMINISTRATIVO

{GUSTAVO FLORES CORTES

[RUBEN BERNAL ORREGO

TANS

PATRICIA NORAMBUENA ALAMOS
MIRZA LEFEVER VELIZ

ADMINISTRATIVD

20

01.01.2026 | 31

DORIS MARZAN ARAYA

TEC.FARMACIA

IFACLA EGUIGUREN SANTANDER

sUsAN RODRIGUEZ SANTIS
|MARIANA NARANIO GODOY

DSMER CHULLO MONTENEGRO
|ELIA HENRIQUEZ CORTES

CLAUDIA VEGA CELEDON

[KAREN SANTIAGO AHUMADA

[ROCIO AGUILERA VERGARA

ALX, FARMALCIA

20

01.01.2026| 3




IVAN SALAZAR LOPEZ kN

SHIRLEY SAAVEDRA CLADERA

JHONATTHAN VILLASANA LINOZ MEDICO

CAMILA MANSILLA SIERRA EXTENSION

LISETH BRICENO RIVERO HORARIA 4 01.01.2026
JAVIERA IRRIBARRA TAPIA TENS '
FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA| VACUNATORIO 15 01.01.2026
DIEGO TORRES CAROCA TONS 4 01,01.2026
CAMILA DIAZ CASTRO ENFERMERA 44 01.01.2026

2. Los Honorarlos se cancelaran de acuerdo al Contrato adjunto v que pasar
parte integrante de este Decreto.

3. IMPUTESE, el costo gque irroga este decreto al presupuesto vigent
21.02.001.001, Honorarios suma alzada adscrito al establecimiento

REGISTRESE, ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE




NOMBRE MIRZA LEFEVER VELIZ
RUT
MES ABRIL 2026
convenio/presupuesT | PRESUPLIESTO

| O
HORAS SEMANALES
HORARIO LUNES A SABADO

Informe de actividades Honorarios

1 ed
ol |

: +4

gz sy f =y oy T e
Li‘,.{;.t RS e T A
Y b 3

s e L
_ Actividades

e s (TR o O
Bl Frch | 0oy [ B AR S

ATENCION EN EXTENSION HORARIA
RECEPCION 98

REGISTRO CITA 77

OTROS REGISTROS 95

14/04/2026

ATENCION EN EXTENSION HORARIA
RECEPCION 93

REGISTRO CITA 82

OTROS REGISTROS 76

15/04/2026

ATENCION EN EXTENSION HORARIA
RECEPCION 95

REGISTRO CITAS 71

OTROS REGISTROS 89

16/04/2026

ATENCION EN EXTENSIGN HORARIA
RECEPCION 103

REGISTRO CITAS §7

OTROS REGISTROS 97

17/04/2026

ATENCION EN EXTENSION HORARIA
RECEPCION 56

REGISTRO 74

OTROS REGISTROS 98

18/D4/2026

ATENCION EN EXTENSION HORARIA
RECEPCION 93

REGISTRO DE CITAS 87

OTROS REGISTROS 66

2070472026

ATENCION EN EXTENSION HORARIA
RECEPCION 83

REGISTRO DE CITAS 79

OTROS REGISTROS 64

21/04/2026

ATENCION EN EXTENSION HORARIA
RECEPCION 94

REGISTRO DE CITAS 87

OTROS REGISTROS 74

FIRMA :

V*8” DIRECCION:




i

;a3 CESFAM
) a0
NOMBRE MIRZA LEFEVER VELIZ
RUT
MES ABRIL 2026
| conveNio/PResupLEST | PRESUPLUESTO
o
HORAS SEMANALES
HORARIO | UNES A SABADO
Informe de actividades Honorarios
Diso | - T -..,14;;;“;...:.,3;{;;; BT G o i3
| Semana_ | ke s Actividadesiiet TR R S
D1/04/2026 | ATENCION EN EXTENSIGN HORARIA
RECEPCION 8B
REGISTRO CITA 57
OTROS REGISTROS 65
02/04/2026 | ATENCION EN EXTENSION HORARIA
RECEPCION 73
REGISTRO CITA 62
OTROS REGISTROS 56

06/04/2026 | ATENCION EN EXTENSION HORARIA
RECEPCION 176

REGISTRO CITAS 102

OTROS REGISTROS 89

07/04/2026 | ATENCION EN EXTENSION HORARIA
RECEPCION 155

REGISTRO CITAS 87

OTROS REGISTROS 87

08/D4/2026 | ATENCION EN EXTENSION HORARIA
RECEPCION 152

REGISTRO 103

OTROS REGISTROS 88

09/D4/2026  ATENCION EN EXTENSION HORARIA
RECEPCION 143

REGISTRO DE CITAS 87

OTROS REGISTROS 96

10/04/2026 | ATENCION EN EXTENSION HORARIA
RECEPCION 101

REGISTRO DE C1TAS 89

OTROS REGISTROS 94

11/04/2026 | ATENCION EN EXTENSION HORARIA
RECEPCION 84
REGISTRO DE CITAS 67
OTROS REGISTROS 44

FIRMA ! V"8" DIRECCION.







>3 WUl CESFAM
SAR

VA

NOMBRE = MIRZA LEFEVER VELIZ = ]
—_—
| mes ABRIL 2026
| convenioferesupuest | PRESUPLIESTO
o —
HOMS SEMANALES
Noum LIINES A SABADO
‘? I3 fi
Informe de actividades Honorarios
! \
i Diao ‘
| Semana ' Actividades
" 12/04/2026 | ATENCION EN EXTENSION HORARIA
[ RECEPCION 98
REGISTRO CITA 77
OTROS REGISTRQS 95 ‘
R ——
23/04/2026 | ATENCION EN EX-E‘IJ OGN HORARIA ‘
RECEPCION G
REGISTRO CI m 82
OTROS REGISTROS 76
14/04/2026 | ATENCION EN EXTENSION HOR
RECEPCION 95
REGISTRO CITAS 81
OTROS REGISTROS 69
25/04/2026 | ATENCION EN EXTENSION HORARIA
| RECEPCION 93
: ‘ REGISTRO CITAS 77
* QTROS REGISTROS 67 l
27/04/2026 | ATENCION EN EXTENSION HORARIA ) |
RECEPCION 81
| REGISTRO 63
| OTROS REGISTROS 76
28/04/2026 | ATENCION EN EXTENSION HORARIA
RECEPCION 84
REGISTRO DE CITAS 78
| OTROS REGISTROS 46 ‘
20/04/2026 | ATENCIGN EN EXTENSIGN HORARIA '
RECEPCION 38
REGISTRO DE CITAS 41
| QTROS REGISTROS 39
[30/0a/2026 | ATENCION EN EXTENSION HORARIA ' |

RECEPCION 59
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