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MUNICIPALIDAD DE CONCON

N

DEPARTAMENTO DE SALUD.
NOMBRE:  [Javier Romero Corlioias - |
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Excepcion

-1

Horas extraordinanas en libertad |

Jmer | ovo Marcaciones
AC-No. | Cedula No. | Nombre Horario Estado NvoEstado‘
02-04-2026 8:08/ M‘Sal
02-04-2026 19 12/ \M/Sal
“04-2026 19.56/M/Ent |Ent Hrs Ext
07-04-2026 000 “|M/Sal |Sal Hrs Ext

rnas &n libertad |

Horas extraord:n

-04-202

16.04/4 M/Ent

Ent Hrs Ext

Horas exira rnas en libartad

07-04-20

21 OTﬁﬂv‘Sal

J

Sal Hrs Ext

Horas extrzordinanas en libertad

2
<
17-04-202

8:09 ‘|M/Sal

~
Lo ]
~
o]
1o}
pe

17-04-2026 19 14| M/Sal nvalid
20-04-2026 1554 [M/Ent |Ent Hrs Ext | Horas extraordinarias en libertad |
20-04-2026 2111 PM/Sal |Sal Hrs Ext | Horas extrz arn i
23-04-2026 18:57 [M»Sal Ent Hrs Ext | Horas exirz

24-04-2026 0.00 ‘;*M:‘Sal Sal Hrs Ext | Horas extra
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CESFAM CONCON

CERTIFICADO N° 222

La jefatura ylo encargado(a), Certihca que JAVIER ROMERO CONTRERAS  RUT
_presla sevicios de Medico el mes co ABRIL  del presente ano, cuyas
atenciones estan debidamente regisiradas en sist=na AVIS, destinadas a atencion de
urgencia en SAR CONCON

extiende el presente certificado para set pras—1iais ante contiol interno
Se extiende el t rtificadd trod int

FIRMA DE LAJEFATURKE Y/ ENCARGADO

Concon, 07 de Mayo del 2026






CESFAM
3 SAR

| NOMBRE | Javier lenacio Ra
|
i I
MES \BRI. 2026

CONVENIO/PRESUPUESTO | "RESTIPUES T

| HORAS SEMANALES SEGUN NECESTDAD DI

HORARIO ANPM

Informe de actividades Honorarios
Dia o
Semana Actividades
SEMANA 02 | Atencion de urgencia de usuano | o ¢ o SAR
| TOTAL DE USUARIOS:36

SEMANA 03 | Atencion de urgencia de usuarios, a | 1 SAl
‘ TOTAL DE USUARIOS:32

|

SEMANA 04 Atencion de urgencia de usuarnos: ad itricos en SAR

TOTAL DE USUARIOS: 38
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MUNI

CIPALIDAD DE CONCON CONCON, 23/04/2028

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:
DECRETO REGISTRADO

N® 1114
VISTOS:

a. Laley N”19.378 Estatuto de Alencidn Primaria de 2aiud Municipal.

b. La Ley N°18.883 Estatuto Administrativo e los funcignarios municipales cuya
aplicacion es de caracter supletolia o la Ley N" 19378, segun |o dispuesto en el articulo
4 de este ultimo cuerpo estatutano,

¢. Decreto Supremo N219.543 del 24 de diciembre de 1997, gue traspaso |a
administracion de los servicios de salud v rducacion desde la Corporacion Municipal ce
Vifia del Mar a la Municipalidad de Concan

d. Resolucidn N*18 del ano 2017, Contraiona Generdl de ia Republica,

e. Resolucion N°06 delafo 2019, Contralornia Leneral de la Republica.

f. Decreto Alcaldicio N°3.082 de fieche 30 de weptiembre del 2025, donde se aprueba la
dotacion de salud para el ano 2020,

g. Sentencia Proclamacion Electoral Eleccic nes de olcalde 2024 Causa Rol N° 280-2024.

h. Decreto Alcaldicio N°3.303 de fecha 25 ae oclubre del afo 2023, delega firma del
administrador municipal.

i. Decretg Registrado N"3.210 de fecha 25 de oclubre del afo 2023, nombramiento
administrador municipal.

] Decreto Alcaldicio N*3.654 de lecha 16 de noviembre del afio 2023, subrogancia del sr
alcalde.

k. Las facultades que me conliere la ey 12685 Organica Constitucional de
Municipalidades,

I. Ord. N*520/2025 de Techa 23 de diciembre del 20p 2025, con autorizacion de alcalde

m. Certificado de disponibilidad presvpuestanas M 57 de techa 16 de abril del afio 2026

n. Ficha persanal honoraria presupuesto N 10,7020 de jecha 14 de abrll de afio 2026

CONS|DERANDO

a. Que, la Ley N* 19.378 establece el Estatuto do Alenciun Primaria de Salud Municipal,
regulando la administracion, fimanciamiento v luecanamiento de les establecimientos
de salud municipal.

b. Que, los establecimientos de salud reguieren cantar con apoyo profesional/técnico
para el adecuado cumplimiente de sus funclones v garantizar la continuidad de la
atencidn a los usuarios,

c. Que, existe disponibilidad presupuestaria @ €l marca de les recursos transferidas por
el Servicio de Salud para la ejecicion del programie sefalado.

d. Que, las funciones a desempenar no correspondan a labores habituales del personal de
planta o contrata, sing a tareas =specificas asocladas al canvenio.

e, Que, en virtud de lo anterior, resulta necosario dictar el presente acto administrativo
gue apruebe la contratacion a honorario:

DECRETO
1. RATIFIQUESE el Nombramiemto en calidzd de ronorarios por presupuesto celebrado
entre Sr. Javier Romero Contreras v lz 1 Mumicipalioad de Concon con fecha 01 de

[
abril del afio 2026, el cual es del sipuiente Leno
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CONTRATO HONORARID

En Concon, a 20 de abril del afa 2026, comparece por una parte D, FREDDY ANTONIO
RAMIREZ VILLALOBOS, da de gentidad NGz omictiado en
: B <o - icenidad I oriciiado
Calle Santa Laura N°® 567, alcalde de la Hustro Murmicipalidad De Concon, en adelante

MANDANTE y D. JAVIER IGNACIO ROMERG CONTRERAS, de Nacionalzdddr
Estado Civil-dp profesion MEDICO, Codula de ldentidad N7 con
domicilio en ||| | | GG - - onte ¢l MANDATARIO
los cuales vienen a convenir of sigwente contr

3.

PRIMERO: Por el presente msiramento o ondante Don D. FREDDY ANTONIO
RAMIREZ VILLALOBOS, en consideracion « e ropresentacion que enviste, encarga al
Mandatario antes individualizado, para cfoctusr l2s labores especificas que le fueren
encargadas por la Direccion del CESFAM SAR or Concon, obligandose a las siguientes
funciones:

<> Ejecutar personalmente los servicios cspeailcas en forma regulary continua por
las cuales fue contratado, en ¢l pliro ¢ ios termines establecidos

“*  Realizar las labores personaimente caon esmero, cortesia, dedicacion y eficiencia
contribuyendo a matenaiizar [os obetive ¢ CESEFAM

SEGUNDO: El profesional aeberga guardar i=serva de los datos, informacion y
antecedentes gue recopile on el desempero del servicio prestado, no debiendo
divulgar a terceros el contentdo de los miormes, o instrumentos emanados del
departamento, conforme a |s prestacion efecivada, constituyéndose una condicion
esencial del presente contrato, cuyo incumplicrento dard derecho al mandante a
poner término en forma inmodinig

TERCERQ: Asimismo y resguardando |3 rectitvd a que esta sujeta |la funclion a
desempenia, el profesional tendra proh bicios

o Usar en beneficio propio o de terceros 5 mlormacion a gue se tuviese acceso
en la razon a la funcion nue desempen

o Expresarse de manera imprupia @ iirespetuosa con la unidad técnica y demas
personas que desempenan funcicnes en ¢ CESFAM-SAR de Concon.

CUARTO: PRECIO Y FORMA DE PAGO. £/ valur que la | Municipalidad de Concon
pagara por los servicios prestados por parte dcl profesional sera de:

X lunes a viernes de 08.00 a 00:00 haoray 525500 - (Veinticincd mil quinientos

. pesos),

< lunesaviemes de 00:00 a 08:00 horas 528 000 (Veintiocho mil pases).

o sabado, domingo vy festivo de 0&:00 & 000 horas: $28.000.- (Veintiocha mil
pesos),

X sabado, domingo y festivo de 20:00 a 05:00 horas: $32.000, (Treinta vy dos mil
pesoes),

RO 18 v 19 de septiembre, 25 de diciembre « 0L de enero (24 horas): $36.000.

(Treinta y seis mil pesos)

por hora efectiva trabajada, con un tope ce 50 noras mensuales, impuesto incluido,
que seran cancelados previe cerlificacion de (rabajos realizados por la Direccidén
del CESFAM-SAR de Concun el Mandataoo cebera presentar una boleta de
prestacion de servicios dond« detallara su funrion, numero de horas, mes de cobro y
firmada, junto a un certificado que acredile ¢! wrabajo realizado, debera adjuntar el
reloj control y/o ndmina de pacientes arend uos y coma del contrato de hanerarios,



e, L

se debera entregar en secredana del CESEAR, & mas Lardar el segundo dia habil del

mes siguiente al trabajado, hasta la. 14 Loros, para proceder a revision y
posteriormente al pago, el cual se realizard entre el septimo y decimo dia hiabil del
mes en curso, slendo ablipacion del Departamento de Administracion y Finanzas
realizar la retencion de impuestos de acucrde 2 las disposiciones legales vigentes e
ingresarlos a las arcas fiscales dentro e los niazas correspondientes, En caso de
devolucidn de boleta de servicio, serd consideraia una nueva fecha, segdn situacion
en particular. Sin perjuicio, gue por Tuerza mayor acreditada y en conocimiento de las
partes, ng sea posible cumptic 2n las fechi sstiauladas, Excepeionalmente en el mes
de diciembre &l mandatario debera eotresar la boleta al término de la orimera
gquincena del mes de diciembye pgata arocedd | peeo antes del t8rming del mes
skhalado.

QUINTO: Funcion Medico en ¢l Semcie de 200 Hesolutwidad del Centro de salud de
la comuna de coneon, imphen Brindar Al neion Middica Integral, a los pacientes que
¢concurren al Servicio de Urpencia Apoyvo medico en el Servicio de Urgencia de
acuerdo a los horarios en los que presenie payor asstenclalidad, permitiende asi
reducirtiempos deespera, Lupiat raantena Ol oeranal médico en los distintos turnos
que, por necesidad de servicia, como. por ejemplo: hcencias médicas, feriado legal,
etc. Se requiera la continuidadd de |a atenclon medica y por o tanto del Servicio de
Urgencia:

- Atencion directa; integral y oporiuna & todo pacente adulto y pediatrico que
consultan en el Servicie de Urgencia de Concon, por morbilidad, urgencias.

- Efectuar procedirmientas de Ciagnaslico v Tratamiento.

< Fromocion 'y prevencion de salud

SEXTO: El presente contrato coman:ard dreen & wartin del 11 de abril y hasta el 30 de
junio-del afio 2026 y/0 hasta que @ Mandanic ponga termine.en forma unllateral,

S‘EPTiMG: El Mandatario presLara sus sooviciss v iandra como contra parte técnica a
la Direccion del CESFAM —SAR. 5 travaés e | s spectiva Inspecoidn Técnica, designada
para tales efectos, fijard las condwiones &0 guu se prestara el servicio v tendrd a su
€argo la supervision, coordivacon v contra! drecw del cumplimiento del presente
contrato, y de todas las abligaciones que de e eimanan para el prestador de servicios,
asi como también lo que respecta con os afiliades independientes al régimen
previsional social establecidas an e Decreto Loy 1 2500, Corresponderd a la Unidad
Municipal antes sefalada dar &l visto busna del servicio prestado.

OCTANMO: El profesianal, declire Bao uramento gue no se encuentra afectado por
dlgunias de las inhabilidade: descritas ¢ el articulo 54 de la ley 18.575 Organica
Constitucional sobre Bases Genera es de la Adiniristracion del estado, esto es:

aj Las personas que tengai wigente o iscnBEn, por sl o par terceros, contratos o
cauciones ascendentes a doscientas UTR o mas con &l respectivo organismo de |3
administracion publica. Tampoco podran hacera quien tenga litigios pendientes con
la institucion de que se trata, 4 menos cue < r=here al ejercicio de derechas propios,
de su conyuge, hijos, adoptados o pericnies L ol terter grado de consanguinidad
¥ segundo de afinidad inclusive. lpval arcbibcion réera respecto de los directores,
administradores, representanites y sooos Ltula oy del diez por ciento o mas de los
derechos de cualguier clase di sociedsd, cuaido esta tenga contratos o cauciones
vigentes ascendentes a doscientas LITM o mas, u litigios pendientes, can el organismo
de 13 admirstracicn 4 cuyo lnarese ot

b)  Las personas que tenzan 5 cadicad yupe, hijos, adoptados o parientes
hasta el tercer grado de consanguinidad v sepundo de atinidad inclusive respecto de
las autoridades y de los funcionarios dicctivos dol organismo de la administracion



civil del estado al que postulas, hasta ¢l vivel de jefe de departamento o equivalente,
inciusive.

c) Las personas que se hallen condenadas por crimen 0 simple delito.

NOVENO: COMPETENCIA PARA SOLUCION D CONTROVERSIAS. Para todos los
efectos derivados del presente contrato, (as paries lijan su domicilio en |a comuna de
Concon, sometiéndose a la junsdiccion de 105 Tribunales Ordinarios de Justicia, que
tengan competencia en fa comuna

DECIMO: TERMING DEL COMNTRATQ. TI untreto se podra terminar en forma
-
anticipada por las sipuientes causas

< Acuerdo entre las partes

L Incumplimiento de metas del programe para gue fue contratado,

& Cualguier incumplimiento de g, obligaciones que asume el prestador de
servicios, de acuerdo 3 .a+ instiucclanas npartidas por 1a Unidad Técnica.

<  Sehayadictado auto apertura da juicio cralen contra del prestador de servicios.

¢ El empleador ponga termine an forma nnllateral

DECIMO PRIMERO: &l trabajacior debera marcar su asistencia al trabajo en el relo)
control, sera evaluado de acuerco ol cumplimiento de metas del programa,

DECIMO SEGUNDO: Se firma of present> contiate en triplicado, quedando dos
ejemplares en poder del Mardante v una copia en peder del Mandatario.

2.- Los Hororarios se cancelaran de acuerdy ol Contrato adjunto v que pasaran a formar
parte integrante de este Decrelo

3.- IMPUTESE, el costo que irragja esle decrcle ol presupuesto vigente, Subtitulo
21,03.001.001, Honorarios sura alzada adscrite ol astablecimiento

4.- NOTIFlﬁUESEI ior secretaria Municipal

REGISTRESE, ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

i,

- /r‘{m'\
S £ L
Secipmhis B0~ (= Acaior 3

e \ —e
3 7 \
Wuu ESPINOZA GOLK T L« ERERS/RAMIREZ WA08DS

~ SECHETARLA MUNICIPAL ALCALDE

Al
Distribucion:
1. Secretaria Municipal
2. RRHH Desam

LPROBACION CON .&Lc.a_s:crl

Este documento ncorpora una fopa o rumca vk segun o ndica el A N 2 de

o TN
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CONCON
MUNICIPALIDAD DE CONCON
CONTRATO HONORARIO

En Concen; a 20 de abril del ano 2026, comparece por una parte D, FREDDY ANTONIO
RAMIREZ VILLALOBOS, [ - o1 o 1centiad v
Calle Santa Laura N° 567, alcalde de 1a lustre Municipalidad De Concdn, en adelante
MANDANTE vy D. JAVIER IGNACIO ROMERC CONTRERAS, de Nacionalidac

Estado CIVI|-G-:-* profesion MEDI cedula de (dentidad N _|

omiciliado en

1

domicilio e | 1 = 'c!ante el MANDATARIO

los cuales vienen a convenir el sigulents con

PRIMERO: Por el presente [nstrumont ndante Don D. FREDDY ANTONIO

RAMIREZ VILLALOBOS, en conuderacion o | pRlacion que enviste, encarga al

Mandatario antes individuali: ado, para bores especificas que le fueren

encargadas por la Direccion el CESFANI-SAE o Cuncon, obligandose a las siguientes

funciones:

Ejecutarpersonaimente los servie - i forma regular y continua por
las cuales fue contratado e ol piaco y los terminos establecidos

X Realizar las labores persanalments co: nero, cortesta, dedicacion y eficiencia
contribuyendo a materalizar los CSFAM

SEGUNDO: El profesional deberd guardar roserva de los dataos, informacion vy

antecedentes que recopile (0 ol desomp el servicio prestado, no debiendo

divulgar a terceros el contenido do les mformes, o mmstrumentos emanados del

departamento, conforme a lit prestan I i, constiluyendose una conaicion

esencial del presente contrace, cuyo nuun ara derecho al mandante &

poner término en forma inmaediata

TERCERO: Asimismo y resguardand lud o gue esta sujeta la funcion a
desempenia, ¢l profesional teore prot

" Usar en teneficio propic o d2 tel 0 fOrmacion a que se tuviese accesa
en larazon a la funcion que desermod i

w Expresarse de manera impropia ¢ irrzspotuosa con la unidad técnica y demis
personas gue desempencn funcionus on ol CESFAM-SAR de Concon

CUARTO: PRECIO Y FORMA DE PAGC i vaior que la | Municipalidad de Concon

pagara por los servicios prestades por parte del profesional sera de:

% lunes a viernes de 08:00 2 20:00 hor :25.500.- (Veinticinco mil quinienics
pesos)

L lunes a viernes de 00:00 & 03 00 horas 28000 (Veintioccho mil pesos).

¢ sabado, domingo y festvo de 3800 & 2000 horas: $28.000.- (Veintiocho mil
pesos),

o sabado, domingo vy festivy de 200 : 1ofas $32.000.- (Treinta y dos mil
pesos)

. 18y 19 de septiembre, 25 de choom i1 de enero (24 haoras): $36.000.-

(Treinta y seis mil pesos)

por hora efectiva trabajada, con un tope o Wt iensuales, impuesto incluido
que seran cancelados previa coertifoad rabajos rezlizados por 1a Direccion
del CESFAM-SAR de Concon, el WMancatenio aebera presentar una boleta de
prestacion de servicios donde detallars so tunaan, numero de horas, mes de cobiro v

firmada, junto a un certificaciu yue acr majo realizade, debera adjuntar el



b |

CONCON
-l

reloj control y/o nomina de pacientes atendidas v copla del contrato de honcrrarjm'_;.,
se debera entrogar en secretarls dol CESTAN & mas Lardar el segundo dia habil del
mes siguiente al trabajado, hasta las 14 horas, para proceder a revision vy
posteriormente al pago, el cual se realizara entre el septimo y décimo dia habil del
mes en cursa, siendo obligacion del Departamento de Administracion y Finanzas
realizar la retencion de impucstos de acuerdo a las disposiciones legales vigentes e
ingresarlos a las arcas fiscales dentro de los plazos correspondientes, En caso de
devolucion de boleta de servicio, serd conuderada una nueva fecha, segin situacion
en particular. Sin perjuicio, que por fugrza mayor acreditada y en conocimiento de las
partes, no sea posible cumpliv en lasfechas estipuladas. Excepcionalmente en el mes

de diciembre el mandataric debera entregar la boleta al término de la primera
quincena del mes de diciembre para proceder 2l pago antes del término del mes
.seﬁaladq.

QUINTO: Funcion Medico en o Servicio do Alva Resolutividad del Centro de salud de
la comuna de concon, implica Brindar Atencion Médica Integral, a los padientes gue
concurren al Servicio de Ursencia. Apovo medico en el Servicio de Urgencia de
acuerdo a los horarios en los qug presonta mayaor asistencialidad, permitiendo asi
reducir tiempos de espera. Lagrar mantoner ] personal meédico en los distintos turnos
que, por necesidad de servicio, coma, por ¢emplo: licencias médicas, feriado legal,

etc: Se requiera la continuidad de la atencion medica y por lo tanto del Servicio de
Urgencia:
& Atencian directa, integral y opornuna a todo paciente adulto v pediatrico gue

consuftan en el Servicio de Urgencia de Concon, por morbilidad, urgencias.

Efectuar procedimienios de MHagnostiro v Tratamiento.

1.
4 Promocion y prevencion de salud

SEXTO: El presente contrato comensare a regin = partir del 01 de abril v hasta el 30 de
junio del afio 2026 y/o hasta que 2l Mandanie ponga término en forma unilateral,

SEE*TIMCI: El Mandatario prestard sus servicios y tendrd como contra parte técnica a
la Direccion del CESFAM —SAR. 4 traves de 1z respectiva Inspeccion Técnica, designada
para tales efectos, fijard las condicionzs on gur <o prestara el servicio v tendra a su
cargo la supervision, coordinacidn y conteol duecto del cumplimiento del presente
contrato, y de todas las obligaciones que de ol emanan para el prestador de servicios,
asi como tambien lo que respecta con los afillados independientes al régimen
previsional social establecidas cn gl Decrete Ley W' 3:500, Corresponderd a la Unidad
Municipal antes sefalada dar el visto buena del servicio prestado.

OCTAVO; El profesional, declara bajo juramento que no se encuentra afectado por
algunas de las inhabilidade: desenitas @n o articulo 54 de la ley 18575 Organica
Constitucional sobre Bases Generales ae [a Administracion del estado, esto es:

al Las personas que tengan vigenie o susciiban, por si o por terceros, contratos o

cauciones ascendentes a doscientas UIN ¢ mss con el respectivo organismo de |a
administracion publica: Tampecoo podran bacorio quien tenga litigios pendientes con
la institucion de que se trata, 3 menas que co rohiere al ejercicio de derechos propios,
de su conyuge, hijos, adoptades o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad

y Segundo de afinidad inclusive. lpual prohibicion regira respecto de los directores,
administradores, representantes v sonns Lilubares del diez por ciente o mas de los
derechos de cualguier clase de saciadad, cuando osta tonga contratos o cauciones
vigentes ascendentes a doscientas UTM o rrae, o litigios pendientes, con el organismo
de la administracian a cuyo mergso postul

b) Las personas que tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados,o parientes
hasta el tercer grado de consanpumidac v sepuindo de afinidad inclusive respecto de
las autoridades y de los funcionarios @iroctio © del arganisma de la administracion
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L)

CONCON

civil del estado al que postula ista el io departamento o equivalente
inclusive

) Las personas que se hall nde n o simple delito

NOVENO: COMPETENCIA PARA SCLUCION WTROVERSIAS. Para todos o
efectos derivados del presente contrat flan su-demicilio en la comuna de

Concon, sometiéndose a fa jurisd " , Ordinarios de Justicia
tengan competencia en la com

DECIMO: TERMINO DEL CONIRAIO ' sodra termimnar en forn

anticipada por las siguientes

o Acuerdo entre las parti

o Incumplimiento da mets | e e contratadao

" Cualquier incumphmicito de | M jue asume el prestador
SCrviCios, de acuerdo a las instru ~ las por Ia Unidad Tecnica

< Se haya dictado auto apertura e ° 1 del prestador de servicios

x] El empleador ponga terming Formi [

DECIMO PRIMERQ: el trabajodor debeta man u asistencia al trabajo en el relo)

control, sera evaluado de acuerdo al ¢ | tas del programa

DECIMO SEGUNDO: Se firna o it > en triplicado, guedando do

- - ala sl

MANDATARIO ALCALDE








