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MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTC DE SALUD.

.

NOMBRE: [FRANCISCA CARKRASCO VALENZUELA

o [

HONORARIO PRESUPUESTO

CONVENIO

SI

PROGRAMA

FUNCIONES |HORARIO CONTINUIDAD VACUNATORIO

CONTRATO
D.A. 401
INICIO 01-01-2026
TERMINO 12-12-2026
HORAS ISEMANAL

REALIZO MINIMO DEHORAS [ ]

OBSERVACIONES

VACUNACION PROGRAMATICA PNI ,PROCEDIMIENTOS.

VALOR MENSUAL(segin contrato)
MES | AcosTo /|
DIAS TRAB | 12 |
HORAS TOTALES
VALOR BOLETA
NUMERO BOLETA 74 7

S 5.050

V°B® DESAM

DIRECTOR DESAM
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|. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

CERTIFICADO N° 489

La jefatura y/o encargado(a), Certifica, Que la profesional FRANCISCA CARRASCI
VALENZUELA RUT_presta servicios de TENS el mes de AGOSTO
Del presente ano, cuyas atenciones estan destinadas en horario de continuidad

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante control interno




Informe de actividades Honorarios

NOMBRE

RUT

MES

FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA

AGOSTO 2026

CONVENIO/PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

HORAS SEMANALES

20

HORARIO

17:00 A 20:00

Diao

| Semana

Actividades

01AL 09

2 Hexavalente
1 Prevenar
14 bexsero

4 influenza

‘I 3 srp

{ 1 varicela

1 var

1 dtpa

1 moderna

10 inyectables
6 monitoreos P/A

10al 14

5 N .
17 al 20

4 influenza
2 dtpa

2 srp

5 prev 13

5 menquadfi
1 bexsero

4 srp

1 varicela

1 n23

1 dtpa

1 varicela

1 srp

| 6 inyectables

f 2 pesquisas hta

FIRMA

V°B° DIRECCION:
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ESTAA

i CALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:

DECRETO REGISTRADO

401

VISTOS:

d.

b. La Ley N°18.883 Estatuto Administrativo de los funcionarios municipales cuya
aplicacion es de caracter supletoria a la Ley N° 19.378, segun lo dispuesto en el articulo
4 de este ultimo cuerpo estatutario. "

c. Decreto Supremo N219.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la
administracion de los servicios de salud y educacion desde la Corporacion Municipal de
Vika del Mar a la Municipalidad de Concon.

d. Resolucién N°18 del afio 2017, Contraloria General de la Republica.

& Resolucién N°06 del afio 2019, Contraloria General de la Republica. :

¢ Decreto Presupuestaric N°47 de fecha 29 de diciembre del afio 2025, que aprueba
oresupuesto de salud afio 2026.

g. Acuerdo

h Decreto alcaldicio N° 3766 de fecha 19 de diciembre del afio 2025, acuerdo concejo N°
383, sesién de concejo ordinario N° 35 de fecha 15 de diciembre del afic 2025.-

. Sentencia Proclamacitn Electoral Elecciones de alcalde 2024 Causa Rol N° 280-2024.

j. Decreto Alcaldicio N°3.303 de fecha 25 de octubre del afio 2023, delega firma del
administrador municipal. :

¢ Decreto Registrad> N°3.210 de fecha 25 de octubre del afio 2023, nombramiento
administrador municipal. ;

| Decreto Alcaldicio 1°3.654 de fecha 16 de noviembre del afio 2023, subrogancia del sr.
alcalde.

m. Lac facultader aue me confiere la ley 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidade:.

n El Art 52 de ia Ley 19.880 que permite en forma excepcional la retroactividad de los
actos administrativos. ' .

o. Certificado disponibilidad presupuestaria N°02 de fecha 15 de eqeroidalafio 2026.

0. Ficha personal de honoraric N° 01 con presupuesto comptometids. .

q. Ord. Cesfam N° 523/2025 de fecha 29 de diciembre del afic 2025.

CONSIDERANDO -~ : S s

a. Que, la Ley N.2 19.378, que establece el Estatute de Atencién Primaria de Salud
Municipal, reguia el régimen juridico aplicable al personal que se desempefia en los
establecimientos de atencién primaria administrados por las municipalidades o
corporaciones municipales. ' :

b. Que, para el adecuado funcionamiento de los servicios de Atencion Primaria de Salud

o

e

La Ley N°19.378 Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

y el cumplimiento de los objetivos sanitarios definidos por el Ministerio de Salud, se
ace necesaric contar con apoyo profesional y/o técnico especifico, de caracter
transitorio. ' e

Que, las funciones requeridas no pueden ser cubiertas oportunamente con el personal
regido por la Ley N.2 19.378, resultando procedente la contratacién a honorarios
conforme a la normativa vigente.

Que, la contratacién a honorarios se encuentra debidamente justificada por la
naturaleza especifica de las funciones 3 desarroilar y se ejecutaran en conformidad a

_los términos del respectivo contrato.

Que, existe disponibilidad presupuestaria suficiente en el presupuesto vigente del drea
de salud municipal, aprobado para el afio correspondiente, imputabie al item de gastos
en honorarios. ! R

Que, en mérito de lo anterior, resulta necesario dictar el acto administrativo que

autorice la contratacién a honorarios con cargo al presupuesto de salud regido por la.

Ley N.2 19.378. <

b

o
.

-
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DECReTO

1. RATIFIQUESE el Nombramiento en calidad de honorarios de presupuesto cumpliendo
la labor que se detalla a continuacién y en el periodo sefialado, cumpliendo sus servicios
en el Cesfam y Sar de Concén, a los siguientes servidores:

MEDICO

RADIOLOGO | 100 informes Rx Caderas | 01.01.2026 | 31.12.2026
MATRONA !
MATRONA 500 ECOGRAFIAS 01.01.2026 | 31.12.2026
PODOLOG!A | 2000 ATENCIONES ANUAL | 01.01.2026 | 31.12.2026
- g
JLORENA KUKL! RUBIO ODONTOLOGOS 4 01.01.2026 | 31.12.2026
VALERIA VILLABL ANCA QUILODRAN :
IMACARENA PEREZ VICENCIO |
IMIGXA LEON CACERES {
IDIEGO TORRES CAROCA
INICOLE VALENCIA ECHEVERRIA
JOHANNA CARVAIAL CABRERA TONS 20 01.01.2026 | 31.12.2026
JCLAUDIA CONTRERAS ESTAY A
YOHANNA SANHUEZA FUENTES 2
[ROXANA ACEVEDO DE LA TORRE :
YAZMIN SALINAS CALDERON
|[FRANCISCO CISTERNAS JORQUERA
JAVIERA IRRIBARRA TAPIA. .
|FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA TENS - | . 20 01.01.2026.| 31.12.2026
JENIFER CATALDO SALINAS IADMINISTRATIVO|
SARA MONTENEGRO ASTETE TANS
HOSEPH LOPEZ MARTINEZ JADMINISTRATIVO ;
- |GUSTAVO ELORES CORTES !
|RUBEN-BERNAL ORREGO TANS _5
|MIRZA LEFEVER VELIZ MINISTRATIV 20 01.01.2026 | 31.12.2026 |
|DORIS MARZAN ARAYA TEC.FARMACIA |
{PAOLA EGUIGUREN SANTANDER ;
SUSAN RODRIGUEZ SANTIS !
|MARIANA NARANIO GODOY ‘
JOSMER CHULLO MONTENEGRO g
|ELIA HENRIQUEZ CORTES i
|CLAUDIA VEGA CELEDON !
KAREN SANTIAGO AHUMADA : |
ROCIO AGUILERA VERGARA AUX. FARMACIA 20 01.01.2026 | 31.12.2026 |




REPUBLICA DE CHILE
| MUNICIPALIDAD DE CONCON
- DEPARTAMENTO DE SALUD

CONTRATO DE HONORARIOS
En Concodn, a 26 de enero del afio 2026, comparece por una parte D. SEBASTIAN
TELLO CONTRERAS,- Cédula de Identidad N° ﬁ domiciliado en
Calle Santa Laura N° 567, Alcalde (s) de la llustre Municipalidad De Concén, en adelante
MANDANTE i D. FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA, de Nacionalidad [N

Estado Civil de Profesion Técnice en Nivel Superior de Enfermeria, Cédula de
dontdad N° NN con domiciio on [

Concén, en adelante el MANDATARIO los cuales vienen a convenir el siguiente contrato:

PRIMERO: Por el presente instrumento, el Mandante Don SEBASTIAN TELLO
CONTRERAS, en consideracion a la representacion que enviste, encarga al Mandatario
antes individualizado, para efectuar las labores especificas que le fueren encargadas por
la Direccion del CESFAM-SAR de Concén, obligandose a:
< Ejecutar personalmente las servicios especificas en forma regular y continua por
las cuales fue contratado, en el plazo y los términos establecidos

» Realizar las labores personalmente con esmero, cortesia, dedicacién y eficiencia
contribuyendo a materializar los objetivos del CESFAM.

SEGUNDO: El profesional debera guardar reserva de los datos, informacién y
antecedentes que recopile en el desempefio del servicio prestado, no debiendo divulgar a
erceros el contenido de los informes, o instrumentos emanados del departamento,
uonforme a ia prestacion efectuada, constituyéndose una condicién esencial del presente
contrato, cuyo incumplimiento dara derecho al mandante a poner término en forma
inmediata.
TERCERO: Asimismo y resguardando la rectitud a que esta sujeta la funcion a
*ﬁpena el profesional tendra prohibicién de:
Usar en beneficio propio o de terceros la informacion a que se tuviese acceso en la
razdn a la funcion que desempena.

des

o ﬂ)

)
'

¢ Expresarse de manera impropia e irrespetuosa con la unidad técnica y demas
personas que desemperien funciones en el CESFAM-SAR de Concén.

CUARTO El valor de esta Prestacion de Servicios contratado ascendera a la suma de
hora de $5.050.- (cinco mil cincuenta pesos) de lunes a viernes y $ 5.800.- la hora dias
sabado (Cinco mil ochocientos pesos), impuesto incluido, que sera cancelada previa
certificacion de los trabajos realizados por la Direccion del CESFAM-SAR de Concén,
realizando las funciones de:
<+ Técnico en enfermeria, Extensidon Horaria procedimientos, lunes a viernes, 16
horas semanales en rotacion de turnos en el CESFAM de Concdn, jornada
distribuida de lunes a jueves desde las 17:00 hasta las 20:00 horas y viernes de
16.00 a 20:00 horas, segun calendarizaciones entregada por la Direccion Cesfam.

% Técnico en enfermeria, Extension Horaria. procedimientos, sabado, 4 horas
semanales en rotacion de turnos en el CESFAM de Concoén, jornada distribuida
desde las 09:00 horas hasta las 13:00 horas segun calendarizaciones entregada
por fa Direccion Cesfam. : .

FUNCION Y OBJETIVO

Mhi f\brvﬁ

e 2

Brindar Atencion de enfermeria, segun el enfoque de Salud Famiiiar, a los pacientes que
concurren al CESFAM. Colaborar con el equipo de salud tanto en la atencion de
enfermeria como con la gestion administrativa, con alto sentido ético, del trato al usuario,
respeto por los demas, orientacion a la eficiencia y que establezca relaciones
interpersonales adecuadas con el equipo de trabajo, con el usuario y su familia.

Funciones:



Frocedimientos qurante horarios extendidos para satisfacer las necesidades de 10s
pacientes, la extension de horario en salud garantiza una cobertura continta de servicios
y una atencion integral y de calidad para nuestros usuarios en:

Atencion basica de los pacientes

Cuidados basicos de heridas

Educacion de cuidados al paciente

Promocién y prevencion de la salud

QUINTO: El Mandatario debera presentar una boleta de prestacion de servicios donde
detallara su funcién, nimero de horas, mes de cobro y firmada, junto a un certificado que
acredite el trabajo realizado, debera adjuntar el reloj control y/o némina de pacientes
atendidos y copia del contrato de honorarics, se debera entregar en secretaria del
CESFAM, a mas tardar el segundo dia habil del mes siguiente al irabajado, hasta las 14
horas, para proceder a revision y posteriormente al pago, el cual se realizaré entre el
septimo y décimo dia habil del mes en curso, siendo obligacion del Departamento de
Administracion y Finanzas realizar la retencion de impuestos de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes e ingresarlos a las arcas fiscales dentro de los plazos
correspondientes. Excepcionaimente en el mes de diciembre el mandatario debera
entregar la boleta al término de la primera quincena del mes de diciembre para proceder
al pago antes del término del mes senalado. En caso de devolucion de boleta de servicio,
sera considerada una nueva fecha, segun situacion en particular. Sin perjuicio, que por
fuerza mayor acreditada y en conocimiento de las partes, no sea posible cumplir en las
fechas estipuladas.

SEXTO: El presente contrato comenzara a regir a partir del 01 de enero al 31
de diciembre del afio 2026 y/o hasta que el Mandante ponga término en forma unilateral.

SEPTIMO: El Mandatario prestara sus servicios y tendra como contra parte
técnica a la Direccion del CESFAM — SAR.

OCTAVO: El profesional, declara bajo juramento que no se encuentra afectade
por algunas de las inhabilidades descritas en el articulo 54 de la ley 18.575 Organica
Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del estado, esto es:

a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si o por terceros, contratos o
cauciones ascendentes a doscientas UTM o mas, con el respectivo organismo de
la administracién publica. Tampoco podran hacerlo quien tenga litigios pendientes
con la institucién de que se trata, a menos que se refiere al ejercicio de derechos
propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual prohibicion regira respecto
de los directores, administradores, representantes y socios titulares del diez por
ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando esta tenga
contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas UTM o mas, o litigios
pendientes, con el organismo de la administracién a cuyo ingreso postula.

b) Las personas que tengan la calidad de cényuge, hijos, adoptados o parientes
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto
de las autoridades y de los funcionarios directivos del organismo de la
administracion civil del estado al que postulas, hasta el nivel de jefe de
departamento o equivalente, inclusive.

c) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simpie delito.

NOVENO: el trabajador debera marcar su asistencia al trabajo en el reloj control, sera
evaluado de acuerdo al cumplimiento de metas del programa.

Se firma el presente contrato en triplicado, quedando dos ejemplares en poder del
Mandante y una copia en poder del Mandatario.
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ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:
DECRETO REGISTRADO

5

N® 401

VISTOS:
d.

b.

b

o.
p.
g.

o
a.

€

m

La Ley N°19,378 Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal.

La Ley N°18.883 Estatuto Administrativo de los funcionarios municipales cuya
aplicacion es de caracter supletona a la Ley N° 19.378, segun lo dispuesto en el artlcula
4 de este ultimo cuerpo estatutario.

Decreto Supremo N219.543 del 24 de. diciembre de 1997, que traspaso la
administracion de los servicios de salud y educacién desde la Corporacion Municipal de
Vifia del Mar a la Municipalidad de Concén.

Resolucién N°18 del afio 2017, Contraloria General de la Republica.

Resolucidn N°06 del afio 2019, Contraloria General de la Republica.

Decreto Presupuestario N°47 de fecha 29 de diciembre del afio 2025, que apnmba

presupuesto de salud afio 2026.

Acuerdo

Decreto alcaldicio N° 3766 de fecha 19 de diciembre del afio 2025, acuerda concejo N°
383, sesion de concejo ordinario N° 35 de fecha 15 de diciembre del afio 2025.-
Sentencia Proclamacion Electoral Elecciones de alcalde 2024 Causa Rol N° 280-2024.
Decreto Alcaldicio N°3.303 de fecha 25 de octubre del afic 2023, delega firma del
administrador municipal.

Decreto Registrad> N°3.210 de fecha 25 de octubre del afio 2023, nombramiento
administrador municipal.

Decreto Alcaldicio M"3.654 de fecha 16 de noviembre del afio 2023, subrogancia del sr.
aicaide.

Las facultader Jue me confiere la Lley 18.695 Orgénica Constitucional de
'\fI” icipalidade..

El Art 52 de ia Ley 19.880 que perrmte en forma excepcional la retroactividad de los
actos administrativos. :
Certificado disponibilidad presupuestaria N°02 de fecha 15 de eirero delahi 2026.

.....

Ficha personal de honoraric N° 01 con presupuesto comprometids.
Ord. Cesfam N° 523/2025 de fecha 29 de diciembre del afio 2025050
NSIDERANDO

Que, la Ley N.2 19.378, que establece el Estatutr de Stencidn Primaria de Salud

Municipal, regula el régimen juridico aplicable al personal que se desempefia en los
establecimientos de atencion primaria administrados por las municipalidades o
corporaciones municipales.

Que, para el adecuado funcionamiento de los servicios de Atencién Primaria de Saiud
y el cumplimiento de los objetivos sanitarios definidos por el Ministerio de Salud, se
fiace necesario contar con apoyo profesional y/o técnico especifico, de caricter
{ransitorio.

Que, las funciones requeridas no pueden ser cubiertas oportunamente con el personal
regido por la Ley N.2 19.378, resultando procedente la contratacién a honorarios
conforme a la normativa vigente.

Que, la contratacién a honorarios se encuentra debidamente justificada por ia
naturaleza especifica de las funciones a desarroilar y se ejecutaran en conformidad a
{os términos del respectivo contrato.

Que, existe disponibilidad presupuestaria suficiente en el presupuesto vigente del drea
de salud municipal, aprobado para el afio correspondiente, imputable al item de gastos
en henorarios.

Que, en mérito de lo anterior, resulta necesaric dictar el acto administrativo que

autorice la contratacion a honorarios con cargo al presupuesto de salud regido por la

Ley N.2 15.378.

4-. ’ "
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DECReTO

1. RATIFIQUESE el Nombramiento en calidad de honorarios de presupuesto cumpliende
la labor que se detalla a continuacion y en el periodo sefialado, cumpliendo sus servicios
en el Cesfam y Sar de Concén, a los siguientes servidores:

MEDICO

MARIA JOSE COMAS SAEZ RADIOLOGO | 100 informes Rx Caderas | 01.01.2026 | 31.12.2026
ALEJANDRA ZAMORANO DROGUETT| MATRONA |
ANDREA Gungaasz DE LAIRE MATRONA 500 ECOGRAFIAS 01.01.2026 | 31.12.2026 |
| .ﬂ - . i
PODOLOG!A | 2000 ATENCIONES ANUAL | 01.01.2026 | 31.12.2026
ODONTOLOGOS | - 4 01.01.2026 | 31.12.2026
[meeo TORRES CAROCA
|NICOLE VALENCIA ECHEVERRIA
HANNA CARVAJAL CABRERA TONS 20 01.01.2026 | 31.12.2026
CLAUDIA CONTRERAS ESTAY ' :
YOHANNA SANHUEZA FUENTES <
{ROXANA ACEVEDO DE LA TORRE >
YAZMIN SALINAS CALDERON
[FRANCISCO CISTERNAS JORQUERA
PAVIERA IRRIBARRA TAPIA. : |
[FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA TENS - | 20 01.01.2026 | 31.12.2026 |
JENIFER CATALDO SALINAS ADMINISTRATIVO] ;
{SARA MONTENEGRO ASTETE TANS |
- |1OSEPH LOPEZ MARTINEZ IADMINISTRATIVO| {
|RUBEN BERNAL ORREGO TANS ;
 |PATRICIA NORAMBUENA ALAMOS i
|MIRZA LEFEVER VEUIZ |ADMINISTRATIVO 20 01.01.2026 | 31.12.2026 |
|DORIS MARZAN ARAYA TEC.FARMACIA '
[MARIANA NARANIO GODOY '
{fOSMER CHULLO MONTENEGRO |
{ELIA HENRIQUEZ CORTES I
[CLAUDIA VEGA CELEDON g
|KAREN SANTIAGO AHUMADA A 1 i
|ROCIO AGUILERA VERGARA AUX. FARMACIA 20 01.01.2026 | 31.12.2026 |




INICIP ""_.:AD D*’: CONCON
RTAMENTO DE SALUD

CONTRATO DE HONORARIOS

En Conedn, a 268 ero del ano 2026, comparece por una parie D. SEBASTIAN
=LL0 conTReERAS [ céduiz de identicad N° [ domiciliado en
“alle Sant2 _zura N° 567, Alcalde (s) de la llusire Municipaiidad De Concén, en
MANDANT . FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA. de Nacnonahdadw

--:e Profesion Técnico en Nivei Superior de Enfermeria. Cédula de
B co» domiciio en
nie

el MANDATARIO los cuaies vienen a convenir el siguiente contrato;

Por el presente instrumento, el Mandante Don SEBASTIAN TELLC
. €n consideracion a la representacién que enviste, encarga al Mandataric
‘dualizaco, para efectuar las labores especificas que ie fueren encargadas por
n cel CESFAM-SAR de Concon, obiigandose a:

O =

el sc‘ izimente los servicios especificos en forma reguiar y continua por
fue contratado, en el plazo y los términos estabiecidos

= profesionai debera guardar reserva de los datos, informacion y
nies que racopile en ei desempefioc del servicic prestado, no debiendo divuigar a
= contenide de los informes, o insirumentos emanados del departamento,
conforme z 2 prestacién efectuada, constituyéndose una condicion esencial del presente

i incumplimiento dara derecho al mandante a poner término en forma

Asimismo y resguardando la rectitud a que esta sujeta ia funcién =
orofesional tendra prohibicion de:

anefi xc propic o de terceros la informacién 2 gue se tuviese acceso en iz
on gue desempenia.

=—xpresarse de manera impropia e irrespetuosa con la unidad técnica y demas
cnas gue cesemperien funciones en el CESFAM-SAR de Concon.

c! vaor oe esta Prestacion de Servicios coniratado ascendera a la suma de
C.- (cinco mil cincuenta pesos) de iunes a viernes impuesto inciuido, que
a2 previa certificacién de los trabajos realizados por la Direccién del

c s extensién, de funes a wernes, 16 horas semanales en rotacién de
e 2n el CESFAM de Concoén, jornada distribuida de iunes a jueves desde las

nasta las 20:00 horas y viernes de 16:00 a 20:00 horas, segun
zaciones entregada por la Direccién Cesfam.

)

raria en vacunaterio implica proiongar ias horas de operaciones pars
cios de vacunacién a un mayor de personas. asegurando un procesc

0 ¢
1 m

w

garantizande una cobertura continGa de servicios y una atencion
¢ para nuesiros usuarios en:
niza

ot
n

)
)
O !\1 e

[ & LK as By

cio! ,ae las vacunas
uipos de refrigeracién y aimacenamientos estén funcionandc
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QUINTO: El Mandatario debera presentar una boleta de prestacion de se":%"' )
detallara su funcién, nimero de horas, mes de cobro y firmada, junio a un cerii?
acredite ei trabajo realizado, debera adjuntar el reloj control y/o ndmina ce
atendidos y copia del contrato de honorarios, se debera entregar en sscr
CESFAM, a mas tardar el segundo dia habil del mes siguiente al trabajade, hz
horas, para proceder a revision y posteriormente al pago, el cual se reaizarz
séptimo y décimo dia habil del mes en curso, siendo obligawion del Deparizmenic ce
Administracion y Finanzas realizar la retencion de impuestos de zacuerce as
disposiciones legales vigentes e ingresarlos a las arcas fiscales dentro de los plazos
correspondientes. Excepcionaimente en el mes de diciembre el mandaiaric ceoerz
entregar la boleta al téermino de la primera quincena del mes de diciembr para proceder
al pago antes del término del mes sefialado. En caso de devolucién de bolela de servicic
sera considerada una nueva fecha, segun situacion en particular. Sin perj. ";c gue po
fuerza mayor acreditada y en conocimiento de las partes, no sea posible cumolir 2n (2
fechas estipuladas.
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SEXTO: El presente contrato comerizara a regir a partir de!l 01 de ener
de diciembre del afio 2026 y/o hasta que el Mandante ponga términc en forma uri

m,

SEPTIMO: El Mandatario prestara sus servicios y tendr2 como conirz narie
técnica a la Direccién del CESFAM — SAR.

OCTAVO: El profesional, declara bajo juramentc que no se encue
por algunas de las inhabilidades descritas en el articulo 54 de ia ley 18 5
Constitucional sobre Bases Generales de la Administracién del estado. esto es

a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si o por ‘ter:eroe contratos ¢

la admmlstracxon publica. Tampoco podran hacerlo quien tenca Imc'c c
con la institucion de que se trata, a menos que se refiere al ejercicic de ¢
propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasia el tercer

consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. igual prohibicion regira
de los directores, administradores, representantes y socios tituiares
ciento o0 mas de los derechos de cualquier clase de sociedac, cuanas
contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas UTM o mas
pendientes, con el organismo de la administracion a cuyo ingreso postula.

b) Las personas que tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados O parientes
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive resopecic
de las autoridades y de los funcionarios directivos del organismo de 2
administracion civil del estado al que postulas, hasta el nivel de jefe ce
departamento o equivalente, inclusive.

c) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simpie delito.
NOVENQO: el trabajador deberé marcar su asistencia al trabajo en el reloj conirol, sera
evaluado de acuerdo al cumplimiento de metas del programa.

Se firma el presente contrato en triplicado, quedando dos ejemplares en poder ce
Mandante y una copia en poder del Mandatario.
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E CONCON
E SALUD

CONTRATO DE HONORARIOS
& de enero del ano 2026, comparece por una parie D. SEBASTIAN
Cédula de Identidad N°H domiciliado en

a N° 587, Alcalde (s) de la llustre Municipaiidad De Concdn, en adelanie
. FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA, de Nacionalidad

Civ de Profesion Técnicce en Nivel Superior de Enfermeria, Cédula de
con domicilio en

. 2n acelente el MANDATARIO los cuales vienen a convenir ei siguiente contrato:

) -

, T
|
¥
O
C)
O
<
i
,ll
) I
1)..
> P
03!\)

(¢
O o

Pt e
)
prd

D 9

“or gl presente instrumenio, el Mandante Don SEBASTIAN TELLO
C , S. en consideracién a la representacion que enviste, encarga al Mandatario
anies incividualizado, para efectuar las labores especificas que e fueren encargadas por
= Direcc'én del CESFAM-SAR de Concén, obligandoese a:

=‘escuizr personalmente las servicios especificas en forma reguiar y continua por
=< cuales fue contratado, en el plazo y los términos estabiecidos

labores personalmente con esmero. cortesia, dedicacién y eficiencia
/endo a materializar los objetivos del CESFAM.

{)

?
[

. | profesional debera guardar reserva de los datos, informacioén y
cedenies que re cp|ie en el desempefio del servicic prestade, nc debiendo divuigar
ierceros el contenido de lcs informes, o insirumenios emanados del departamento,

nforme = 12 prestacion efectuada, constituyendese una condicién esencial del presente
contrate, cuvo incumpiimiento dara derecho al mandante a poner términc en forma

TERCERO: Asimismo y resguardando la rectitud a que esta sujeta la funcién a
desempena. el orefesicnal tendra prohibicién de:
% a7 2n beneficic propio o de terceros Ia informacién a que se tuviese acceso en la

-

r2z¢n 2 |z funcion gue desempena.

resarse de manera impropia € irrespetuosa con ia unidad técnica y demas

carsoras gque cesempefen funciones en el CESFAM-SAR de Concén.
JUARTC = vaor ce esta Prestacion de Servicios contratado ascendera a la suma de
wora ae $8.080.- (cinco mil cincuenta pesos) de iunes 2 viernes y $ 5.800.- la hora dias
saoado Cince mil cchocientos pesos), impuesto inciuide, que serd cancelada previa
ceriificacien ce los trabajos realizados por la Direcciéon dei CESFAM-SAR de Concdn,
‘ealizanco ias funciones de:

enfermeria, Extensidn Horaria procedimientos, lunes a viernes, 18
manzales en 'otacién de turnos en ei CESFAM de Concdn, jornade

de iunes a jueves desde las 17:00 hasta ias 20:00 horas y viernes de
0:00 noras segw calendarizaciones eniregada por la Direccion Cesfam.

<> Tacnice sn enfermeria, Extension Horaria procedimientos, sabado, 4 horas
semanaiss en rotacién de turnos en ei CESFAM de Concon, jornada distribuida

28 09:CC horas hasta las 13:00 horas, segin caiendarizaciones entregada

rannriAan £
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rindar Aiencién de enfermeria, segun el enfoque de Salud Famiiiar, a los pacientes que

curren 2. CESFAM. Colaborar con el equipo de salud tanto en la atencién de

como con iz gestion administrativa, con aitc sentido ético, del trato ai usuario.

or o3 demas, orientacion a la eficiencla y que establezca relaciones
adecuadas con el equipo de trabajo, con e usuario y su familia.




Froceaimientos aurante norarios extendidos para satisfacer las necesicades ce
pacientes, la extension de horario en salud garantiza una cobertura continuz ¢ iCi
y una atencién integral y de calidad para nuestros usuarios en:

Atencion basica de los pacientes

Cuidados basicos de heridas

Educacion de cuidados al paciente

Promocién y prevencion de la salud

QUINTO: El Mandatario deberz presentar una boleta de prestacién de servicios dond
detallara su funcién, nimero de horas, mes de cobro y firmada, junto a un certificado o
acredite el trabajo realizado, debera adjuntar el reloj control y/o némina de pacient
atendidos y copia del contrato de honorarics, se debera entregar en secret
CESFAM, a mas tardar el segundo dia habil del mes siguiente ai irabajado, hast
horas, para proceder a revision y posteriormente al pago, el cual se realizarz
séptimo y décimo dia habil del mes en curso, siendo obligacién de! Depariar
Administracion y Finanzas realizar la retencion de impuestos de acuerdo
disposiciones legales vigentes e ingresarlos a !as arcas fiscales dentro de los piaz
correspondientes. Excepcionalmente en el mes de diciembre e mandataric d
entregar la boleta al término de la primera quincena del mes de dlcsembre para proced
al pago antes del término del mes sefalado. En caso de devolucion de boleta "s servi
sera considerada una nueva fecha, segun situacion en particuiar. Sin perjuicio, g
fuerza mayor acreditada y en conocimiento de las partes, no sea posible cumplir en !
fechas estipuladas.
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SEXTO: El presente contrato comenzara a regir 2 partir del 01 de enero 2| 3~
de diciembre del afio 2026 y/o hasta que el Mandante ponga término en forma unilateral.

SEPTIMO: El Mandatario prestara sus servicios y tendra como contra parie
técnica a la Direccion del CESFAM — SAR.

OCTAVO: El profesional, declara bajo juramento que no se encuenira afeciac
por algunas de las inhabilidades descritas en el articulo 54 de la ley 18.575 Organic
Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del estado. esto es:

a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si o por ierceros, coniraios
cauciones ascendentes a doscientas UTM o mas, con el respectivo organismo
la administracién publica. Tampoco podran hacerio quien tenga litigios
con la institucion de que se trata, a menos que se refiere al ejercicio de de

- propios, de su cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual prohibicién regira res;
de los directores, administradores, representantes y socios titulares del dis
ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando esta tenga
contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas UTM o mas. o litigios
pendientes, con el organismo de la administracion a cuyo ingreso postuia.

(0] ‘D

b) Las personas que tengan la calidad de cényuge, hijos, adoptados o parient
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inciusive respec
de las autoridades y de los funcionarios directivos del organismec de
administracién civil del estado al que postulas, hasta el nivel de jefe
departamento o equivalente, inclusive.
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c) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simpie deiito.

NOVENQO: el trabajador debera marcar su asistencia al trabajo en el rei¢] control, sera
evaluado de acuerdo al cumplimiento de metas del programa.

Se firma el presente contrato en ftriplicado, quedando dos ejemplares en pocder de
Mandante y una copia en poder del Mandatario.
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" REPUBLICA DE CHILE
-L.LMUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD

CONTRATO DE HONORARIOS

N

En Concon, a 2 del afio 2026, comparecmﬂe D. SEBASTIAN
TELLO GONT RERASW Cédula de Identidad N° domiciliado en

Calle Santa Laura N° 567, Alcalde (s) de la llustre Municipalidad De Concon, en
glsl:: dDANTE D. FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA, de Nacionalidad
0 Civil

iderts de Profesion Técnico en Nivel Superior de Enfermeria, Cédula de
Bk W con conicio o
en adelante el MANDATARIO los cuales vienen a convenir el siguiente conirato’
gRIMERO: Por el presente instrumento, el Mandante Don SEBASTIAN TELLO
ONTRERAS, en consideracion a la representacion que enviste, encarga al Mandatario

?"tés ingividualizado. para efectuar las labores especificas que le fueren encargadas por
a Direccién del CESFAM-SAR de Concon, obligandose a:

“* Ejecutar personalmente los servicios especificos en forma regular y continua por
las cuales fue contratado, en el plazo y los términos establecidos

% Realizar las labores personalmente con esmero, cortesia, dedicacidn y eficiencia
contribuyendo a materializar los objetivos del CESFAM.

SEGUNDO: El profesional debera guardar reserva de los datos, informacién y
antecedentes gue recopile en el desempefio del servicio prestado, no debiendo divulgar a
terceros el contenido de los informes, o instrumentos emanados del departamento,
conforme a la prestacion efectuada, constituyéndose una condicién esencial del presente
contrato, cuyo incumplimiento dara derecho al mandante a poner término en forma

inmediata.

TERCERO: Asimismo y resguardando la rectitud a que esta sujeta la funcion a
desempena, el profesional tendra prohibicion de:

% Usar en beneficio propio o de terceros la informacion a que se tuviese acceso en la
razon a la funcion que desempeiia.

%+ Expresarse de manera impropia € irrespetuosa con la unidad técnica y demas
personas que desemperien funciones en el CESFAM-SAR de Concon.

CUARTO El valor de esta Prestacién de Servicios contratado ascendera a la suma de
hora de $56.050.- (cinco mil cincuenta pesos) de lunes a viernes impuesto incluido, que
sera cancelada previa certificacion de los trabajos realizados por la Direccién del
CESFAM-SAR de Concén, realizando las funciones de:

» Técnico en enfermeria, Extension Horaria vacunatorio, atencién de usuarios en la
jornada de extension, de lunes a viernes, 16 horas semanales en rotacion de
turnos en el CESFAM de Concén, jornada distribuida de lunes a jueves desde las
17:00 hasta jas 20:00 horas y viernes de 16:00 a 20:00 horas, segun
calendarizaciones entregada por la Direccion Cesfam.

FUNCION:

La extensién horaria en vacunatorio implica prolongar las horas ée \operaciones para
proporcionar servicios de vacunacién a un mayor de personas, asegurando un proceso
eficiente y seguro, garantizando una cobertura continia de servicios' y una atencion
integral y.de calidad para nuestros usuarios en:

Preparacién y organizacién de las vacunas ‘

Asegurar i . —
gurar que los equipos de refrigeracion y almacenamientos estén funcionando

correctamente.

Registro de pacientes y las Vacunas
Manejo de residuos bioldgicos
Segunmggntos postvacunacion
Educacpn de cuidados al paciente
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QUINTO: El Mandatario debera presentar una boleta de prestacién de servicios donde
. 'detallara su funcién, nimero de horas, mes de cobro y firmada, junto a un certificado que
acredite el trabajo realizado, debera adjuntar el reloj control y/o némina de pacientes
atendidos y copia del contrato de honorarios, se debera entregar en secretaria del
CESFAM, a mas tardar el segundo dia habil del mes siguiente al trabajado, hasta las 14
horas, para proceder a revision y posteriormente al pago, el cual se realizara entre el
septimo y décimo dia habil del mes en curso, siendo obligacién del Departamento de
A_dmml_straci(m Yy Finanzas realizar la retencién de impuestos de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes e ingresarlos a las arcas fiscales dentro de los plazos
correspondientes. Excepcionalmente en el mes de diciembre el mandatario debera
entregar la boleta al término de Ia primera quincena del mes de diciembre para proceder
al pago antes del término del mes sefalado. En caso de devolucidn de boleta qe servicio,
sera considerada una nueva fecha, segun situacién en particular. Sin perjuicio, que por
fuerza mayor acreditada y en conocimiento de las partes, no sea posible cumplir en las
fechas estipuladas.

SEXTO: El presente contrato comerizara a regir a partir del 01 de enero al 31
de diciembre del afio 2026 y/o hasta que el Mandante ponga término en forma unilateral,

SEPTIMO: El Mandatario prestara sus servicios y tendra como contra parte
técnica a la Direccién del CESFAM — SAR.

QCTAVO: El profesional, declara bajo juramento que no se encuentra afec;tgdo
por algunas de las inhabilidades descritas en el articulo 54 de la ley 18.575 Organica
Constitucional sobre Bases Generales de la Administracién del estado, esto es:

a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si o por terceros, conﬁratos 0
cauciones ascendentes a doscientas UTM o més, con el respectivo organismo de
la administracién publica. Tampoco podran hacerlo quien tenga litigios pendientes
con la institucién de que se trata, a menos que se refiere al ejercicio de derechos
propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual prohibicién regira respecto
de los directores, administradores, representantes y socios titulares del diez por
ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando esta tenga
contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas UTM o mas, o litigios
pendientes, con el organismo de la administracion a cuyo ingreso postula.

b) Las personas que tengan la calidad de cényuge, hijos, adoptados o parientes
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto
de las autoridades y de los funcionarios directivos del organismo de |a

administracién civil del estado al que postulas, hasta el nivel de jefe de
departamento o equivalente, inclusive.

¢) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

NOVENQO: el trabajador debera marcar su asistencia al trabajo en el i c :
evaluado de acuerdo al cumplimiento de metas del programa. : ©! reloj control, serg

Se firma el presenteé contrato en triplicado,

: quedando dos ei
Mandante y una copia en poder del Mandatario. S clemplares en poder gef




' REPUBLICA DE CHILE
LMUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD

CONTRATO DE HONORARIOS

. En Concon, a 26 ge enero del aiio 2026, comparece por una parte D. SEBASTIAN
TELLO coNTRERAS, [ cedula de identidad N° _ domiciliado en
”Cnalle Santa Laura N° 567, Alcalde (s) de la llustre Municipalidad De Concon, en
ANDANTE y D. FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA, de Nacionalidad
ESta‘;'O Civil de Profesion Técnico en Nivel Superior de Enfermeria, Cédula de

ﬂd N° con domicilio en
en adelante el MANDATARIO los cuales vienen a convenir el siguiente contrato.

zg‘MERO: Por el presente instrumento, el Mandante Don SEBASTIAN TELLQ
NT_RERAS, en consideracién a la representacion que enviste, encarga al Mandatario
antes individualizado, para efectuar las labores especificas que le fueren encargadas por
la Direccion del CESFAM-SAR de Concén, obligandose a:

L) . . s ¢ ~
%+ Ejecutar personalmente los servicios especificos en forma regular y continua por
las cuales fue contratado, en el plazo y los términos establecidos

% Realizar las labores personalmente con esmero, cortesia, dedicacién y eficiencia
contribuyendo a materializar los objetivos del CESFAM.

SEGUNDO: El profesional debera guardar reserva de los datos, informacién y
antecedentes que recopile en el desempefio del servicio prestado, no debiendo divulgar a
terceros el contenido de los informes, o instrumentos emanados del departamento,
conforme a la prestacion efectuada, constituyéndose una condicién esencial del presente
contrato, cuyo incumplimiento dara derecho al mandante a poner término en forma
inmediata.

TERCERO: Asimismo y resguardando la rectitud a que esta sujeta la funcion a
desempenia, el profesional tendra prohibicién de:

<+ Usar en beneficio propio o de terceros la informacion a que se tuviese acceso en la
razén a la funcion que desempena.

< Expresarse de manera impropia e irrespetuosa con la unidad técnica y demas
personas que desempefien funciones en el CESFAM-SAR de Concén.

CUARTO El valor de esta Prestacion de Servicios contratado ascendera a ia suma de
hora de $5.050.- (cinco mil cincuenta pesos) de lunes a viernes impuesto incluido, que
sera cancelada previa certificacion de los trabajos realizados por la Direccién dal
CESFAM-SAR de Concén, realizando las funciones de:

%+ Técnico en enfermeria, Extensién Horaria vacunatorio, atencién de usuarios en la
jornada de extension, de lunes a viernes, 16 horas semanales en rotacion de
turnos en el CESFAM de Concén, jornada distribuida de lunes a jueves desde las
17:00 hasta las 20:00 horas y viernes de 16:00 a 20:00 horas, segun
calendarizaciones entregada por la Direccién Cesfam.

FUNCION:

La extgnsién horaria en vacunatorio implica prolongar las horas de operaciones para
proporcionar servicios de vacunacién a un mayor de personas, aségurando un proceso
eficiente y seguro, garantizando una cobertura continla de servicios’'y una atencion
integral y‘de calidad para nuestros usuarios en:

Preparacién y organizacion de las vacunas '

Asegurar que los : ;
equipos de r P, i : i 0
correctaments. efrigeracion y almacenamientos estén funcionande

Registro de pacientes y las vac

' A unas
Mane_Jo_de residuos bioldgicos
Segunmggntos postvacunacion
Educacu_qn de cuidados al paciente
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QUINTO: El Mandatario debera presentar una boleta de prestacién de servicios donde
detallara su funcidn, ntimero de horas, mes de cobro y firmada, junto a un certificado que

hgra_s, para prpceder a revisién y posteriormente al pago, el cual se realizara entre e!
septimo y qemmo dia habil del mes en curso, siendo obligacion del Departamento de
A‘dmml_sgracuén Y Finanzas realizar la retencién de impuestos de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes e ingresarlos a las arcas fiscales dentro de los plazos
correspondientes. Excepcionalmente en el mes de diciembre el mandatario deb¢té
entregar la boleta al término de Ia primera quincena del mes de diciembre para proceder
al pago antes del término del mes sefalado. En caso de devolucidn de boleta de Servicio,
sera considerada una nueva fecha, segun situacién en particular. Sin perjuicio, que por
fuerza mayor acreditada y en conocimiento de las partes, no sea posible cumplir en las
fechas estipuladas.

SEXTO: El presente contrato comerizara a regir a partir del 01 de enero al 31
de diciembre del afio 2026 y/o hasta que el Mandante ponga término en forma unilateral,

SEPTIMO: E!l Mandatario prestara sus servicios y tendra como contra parte
técnica a la Direccién del CESFAM — SAR.

OCTAVO: El profesional, declara bajo juramento que no se encuentra afectado
por algunas de las inhabilidades descritas en el articulo 54 de la ley 18.575 Organica
Constitucional sobre Bases Generales de la Administracién del estado, esto es:

a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si 0 por terceros, contratos o
cauciones ascendentes a doscientas UTM o mas, con el respectivo organismo de
la administracién publica. Tampoco podran hacerlo quien tenga litigios pendientes
con la institucidén de que se trata, a menos gue se refiere al ejercicio de derechos
propios, de su cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual prohibicién regira respecto
de los directores, administradores, representantes y socios titulares del diez por
ciento 0 mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando esta tenga
contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas UTM o mas, o litigios
pendientes, con el organismo de Ia administracion a cuyo ingreso postula.

b) Las personas que tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados o parientes
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto
de las autoridades y de los funcionarios directivos del organismo de |z

administracion civil del estado al que postulas, hasta e] nivel de jefe de
departamento o equivalente, inclusive.

¢) Las personas que se hallen condenadas Por crimen o simple delito.

NOVENQO: el trabajador debera marcar sy asistencia al trabajo en e| relo; ‘
evaluado de acuerdo al cumplimiento de metas del programa. J eloj control, sera
Se firma el presente contrato en triplicado,

; quedando dos g
Mandante y una copia en poder del Mandatarip. ® €emplares en poder del







