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MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCON, 02/10/2026

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:
DECRETO REGISTRADO
Nﬂ

2223

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

a) Lodispuesto en LaLey N°18.575, Ley Organica Constitucional de Bases generales de la Administracion del Estado.

b) Lo dispuesto en La Ley N°19.880, establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Organos de la
Administracion del estado.

¢) Lodispuesto en La Ley N°18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades.

d) Lodispuestoen La Ley N°18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

e) Sentencia de Proclamacion de fecha 30 de noviembre de 2024, del Tribunal Electoral Regional.

f) D.AN°1.991 de fecha 08 de agosto de 2022, donde se establecié cuadro de subrogancia para las Direcciones y Jefaturas a contar del 01
de agosto de 2022 y sus posteriores modificaciones.

g) Laresolucién numeral 10 y numeral 18 de la Contraloria General de la Republica del afio 2017, el Reglamento N°1 de Planta Municipal de
la Comuna de Concon, de fecha 19 de octubre de 2019, publicado en el Diario Oficial de fecha 30 de diciembre de 2019.

h) ElReglamento de Funciones, de fecha 14 de abril del 2020, sancionado por Decreto Alcaldicio N°1.031.

i) Acta de confeccion de bases y Cronograma con fecha 14 de julio del 2026, para el llamado a proveer quince cargos a concursos publicos,
esta comision esta conformada por el Sr. Armando Arriagada Riguelme Administrador Municipal, Sr. Eugenio San Roman Courbis director
de Control, Alberto Radrigan Rodriguez director de Obras Municipales y el Sr. Paulo Velasquez Fernandez director subrogante de la
Direccion de Gestion de Personas.

j) Decreto N*1978, de fecha 15 de julio de 2026, que aprueba Bases de llamado a Concurso Publico y antecedentes para proveer quince
cargos municipales.

k) Publicacion en el Diario el Mercurio de Valparaiso del llamado de concurso plblico para proveer quince cargos en la Municipalidad de
Concon, con fecha 20 de junio de 2025, la distribucién a las Municipalidades de la V region, y publicacion en la pagina del Municipio.

I) Revision de las postulaciones aceptadas segin lo establecido en las bases, para proveer el Cargo de Técnico Secplac, especificado como
TEC-G16-04, de los cuales solamente ocho estén en estado de admisible e idéneo para pasar a la etapa de entrevista personal.

m) Acta de Concurso Piblico N°7, de fecha 23 de septiembre de 2026, donde se examina la entrevista y antecedentes evaluados
anteriormente, de ocho postulantes, se realiza la proposicion de los candidatos(as) mas idéneos posterior a dicha entrevista de conocimiento
para resolucion alcaldicia final.

n) Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°1454, de fecha 30 de septiembre de 2026.

o) Laprovidencia alcaldicia donde se nombra en el cargo de Técnico de Secplac, grado 16°, a D. Marcela Armijo Carrasco, a partir del 01 de
octubre de 2026.

p) Acta de aceptacion de cargo, de fecha 29 de septiembre de 2026, en donde D. Marcela Armijo Carrasco, acepta el cargo a contar del 01
de octubre de 2025 de Técnico de Secplac, en calidad de Titular, escalafon técnico, grado 16°.

CONSIDERANDO:
1. Que el Municipio de Concén, cuenta en la actualidad con un Reglamento de Planta N°1, de fecha 19 de octubre de 2019, publicado en el
Diario Oficial de fecha 30 de diciembre de 2020.
. Que es indispensable para este Municipio contar con el cargo de Técnico de Secplac, para funciones esenciales municipales.
. Que en virlud que se dan todos los supuestos de hecho y de derecho, para €l nombramiento del Titular.
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DECRETO:

1. RATIFIQUESE, nombramiento a contar del 01 de octubre de 2026, en calidad de titular, Escalafon Tecnico, Grado 16°, a D, Marcela
Alejandra Armijo Carrasco NSNS < el cargo de Técnico de Secplac.

2. IMPUTESE, el gasto que irroga el presente Decreto al subtitulo 21 “Gastos en Personal”, del presupuesto municipal.

3. NOTIFIQUESE, por la Secretaria Municipal en forma personal o por carta certificada al domicilio de la funcionaria en las Pasaje Percy
N°972, Conedn, con el fin que tome conocimiento de este nombramiento en calidad de Titular.

4. REGISTRESE, este Decreto en la plataforma SIAPER, de la Contraloria general de la Republica, de acuerdo al articulo N°53 de la Ley
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

5. PUBLIQUESE, este decreto en la pagina electrénica del Municipio de acuerdo a lo indicado en el articulo N°12 delaLey N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades.

6. ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE, Y ARCHIVESE.
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