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Acta de Concurso N°03/2026
Comisién Concurso Publico Municipalidad de Concdn
Cargo TEC-G15-01

28 de agosto 2026

Se procede a evaluar las siguientes entrevistas, las postulantes que cumplen con los(as)
requisitos, para la entrevista personal son

5. Krishna Camios V.

Las entrevistas se realizaron con fechas 27 y 28 de agosto del 2026 en donde participd
como integrante de la Comision Concurso el funcionario Sr. Sebastian Tello C, en
reemplazo del integrante titular Sr. Eugenio San Roman C, quien se encontraba con
permiso compensatorio y don Paulo Velasquez F. en reemplazo del integrante subrogante
Sr. Alberto Radrigan R. el gue se encontraba con 2 dias de feriado legal (a su vez éste
reemplaza a la funcionaria titular Sra. Pamela Soto A. con licencia médica)

1. Resultado de Entrevista Personal:

A. Evaluaciéon de analisis curricular y entrevista de conocimientos:

Nombre Puntaje Analisis | Puntaje Entrevista | Puntaje Total
Curricular Conocimiento
S N(e0%) L (A0R) et itk
45 puntos 17 puntes | 62 puntos
39,6 puntos | 24 puntos | 63.6 puntos
39,6 puntos . 34 puntos i 73,6 bar;ibs
39 puntos ‘ 0 puntos | 39 puntos
"Krishna Campos V. 39,6 puntos | 29 puntos [ 68,5 puntos

63.6 puntos
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2. Conformacién Terna:

Se conforma la siguiente terna para su resolucién, segin el siguiente detalle:

39,6 puntos

39,6 puntos [ 29 puntos | 68,5 puntos |
‘33,6 puntos | 30 puntos 63.6 puntos
39,6 puntos [ 24 puntos ?—_53.6 puntos
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