» REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

1031

DECRETO ALCALDICIO N° /

CONCON, 04 ABR 2023

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

1.
2.
3.

th

8.

9.

Lo establecido en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

Lo dispuesto en el Art. 47 de la Ley N°18.695.

Lo dispuesto en los Art. 4 y 8 del Decreto con Fuerza de Ley N° 5-19424 de 1996 del Ministerio
del Interior, que establecié la forma de instalacion y planta de personal de la |. Municipalidad de
Concon.

La Ley 18.883 que aprueba el estatuto Administrativo de los funcionarios Murficipales.

La sentencia de proclamacién del Tribunal Electoral de la Vta. Regién Valparaiso, con fecha del
29 de junio de 2021, donde se nombra al sefior Freddy Ramirez Villalobos alcalde de la comuna
de Concoén.

D.AN°2078 de fecha 16 de agosto de 2022, donde se nombra a la Srta. Mariela Flores Campos,
Administradora Municipal a contar del 12 de agosto del 2022.

D.A N°2079 de fecha 16 de agosto de 2022, donde se establece orden de subrogancia del Sr.
alcalde, y en donde indica que la Srta. Mariela Flores Campos, tendra el primer lugar de
subrogancia del Sr. alcalde.

D.A N°1991 de fecha 08 de agosto de 2022, donde se establecié cuadro de subrogancia para las
Direcciones y Jefaturas a contar del 01 de agosto de 2022

Curriculum recibido por correo el dia 20 de marzo de 2023 en Gestion de Personas con

providencia alcaldicia.

10. La Decision Alcaldicia
11. Certificado con disponibilidad presupuestaria N°389 de fecha 20 de marzo de 2023, emitido por

el departamento de contabilidad y presupuesto.

12. Decreto Registrado N°1.007, de fecha 20 de marzo de 2023, en donde se contrata a Srta. Claudia

5. ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Silva, en calidad juridica contrata, escalafén profesional, grado 8°, DIDECO.

DECRETO:

1. DESTINESE, a la Srta. CLAUDIA SILVA BURGOS RUN r«m Contrata, escalafén

Profesional, grado 8°, a cumplir funciones como Coordinadora del Centro Comunitario,
dependiente de la Direccion de Desarrollo Comunitario, a partir de la presente fecha.

2. NOTIFIQUESE, por la Secretaria Municipal, de forma personal o por carta certificada al domicilio

3. REGISTRESE, en la plataforma Siaper conforme a la resolucion N°10 del afio 2018 y la

resolucion N°6 del afio 2020, ambas de la Contraloria General de la republica.

4. PUBLIQUESE, este decreto en la pagina electrénica del Municipio de acuerdo a lo indicado en

el articulo N°12 de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades
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