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LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

1.

N o A W N

Lo establecido en la ley n°19.880 establece bases de los Procedimientos Administrativos
que rigen los actos de los Organos de la Administracion del Estado, en especial en el Articulo
N°12: “Principio de abstencién. Las autoridades y los funcionarios de la Administracién en
quienes se den algunas de las circunstancias sefialadas a continuacién, se abstendran de
intervenir en el procedimiento y lo comunicaran a sus superior inmediato, quien resolvera lo
procedente”, Numeral 3: “Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las
personas mencionadas anteriormente”.

. Lo establecido en la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, y sus

posteriores modificaciones.

. Lo establecido en la Ley N°19.653, sobre probidad administrativa aplicable a los Organos

de la Administracion del Estado.

. La Ley 18.883 que aprueba el Estatuto Administrativo de los funcionarios Municipales.

La sentencia de proclamacién del Tribunal Regional Electoral Vta. Region Valparaiso, de
fecha 29 de junio de 2021.

. Decreto Alcaldicio N°2078 de fecha 16 de agosto de 2022, donde se nombra a la Srta.

Mariela Flores Campos, Administradora Municipal a contar del 12 de agosto del 2022.

. Decreto Alcaldicio N°2079 de fecha 16 de agosto de 2022, donde se establece orden de

subrogancia del Sr. Alcalde, y en donde indica que la Srta. Mariela Flores Campos, tendra
el primer lugar de subrogancia del Sr. Alcalde.

. Que al revisar junto a la Comisién la némina de postulantes para concurso publico de

Director de Gestion de Personas, advierte a la Comisién que dentro de los postulantes a
dicho cargo se encuentra una persona con quien mantiene amistad intima, para lo cual
procede a manifestar su abstencion y que se realizara la respectiva carta al Sr. Alcalde.

. Carta de la Secretaria de Concursos Publicos, de fecha 6 de diciembre de 2022, donde

indica al Sr. Alcalde que al revisar la nomina de los postulantes del Concurso Publico del
Director de Gestién de Personas, reconoce tener amistad con una de las postulantes de
dicho concurso, por lo cual solicita abstencion para para participar en el proceso del
concurso de Director que actualmente desempefia en calidad de subrogante.

10. La providencia alcaldicia.

DECRETO:

1. APRUEBASE, la abstencion de la funcionaria Sra. Maria Paz Varas Guzman,
RUN- para participar en su rol de Secretaria de Concurso Publico, en todo
los procesos de Concurso Publico del cargo de Director de Gestién de Personas, con la
finalidad de mantener una conducta transparente e imparcial en sus funciones.

2. ESTABLECESE, que el cargo de Secretaria (0) de Concurso Publico, lo debe realizar
quien siga en el orden de Subrogancia de la Direccién de Gestion de Personas, en el

momento que se lleve a cabo el proceso.

3. ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y

ARCHIVESE. /
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