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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
REPUBLICA DE CHILE

DEGRETO ALCALDICO N 1722

CONCON, 30 MAY 2023

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

VISTOS:

1. Lo establecido en la Ley N*18 695, Organica Constitucional de Municipalidades

2.  Laley N°19.424, que cred la Comuna de Concon

3.  Lasentencia de proclamacion del Tribunal Regional Electoral de fecha 29 de junio de2021

4. DA N°2078 de fecha 16 de agosto de 2022 donde se nombra a la Srta. Mariela Flores Campos, Administradora Municipal a

contar del 12 de agosto del 2022,
5. D.AN®2070 de fecha 16 de agosto de 2022, donde se establece orden de subrogancia del Sr. Alcalde, y en donde indica que la

Srta. Mariela Flores Campos, tendra el primer lugar de subrogancia del Sr. Alcalde.
6. D.A N°1991 de fecha 08 de agosio de 2022, donde se establecio cuadro de subrogancia para las Direcciones y Jefaluras a

contar del 01 de agosto de 2022

CONSIDERANDO:

1¢ Que conforme a lo dispuesto en el articulo 1° de la Ley N* 21 135, se eslablece una bonificacion por reliro voluntario para los
funcionarios municipales regidos por el Titulo Il del Decreto Ley N° 3.551, ce 1880, y por la Ley N° 18.863, que en el periodo
comprendido entre el 1 de julio de 2014y el 31 de diciembre de 2025, hayan cumplide o cumplan 60 afios de edad si son mujeres, o 65
afios de edad sl son hombres; y, cesen en sus cargos por aceptacion de renuncia voluntaria, en los plazos previstos para ello.

2* Que de acuerdo a lo previsto en el articulo 3° de la Ley N° 21.135, también tendrén derecho a la bonificacion por retiro voluntario los
funcionarios municipales regidos por el Titulo || del Decrelo Ley N° 3.551, de 1980, y porla Ley N° 18.883, que al 30 de junio de 2014
hayan cumplido 60 o mas afos de edad, s/ son mujeres y 65 o mas afios de edad, s son hombres; siempre que postulen a ella
comunicando su decisién de renunciar voluntariamente en el plazo gue corresponda; y, hagan efective su renuncia voluntaria a mas
lardar el dia primera del quinto mes siguiente al vencimiento del plazo para fijar la fecha de la renuncia definitiva.

3" Que el articulo B de la Ley N" 21.135, prevé que los funcionarios municipales a quienes se les concede la bonificacion por retiro
voluntario, tendran dereche a percibir una bonificacién adicional de cargo fiscal, siempre que a la fecha de inicio del respective periodo
de postulacion a la bonificacion por retiro, cuenten con un minime de diez afos de servicios continues o discontinuos prestados en la
administracion municipal, para cuyos efactos se reconoceran los periodos discontinuos siempre que ellos sean superiores a un ano o,
al menos, uno de ellos sea superior a cinco anos.

4° Que el articulo 10 de la Ley N°® 21.135 concede un bono por antigiiedad a los funcionarios municipales a que se refieren los articulos
1°y 3° gue perciban la bonificacién por retiro voluntario , y siempre que tengan a la fecha del cese de funciones los anos de servicio
en la administracién municipal, continuos o discontinuos que se indican. Para estos efectos, se reconoceran los periodos discontinuos
siempre que ellos sean superiores a un afo o, al menos, unc de elles sea superior a cinco anos

DECRETO

1.- Determinese la nomina de funcionarios regidos por el Titulo [l del Decretc Ley N 3.551, de 1980, y por [a Ley N* 18.883, que
postularon a las banificaciones por retire voluntario y adicional, que cumplen los requisites para acceder a dichos beneficios.

Se hace presente que en dicha némina se incorporan, ademas, quienes postularon a los bonos por antigledad, prescindiendo si a esta
data se encuentran acreditades los requisitos para impetrarios, sin perjuicio que dicha verificacion se realizara en su oportunidad y se
emitira un certificado en que conste dicha circunstancia, 2 que serd enviade a la Subsecretaria de Desarrolio Regional y
Administrativo, al igual que una actuzalizacion de la antigliedad prevista para el pago de la bonfficacian adicional.
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