I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE EDUCACION (RR.HH.)

CONCON,

3959/ 16 NOV 2023
DECRETO ALCALDICIO N° ) /

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

a) Las facultades que me confiere la Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de 1998.

b} La Ley N°19.543 del 24 de Diciembre de 1997, que traspasé la Administracién de los Servicios de Salud ¥
Educacion desde la Corporacién Municipal para el Desarrollo Social a la Municipalidad de Concon.

c) LaLey N°19.424, que cre6 la Comuna de Concén.

d) La Resolucién N°6 afio 2019 y N°18 afio 2017 de la Contraloria General de la Repdblica.

e) El Dictamen N°22.766 y N°85.700/2016 de la Contralorfa General de la Replblica.

f) Sentencia de Proclamacion de fecha 29 de junio de 2021, del Tribunal Electoral Regional de donde nace la
representacion del alcalde Sr. Freddy Ramirez Villalobos.

g) Decreto Alcaldicio N°3210 de fecha 25/10/2023. Decreto Alcaldicio N°3303 de fecha 25/10/2023.

h}) El articulo N°159 nimero 4 del Cédigo del Trabajo el que dispone el término del Contrato de Trabajo por
vencimiento del plazo convenido en el contrato.

i) Decreto Registrado N°1067/2023 que ratifica el Contrato de Trabajo a Plazo Fijo entre el Municipio
de Concén y Don(fia) Karin Priscilla Visquez Santibifiez.

§) La cldusula novena del Contrato de Trabajo de don(fia) Karin Priscilla Visquez Santibifiez que
dispone como fecha del término del plazo fijo el 31 de diciembre de 2023.

CONSIDERANDO:

- La propuesta de la Direccidn del establecimiento educacional Escuela Irma Salas Silva que haciendo uso de las
atribuciones que le otorga el articulo 7° bis letra “a” del DFL N°1 Texto Actualizado y Sistematizado de la Ley N°19.070
Estatuto de los Profesionales de la Educacién, “proponer al sostenedor el personal docente y asistentes de la educacién a
contrata” y que en el caso del asistente de la educacion don(fa) Karin Priscilla Visquez Santibifiez no fue considerado
en la dotacién del personal asistente de la educacién 2024 por nuevas condiciones presupuestarias del servicio y de
dotacién del personal, que impiden la renovacién del contrato a plazo fijo.

DECRETO

1. PROCEDASE a la_no renovacién del Contrato de Trabajo de Don(iia) Karin Priscilla Visquez
Santibaiiez, RU’]‘&asistente de la educacion del establecimiento educacional Escuela
Irma Salas Silva por término del plazo del Contrato de Trabajo y por los fundamentos indicados en el
numeral 1 del considerando.

2. NOTIFIQUESE el presente Decreto por Secretaria Municipal por carta certificada al domicilio del(la)

funcionariiai reiistrado en ¢! DAEM: (D G G

3. ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

UNICIPAL

DISTRIBUCTON:

*  Secretario Municipal
* Archivo RRHH. D.A.E.M.(168)
* Interesado (a)

l. MUNICIPALIDAD DE CONCON
FRVISTCIMLEG/C%TJasv. Direccidn de Cantrol

Objetado Observado R‘??‘U




