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DECRETO ALCALDICION® ‘5 5w Y e

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
g

h)
i)
)]

Las facultades que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de 1998.

La Ley N°19.543 del 24 de Diciembre de 1997, que traspasé la Administracion de los Servicios de Salud y
Educacion desde la Corporacién Municipal para el Desarrollo Social a la Municipalidad de Concon.

La Ley N°19.424, que cred la Comuna de Concon.

La Resolucién N°6 aiio 2019 y N°18 afio 2017 de la Contraloria General de la Republica.

Sentencia de Proclamacion de fecha 29 de junio de 2021, del Tribunal Electoral Regional de donde nace la
representacion del alcalde Sr. Freddy Ramirez Villalobos.

Decreto Alcaldicio N°3210 de fecha 25/10/2023. Decreto Alcaldicio N°3303 de fecha 25/ 10/2023.

El articulo 72 letra “d” da la Ley N°19.070 de 1991, Estatuto de los Profesionales de la Educacion y sus
modificaciones, que establece el término de la relacién laboral por término del periodo por el cual se efectud el
contrato.

E] Dictamen N° 22.766 y N°85.700/2016 de la Contraloria General de la Repiblica.

Dictamen N°6.400/2018 de Ia Contraloria General de la Repiiblica.

Decreto Registrado 660, 728, 797/2023 del Municipio de Concén de nombramientos en calidad de contrata de
Don(fia) Javier Calderén Vargas.

CONSIDERANDO:

1. La propuesta de la Direccion de la Escuela Irma Salas Silva que haciendo uso de las atribuciones que le otorga el
articulo 7° bis letra “a” del DFL N°1 Texto Actualizado y Sistematizado de la Ley N©19.070 Estatuto de los
Profesionales de la Educacién, “propone al sostenedor el personal docente a contrata” y que en el caso del docente
Javier Calderén Vargas no fue considerado(a) en la dotacién docente 2024 con la(s) 35 horas, 1 hora SEP y 3 horas
PIE a contrata por nuevas condiciones presupuestarias del servicio y de dotacion del personal.

2. Lo dispuesto en los articulos 2° y 5° letra F de la Ley N°18.883, los empleos a contrata son aquellos de caracter
transitorio de una dotacién y deben ser dispuestos por un plazo que puede extenderse solo hasta el 31 de diciembre de
cada afto. Lo indicado precedentemente debe entenderse en el caso particular que no pueden exceder el respectivo aflo
laboral docente.

DECRETO

~ PROCEDASE a la no renovacién del nombramiento a contrata de 35 horas, 1 hora SEP y 3 horas

PIE para el afio escolar 2024 de Don(fia) Javier Calderdn Vargas, RUTE - ofcsional
de la educacién de la Escuela Irma Salas Silva por término del plazo del nombramiento atendido los
fundamentos de hecho y derecho expresados en el considerando del presente decreto alcaldicio, lo que
en definitiva hacen prescindir de los servicios del/la funcionario(a) citado(a).

. NOTIFIQUESE el presente Decreto por Secretaria Municipal por carta certificada al domicilio

del(la) funcionario(a) registrado en el DAEM:

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

fus e

ALCALDE
DISTRIBUCION:
e  Secretario Municipal
s Archivo RRHH. D.A.EM. (170) r
e Interesado (a) I. MUNICIPALIDAD DE C@CON
FRV/STC/MLEG/C2E/asv. Direccion de Controt

Objetado Coservado Ria’gjo




