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DECRETO N°:3 825 /
FNCONCON. 2 9 Nov 2023
VISTOS:

A. Llas facultades que me confieren la Ley 18.695, Orgdnica Constitucional de

Municipalidades.

La Ley 19.424, que creo la Comuna de Concén.

El Decreto Ley N°1263 de 1975, Organico de Administracion Financiera del Estado.

D. La Resolucién N°3 de 2020, que Aprueba Normativa del Sistemna de Contabilidad
General de la Nacién para el Sector Municipal, en materia de politicas contables.

E. Decreto Alcaldicio N°3654, de fecha 16 de noviembre del 2023, que establece orden de
subrogancia del Sr. Alcalde.

F. Decreto Alcaldicio N°3303, de fecha 25 de octubre del 2023, que delega atribuciones
en el Administrador Municipal, Sr. Sebastian Tello Contreras.
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TENIENDO PRESENTE:

La necesidad de contar con politicas contables que sirvan de principios, bases,
convenciones, reglas y procedimientos especificos adoptados por la Municipalidad y sus
Servicios Incorporados, que establezcan de manera clara y uniforme los métodos de
registro de los hechos econémicos, para ejecutar un correcto y oportuno control de los
recursos y ademas, de lo observado en la Auditoria de Estados Financieros por parte de la
Contraloria General de la Republica, en cuanto a la falta de politicas contables.

DECRETO:

1. ESTABLEZCASE, la Comision de Politicas Contables que fije un marco comun de politicas
contables en la Municipalidad y sus Servicios Incorporados, integrado por los siguientes
funcionarios:

- Victoria Valencia Veliz, Jefatura grado 8

- Luisa Suarez Valenzuela, Técnico grao 10

- Paola Opazo Pulgar, Técnico Depto. de Educacion
- Carlos Araya Medina, Técnico Depto. de Salud

- Eduardo Ortega Rojas, Profesional Grado 7

2. DESIGNESE al Jefe de Contabilidad y Presupuesto a cargo de coordinar con los
integrantes de la comisién, la ejecucién de distintas reuniones que fijen el plan de
trabajo, implementacién de politicas y su adecuacién por cambios en la norma, que
precisen procedimientos uniformes de los hechos econémicos en la Municipalidad y sus
Servicios Incorporados.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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Distribuci6n:

1. Secretaria Municipal

2. Contabilidad y Presupuesto
3. Depto. de Salud

4. Depto. de Educacion

5. Controf Interno
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