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ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:

DECRETO ALCALDICIO N°‘%~/ /

VISTOS:

a) Las facultades que me confieren la Ley N°18.695, Orgénica Constitucional de
Municipalidades.

b) Las facultades emanadas de la Ley 19.880. sobre bases de los Procedimientos
Administrativos de los Organos de la Administracion del Estado.

c) La Ley N°19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y
Prestacion de Servicios y su Reglamento, Decreto N°250.

d) La Ley N°20.730, Ley Lobby, articulo N.° 4, Son sujetos pasivos de esta ley, aquellas
autoridades y funcionarios que se indican en el niumero 7, que dice relacion con los
integrantes de las Comisiones Evaluadoras formadas en el marco de la ley N°19.886,
sélo en lo que respecta al ejercicio de dichas funciones y mientras integren esas
Comisiones.

e) Acta del Tribunal Electoral Region de Valparaiso, de fecha 29 de junio del 2021, en
donde se sefala electo al Alcalde de Concon, Sefior Freddy Antonio Ramirez
Villalobos.

f) El Decreto Alcaldicio N°2078 de fecha 16 de agosto de 2022, que delega atribuciones
en el funcionario Administrador Municipal.

g) El Decreto Alcaldicio N°2079 de fecha 16 de agosto de 2022, que establece el orden
de subrogancia en caso de ausencia o impedimento del Alcalde.

h) El Decreto Alcaldicio N°1991 de fecha 8 de agosto de 2022, que establece el orden
de subrogancia de Directores y Jefaturas Municipales.

i) El Decreto Alcaldicio N°2534 de fecha 21 de agosto de 2023 mediante el cual se
autorizé el llamado a Propuesta publica denominada “ACTUALIZACION DEL
PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE CONCON”, se aprobaron las Bases
Administrativas, Formularios Anexos, Especificaciones Técnicas y se designaron

sujetos pasivos a la Comision de Evaluacion.
j) Acta de Apertura Electronica ID N°2597-38-LE23 que consigna la evaluacion de 2

oferentes:

Oferente Rut
MAPOCHO CONSULTORES LIMITADA CON UNION TEMPORAL 77.711.273-2
DE PROVEEDORES
MUEBE LIMITADA CON UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES 77.698.173-7
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k) Acta de Evaluacion Propuesta Publica “ACTUALIZACION DEL PLAN DE
DESARROLLO COMUNAL DE CONCON”, recomendando al Sr. Alcalde
adjudicar la Propuesta al oferente MUEBE LIMITADA CON U.T.P, RUT: 77.698.173-
7

l) La providencia del Sr. Alcalde estampada en el Acta de Evaluacion acogiendo la
recomendacion de adjudicacion realizada por la Comisién de Evaluacion.

m) Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°894 de fecha 2 de agosto de 2023,
emitido por la Jefa de Contabilidad y Presupuesto.

n) Decreto Alcaldicio N°2996 de fecha 26 de septiembre en virtud del cual se
aprueban los acuerdos adoptados en la sesion Ordinaria N°27 del H. Concejo
Municipal, en particular el acuerdo N°339 que aprueba la autorizacion para
suscribir contrato por un monto superior a 500 U.T.M en virtud de lo
establecido en el Articulo 65 letra J) de la Ley 18.695, en el proyecto
denominado: “ACTUALIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
DE CONCON”

CONSIDERANDO:

1. Que, con fecha 21 de agosto de 2023 mediante el Decreto Alcaldicio N°2534 se
autorizé el llamado a Propuesta Publica denominada “ACTUALIZACION DEL
PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE CONCON?”, ID:2597-38-LE23, se
aprobaron las Bases Administrativas especiales, Formularios Anexos,
Especificaciones Técnicas y se designaron sujetos pasivos a la Comision de
Evaluacion.

2. Que, en el proceso licitatorio previamente individualizado fueron establecidos los

siguientes criterios para la evaluacion de las ofertas recibidas:

(E:\rrletnftll-la(::si Al Detalle % | Equipo Trabajo |% |Formacion % | %
Economica Ofertg g 5%
econdmica
Plazo de
Plazo ejecucion
: - propuesto 10%
Ejecucion
por el
oferente
Arquitecto,  Experiencia 5%
Sociologo, u 8%
Experiencia otro indicado en 3%
o~ de los | , .o E.T Especializacion .
Tecnieo Profesionales | 27 geomensor, Experiencia 5% | 5%
Propuestos urbanista u 8% 39,
indicado en E.T Especializacién|~ "™
Geografo o 8% Experiencia 5%




cartografo (Exp 39,
SIG) Especializaciéon
Ingeniero Experiencia 5%
Comercial Ulgo,
otro indicado en 3%
E.T Especializacion
Ingeniero Experiencia 5%
Ambiental Ulgo,
otro indicado en 3%
E.T Especializacion
Experiencia del
Jefe de | 5%
Proyecto
Plan de |, o
Trabajo 1558
Experiencia
de la 5%
Consultora
TECNICO g"et°d°'?9ia 10%
e trabajo
Mercado Cantidad de 59,
Publico Reclamos.
Cumplimiento
de Requisitos gft‘:;t“angoc 5%
Formales 9 )

3. Que, realizada mediante el portal www.mercadopublico.cl la apertura electrénica de la
oferta presentada en el proceso ID: N°2597-38-LE23 verificandose la participacion de

los siguientes oferentes:

Oferente Rut
MAPOCHO CONSULTORES LIMITADA CON UNION TEMPORAL 77.711.273-2
DE PROVEEDORES
MUEBE LIMITADA CON UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES 77.698.173-7

4. Que, con fecha 13 de agosto de 2023, la Comisién destinada para la evaluacion de
las ofertas recibidas en el proceso en comento, dio inicio al proceso de evaluacion
que tuvo como resultado el Acta de Evaluacion enunciada en Vistos del presente
decreto.

5. Que, analizada las ofertas admisibles presentadas, la comision evaluadora que
estuvo a cargo del proceso dio cuenta en el acta de evaluacién previamente
individualizada, que no existieron observaciones respecto a estas ofertas.

6. Que, en virtud lo sefialado en el considerando anterior, la Comision respectiva ha
evaluado las ofertas recibidas, obteniendo los proveedores MAPOCHO
CONSULTORES LIMITADA CON UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES, RUT:
77.711.273-2 y MUEBE LIMITADA CON UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES,
RUT; 77.698.173-7 los siguientes resultados:

OFERTA ECONOMICA: (5%)

| CRITERIO | Calculo | Se evalla




Se calcula de acuerdo a la siguiente formula:
PjeOEi: (OM / OE)*5%

Oferta -
. Doénde: Anexo N°6
Economica OM: Valor Oferta Minima
OE: Valor Oferta Evaluada
oferente Monto total puntaje
Incluido Segun
anexo 6
MAPOCHO LITADA | $50.360.000 5%
CONU.T.P exento de IVA
RUT:
77.711.273-2
MUEBE LIMITADA | $52.580.000 4,78%
CONU.T.P exento de IVA
RUT:
77.698.173-7

CRITERIO PLAZO DE EJECUCION (10%)

Del plazo ofertado por el oferente, se excluye el periodo que toma

ra la unidad técnica en

revisar los antecedentes solicitados para cada etapa de entrega establecida en los
Términos de Referencia y en las presentes bases. Plazo que sera suspendido y
reanudado contra entrega de las observaciones que emita la Unidad Técnica. En caso de

existir observaciones o reparos por parte de la Unidad Técnica n
plazo adicional para subsanarlas, debiendo corregirlas dentro
habiles, los que se imputaran al plazo ofertado por la consultora.

Las ofertas seran evaluadas de a acuerdo al siguiente cuadro:

0 se concedera nuevo
del plazo de 10 dias

PLAZO TOTAL %
Igual a o inferior a] 17 semanas 10%
Entre 18 y 19 semanas 1%
Mas de 19 semanas INADMINISBLE
oferente Cantidad de dias ofertados puntaje
MAPOCHO LITADA
CONU.T.P 120 dias corridos (tramo entre 18
RUT: y 19 semanas) 1%
77.711.273-2
MUEBE LIMITADA
CONU.T.P 117 dias corridos (tramo igual o 10%
RUT: inferior a 17 semanas)
77.698.173-7
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EXPERIENCIA TECNICA

La experiencia técnica pretende medir la trayectoria de la consultora con estudio y/o
experiencia en Pladecos y la experiencia de los profesionales propuesto para la
realizacion del estudio.

La experiencia técnica sera la suma de 3 subcriterios:

%

CRITERIO SUBCRTITERIO Subcriterio TOTAL

Experiencia de los

A | Profesionales 45%

Experiencia| | Propuestos 65%
Técnica B | Plan de Trabajo 15%

Experiencia de la 59

Consultora °

A. EXPERIENCIA LABORAL DE LOS PROFESIONALES DEL ESTUDIO.

En este punto se evaluara la experiencia de los integrantes del equipo de la propuesta
especificamente la participacion en planes de desarrollo comunal.

Para las distintas areas del desarrollo del PLADECO se requieren profesionales que se
indican en los términos de referencia, los que deberan acreditar titulo profesional, post
titulo y/o especializacion. Si no se adjunta el certificado de titulo o copia del titulo, o se
presentan otras profesiones distintas a las indicadas, la oferta se considerara fuera de
bases.

Adjuntar copia de certificados de titulo (excluyente) y cedula de identidad. (Se debe
adjuntar certificado de titulo o copia del titulo profesional, de no cumplir con este requisito,
el oferente quedara fuera de bases)

Se calcula de acuerdo al siguiente cuadro:

Experiencia/
0, 0
CRITERIO PROFESIONAL(Excluyente) Yo especializacion % |TOTAL
. . ; o, 1@ | Experiencia 5%
i | Arquitecto, Urbanista u otro. 8% b | Especializacion |3%
" i . o, 1@ |Experiencia 5%
i | Sociélogo, Antropdlogo u otro. | 8% b | Especializacion _|3%
Experiencia i Geografo o cartografo (Exp g9, 12 Experiencia 5%
de los| " | SIG) b | Especializacion |3% | 450,
Profesionales iv | Ingeniero Comercial u otro 8% o B pRTE a0 i D
Propuestos S ' °b |Especializacion | 3%
. . o, |18 | Experiencia 5%
v | Ingeniero Ambiental u otro. 8% b | Especializacion | 3%
.| Experiencia del Jefe de|,,
v Proyecto o

Se requiere y evaluaran las siguientes especialidades:
i.  Arquitecto, Urbanista o Planificador Urbano (8%)

Se evaluara con dos sub criterios:
a) Experiencia del profesional (5%): corresponde a la experiencia en desarrollo de
alguna de las siguientes consultorias desde el afio 2012 en adelante:

- Formulacién de Planes de Desarrollo Comunal.



- Formulacién y evaluacion de Proyectos de Inversidon Municipal. Formulacion de

Planes Reguladores Comunales.

- Formulacién y evaluacion de Planes de Desarrollo Sectoriales Locales (PADEM,
Planes de Salud, Planes de Desarrollo Comunitario, u otros).

- Fortalecimiento de organizaciones comunitarias.

Deben ser acreditados mediante certificaciones o copia contratos u Ordenes de compra
en estado “Recepcion Conforme”
Los contratos indicados en el formulario que no sean acreditados mediante la certificacion
correspondiente, no seran contabilizados en el calculo de experiencia.

Experiencia profesional en consultoria desde afio 2012 Porcentaje
Participacion en 10 o mas consultoria o PLADECO 5%
Participacion entre 6 y 9 consultoria o PLADECO 2%
Participacion entre 2 y 5 consultoria o PLADECO 1%
Participacion en 1 consultoria o PLADECO, No informa o no ha 0%

participado en consultorias o PLADECO

b) Especializaciones

(3%): corresponde al nivel académico en areas afines a las

solicitadas en el punto 8 de los términos de referencia. Si presenta grados
académicos en areas que estan fuera de las requeridas obtendra porcentaje 0%

Grado academico Porcentaje
Doctorado 3%
Magister 2%
Diplomado 1%
Otras capacitaciones 0,5%
Sin capacitaciones informadas 0%
oferente Arquitecto, Experiencia puntaje
Urbanista o del Especializaciones
Planificador profesional
Urbano
MAPOCHO Rodrigo 5% 0,5 5,5%
LITADA CON Villamandos
UT.P Contreras
RUT: (Arquitecto)
77.711.273-2
MUEBE LIMITADA Jorge Vera 5% 2% 7%
CONU.T.P Toledo
RUT: (Arquitecto)
77.698.173-7

ii. Sociologo, Antropologo, Trabajador Social o Psicélogo (8%)
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Se evaluara con dos sub criterios:
a) Experiencia del profesional (5%): corresponde a la experiencia en desarrollo de
alguna de las siguientes consultorias desde el afio 2012 en adelante:

- Formulacion de Planes de Desarrollo Comunal.

Formulacion y evaluacién de Proyectos de Inversion Municipal. Formulacion de

Planes Reguladores Comunales.

Formulacion y evaluacién de Planes de Desarrollo Sectoriales Locales (PADEM,
Planes de Salud, Planes de Desarrollo Comunitario, u otros).

- Fortalecimiento de organizaciones comunitarias.

Deben ser acreditados mediante certificaciones o copia contratos u dérdenes de compra.
Los contratos indicados en el formulario que no sean acreditados mediante la certificacion
correspondiente, no seran contabilizados en el célculo de experiencia.

Experiencia profesional en consultoria desde el afio 2012 Porcentaje
Participacion en 10 o0 mas consultoria o PLADECO 5%
Participacion entre 6 y 9 consultoria o PLADECO 2%
Participacion entre 2 y 5 consultoria o PLADECO 1%
Participacion en 1 consultoria o PLADECO, No informa o no ha 0%

participado en consultorias o PLADECO

b) Especializaciones

(3%): corresponde al nivel académico en areas afines a las

solicitadas en el punto 8 de los términos de referencia. Si presenta grados
académicos en areas que estan fuera de las requeridas obtendra porcentaje 0%

Grado académico Porcentaje
Doctorado 3%
Magister 2%
Diplomado 1%
Otras capacitaciones 0,5%
Sin capacitaciones informadas 0%
oferente Socidlogo, Experiencia puntaje
Antropologo, del Especializaciones
Trabajador profesional
Social o
Psicélogo
MAPOCHO Mauricio
LITADA CON Fernandez 5% 2% 7%
U T.P Jiménez
RUT: (LIC.
77.711.273-2 Antropologia)
MUEBE LIMITADA | Angelina Marin
CONU.T.P Rojas 5% 2% 7%
RUT: (socidloga)

77.698.173-7
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ii. Geografo o Cartografo (con experiencia en SIG) (8%)

Se evaluara con dos sub criterios:

a) Experiencia del profesional (5%): corresponde a la experiencia en desarrollo de

alguna de las siguientes consultorias desde el afio 2012 en adelante:

- Formulacion de Planes de Desarrollo Comunal.

Formulacion y evaluacién de Proyectos de Inversidén Municipal. Formulacion de

Planes Reguladores Comunales.

- Formulacion y evaluacion de Planes de Desarrollo Sectoriales Locales (PADEM,

Planes de Salud, Planes de Desarrollo Comunitario, u otros).

- Fortalecimiento de organizaciones comunitarias.

Deben ser acreditados mediante certificaciones o copia contratos u 6rdenes de compra

para acreditar la experiencia.

Los contratos indicados en el formulario que no sean acreditados mediante la certificacion

correspondiente, no seran contabilizados en el calculo de experiencia.

Experiencia profesional en consultoria desde el afio 2012 Porcentaje
Participacion en 10 o mas consultoria o PLADECO 5%
Participacion entre 6 y 9 consultoria o PLADECO 2%
Participacion entre 2 y 5 consultoria o PLADECO 1%
Participacion en 1 consultoria o PLADECO, No informa o no ha 0%

participado en consultorias o PLADECO

b) Especializaciones  (3%): corresponde al nivel académico en areas afines a las
solicitadas en el punto 8 de los términos de referencia. Si presenta grados

académicos en areas que estan fuera de las requeridas obtendra porcentaje 0%

Grado académico Porcentaje
Doctorado 3%
Magister 2%
Diplomado 1%
Otras capacitaciones 0,5%
Sin capacitaciones informadas 0%
oferente Geografo o Experiencia puntaje
Cartografo (con del Especializaciones
experiencia en profesional
SIG)
MAPOCHO Catalina Hevia
LITADA CON Reyes 5% 0% 5%
UT.P (Geografa)
RUT:
77.711.273-2
MUEBE LIMITADA
CONU.TP Cristian Oliva 5% 1% 6%
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77.698.173-7 (Geodgrafo)

iv.  Ingeniero Comercial, Ingeniero Civil Industrial (8%)

Se evaluara con dos sub criterios:
a) Experiencia del profesional (5%): corresponde a la experiencia en desarrollo de
alguna de las siguientes consultorias desde el afio 2012 en adelante:

Formulacion de Planes de Desarrollo Comunal.

Formulacion y evaluacién de Proyectos de Inversion Municipal. Formulacion de
Planes Reguladores Comunales.

- Formulaciéon y evaluacién de Planes de Desarrollo Sectoriales Locales (PADEM,
Planes de Salud, Planes de Desarrollo Comunitario, u otros).

- Fortalecimiento de organizaciones comunitarias.

Deben ser acreditados mediante certificaciones o copia contratos u 6rdenes de compra
para acreditar la experiencia.

Los contratos indicados en el formulario que no sean acreditados mediante la certificacion
correspondiente, no seran contabilizados en el calculo de experiencia.

Experiencia profesional en consultoria desde el afio 2012 Porcentaje
Participaciéon en 7 o mas consultoria o PLADECO 5%
Participacion entre 4 y 6 consultoria o PLADECO 2%
Participacion entre 2 y 3 consultoria o PLADECO 1%
Part_icjpacién en 1 copsultoria o PLADECO, No informa o no ha 0%
participado en consultorias o PLADECO

b) Especializaciones  (3%): corresponde al nivel académico en areas afines a las
solicitadas en el punto 8 de los términos de referencia. Si presenta grados
académicos en areas que estén fuera de las requeridas obtendra porcentaje 0%

Grado académico Porcentaje
Doctorado 3%
Magister 2%
Diplomado 1%
Otras capacitaciones 0,5%
Sin capacitaciones informadas 0%
oferente Ingeniero Experiencia puntaje
Comercial, del Especializaciones
Ingeniero Civil profesional
Industrial
MAPQOCHO Radomiro
LITADA CON Nufez 5% 2% 7%
UT.P Araya
RUT: (Ingeniero Civil
77.711.273-2 Industrial)




MUEBE LIMITADA

Patricia Pérez

CONU.T.P Lucero 5% 2% 7%
RUT: (Ingeniera
77.698.173-7 Comercial)

v.  Ingeniero Ambiental o Agrénomo (8%)

Se evaluara con dos sub criterios:
a) Experiencia del profesional (5%): corresponde a la experiencia en desarrollo de
alguna de las siguientes consultorias desde el afio 2012 en adelante:

- Formulacion de Planes de Desarrollo Comunal.

- Formulacién y evaluacion de Proyectos de Inversion Municipal. Formulacion de

Planes Reguladores Comunales.

- Formulacién y evaluacién de Planes de Desarrollo Sectoriales Locales (PADEM,
Planes de Salud, Planes de Desarrollo Comunitario, u otros).

- Fortalecimiento de organizaciones comunitarias.

Deben ser acreditados mediante certificaciones o copia contratos u ordenes de compra

para acreditar la experiencia.
Los contratos indicados en el formulario que no sean acreditados mediante la certificacion

correspondiente, no seran contabilizados en el calculo de experiencia.

Experiencia profesional en consultoria desde el afio 2012 Porcentaje
Participaciéon en 7 o mas consultoria o PLADECO 5%
Participacion entre 4 y 6 consultoria o PLADECO 2%
Participacion entre 2 y 3 consultoria o PLADECO 1%
Participacion en 1 consultoria o PLADECO, No informa o no ha 0%

participado en consultorias o PLADECO

b) Especializaciones
solicitadas en el punto

(3%): corresponde al nivel académico en areas afines a las
8 de los términos de referencia. Si presenta grados

académicos en areas que estan fuera de las requeridas obtendra porcentaje 0%

Grado academico Porcentaje
Doctorado 39,
Magister 2%
Diplomado 1%
Otras capacitaciones 0,5%
Sin capacitaciones informadas 0%
oferente Ingeniero Experiencia puntaje
Ambiental o del Especializaciones
Agrénomo profesional
MAPOCHO Eduardo
LITADA CON Serrano Rivera 5% 2% 7%
UT.P (Ing. Agronomo)
RUT:

77.711.273-2
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MUEBE LIMITADA | Carlos Duran
CONU.T.P Caceres 5% 0,5% 5,5%
RUT: (Ing. Agronomo)
77.698.173-7

vi.  Experiencia del Jefe de Proyecto (5%)
Se evaluara ademas de forma independiente la Experiencia con la que cuente el
ENCARGADO DEL EQUIPO Y LA CONSULTORIA, en haber liderado anteriormente
equipos encargados de la elaboracién de Planes de Desarrollo Comunal desde el afo
2012. La persona designada como tal debera corresponder a uno de los profesionales del
equipo ejecutor de la consultoria.
La experiencia como Encargado de la Consultoria se evaluara de la siguiente forma:

Experiencia profesional en consultoria desde el afo 2012 Porcentaje
Participacion en 10 o mas consultoria o PLADECO 5%
Participacion entre 6 y 9 consultoria o PLADECO 2%
Participacion entre 2 y 5 consultoria o PLADECO 1%
Part.ic.ipacién en 1 copsultoria o PLADECO, No informa o no ha 0%
participado en consultorias o PLADECO

oferente Experiencia del Experiencia puntaje
Jefe de Proyecto | del profesional
MAPOCHO lvan Hernandez
LITADA CON U.T.P de Aragodn 5% 5%
RUT: Reyes
77.711.273-2 (Gedgrafo)
MUEBE LIMITADA Juan Carlos
CONU.T.P Cerna Ulloa 5% 5%
RUT: (Socidlogo)
77.698.173-7

B) PLAN DE TRABAJO (15%)

El oferente debera entregar un "PLAN DE TRABAJQO", considerando los plazos en dias
corridos los cuales deben ser coincidentes con el punto 7 de los términos de referencia,
en el que ofertara la materializacion completa de los requerimientos segun lo indicado en
el punto 6 "ETAPAS Y PRODUCTOS" de los términos de referencia anexos.

La informacion requerida del plan de trabajo se entregara en formato Carta Gantt, la cual
debe considerar los items informados en el cronograma de las actividades y fechas
propuestas por el oferente las que deben guardar relacion con el cronograma descrito en
los términos de referencia.

Se evaluara de la siguiente forma:

ACTIVIDADES DEL PLAN DE TRABAJO CUMPLE NO CUMPLE
Contiene todas las actividades requeridas | CUMPLE, ~PASA A | FUERA DE
en el cronograma. EVALUACION BASES

Las actividades requeridas se presentan | CUMPLE, PASA A | FUERA DE
programadas en el tiempo ofertado EVALUACION BASES
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Plan de Trabajo 15% Porcentaje
Indica claramente la programacion temporal de cada etapa 5%
A | No indica claramente la programacion temporal de cada etapa 0%
Indica los plazos contemplados por etapa del estudio 5%
B No indica los plazos contemplados por etapa de estudio 0%
Indica el plazo de entrega de cada etapa aprobada 5%
C | Noindica el plazo de entrega de cada etapa aprobada 0%
oferente PLAN DE puntaje
TRABAJO
MAPOCHO A) Indica A) 5%
LITADA CONU.T.P | claramente la
RUT: programacion
77.711.273-2 temporal de
cada etapa
B) Indica los B) 5%
plazos
contemplados
por etapa del
estudio
C) Indica el C) 5%
plazo de entrega TOTAL
de cada etapa | SUBCRITERIO:
aprobada 15%
MUEBE LIMITADA A) Indica A) 5%
CONU.T.P claramente la
RUT: programacion
77.698.173-7 temporal de
cada etapa
B) Indica los B) 5%
plazos
contemplados
por etapa del
estudio
C) Indica el C) 5%
plazo de entrega TOTAL
de cada etapa | SUBCRITERIO:
aprobada 15%
C.- METODOLOGIA DE TRABAJO: 10%
Metodologia de Trabajo Porcentaje

En la oferta se sefalan todos los requerimientos de difusion y de 10%

participacion solicitados en el de los términos de referencia.




BLICA DE CHIL

USTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON

En la oferta se sefalan solo los requerimientos de difusion y 5%
participacion solicitados en los términos de referencia.

No cumple alguno de los requerimientos solicitados en los términos 0%
de referencia.

oferente METODOLOGIA puntaje
DE TRABAJO
MAPOCHO En la oferta se
LITADA CON U.T.P | sefalan todos
RUT: los
77.711.273-2 requerimientos 10%

de difusion y de
participacion

solicitados en el

de los términos
de referencia.

MUEBE LIMITADA En la oferta se

CONU.T.P sefialan todos
RUT: los
77.698.173-7 requerimientos 10%
de difusion y de
participacion

solicitados en el
de los términos
de referencia.

D.- EXPERIENCIA DE LA CONSULTORA: 5% (ANEXO N°5)
En PLADECOS ejecutados y/o Actualizaciones de planes entre el afio 2012 hasta la fecha
de apertura de la licitacion. La acreditacion debera ser respaldada a través de sus

respectivos certificados y/o contratos. Anexo N°5.

Aspectos a Acreditacion en ejecucion de PLADECOS

________ Evaluar R
Acredita la . Acredita la Acredita la

Experiencia de la | ~ Acredita solo un
realizacion de 10 o realizacion entre realizacion entre 2

(1) proyecto o

consultora en
PLADECOS | mas proyectos de 6y 9 proyectos y 5 proyectos de ningun PLADECO
ejecucion de | de ejecucion de | ejecucion de ejecutado
PLADECQOS. PLADECOS. @ PLADECOS.
Puntaje | 5% | 3% | 1% 0%
oferente Experiencia de la puntaje
consultora en
PLADECOS
MAPQCHO ACREDITA MAS DE
LITADA CON U.T.P 10 5%
RUT: ACTUALIZACIONES
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CONCON

| 777112732 | DEPLADECO |
MUEBE LIMITADA
CON U.T.P ACREDITA MAS DE
RUT: 10 5%
77.698.173-7 ACTUALIZACIONES
DE PLADECO

COMPORTAMIENTO EN MERCADO PUBLICO: 5%

Este criterio pretende verificar el comportamiento del proveedor con otras Instituciones
Publicas, a fin de calificar el cumplimiento de los servicios en la forma y plazos
comprometidos.

Para acreditar este criterio, los proveedores interesados seran analizados con su RUT, en
la ficha pertinente de Chileproveedores, para lo cual deberan estar inscritos y habiles. Se
consideraran completamente idoneos en este aspecto aquellos proveedores que no
registren reclamo alguno.

Los proveedores no registrados, obtendran O puntos.

N° RECLAMOS %CMPI
Sin Reclamos 5%
01 Reclamos 3%
02 Reclamos 2%
03 Reclamos 1%
04 o mas Reclamos 0%
oferente CANTIDAD DE puntaje
RECLAMQOS
MAPQOCHO SIN RECLAMOS 5%
LITADA CON U.T.P
RUT:
77.711.273-2
MUEBE LIMITADA | SIN RECLAMQOS 5%
CONU.T.P
RUT:
77.698.173-7

REQUISITOS FORMALES 5%

Este factor pretende dar la oportunidad a los oferentes para que salven errores u
omisiones formales, entendiéndose éstos de orden simple y que no afecten o alteren al
resto de las ofertas. Se admitiran sélo los documentos y/o antecedentes formalizados a
Través del portal www.mercadopublico.cl, en el plazo requerido en el mismo medio.

[CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS FORMALES [%RFi |




Entrega dentro de su oferta el 100% de la documentacion 5%
requerida en presentacion de la oferta.
Entrega antecedentes incompletos, sin embargo el organismo 1%
podra solicitar documentos a través de foro inverso

No presenta o no responde solicitud a través de foro inverso 0%
oferente CUMPLIMIENTO puntaje

REQUISTOS
FORMALES

MAPOCHO Entrega dentro

LITADA CON U.T.P | de su oferta el

RUT: 100% de la 5%
77.711.273-2 documentacion

requerida en
presentacion de

la oferta.
MUEBE LIMITADA | Entrega dentro
CONU.T.P de su oferta el
RUT: 100% de la
77.698.173-7 documentacion 5%

requerida en
presentacion de
la oferta.

7. Que, como resultado del proceso de evaluacion previamente descrito los

oferentes han obtenido el siguiente puntaje:

MAPOCHO LITADA CON U.T.P, RUT: 77.711.273-2

(E:;';Tl:fc?ién Detalle % Equipo Trabajo | % Formacion % %
_ Oferta mas
Econdmica scondmica 5%
Plazo de
ejecucion
E}Ziacién propuesto 1%
por el
oferente
Arquitecto, 5 59 Experiencia 5%
Urbanista u otro. | '~ | Especializacion | 0,5%
Sociblogo, Experiencia 5%
Antropdlogou | 7% 20
otro. Especializacion | © "™
Experiencia Geografo o} Experiencia 5%
de los ., |cartégrafo  (Exp | 5% -
Técnico Profesionales 36,5% SIG) Especializacion 0% 56,50%
Propuestos Ingeniero 79, Experiencia 5%
Comercial u otro. | | Especializacion | 2%
Ingeniero 79, Experiencia 5%
Ambiental u otro. ° | Especializacion | 2%
Experiencia del 59
Jefe de Proyecto | °"°
Plan de | 15%




CONCON
Trabajo
Experiencia
de la | 5%
Consultora
Metodologia
TECNICO de trabajo 10%
Mercado Cantidad de 59,
Publico Reclamos. .
Cumplimiento
de Requisitos grﬁ‘r’;t“;%m 5%
Formales g '
PUNTAJE TOTAL: 82,50
MUEBE LIMITADA CON U.T.P, RUT: 77.698.173-7
Criterios o . . o oz
Evaluacién Detalle ) Equipo Trabajo |% Formacion % %
- Oferta mas o
Econdmica ssesEspies 4,78%
Plazo de
ejecucion
Plazo
Ejecucién propuesto 10%
por el
oferente
Arquitecto, 79, Experiencia 5%
Urbanista u otro. | * | Especializacion | 2%
Socidlogo, Experiencia 5%
Antropélogou | 7% 20
otro. Especializacion | <"
Experiencia Geografo 0 Experiencia 5%
de los o, | cartografo (Exp|6% &
Profesionales a1 9% SIG) Especializacién 1%
Propuestos Ingeniero 70, Experiencia 5%
Técnico Comercial uotro. | "™ | Especializacidon | 2% | 57,50%
Ingeniero 5 59 Experiencia 5%
Ambiental u otro. | ”'~"° | Especializacion | 0,5%
Experiencia del 59
Jefe de Proyecto |°°
Plan de| ., ro
Trabajo 15%
Experiencia
de la| 5%
Consultora
Metodologia %
TECNICO de trabajo 10%
Mercado Cantidad de 59
Publico Reclamos. °
Cumplimiento
de Requisitos Oportuna 5%
entrega Doc.
Formales
PUNTAJE TOTAL: 92,28
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8. Que, habiéndose puesto termino al procedimiento licitatorio,
dando como resultado la propuesta de adjudicacion al oferente MUEBE LIMITADA
CON UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES, RUT; 77.698.173-7 por parte de
la Comisién destinada para la evaluacion de las ofertas, por haber obtenido dicho
proveedor el mejor puntaje en la evaluacion previamente seflalada, es que
resuelvo lo siguiente:

DECRETO:

1. ADJUDIQUESE la Propuesta la Propuesta Publica “ACTUALIZACION DEL PLAN
DE DESARROLLO COMUNAL DE CONCON”, ID: 2597-38-LE23, Al proveedor
MUEBE LIMITADA CON U.T.P, RUT: 77.698.173-7, estableciéndose como valor total
(EXENTO) a adjudicar de $52.580.000, por todos los servicios requeridos en las
Especificaciones Técnicas y Bases Administrativas de Licitacion, que rigieron
propuesta publica ya individualizada y un plazo de ejecucion de 117 dias corridos.
PUBLIQUESE el presente Decreto Alcaldicio en el portal www.mercadopublico.cl.
REQUIERASE la entrega de la Garantias correspondientes al adjudicado.
CONFECCIONESE el contrato correspondiente por la Direccién de Asesoria Juridica.
IMPUTESE los gastos a la cuenta correspondiente.
ASIGNESE las funciones de administrador y supervisor del contrato resultante de la
presente adjudicacién, a Don Pablo Bombal, Jefatura de la Unidad de Asesoria
Urbana, dependiente de la SECPLAC, para llevar la gestion, control, administracién y
supervision del servicio contratado.
7. DISTRIBUYASE por Secretaria Municipal el presente Decreto Alcaldicio de acuerdo a

lo que se consigna en su distribucion.
8. ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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