REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD

‘ ~n 0 /CONCON,
DECRETO ALCALDICIO Ndj 0 34 /
VISTOS:

1. La Ley N° 19.378 Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

2. La Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo de los funcionarios municipales cuya
aplicacion es de caracter supletoria a la Ley N° 19.378, segun lo dispuesto en el
articulo 4 de este ultimo cuerpo estatutario.

3. Decreto Supremo N° 1.889/95, que reglamenta la carrera funcionaria de la Ley
19.378.

4. Decreto Supremo N°19.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la
administracion de los servicios de salud y educacion desde la Corporacién
Municipal de Vifia del Mar a la Municipalidad de Concon.

5. El Art 52 de la Ley 19.880 que permite en forma excepcional |a retroactividad de
los actos administrativos.

6. Resolucion N°18 del afio 2017, Contraloria General de la Republica.

7. Resolucion N°06 del afio 2019, Contraloria General de la Republica

8. Decreto Alcaldicio N°3.022 de fecha 28 de septiembre del 2023, donde se
aprueba la dotacion de salud para el afio 2024.

9. Sentencia Proclamacién Electoral Elecciones de Alcalde 2021 Causa Rol N°
303-2021.

10.Decreto Alcaldicio N°3303 de fecha 25 de octubre del afio 2023, delega firma del
administrador municipal.

11.Decreto Registrado N°3210 de fecha 25 de octubre del afio 2023, nombramiento
administrador municipal.

12.Decreto Alcaldicio N°3654 de fecha 16 de noviembre del afio 2023, subrogancia
del sr. Alcalde.

13.Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de

Municipalidades.
14.0rd. N°22/2024 de fecha 08 de enero del afio 2024, con autorizaciéon de
Alcaldia.

CONSIDERANDO

1. La necesidad de determinar a los encargados de Calidad del Cesfam — Sar,
con el fin de gestionar y ejecutar las actividades de la unidad para la
acreditacioén el establecimiento.

11 ENE 2024

DECRETO

1. DETERMINESE, como encargados de Calidad del CESFAM-SAR de Concoén, a
contar del mes de enero del afio 2024, a los funcionarios que se detallan a
continuacion:

- Gabriela Espinoza J., Kinesitloga como encargada con 33 horas
semanales.

- Enzo Vasquez V., Quimico Farmacéutico como subrogante con 11
horas semanales.

2. DEJESE ESTABLECIDO, que el Jefe de SOME debera resguardar los tiempos
necesarios para que estos funcionarios puedan desarrollar las actividades
necesarias cuando se requiera, de acuerdo a la capacidad del SOME en ese
momento y de las agendas.

3. DETERMINESE, las funciones que deben realizar la encargada y el comité de
calidad son:

Funciones Encargado y de subrogante:
 Encargado de elaborar el programa de calidad institucional anual del
CESFAM-Concon.
e Realizar evaluacion semestral y anual del programa de Calidad vy
difundir sus resultados.



« Dirigir equipo de trabajo de la unidad de Calidad y acreditacion.

e Asesorar y colaborar en la planificacién, organizacion, implementacion,
coordinacion y gestion de politicas y acciones relacionadas con la
Gestion de calidad en materia de seguridad en la atencion de usuarios
y procesos relacionados con la atencién de salud.

e Promover la politica de Calidad de acuerdo a requerimientos para la
acreditacion de prestadores.

e Monitorear el cumplimiento de metas de calidad y participar en los
programas de mejora de acuerdo a umbrales definidos.

e Impulsar la realizacion de actividades tendentes a la mejora de
calidad, procurando la difusion interna.

e Asistir a reuniones y realizar trabajo coordinado con Servicio de Salud
Vifia del Mar Quillota.

e Participar en actividades de capacitacion atingente al cargo.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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