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DECRETO ALCALDICIO N° /

concon, 07 JUN 2024

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

1. Lo establecido en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

2. Lo establecido en la Ley N°19.424, que cred la Comuna de Concén.

3. Laley N°1.263 Organica de Administracion Financiera del Estado.

4. La Ley N°19.896 que mcedifica la Ley Organica N°1.263 de la Administracion Financiera del
Estado.

5. La Sentencia de Proclamacion del Tribunal Regional Electoral de fecha 29 de junio de 2021.

6. D.RN°3.210, de fecha 25 de octubre de 2023, donde se nombra al Sr. Sebastian Tello Contreras,

Administrador Municipal a partir del 24 de octubre de 2023.

7. D.A N°3.303, de fecha 25 octubre de 2023, donde se establece delegacién de firma por orden
del Sr. Alcalde, al funcionario Sebastian Tello.

8. D.AN°3.654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subrogancia en caso
de ausencia o impedimento del Sr. Alcalde.

9. D.AN°1991 de fecha 08 de agosto de 2022, donde se establecié cuadro de subrogancia para
las Direcciones y Jefaturas a contar del 01 de agosto de 2022.

10. D.A. N°2719 del 13 de diciembre de 2021 donde de decreta el reglamento que contiene el manual
de procedimiento de denuncia y sancion del maltrato, acoso laboral y sexual.

11. Acta de elecciones realizadas el 06 de junio de 2024, donde se postularon 07 candidatos.

12. El Tricel Conformado por los funcionarios: Carolina Cantillano Toro, Ana Maria Navarro y Michael
Gallardo Gaete.

DECRETO:

1. NOMBRESE, a contar de la fecha del presente Decreto y por un periodo de 12 meses a los
siguientes funcionarios que fueron electos mediante votacién y segun consta acta, segun se
indica a continuacion:

GAR

;
MARCELA MARIN SAN MARTIN REFERENTE COMITE BUENAS PRACTICAS
_LABORALES

ROXANA FLORES PINILLA 'RECEPTOR DENUNCIAS SUPLENTE

2. RESGUARDESE, en la Direccién de Gestion de Personas todos los archivos de los casos
resueltos fis

3. DISTRIBUYASE, una copia de este decreto a todas las Direcciones Municipales para
conocimiento de los funcionarios.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y ARCHIVESE.

DISTRIBUCION:
+ SECRETARIA MUNICIPAL.
« GESTION DE PERSONAS.
+ TODAS LAS DIRECCIONES







