REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD
l(obb P CONCON,

DECRETO ALCALDICIO N° . /

VISTOS:

1. La Ley N° 19.378 Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

2. La Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo de los Funcionarios Municipales cuya
aplicacion es de caracter supletoria a la Ley N° 19.378, segun lo dispuesto en
el articulo 4 de este ultimo Cuerpo Estatutario.

3. Decreto Supremo N° 1.889/95, que reglamenta la carrera funcionaria de la Ley
19.378.

4. Decreto Supremo N°19.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la
administracion de los servicios de Salud y educacién desde la Corporacion
Municipal de Vifia del Mar para el Desarrollo Social a la Municipalidad de
Concon.

5. Resolucién N° 18 del afio 2017, Contraloria General de la Republica.

6. Resolucion N° 06 del afo 2019, Contraloria General de la Republica.

7. Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de
municipalidades.

8. Decreto Alcaldicio N°3.022 de fecha 28 de septiembre del 2023, donde se
aprueba la dotacion de salud para el afio 2024.

9. Sentencia Proclamacion Electoral Elecciones de Alcalde 2021 Causa Rol N°
303-2021.

10. Decreto Alcaldicio N°3.303 de fecha 25 de octubre del afio 2023, delega firma
del administrador municipal.

11.Decreto Registrado N°3.210 de fecha 25 de octubre del afio 2023,
nombramiento administrador municipal.

12.Decreto Alcaldicio N°3.654 de fecha 16 de noviembre del afo 2023,
subrogancia del sr. Alcalde.

13.La Ley N°20.919 Bonificaciéon Retiro Voluntario al personal regido por la Ley
19.378 de fecha 13 de junio del ano 2016.-

14.Decreto 26 de fecha 14 de diciembre del afio 2016, Reglamento para el
otorgamiento de la bonificacion por retiro voluntario y otros beneficios
establecidos en la Ley 20.919.-

15.Decreto Alcaldicio N° 1.481 de fecha 16 de junio del afio 2022, postulacion al
retiro voluntario.

16.Resolucion Exenta N° 234 de fecha 26 de marzo del afo 2024, del ministerio
de salud, donde individualiza a los funcionarios de la atenciéon primaria que
obtuvieron un cupo para acceder al Retiro Voluntario correspondiente al
séptimo proceso de postulacion.

17.Renuncia Voluntaria para acogerse a la Ley N° 29.919, beneficios retiro
voluntario, de los funcionarios de la Dotacién de Salud de la Comuna de
Concon.

CONSIDERANDO:

1. La aceptacion de la renuncia voluntaria de los funcionarios del Cesfam de
Concon.

2. Actualizacion de rentas y determinacion de rentas promedios para calculo de
beneficio.

3. La aprobacion de la némina de postulante al retiro voluntario mediante el
Decreto Alcaldicio N° 1.481 de fecha 16 de junio de afio 2022.

4. El cupo obtenido para acceder a la bonificacion por retiro voluntario y otros
beneficios, establecidos en la Ley N° 20.919, postulacién ano 2022.

DECRETO

1. DETERMINESE los beneficios que establece la Ley N°20.919, al que tienen
derechos los funcionarios postulante al retiro voluntario proceso afo 2022 y
gue cumplen con los requisitos legales para acceder a la bonificacién por retiro
voluntario y otros beneficios establecidos en la Ley, como se detalla a
continuacion:



REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD

BONIFICACION RETIRO VOLUNTARIO
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2. ACEPTESE Renuncia voluntaria presentada por los funcionarios segun los
plazos establecidos en la ley N° 20.919, sefalando que el término de la
relacion laboral se hara efectiva en el momento que se reciba la totalidad de
los beneficios.

NOMBRE COMPLETO DEL FUNCIONARIO CANTIDAD UF VALOR UF ARTICULO 9° LEY 20919

3.- REMITASE, copia de este decreto alcaldicio al Servicio de Salud Vifia del Mar
Quillota.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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