REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

CONCON, 09 OCT 2024
3471 *

DECRETO ALCALDICIO N°
ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

a) Ley N°19.886, de Compras y Contrataciones Publicas y su Reglamento, Decreto N°250, “las
contrataciones de bienes y servicios cuyos montos sean entre 100 y 1000 UTM™.

b) Ley N°19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos
de los Organos de la Administracion del Estado.

¢) Decreto Alcaldicio Presupuestario N°73 del 29 de diciembre 2023, que Aprueba Presupuesto de
Educacion afio 2024.

d) Bases Administrativas y Bases Técnicas de la Licitacion Publica para el “Servicio de
Capacitacion para funcionarios/as de Liceo Politécnico y Escuelas Municipalizadas de la
Comuna de Concén, en Bienestar Emocional y Autocuidado de Equipos”.

e) Solicitud de Pedido N°76/2024 de la Direccion del DAEM, autorizada por la Direccion de
Control Municipal y contiene la Disponibilidad Presupuestaria autorizada por la Encargada de
Finanzas DAEM.

f) El Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°830/2024 emitido por la Encargada de
Finanzas DAEM

g) La Sentencia de Proclamacion de fecha 29 de junio 2021 del Registro Electoral Regional donde
nace la representacion del alcalde.

h) Decreto Alcaldicio N°3210 del 25 de octubre 2023, nombramiento del Administrador
Municipal, Sr. Sebastian Tello Contreras.

i) Decreto Alcaldicio N°3303 del 25 de octubre 2023, que delega firma al Administrador
Municipal, Sr. Sebastian Tello Contreras.

j) Decreto Alcaldicio N°3654 del 16 de noviembre 2023, que establece el orden de subrogancia en
caso de impedimento o ausencia del Alcalde.

k) Las facultades que me confieren la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO

1. LICITESE, a través del Departamento de Administracion de Educacion Municipal,
“Servicio de Capacitacion para funcionarios/as de Liceo Politécnico y Escuelas
Municipalizadas de la Comuna de Concon, en Bienestar Emocional y Autocuidado de
Equipos”, con cargo a Fondos de Educacién

2. APRUEBESE, las Bases de Licitacion y Especificaciones Técnicas que a continuacion se
sefialan:

ESPECIFICACIONES TECNICAS

“SERVICIO DE CAPACITACION PARA FUNCIONARIOS/AS DE LICEO )
POLITECNICO Y ESCUELAS MUNICIPALIZADAS DE LA COMUNA DE CONCON, EN
BIENESTAR EMOCIONAL Y AUTOCUIDADO DE EQUIPOS”

1.- MARCO LEGAL

Dados los actuales acontecimientos que se viven en el pais, los funcionarios se ven en la necesidad
de mantener un equilibrio emocional desde su rol como formadores y necesitan de herramientas
para el autocuidado de su comunidad Educativa.

Cuando una persona tiene un rol formador y estd guiando procesos educativos de nifios, nifias y
jovenes, ademas de enfrentar estas situaciones desde lo personal, debe ademds prepararse para
apoyar y abordar situaciones en sus estudiantes, requiriendo un espacio de dialogo, reflexion y
apoyo.
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2.- PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Capacitar a funcionarios de los establecimientos educacionales municipalizados (Escuelas Y Liceo)
en Bienestar Emocional y Autocuidado de Equipos.

La Jornada requerird de un centro que permita aprendizajes y esparcimiento, con un equipo de
personas, especializadas en el 4rea de bienestar personal, autocuidado, trabajo de habilidades
blandas y comunicacion efectiva con una metodologia coatching o terapia grupal.

3.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

3.1.- Objetivo General
Fortalecer las capacidades de respuesta de los funcionarios a las demandas del medio escolar

3.2- Objetivos Especificos

e Incrementar la motivacién, impactando en el Bienestar Personal de los miembros del
Equipo.

e Fomentar el desarrollo de la comunicacion a través de la confianza y habilidad de empatia.

o Potenciar la capacidad organizativa y aumentar la capacidad resolutiva.

e Fomentar el autocuidado y co cuidado entre los miembros de la comunidad.

4.- CONTENIDOS

4.1 Habilidades Emocionales:
e Empatia, manejo de emociones y sentimientos, y manejo de tensiones y estrés.
s ;/Qué son? ;Dénde las ubicamos en el cuerpo? ;Cémo nos impactan?
e [Estrategias para su manejo.

4.2 Habilidades Sociales:
e Comunicacién asertiva, relaciones interpersonales y manejo de problemas y conflictos.
e ;Qué son? ;Dénde las ubicamos en el cuerpo? ;Cémo nos impactan?
e Estrategias para su manejo. Trabajo de grupo.

4.3 Habilidades Cognitivas:
e Autoconocimiento, toma de decisiones, pensamiento creativo y pensamiento critico.

e ;/Qué son? ;Dénde las ubicamos en nuestro cuerpo? ;Cémo nos impactan?
e Estrategias para su manejo.

Ademas se deben considerar la realizacién de 6 talleres practicos en cada una de las jornadas, los
cuales deben ser descritos al momento de presentar la oferta.

4.- CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

La capacitacion se debe realizar al personal de los establecimientos municipalizados, Escuela Oro
Negro (75), Escuela Irma Salas (67), Escuela Puente Colmo (65) y Liceo Politécnico (67) en cuatro
jornadas, una por establecimiento. Deberd considerar un nimero de relatores y/o talleristas
pertinentes al nimero de funcionarios a capacitar. Es responsabilidad del oferente contar el
equipamiento necesario para desarrollar esta jornada, ya sea tecnoldgico o de otra indole. Ademas,
debe considerar servicio de alimentacién que contemple 2 coffe break uno durante la jornada de la
maiiana y otro para la de la tarde, y almuerzo, en horario a convenir.

El lugar utilizado para estas jornadas, sera cada uno de los establecimientos.

5.- PERFIL PROFESIONAL

La oferta debe contar con al menos un Profesional del 4rea de las Ciencias Sociales (Trabajador
Social o Psicélogo) con formacién y experiencia en el trabajo de equipos en organizaciones.



6.- METODOLOGIA

Capacitacion teorico-practico, con metodologia participativa y reflexiva que considera trabajo
personal y grupal.

7.-PRODUCTO
Una actividad tedrica y ludica participativa que permita, generar estrategias de autocuidado y co
cuidado.

8.-PROGRAMACION

Las actividades deberan ejecutarse durante el mes de Octubre o Noviembre (segin lo acordado con
el oferente adjudicado) con 8 horas cronoldgicas desde las 9:00 horas hasta las 17:30 horas

9.- COBERTURA

Esta accion formativa esta dirigida a funcionarios de Escuelas y Liceo Municipalizados
administrados del Departamento de Educacion de la Ilustre Municipalidad de Concon (274)
independientemente de la asistencia efectiva el dia del servicio.

10.- FORMA DE PAGO

El pago se realizard en una solo cuota, y previa entrega de informe que dé cuenta del servicio
entregado con némina de asistencia y registro fotografico de las acciones realizadas. Este informe
sera visado por el Director DAEM. Respecto a la Facturacidn esta debe ser por establecimiento,
emitiéndose un total de 4 facturas.

BASES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO N° 1: DEL OBJETIVO

La Ilustre Municipalidad de Concén y el Departamento de Educaciéon Municipal, como Unidad
Ejecutora, llama a Licitacion Publica para la Contratacion del “Servicio de Capacitacién para
funcionarios/as de Liceo Politécnico y Escuelas Municipalizadas de la Comuna de Concén, en
Bienestar Emocional y Autocuidado de Equipos”.

Las presentes Bases Administrativas, complementadas por los Términos de Referencia
correspondientes, estan destinadas a regular la licitacion mediante la cual la Municipalidad y el
Departamento de Educacion Municipal, convoca a Empresas y Particulares para que oferten por
dicho servicio.

ARTICULO N° 2: DE LA DEFINICION DE TERMINOS
En las presentes Bases, los siguientes términos seran interpretados de la manera que se indica a
continuacion:

A. Bases: Son el conjunto de normas y disposiciones que regulan el Proceso de Licitacién y a
las cuales queda sometida la relacién del Municipio y el Contratista Oferente. Comprende
las Bases Administrativas, Especificaciones Técnicas, Anexos y cualquier otro documento
que forme parte de la Propuesta.

B. Orden de Compra: Es el instrumento a través del que el mandante encarga la ejecucion del
trabajo o servicio a que se refieren las presentes Bases al Proveedor adjudicado.

C. Especificaciones Técnicas: Son el conjunto de condicionantes de caracter técnico al que
debe ajustarse el Oferente para plantear su propuesta y desarrollar su trabajo en el evento de
resultar adjudicatario.

D. Garantias Administrativas: Se refieren a la Seriedad de la Oferta y al oportuno y Fiel
Cumplimiento de los términos que establecid en su propuesta, materializandose a través de
un documento bancario (Vale Vista).




E. Licitacion: Es el proceso destinado a comprometer, mediante la emision de la Orden de
Compra y la correspondiente aceptacion de ésta, la ejecucion del servicio a que se refieren
las presentes Bases.

F. Oferta o Propuesta: Es el conjunto de proposiciones técnico-economicas presentadas por el
oferente, las que deberan ajustarse a las exigencias establecidas en los antecedentes de la
Licitacion.

G. Oferente, Proponente o Licitante: Cualquier persona natural o juridica, que cumpla con los
requisitos exigidos para participar en la Propuesta Pablica y que realiza la oferta.

H. Adjudicatario: Es el Oferente cuya oferta ha sido aceptada por el Departamento de
Educacién Municipal Concén para ejecutar el servicio a que se refieren las presentes Bases.

I. Departamento de Educacién Municipal Concén: Institucion que convoca la presente
Licitacion, en adelante, D.A.E.M. CONCON.

J. Unidad Técnica: Departamento de Educacion Municipal Concon.

K. Dias: Siempre significa dias corridos, salvo que especificamente en las bases se indique lo
contrario.

ARTICULO N° 3: APLICACION DE NORMAS DE DERECHO

La presente licitacion y su consecuente Orden de Compra se regiran exclusivamente por estas bases
y por los anexos, oficios y enmiendas que forman parte de la misma y que pueda emitir el
Departamento de Educacién y la Municipalidad durante el proceso de licitacion hasta la fecha de
respuesta de las aclaraciones.

Supletoriamente se aplicaran las disposiciones legales y reglamentarias que contempla la legislacion
vigente en la materia.

ARTICULO N° 4: DE LA PROPUESTA

4.1. S6lo podran presentar propuestas las personas naturales y/o juridicas que estén inscritas en el
Sistema de Compras y Contrataciones Publicas (Portal Internet www.mercadopublico.cl), siempre y
cuando cumplan con los requisitos y exigencias que establecen las presentes Bases.

42. La omision, distorsién o falsificacién de cualquiera de los documentos o antecedentes
requeridos en las Bases, sera causal suficiente para rechazar la propuesta presentada.

4.3. Los plazos a que se refieren las presentes Bases se entenderan en dias corridos.

ARTICULO N° 5: DOCUMENTOS DE LICITACION

En los documentos de licitacién constaran los antecedentes técnicos y administrativos que se
requieren y los Procedimientos de Licitacion

Los documentos de licitacion son los siguientes:

5.1. Las presentes Bases Administrativas y sus Especificaciones Técnicas.

5.2. Las especificaciones técnicas del “Servicio de Capacitacion para funcionarios/as de Liceo
Politécnico y Escuelas Municipalizadas de la Comuna de Concén, en Bienestar Emocional y
Autocuidado de [Equipos” presente como dato anexo técnico en  portal
www.mercadopublico.cl

5.3. Las consultas y respuestas sobre aspectos administrativos y/o técnicos de la Licitacion.
5.4. El Acta de Apertura de la Propuesta.

5.5. La Orden de Compra girada a nombre del proponente adjudicatario.

5.6. E1 Contrato de Servicio que se suscribe entre el Municipio de Concén representado por el
Departamento de Educacion y el adjudicatario sera la Orden de Compra respectiva, en el
caso de que el valor total del servicio sea inferior a 1000 UTM. Si el valor total del servicio
resultare mayor o igual a 500 UTM se solicitara la aprobacién del Concejo Municipal para la
suscripcion del respectivo contrato con el Municipio de Concon.

5.7. Todo otro documento que forme parte de la Licitacion.

ARTICULO N° 6: ACLARACION DE LOS DOCUMENTOS DE LICITACION
Se aceptaréan solicitudes de aclaracion a las Bases y Especificaciones Técnicas solamente a través

del Portal www.mercadopublico.cl Las respuestas correspondientes seran publicadas en el mismo
Portal de acuerdo al programa de eventos establecido en el llamado a Propuesta Publica.




ARTICULO N° 7: MODIFICACION DE LOS DOCUMENTOS DE LICITACION

La Unidad Técnica podra, por cualquier causa y en cualquier momento, hasta 3 dias habiles antes de
que venza el plazo para la presentacion de ofertas, modificar los documentos de licitacion, mediante
enmienda, ya sea por iniciativa propia o en atencion a una aclaracion solicitada por un oferente. Las
modificaciones realizadas a esta licitacion, que seran publicadas en el Portal
www.mercadopublico.cl, y seran oficialmente obligatorias y pasaran a ser parte integrante de las
presentes Bases.

ARTICULO N° 8: DE LA REPRESENTACION DEL OFERENTE

El Oferente individualizara en su oferta la persona facultada para representarlo con amplios poderes
en la presente Licitacion para lo cual acompafiara el Documento Publico en que conste dicha
personeria.

ARTICULO N° 9: DE LOS PRECIOS

Los precios deberan cotizarse en Moneda Nacional (pesos) e incluir todos los impuestos legales que
correspondan ademas de los costos de garantias necesarias para la correcta ejecucion.

El monto total del servicio de “Servicio de Capacitacion para funcionarios/as de Liceo
Politécnico y Escuelas Municipalizadas de la Comuna de Concén, en Bienestar Emocional y
Autocuidado de Equipos™ sera el que el Oferente haya presentado en su oferta econdmica.

ARTICULO N° 10: DE LA FORMA DE PAGO

El Departamento de Educacién Municipal Concdn pagard al Oferente en un solo pago, a mas tardar
30 dias después de la recepcion conforme del servicio y la presentacion de las respectivas facturas,
las cuales deben ser una por establecimiento. No se considera otorgar pagos anticipados

ARTICULO N° 11: DE LA VIGENCIA DE LA OFERTA
La oferta que presente el Proveedor del Servicio tendra una vigencia de 60 dias, a contar de la fecha

de Apertura de la Propuesta.

ARTICULO N° 12: DE LAS FECHAS

12.1. Fecha de Publicacion

De acuerdo al Programa de Eventos establecido en Portal www.mercadopublico.cl
12.2. Fecha de Consultas

De acuerdo al Programa de Eventos establecido en Portal www.mercadopublico.cl

12.3. Fecha de Respuesta a Consultas
De acuerdo al Programa de Eventos establecido en Portal www.mercadopublico.cl

ARTICULO N° 13: APERTURA DE PROPUESTA
El acto de Apertura se llevara a efecto de acuerdo al Programa de Eventos establecido en el Portal

www.mercadopublico.cl

ARTICULO N° 14: ACLARACION DE OFERTAS

A fin de facilitar el analisis, evaluacién y comparacion de ofertas, el Departamento de Educacion
Municipal Concdn podra, a su discrecion, solicitar a un oferente que aclare su oferta. La solicitud de
aclaracion y la respuesta correspondiente, se hara por escrito y no se pedira, ofrecera ni permitira
cambios en el precio ni en los aspectos sustanciales de la oferta.

ARTICULO N° 15: DE LAS GARANTIAS ADMINISTRATIVAS.

15.1.-Garantia de Seriedad de la Oferta (no se exige)

15.2 Documento de Resguardo del Fiel Cumplimiento de las Obligaciones del Proveedor
Adjudicado (no se exige)

El “Servicio de Capacitacion para funcionarios/as de Liceo Politécnico y Escuelas
Municipalizadas de la Comuna de Concén, en Bienestar Emocional y Autocuidado de
Equipos™ resguardado por lo dispuesto en la Ley N°19.496 sobre Derechos del Consumidor que
establece garantias legales que los proveedores deben cumplir. Y por las condiciones y requisitos
contenidos en las presentes Bases.




ARTICULO N° 16: PROCEDIMIENTO DE LA APERTURA

El Procedimiento de Apertura estari a cargo del personal del Departamento de Educacion
Municipal Concén, representado por el Encargado de Adquisiciones y el Supervisor de Mercado
Publico del DAEM.

La Comision de Apertura se reserva el derecho de rechazar o admitir aquellas ofertas que presenten
defectos de forma, omisiones o errores menores, siempre que estos no alteren el tratamiento
igualitario de los oferentes y la sujecion a las Bases.

Asimismo, el D.A.E.M. podré solicitar, por escrito, con posterioridad al Acto de Apertura, las
aclaraciones o informaciones que considere oportunas, que no alteren o modifiquen las Bases
Administrativas de la Propuesta, el principio de igualdad entre los oferentes y que no signifique
alteracién de la oferta. Las respuestas deberan ser por escrito y se limitaran a los puntos solicitados.

ARTICULO N° 17: REQUISITOS PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

Las propuestas se recibiran en el portal www.mercadopublico.cl hasta el dia y hora indicados en el
Programa de eventos establecidos a partir de dicha hora no se aceptaran nuevas ofertas, no se
podran retirar las presentadas y no se admitiran cambio o arreglos que tiendan a alterar, completar o
complementar su contenido.

17.1 Documentos Administrativos Obligatorios:

17.1.1 Declaracién Jurada segin formato de Chilecompra, documento publicado en plataforma
www.mercadopiiblico.cl, que el oferente debe adjuntar a su oferta.

17.2 Documentos a Presentar en la Propuesta Técnica:

17.2.1 Propuesta Técnica, la cual debera contener la descripcion técnica de los productos
ofrecidos, con los requerimientos que alli se sefialan, de lo contrario quedaré fuera de base.

17.2.2 Documento que acredite la experiencia de la empresa o relator, la que puede validarse a
través de facturas, boletas de honorarios o certificaciones en Trabajo en Equipo.

17.2.3 Documento que acredite la presencia en la zona mediante patente municipal o certificado
de residencia o Rol Unico Tributario en la V region.

17.3 Documento para la Propuesta Econémica:

La propuesta econdmica debera ser presentada en moneda nacional (Pesos). No debe presentar
errores y/o inconsistencias. Debe contener valores netos, [IVA y Total con IVA seglin corresponda.
Las propuestas deberan ser presentadas en idioma espafiol a través del Portal
www.mercadopublico.cl , ingresando los anexos adjuntos a la presente licitacion, F irmados o en
formatos Escaneados o PDF.

Los oferentes que no ingresen la oferta econémica en los términos anteriormente citados, quedaran
fuera del proceso de evaluacién y no formaran parte del proceso de adjudicacion.

El oferente al que se notifique la adjudicacion mediante la emision de la Orden de Compra
correspondiente, debera entregar los anexos anteriormente citados en papel original, debidamente
firmados. (Siempre que se soliciten).

Las ofertas deberin considerar todas las exigencias, antecedentes y elementos sefalados en
estas bases de licitacién y en los Términos de Referencia.

El monto disponible para financiar el servicio “Servicio de Capacitacion para funcionarios/as de
Liceo Politécnico y Escuelas Municipalizadas de la Comuna de Concon, en Bienestar
Emocional y Autocuidado de Equipos” es de $13.700.000 exento de IVA. Las Ofertas que
superen el monto disponible quedarén fuera de Bases y no seran evaluadas.




ARTICULO N° 18: EVALUACION DE LAS OFERTAS
La Comision de Evaluacion de la Propuesta estara conformada por las siguientes personas:
a) Christian Zepeda Echeverria, Director D.A.E.M o Gerardo Gonzalez Valdés Director (s)
D.A.EEM.
b) Ricardo Muifioz Sepulveda , Psicologo DAEM o Alejandra Suarez Vésquez, encargada de
Recursos Humanos DAEM
¢) Gonzalo Figueroa Herrera Director Liceo Politécnico de Concén o Roxana Silva Morales
Directora de Escuela Oro Negro.
La fecha de adjudicacion podra ser modificada en caso excepcional calificado estimado por el
Departamento de Educacién, por razones de fuerza mayor en la que la Comision Evaluadora no se
pudiese reunir por motivos calificados, situacion que sera informada a los oferentes a través del
Portal www.mercadopublico.cl

ARTICULO N° 19: COMISION DE LA PROPUESTA

El Procedimiento de Evaluacion de las Propuesta estara a cargo de la Comisién descrita en el
Articulo anterior o quienes le representen.

Las propuestas que no se ajusten a estas bases seran descalificadas, como también lo seran aquellas
que omitan alguno de los antecedentes requeridos.

La decision que adjudique la propuesta se fundara con el Acta de Evaluacion ante los oferentes, sin
embargo, las observaciones que la propuesta seleccionada merezca, deberan ser subsanadas por el
respectivo oferente, en forma previa a la emision de la orden de compra o la suscripcién del
contrato que se celebre si fuere necesario.

La evaluacion y calificacion de las ofertas se efectuara conforme a los criterios de evaluacion
incorporada a estas bases.

ARTICULO N° 20: CRITERIOS DE EVALUACION

20.1 Oferta Econémica 50%
Se evaluara con el mayor puntaje a la oferta mas Econoémica, (La oferta de menor valor). El calculo
del puntaje de la Oferta Econdmica resultara de la aplicacion de la siguiente formula matematica

Puntaje = Oferta de Menor Valor x 50%
Oferta a Evaluar

20.2 Experiencia del Proveedor 35%

Se asignara el mayor puntaje a la oferta que presente la mayor experiencia del proveedor oferente
y/o los relatores, realizada en los Gltimos tres afios (desde octubre 2021 a la fecha) en Trabajo en
Equipo. No se consideraran otros tipos de experiencia.

Para acreditar experiencia el oferente debera presentar Boletas de Honorarios, Facturas,
Certificados correspondientes al tema, emitidas por instituciones a las que se presté servicios de
esta naturaleza seguin corresponda. La Experiencia se medira por aplicacion de la siguiente tabla:

Experiencia del Proveedor Puntaje Porcentaje
10 o mas servicios en la tematica 100 35%
7 a 9 servicios en la tematica 75 26%
4 a 6 servicios en la tematica 50 18%
1 a 3 servicios en la tematica 25 9%
Sin Experiencia en la temaitica 5 2%




20.3 Presencia en la V Regiéon __ 15%

Este criterio evalta la presencia del oferente en la V regién. Se evaluara con el mayor puntaje la
propuesta que acredite mediante patente municipal, certificado de residencia o Rol Unico
Tributario, residencia en la V region.

Certificacion de presencia en V region Puntaje Porcentaje
Acredita presencia en la V Region 100 15%
Acredita presencia en la Region Metropolitana 50 8%
Acredita presencia en la otras regiones 25 4%
No acredita Presencia 5 0.8%

ARTICULO N° 21: DE LA ADJUDICACION DE LA PROPUESTA

El D.A.E.M. adjudicaré la propuesta sobre las ofertas presentadas satisfactoriamente, considerando
los informes técnicos y econdmicos que elaborara la Comision Propuesta y designada para estos
efectos. La adjudicacion se efectuara por el Portal www.mercadopublico.cl.

El D.A.E.M. declarara desierta la licitacién cuando no se presenten ofertas, se declarara
inadmisible la licitacién cuando las ofertas no cumplan con los requisitos minimos
establecidos en las bases, o cuando estas no resulten convenientes a los interese del Municipio,
no serd adjudicada la licitacién cunado las ofertas obtengan un puntaje inferior al

70% del total asignado a la evaluacion.

ARTICULO N° 22: READJUDICACION:

En caso que el proveedor adjudicado no pueda cumplir con los productos o servicios adjudicados, el
Departamento de Educacién Municipal Concén, podrd readjudicar el proceso licitatorio a la
segunda oferta mejor evaluada, de acuerdo al acta de evaluacion informada en el Sistema de
Informacién www.mercadopublico.cl

ARTICULO N° 23: NOTIFICACION

Resuelta la propuesta, el D.A.E.M. subiréd la Adjudicacién al Portal www.mercadopublico.cl ,
adjuntando el Decreto o Resolucién que respalda este acto y que dispondra la emision de la Orden
de Compra correspondiente.

ARTICULO N°24: DE LA ACEPTACION DE LA ORDEN DE COMPRA

La presente contratacion se considera de simple y objetiva especificacion por lo que se
perfeccionara mediante la emision y aceptacion de la correspondiente orden de compra, lo anterior
de conformidad a lo sefialado en el articula N°63 del decreto N°250 que aprueba el Reglamento de
la ley 19.886.

La Orden de Compra “OC” emitida por el DAEM de Concén debera ser aceptada por el proveedor
que adjudique la adquisicién de los productos a mas tardar en 24 horas desde la fecha de envio,
conforme a lo establecido en el articulo 63 del Decreto N°250/2004 Reglamento de la Ley de
Compras y Contrataciones Publicas. Si el proveedor no acepta la Orden de Compra dentro del plazo
establecido, serd anulada y readjudicada a la siguiente oferta si se ajusta a los requisitos establecidos
en las presentes Bases.

ARTICULO N°25: RESOLUCION DE EMPATES

En caso de existir un puntaje igual entre dos o mas ofertas, lo cual implique un empate entre ellas,
se har4 una nueva evaluacion entre las ofertas empatadas, considerando unicamente como criterio
de analisis Oferta Econémica del servicio con todo incluido.

Si la situacién de empate persiste, se resolvera en favor del Oferente que obtenga mayor puntaje en
Experiencia

En caso de persistir el empate se considerara como tercer criterio de desempate el Presencia en la
Region.



ARTICULO N° 26: ANULACION DE LA ORDEN DE COMPRA

El D.A.E.M notificara al Oferente de su decisién de anular la Orden de compra por lo siguiente:

B Acuerdo entre las partes.

B Cualquier incumplimiento de las obligaciones que asume el Proveedor del Servicio en su
Programa de Trabajo y entrega del mismo.

B Se haya dictado auto apertura de juicio oral en contra del Proveedor del Servicio.

B Es declarado en quiebra.

Al verificarse incumplimiento por parte del Oferente se hara efectivo el documento de

garantia que se menciona en el punto N° 15,1 de las presentes Bases. (Si éste se hubiere

solicitado)

ARTICULO N° 27: PLAZOS Y MULTAS POR NO CUMPLIMIENTO DEL PLAZO
PLAZOS:

El Plazo de entrega de los productos/servicios sera el sefialado por el oferente adjudicado. Si por
motivos de fuerza mayor no imputables al proveedor adjudicado no se logra la entrega, se podra
coordinar con la contraparte un nuevo plazo de entrega.

El plazo se inicia a contar de la aceptacion de la Orden de Compra y/o firma del Contrato.
MULTAS:

Si la entrega de los productos/servicios no se realiza en el plazo ofertado segun lo sefialado en la
oferta presentada por el oferente y la causal sea imputable al Proveedor, el D.A.E.M. aplicara una
multa de 35.000 pesos por dia de atraso. De ser reincidente lo levantado en acta tendra tope de un
2% del valor neto del servicio, la presente multa se aplicara con un tope de 5 dias hébiles.

En la eventualidad de existir pago de multas, el adjudicatario debera cancelarlas mediante Orden de
Ingreso Municipal en Caja Municipal, debiendo adjuntar una copia del estado de pago
correspondiente.

Las multas se aplicaran sin perjuicio del derecho de la Entidad licitante a recurrir ante los
Tribunales Ordinarios de Justicia, a fin de hacer efectiva la responsabilidad del Adjudicatario
incumplidor.

Si la ITS detectase que el Adjudicatario incurridé en cualquiera de las infracciones tipificadas o
alguna que amerite un proceso de multa, este serd notificado por la ITS. Cabe sefialar que el
proveedor podra hacer valer sus descargos, dentro de 5 dias habiles desde la notificacion del
incumplimiento. Una vez transcurrido el plazo, en caso de no existir descargos o si bien estos son
improcedentes, se podra aplicar la debida multa, esto se realizard a través de un Acto
Administrativo fundado mediante Decreto Alcaldicio.

ARTICULO N° 28: DEL ARREGLO DE CONTROVERSIA

Para la solucién de las diferencias que se pudieren originar en el incumplimiento de las obligaciones
que tienen su fuente en la presente Licitacion, las partes se someten a la jurisdiccién de los
Tribunales competentes.

3.-DESIGNESE, como integrantes de la Comisién Evaluadora a los siguientes funcionarios:
a) Christian Zepeda Echeverria, Director D.A.E.M o Gerardo Gonzalez Valdés Director (s)
D.A.EM.
b) Ricardo Mufioz Sepulveda , Psicologo DAEM o Alejandra Suarez Véisquez, encargada de
Recursos Humanos DAEM
¢) Gonzalo Figueroa Herrera Director Liceo Politécnico de Concdén o Roxana Silva Morales
Directora de Escuela Oro Negro.
Quienes durante el proceso licitatorio seran sujetos pasivos segun lo establecido en la Ley
N°20.730/2014



4.- PUBLIQUESE, el presente Decreto en la plataforma del Sistema de Compras y Contrataciones
Publicas.

5.- PASESE el presente decreto a la administradora de la pagina de la Ley del Lobby

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE.

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Direccion de Control
Objetado

Observado G{ﬂYTdPﬂ»
U
/-1
DISTRIBUCION: -

e Secretaria Municipal
e Archivo D.A.EM.(3)
e Transparencia

STC/MLEG/C%’pmg

B
g
— Z
¥} - E
)

L -4 0CT m_j l

H

I Rl
|

L4 = .( = !
=& RO o 450

i
]
f
1

1



