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ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

DECRETON° 3626 ¢

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

1. El Decreto Alcaldicio N° 3085 de fecha 10 de
septiembre de 2024 el cual Aprueba el Reglamento de Procedimiento de
Denuncias y Sancién del Maltrato, Acoso laboral y sexual, conjuntamente con su
Protocolo de Prevencion, Investigacion y sancion de la violencia en el Trabajo,
acoso laboral y acoso sexual.

2. El Decreto Alcaldicio N° 0972 de fecha 28 de marzo de
2025 el cual modifica y Aprueba el nuevo Reglamento de Procedimiento de
Denuncias y Sancién del Maltrato, Acoso laboral y sexual, conjuntamente con su
Protocolo de Prevencion, Investigacion y sancion de la violencia en el Trabajo,
acoso laboral y acoso sexual.

3. La designaciéon del abogado Gonzalo Aracena Marciel,
dependiente de la Unidad de Asesoria Juridica como encargado de la recepcidon
de denuncias e Investigacion en este procedimiento.

5. La Providencia Alcaldicia ordenando la instruccién de una
investigaciéon sumaria, estampada en el documento sefialado en el visto anterior.

6.- Las facultades contenidas en la ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades; lo dispuesto en los articulos 118 y siguientes
de la ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales, y lo
estipulado en el numero 4.10. letra C) y nimero 5 del Protocolo de prevencion del
acoso sexual, laboral y la violencia en el trabajo de la |. Municipalidad de Concén.

DECRETO:

1.- INSTRUYASE, Investigacion Sumaria a objeto de
investigar y determinar las eventuales responsabilidades administrativas que

pudiera tener| I < s -<cto de los hechos contenidos

en la dentro del marco Ley Karin,
todo, de acuerdo a lo consignado en resolucién de fecha 17 de noviembre de 2025
emanada del receptor de denuncia designado.

2.- DESIGNASE, como Investigador del proceso disciplinario, P
al funcionario a contrata don Gonzalo Ignacio Aracena Marciel, abogado asignadg’,+
a la Unidad de Asesoria Juridica, Jornada completa, Grado 7°, Escalaf(;’rf
Profesional. \S c
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3.- NOTIFIQUESE, por Secretaria Municipal el contenido del
presente decreto alcaldicio al Investigador designado a objeto que de
cumplimiento a lo resuelto en el nimero uno.

ANOTESE,
PROCESO DISCIPLINARIO.

OMUNIQUESE Y AGREGUESE AL EXPEDIENTE DEL
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DISTRIBUCION:

1.- Secretaria Municipal. I Mﬂg?iigfﬁtl_@ﬁﬁ DE CONCON
2.- Direccién de C_ontrol. e Direccion d& Control

3.- Asesoria Juridica. ST T

4.- Expediente sumarial. Ovje —l
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