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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON

CONCON, (4 JuN. 20%5

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

N° 1868 / VISTOS: Los antecedentes: 1.- La personeria del alcalde
don Freddy Ramirez Villalobos, para representar a la I. Municipalidad de
Concén, consta en el acta sentencia electoral Rol N° 280-2024 de fecha 30 de
noviembre de 2024. 2.- Decreto Alcaldicio N° 3.654 de fecha 16 de noviembre
de 2023 que establece el orden de subrogancia del Sr alcalde. 3.- Decreto
Alcaldicio N° 3.303 de fecha 25 de octubre de 2023 complementado por
Decreto Registrado N° 3.210 de fecha 25 de octubre de 2023, que delega firma
al Administrador Municipal de donde nace la representacion del alcalde. 4.- El
convenio denominado “Convenio Especifico de Colaboracién” suscrito con
fecha 03 de marzo de 2021, entre La Universidad Vifia del Mar y la llustre
Municipalidad de Concén; y las facultades sefaladas en los articulos 36, 56 y
63 del D.F.L. N° 1/2006, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- APRUEBESE, el convenio denominado “Convenio Especifico de
Colaboracion. celebrado entre La Universidad Vifia del Mar y la L
Municipalidad de Concon, con fecha 03 de marzo de 2021, el cual es del
siguiente tenor:

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION

UNIVERSIDAD VINA DEL MAR

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON




En la ciudad de Vina del Mar, a 03 de marzo de 2021, la Universidad Vifia del
Mar, R.U.T. numero 71.629.400-5, representada por su Rector. don Carlos
Isaac Palyi, cédula nacional de identidad numero my por su
Vicerrector Académico, don Eduardo Gonzalez Folch, cédula nacional de
identidad nimero| | lodos domiciliados para estos efectos en Agua
Santa 110, Vifia del Mar, por una parte; y por la otra; la |. MUNICIPALIDAD DE
CONCON, R.U.T numero 73.568.600-3 representado por su Alcalde, don
OSCAR SUMONTE GONZALEZ, cédula nacional de identidad numero

con domicilio en Avenida Santa Laura NQ 567, comuna de
Concén, celebran el siguiente convenio de colaboracion.

CONSIDERANDO:

1. Que la Universidad de Vina del Mar €n el marco de su Plan Estratégico
considera de vital importancia consolidar una estrecha vinculacién con el
medio, especificamente con Establecimientos Educacionales de la Regidén
de Valparaiso; debido a su posicionamiento estratégico y desarrollo social.

2. Que, con la finalidad de cumplir con uno de sus objetivos estratégicos, la
Escuela de Educacion de la Universidad Vida del Mar se encuentra
fortaleciendo su vinculacion con el territorio local, desarrollando
experiencias formativas en directa relacion con los establecimientos
educacionales.

3. Que el Departamento de Educacion de la llustre Municipalidad de
Concén es una Instituciéon que posee una clara vocacion de servicio publico
a sus habitantes, reflejada en la busqueda constante de nuevas
oportunidades de desarrollo en las areas sociales, culturales y productivas
de la comuna y particularmente el brindar una educacion de calidad a sus
nifos y jévenes.

SE HA CONVENIDO LO SIGUIENTE:

PRIMERO

El objetivo del presente Convenio es establecer las bases de una vinculacion
estratégica y colaboracidon entre ambas Instituciones, que contribuya al
desarrollo y mejoramiento educativo de las escuelas y jardines a través de un
trabajo conjunto que posibilite maximizar la utilizacion de los recursos
humanos y materiales disponibles por ambas instituciones.



SEGUNDO

Para dar cumplimiento al objetivo central del presente Convenio, las partes
acuerdan focalizar sus esfuerzos en los siguientes ambitos de cooperacién:
+ Desarrollo social y educativo de la comuna y de la regién, a través del

potencial desarrollo de proyectos final de carreras, seminario de
investigacion, portafolios y de trabajos de grado académicos, y/o de
licenciaturas asociados a la realidad educativa especifica y/o comunal.

« Promocién de iniciativas de educacién y capacitacién que logren
contribuir al desarrollo de competencias de los estudiantes y docentes,
que beneficien los requerimientos estratégicos de la gestion y la
promocion del capital humano.

«Colaboracién en el disefio de proyectos de mejoramiento en el ambito
educativo.

« Implementacion de practicas pedagogicas en los establecimientos
educativos.

TERCERO

En funcién de lo indicado en el articulo precedente del presente Convenio, la
Escuela de Educacion de la Universidad Vifia del Mar se compromete a:

« Invitar al establecimiento educativo a actividades académicas y de
extension, de caracter gratuito, organizadas por la Universidad Vifa del
Mar, sujeto a disponibilidad de cupos que la Escuela determine.

- Invitar a jornadas, coloquios, seminarios, y congresos vinculados con el
fortalecimiento de la labor del docente, organizados por la Escuela de
Educacion, que contribuyan en la mejora de los procesos de ensefianza y
aprendizaje. Sujeto a disponibilidad de cupos que la Escuela determine.

« Socializar los estudios e investigaciones que realicen los estudiantes de
tas Carreras de la Escuela de Educacion en el establecimiento
educativo.

« Otorgar becas en programas de diplomados y magisteres extendidos por
la Escuela de Educacién a profesionales de la comunidad escolar. Los
porcentajes de cada beca seran concordados anualmente, en conjunto
con la Direccion de Admisién,

« Facilitar la utilizacién de espacios fisicos e infraestructura tales como:
auditorios, laboratorios, talleres, biblioteca, espacios fisicos vinculados a
la actividad fisica, espacios comunes, con el propésito de propiciar
contextos educativos diferentes y contribuir en la realizacién de eventos
propios del quehacer educacional, y asi permitir generar instancias de



mejoras pedagdgicas en la medida que segun programacion academica
se cuente con dicho espacio en concordancia con la programacion
académica de la Universidad Vifia del Mar.

CUARTO

Respecto de la implementacién de practicas pedagogicas en los
establecimientos educativos, el DAEM, a través de su Equipo Directivo se
compromete a:

a) Asignar vacantes por semestre para estudiantes que, cumpliendo con los
requisitos establecidos por las Coordinaciones de Practicas de las
Carrera de ta Escuela de Educaciéon, puedan realizar procesos de
practicas.

b) La asistencia y participacion de: directivos y docentes a cargo de
estudiantes en procesos de practica, en una reunion semestral con
académicos de la Escuela de Educacion y/o de las Carreras de la
Escuela.

¢ Participacion directa en la supervision de la actividad académica de cada
estudiante a través de los docentes guias de los establecimientos.

Facilidades para que los profesores que acompafan procesos de practicas
pedagogicas participen en todas las instancias de invitacion de partes de la
Escuela de Educacion.

QUINTO

Para la coordinacion Institucional de las diferentes actividades especificas
derivadas del presente Convenio, la Escuela de Educacion de la Universidad
Vifia del Mar designa a la Coordinacion de Practicas de la Carrera como
unidad responsable y el profesional que el establecimiento designe como
responsable.

SEXTO

El presente Convenio tendra una duracion de 2 afos, estando sujeto a una
evaluacién anual, entiéndase como renovado si ninguna de las partes, diere
aviso a la otra de su intencién de ponerle término, mediante carta certificada,
dirigida al domicilio de la otra con a lo menos 90 dias de anticipacién a
vencimiento del afo calendario. Lo que, de ninguna manera, afectara la
continuidad de las actividades, programas, proyectos y/o practicas en
desarrollo, los cuales proseguiran hasta su total conclusion.



SEPTIMO

DESEMPENO ETICO Y RESPONSABILIDAD PENAL LEY 20.393. Las partes
declaran y garantizan cumplir con la normativa aplicable a la ley 20.393 de 2
de diciembre de 2009, que establece la Responsabilidad Penal de las
Personas Juridicas en los delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del
Terrorismo y delitos de Cohecho. Asimismo, se deja constancia que "Direccién
Regional’, adscribe al Codigo de Etica de Universidad Vifa del Mar, el cual
establece ciertos lineamientos para trabajadores UVM, y entre otros aspectos
y en su relacidn con los proveedores, dirige el actuar entre ambas partes.
Dicho documento se encuentra disponible para su acceso a través de la
pagina web de la Universidad, y en el siguiente link:

http://www.uvm.cl/wocontent/archivos/codiqo etica y conducta.pdf.

OCTAVO

La personeria de don CARLOS ISAAC PALYI y de don EDUARDO
GONZALEZ FOLCH para actuar en representacién de la UNIVERSIDAD VINA
DEL MAR, consta en Escritura Publica de fecha 05 de octubre de 2018,
otorgada en Notaria de Santiago de don Raul Undurraga Laso, Repertorio
N06319-18.

Por su parte, la personeria de don OSCAR SUMONTE GONZALEZ para
representar a la |. Municipalidad de Concén consta en la sentencia de
proclamacion de alcaldes Rol N @ 2467-2016, de fecha 01 de diciembre de
2016, emanada del Tribunal Electoral Regional de Valparaiso.

Los documentos que acreditan la representacion de los comparecientes no se
insertan por ser conocidos de las partes.

El presente convenio se firma en cuatro ejemplares originales, quedando dos
copias en poder de cada una de las partes.




2.- PUBLIQUESE, el presente Decreto Alcaldicio con el contrato respectivo en
la pagina web municipal www.concon.cl

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

(z SECRETARIA
g MUNICIPAL

DI RIBUCION

Secretaria Municipal.
Direccion de Control.
Administracién Municipal. :
Direccion de Administracion de Educacién Mummpal o e
Asesoria Juridica.
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