REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD

CONCON, [ i
DECRETO ALCALDICIO N° gos\ S 04 MAR. 2005

VISTOS:

1. LaLey N° 19.378 Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

2. La Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo de los funcionarios municipales cuya
aplicacion es de caracter supletoria a la Ley N° 19.378, segun lo dispuesto en el
articulo 4 de este ultimo cuerpo estatutario.

3. Decreto Supremo N° 1.889/95, que reglamenta la carrera funcionaria de la Ley 19.378.

4. Decreto Supremo N°19.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la
administraciéon de los servicios de salud y educacion desde la Corporacion Municipal
de Vifia del Mar a la Municipalidad de Concon.

5. El Art 52 de la Ley 19.880 que permite en forma excepcional la retroactividad de los
actos administrativos.

6. Resolucion N°18 del afio 2017, Contraloria General de la Republica.

7. Resolucion N°06 del afio 2019, Contraloria General de la Republica

8. Decreto Alcaldicio N°3.225 de fecha 24 de septiembre del 2024, donde se aprueba la
dotacion de salud para el ano 2025.

9. Sentencia Proclamacion Electoral Elecciones de alcalde 2024 Causa Rol N° 280-2024.

10. Decreto Alcaldicio N°3.303 de fecha 25 de octubre del afio 2023, delega firma del
administrador municipal.

11. Decreto Registrado N°3.210 de fecha 25 de octubre del afio 2023, nombramiento
administrador municipal.

12. Decreto Alcaldicio N°3.654 de fecha 16 de noviembre del afio 2023, subrogancia del
sr. alcalde.

13. Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de

Municipalidades.
14. Ord. N°126/2025 de fecha 25 de febrero del afio 2025, con autorizacidén de Alcaldia.

CONSIDERANDO:

1. El articulo N° 15 de la ley 19.378, Estatuto de Atencion Primaria, que fija la jornada
ordinaria de trabajo y su distribucién.

2. Que el horario de trabajo se adecuara a las necesidades de funcionamiento de los
establecimientos y acciones de atencion primaria de salud, no obstante, cuando por
razones extraordinarias de funcionamiento se requiera el servicio del personal fuera
de los limites horarios fijados en la jornada ordinaria de trabajo.

3. Potenciar las agendas del area dental, favoreciendo la continuidad de la atencién, en
el sector rural de la comuna.

DECRETO
1. ESTEBLEZCASE la jornada ordinaria de trabajo de la funcionaria enfermera, dofa
CAMILA DIAZ CASTRO C.I. NMa contar del 03 de marzo y hasta el 31
de diciembre del afio 2025, de e funciones y a la necesidad de cubrir
atencién de curaciones en horario PM..

- Lunes a jueves: 08:00 a 17:00 horas.
- Viernes: 08:00 a 16:00 horas.

2. NOTIFIQUESE, por secretaria Municipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

7 A\DAL
o\ ¢
oV Sy

Q o\ )
:Af.:x,.oé‘é\f:‘* | ?EJ.‘MOD-O:

\n*-fALC DE '

> SECRETARIA MUNICIPAL
» INTERESADO
> DEPARTAMENTO DE SALUD

-7 ;
CD/avr. 0. mie 1o





