
 
 

MUNICIPALIDAD DE CONCÓN           CONCON,  

 

 
ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE: 
DECRETO ALCALDICIO 
N° 
VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: 
1. Lo establecido en la Ley N°18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades. 
2. Lo establecido en la Ley N°19.424, que creó la Comuna de Concón. 
3. La Ley N°1.263 Orgánica de Administración Financiera del Estado. 
4. La Ley N°19.896 que modifica la Ley Orgánica N°1.263 de la Administración Financiera del Estado. 
5. La Ley 19754 Autoriza a Las Municipalidades Para Otorgar Prestaciones de Bienestar a sus Funcionarios. 
6. El Decreto Supremo N°854, que determina las clasificaciones presupuestarias. 
7. La Sentencia de Proclamación del Tribunal Regional Electoral de fecha 30 de noviembre de 2024.  
8. D.A N°1.991 de fecha 08 de agosto de 2022, donde se estableció cuadro de subrogancia para las Direcciones y Jefaturas a contar 

del 01 de agosto de 2022. 
9. D.A. N°1155 de fecha 24 de abril de 2026, donde se establece la subrogancia del Sr. Alcalde. 
10. D.R N°1165 de fecha 29 de abril de 2026, donde se nombra al Sr. Armando Arriagada Riquelme, Administrador Municipal a partir 

del 01 de mayo del 2026. 
11. D.A N°1221 de fecha 05 de mayo de 2026, donde se establece delegación de firma por orden del Sr. Alcalde, al funcionario 

Armando Arriagada Riquelme. 
12. Certificado N°15, de fecha 26 de junio de 2026, donde se certifica que existen los recursos necesarios para cancelar los reembolsos 

de MAYO 2026. 
D E C R E T O: 

1. PROCÉDASE, a reembolsar a los siguientes funcionarios municipales, el monto detallado a continuación, por concepto de beneficio 
médicos del Bienestar Municipal, correspondientes al año 2026 reembolsos MAYO, por un total de $2.656.070.- según detalle: 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

N° RUN NOMBRE Y APELLIDO MONTO

1 10.063.032-K ARIAS ORTEGA EVELYN 174,751$              

2 12.144.263-9 BAZAEZ HERRERA ANA 213,728$              

3 06.071.123-2 BENITEZ FIGARI MAURICIO 286,343$              

4 15.783.248-4 BUSTAMANTE FREDES ALEJANDRO 55,477$                

5 14.447.780-4 BRITO SANCHEZ MARCIA 171,939$              

6 14.558.360-8 CACERES MORALES PAULA 3,817$                  

7 14.544.277-K CANTILLANO TORO CAROLINA 92,500$                

8 12.823.509-4 CARREÑO PONCE PAOLA 55,131$                

9 14.506.753-7 CARROZA VEGA JIMENA 110,662$              

10 09.437.301-8 ESPINOZA GODOY MARIA 31,688$                

11 15.068.986-4 ESPINOZA GOMEZ LEONARDO 18,174$                

12 15.751.094-0 FLORES PINILLA ROXANA 123,951$              

13 11.437.281-1 GONZALEZ CATALDO PAULA 37,500$                

14 18.383.637-4 LARA LARA RUBEN 36,614$                

15 15.561.614-8 MARIN BRANTE FRANCISCO 38,530$                

16 17.754.192-3 MORENO MORALES PABLO 82,127$                

17 12.076.902-2 MUÑOZ RIVEROS MARIA 15,310$                

18 12.822.991-4 NAVARRO PAVEZ ANA 38,840$                

19 16.866.686-0 OLIVARES MATURANA CAROL 112,692$              

20 10.734.299-0 PEREZ GUERRA CRISTIAN 19,145$                

21 17.479.175-9 SANTIBAÑEZ AHUMADA CAMILA 41,012$                

22 05.409.820-0 SEGURA OLMOS FRANCISCO 66,175$                

23 10.044.847-5 SILVA ALARCON CATALINA 209,541$              

24 15.083.920-3 SUAREZ VASQUEZ ALEJANDRA 12,260$                

25 15.720.351-7 TAPIA BARRIOS MARGARITA 43,691$                

26 15.084.074-0 URBINA CARMONA MARGARITA 19,400$                

27 17.274.083-9 VALENCIA VELIZ VICTORIA 21,078$                

28 14.418.424-6 VEAS PIZARRO NELLY 170,113$              

29 14.514.255-5 VIDAL ALMENDARES HECTOR 112,873$              

30 08.618.636-5 VERGARA OSORIO DORIS 83,161$                

31 17.753.407-2 GALLARDO GAETE MICHAEL 101,462$              

32 14.375.792-7 QUEZADA CORTES ALEJANDRA 12,000$                

33 15.086.341-4 ILLANES ARELLANO PAULA 44,385$                

TOTAL 2,656,070$           
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2. REALÍCESE, la transferencia bancaria correspondiente por los giradores autorizados, en las cuentas de los funcionarios registradas. 

 
3. MANTENGASE a resguardo los respaldos de los reembolsos en la Dirección de Gestión de Personas. 

 
4. ANÓTESE, COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE EN LA PÁGINA DEL MUNICIPIO Y ARCHÍVESE. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DISTRIBUCIÓN: 

• SECRETARÍA MUNICIPAL. 

• BIENESTAR. 

• CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO. 

Este documento incorpora una firma electrónica avanzada según lo indica el Art. N° 2 de

la Ley N° 19.799. Su validez puede ser consultada escaneando el código QR.
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