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MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCON, 20/10/2026

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:
DECRETO ALCALDICIO

Ne 3078
VISTOS:

1. Lo establecido en la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

2. Lo establecido en la Ley N° 19.424, que cre6 la Comuna de Concén.

3. LaLey N° 1.263 Organica de Administracion Financiera del Estado.

4. LalLey N° 19.896 que modifica la Ley Organica N° 1.263 de la Administracion Financiera del Estado.
5. El Decreto Supremo N° 854, que determina las clasificaciones presupuestarias.

6. La Sentencia de Proclamacién del Tribunal Regional Electoral de fecha 30 de noviembre de 2024.
7. D.A. N° 1991 de fecha 08 de agosto de 2022, donde se establecié cuadro de subrogancia para las

Direcciones y Jefaturas a contar del 01 de agosto de 2022 y sus modificaciones.
El reglamento de recuperacién de licencias médicas D.A. 3.440 de fecha 01 de diciembre de 2022.
. D.AN°1155 de fecha 24 de abril de 2026, que establece orden de subrogancia en caso de ausencia
o impedimento del Sr. Alcalde, a contar del 01 de mayo de 2026.
10.D.R. N°1165 de fecha 29 de abril del 2026, indica nombramiento de Armando Arriagada Riquelme
como Administrador Municipal a partir del 01 de mayo de 2026.
11.D.A. 1221 de fecha 05 de mayo de 2026, que establece delegacion de firma por orden del Sr.
Alcalde, al funcionario Armando Arriagada Riquelme.
12.Licencias Médicas.
CONSIDERANDO:
1.Que, a diferencia de las licencias médicas del régimen comun, el Seguro de la Ley N° 21.063 contempla el pago
directo de un subsidio econémico por parte de la entidad administradora del seguro (Mutualidad o Instituto de
Seguridad Laboral) para reemplazar total o parcialmente la remuneracion del trabajador, procediendo por tanto la
suspension del pago de la remuneracion fiscal por los dias autorizados
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DECRETO:

1. RATIFIQUESE el derecho al uso de permiso justificado otorgado en virtud del Seguro de
la Ley N° 21.063 (Ley SANNA) a la la funcionaria Donha Jessica Espinosa Herrera,
amparado en la licencia médica N° [ ror un total de 30 dias, a contar del
28/09/2026 hasta el 27/10/2026, ambas fechas inclusive.

2. RATIFIQUESE la suspension del derecho a percibir su remuneracién ordinaria mensual
de cargo municipal por el periodo sefialado en el numeral anterior, toda vez que durante
dicho lapso la funcionaria tendra derecho al pago del subsidio con cargo al seguro que
regula la Ley N° 21.063, gestionado ante el organismo administrador previsional
correspondiente.

3. NOTIFIQUESE el presente decreto a la funcionaria Dofla Jessica Espinosa Herrera por la

secretaria Municipal al correo electrénico [ ENEENEGEGEGEE

4. ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y
ARCHIVESE.

DY RAMIREZ VAILLALOBOS
ALCALDE

DISTRIBUCION:
1.-SECRETARIA MUNICIPAL.
2.-GESTION DE PERSONAS
3.-CONTABILIDAD

APROBACION CON ALCANCE |

Este documento incorpora una firma electrénica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
la Ley N° 19.799. Su validez puede ser consultada escaneando el codigo QR.
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