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DECRETOC REGISTRADO N° !
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ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO QUE SIGUE:
VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

-

. Lo establecido en la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.
La Ley N° 19.424 que cred la Comuna de Concon.
. La Ley N°18.883 que aprueba el Estatuto Administrativo de los funcionarios Municipales.
. La Sentencia de Proclamacion del Tribunal Regional Electoral de fecha 30 de noviembre
2024.
4. La Ley N° 1.263 Organica de Administracion Financiera del Estado.
5. La Ley N° 19.896 que modifica la Ley Organica N° 1.263 de la Administracién Financiera
del Estado.
- El Decreto Supremo N° 854, que Determina las Clasificaciones Presupuestarias.
- Registrese en la plataforma Siaper conforme a la resolucién N° 10 del afio 2018 y la
resolucion N° 06 del afio 2020, ambas de la Contraloria General de la Republica.
8. D.R N°3210 de fecha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr. Sebastian Tello
Contreras, Administrador Municipal a partir del 24 de octubre del 2023.
9. D.A N°3303 de fecha 25 de octubre de 2023, donde se establece delegacién de firma por
orden del Sr. alcalde, al funcionario Sebastian Tello Contreras.
10. D.A N°3654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subrogancia en
caso de ausencia o impedimento del Sr. alcalde.
11. Ord. N°781 de fecha 26 de mayo del 2025 de Dideco y recibido el dia 02 de junio del 2025
en Gestién de Personas.
12. Decreto registrado N°268 de fecha 22 de enero del 2025, que indica contratar a Sebastian
Nufiez Rojas.
13. Correo electronico de Dideco de fecha 02 de junio del 2025, el cual indica fecha desde
cuando el honorario Sebastian NOfdez Rojas cumplird metas.
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DECRETO:

1.- RATIFIQUESE, la modificacién del punto 1y 2 del Decreto Registrado N°268 de fecha 22
de enero de 2025 y del respectivo contrato en los puntos cuarto y sexto, desde el 01 de
junio del 2025 al 31 de diciembre del 2025.

2.- ELIMINESE, donde dice, “Tendra derecho a 21 dias administrativos con cargo al
mandante, que  deberén ser utilizados durante ia vigencia del contrato, vestuario vy
calzado, previa autorizacion de la direccién y disponibilidad presupuestaria, dias
compensatorios por aquellos trabajos realizados fuera del horario”.

Debe Decir: “Se proporcionaréd vestuario y calzado, previa autorizacién de la direccién y
disponibilidad presupuestaria”.

3.- ELIMINESE, donde dice, “Por 30 horas semanales”.
Debe Decir: “Por cumplimiento de metas”.

4.- Andtese, Comuniquese, Publiquese En La Pagina Del Municipio, Registrese En El
Siaper Y Archivese.
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DISTRIBUCION:
» SECRETARIA MUNICIPAL.
«GESTION DE PERSONAS
+DIDECO

«REGISTRO SIAPER.
+INTERESADO.




