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MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCON, 26/08/2026

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:
DECRETO REGISTRADO

N° 2025
VISTOS:

a. Laley N°19.378 Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal.

b. La Ley N°18.883 Estatuto Administrativo de los funcionarios municipales cuya
aplicacion es de caracter supletoria a la Ley N° 19.378, segun lo dispuesto en el articulo
4 de este ultimo cuerpo estatutario.

c. Decreto Supremo N219.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la
administracion de los servicios de salud y educacién desde la Corporaciéon Municipal de
Vifia del Mar a la Municipalidad de Concén.

d. Resolucion N°18 del afio 2017, Contraloria General de la Republica.

e. Resolucion N°06 del afio 2019, Contraloria General de la Republica.

f. Ley 19.880, establece bases de los procedimientos administrativos que rigen los
drganos del estado.

g. Decreto Alcaldicio N°3.082 de fecha 30 de septiembre del 2025, donde se aprueba la
dotacion de salud para el afio 2026.

h. Sentencia Proclamacion Electoral Elecciones de alcalde 2024 Causa Rol N° 280-2024.

i. Decreto Alcaldicio N°1.165 de fecha 29 de abril del afio 2026, nombramiento
administrador municipal.

j. Decreto Alcaldicio N°1.221 de fecha 05 de mayo del afio 2026, delega firma del
administrador municipal.

k. Decreto Alcaldicio N°1.155 de fecha 24 de abril del afio 2026, subrogancia del sr.
alcalde.

I. Decreto alcaldicio 1839 de fecha 02 de julio del aifo 2026

m. Resoluciones de Compin e Isapres de los funcionarios del CESFAM — SAR y Desam de
Concon.

n. Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades.

0. El Art 52 de la Ley 19.880 que permite en forma excepcional la retroactividad de los

actos administrativos.

CONSIDERANDO

a.

Que conforme al articulo 18 de la Ley N°19.378, los funcionarios tienen derecho a
permisos y licencias conforme a las normas establecidas en el Estatuto de Atencién
Primaria de Salud Municipal y su reglamento.

. Que las licencias médicas presentadas han sido debidamente autorizadas por el

organismo competente (COMPIN/ISAPRE/I.S.T.), y acreditan el estado de salud que
justifica la inasistencia del/la funcionario/a a sus labores.

Que corresponde a esta autoridad municipal reconocer y registrar oficialmente las
licencias médicas autorizadas, a fin de efectos administrativos, presupuestarios y de
control interno.
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DECRETO

1. REGISTRESE en el sistema SIAPER las Licencia Médica AUTORIZADAS de los y las
funcionarios/as que detallo a continuacién Dependiente de la Direccién del CESFAM-

SAR y Desam Concon.

N° LICENCIA NOMBRE CEDULA DE| FECHADE [ N° | HASTA TIPO DE REPOSO / ENTIDAD DE
IDENTIDAD| EMISION | DIAS LICENCIA  [JORNADA| oo\ SALUD
E. HIJO MENOR
SOWI CERON GOMEZ 08.06.2026| 7 |10,06,2026| 16,06,2026|DE 1 ANO Total Autorizada |[FONASA
CAMILA GUERRERO BARRIOS 08.06.2026| 3 |08,06,2026| 10,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |[FONASA
MAFALDA SEGOVIA RIVERA 08.06.2026| 20 |09,06,2026| 28,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |CONSALUD
ROBERTO GARNHAM PARRA 08.06.2026| 3 | 08,06,2026| 10,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |COLMENA
ISIDORA QUINTANA PASTEN 08.06.2026| 1 |08,06,2026| 08,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |[FONASA
ISIDORA QUINTANA PASTEN 09.06.2026 4 |09,06,2026| 12,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |[FONASA
BARBARA MOYA MURNOZ 09.06.2026| 3 |09,06,2026| 11,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |FONASA
ROBERTO GARNHAM PARRA 10.06.2026| 2 |11,06,2026 12,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |COLMENA
FRANCISCO CISTERNAS JORQUERA 11.06.2026| 2 |11,06,2026 12,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |[FONASA
ABIGAIL PINO HIDALGO 15.06.2026| 3 | 15,06,202617,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |[FONASA
E. HIJO MENOR
SOWI CERON GOMEZ 15.06.2026| 30 |17,06,2026| 16,07,2026|DE 1 ANO Total Autorizada |[FONASA
SHIRLEY SAAVEDRA CLADERA 15.06.2026| 2 | 15,06,2026| 16,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |COLMENA
GILDA CAQUEO ESCARATE 16.06.2026| 4 |16,06,2026 19,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |COLMENA
JUAN CISTERNAS BERNAL 15.06.2026| 7 | 15,06,202621,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |[FONASA
ROCIO AGUILERA VERGARA 15.06.2026| 3 |15,06,202617,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |[FONASA
ENZO VASQUEZ VASQUEZ < | 19.06.2026| 5 | 19,06,2026] 23,06,2026|E.COMUN Total Autorizada [FONASA
VALENTINA FUENTEALBA MUROZ 17.06.2026| 2 |17,06,2026| 18,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |[FONASA
PAOLA SOTO SEPULVEDA 20.06.2026] 1 |[20,06,2026| 20,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |[FONASA
MAIDELIG RODRIGUEZ LOPEZ 20.06.2026| 21 |18,06,2026|08,07,2026|E.COMUN Total Autorizada |FONASA
DAMARIS SOTOMAYOR VIDAL 22.06.2026 22,06,2026| 22,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |[FONASA
DANIELA RODRIGUEZ VILLABLANCA 23.06.2026] 7 |23,06,2026| 29,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |[FONASA
BELEN GARCIA ARAUJO 23.06.2026| 11 |23,06,2026|03,07,2026|E.COMUN Total Autorizada |FONASA
FRANCISCA CUEVAS LUCERO 23.06.2026] 2 |24,06,2026] 25,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |[FONASA
CAROLINA CAMPOS HUERTA 4.06.2026| 3 | 25,06,2026| 27,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |[FONASA
CARLOS UMAZABAL MEZA 4.06.2026| 2 | 25,06,2026( 26,06,2026|E.COMUN Total Autorizada |[FONASA
REGISTRESE, ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
DO ARRIAGADA RIQUELME

Ty( TELLO CONTRERAS SRRIAGRD
SECRETARIO MUNICIPAL (S) )

Distribucion:
1. Secretaria Municipal
2. RRHH Desam

Este documento incorpora una firma electrénica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
la Ley N° 19.799. Su validez puede ser consultada escaneando el codigo QR.
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