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MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCORY/01/2026

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:
DECRETO REGISTRADO

N° 283
VISTOS:

a. Laley N°19.378 Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal.

b. La Ley N°18.883 Estatuto Administrativo de los funcionarios municipales cuya
aplicacion es de caracter supletoria a la Ley N° 19.378, segun lo dispuesto en el articulo
4 de este ultimo cuerpo estatutario.

c. Decreto Supremo N219.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la
administracion de los servicios de salud y educacién desde la Corporaciéon Municipal de
Vifia del Mar a la Municipalidad de Concén.

d. Resolucion N°18 del afio 2017, Contraloria General de la Republica.

e. Resolucion N°06 del afio 2019, Contraloria General de la Republica.

f. Decreto Alcaldicio N°3.082 de fecha 30 de septiembre del 2025, donde se aprueba la
dotacion de salud para el afio 2026.

g. Sentencia Proclamacion Electoral Elecciones de alcalde 2024 Causa Rol N° 280-2024.

h. Decreto Alcaldicio N°3.303 de fecha 25 de octubre del afio 2023, delega firma del
administrador municipal.

i. Decreto Registrado N°3.210 de fecha 25 de octubre del afio 2023, nombramiento
administrador municipal.

j. Decreto Alcaldicio N°3.654 de fecha 16 de noviembre del afio 2023, subrogancia del sr.
alcalde.

k. Resolucién N° 110, 111, 112 de fecha 02 de enero del afio 2026.

Resolucion N° 118, 119, 120, 121, 125, 126, 127, 128 de fecha 05 de enero del afio
2026.

m. Resolucién N° 129, 130, 131, 132, de fecha 06 de enero del afio 2026.

Resolucion N° 133, 134, 146, 147 de fecha 07 de enero del afio 2026.

Resolucion N° 138, 139, 140, 141, 148, 149, 150, 151 de fecha 08 de enero del afo
2026.

Resoluciéon N° 156, 163 de fecha 09 de enero del aiio 2026.

Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades.

CONSIDERANDO
a. Que, conforme al articulo 19 del Reglamento aprobado por el D.S. N° 1.889/95 del

Ministerio de Salud, los funcionarios regidos por la Ley N° 19.378 tienen derecho a
hacer uso de feriado legal anual de 15 dias hdbiles, aumentados progresivamente
conforme a los afios de servicio, de acuerdo con la normativa vigente.

Que, el articulo 21 del mismo reglamento, establece que los funcionarios podran hacer
uso de hasta seis dias habiles de permiso administrativo durante el aiio calendario.

. Que, las solicitudes presentadas por los/las funcionarios/as cumplen con los requisitos

establecidos en la normativa vigente, existiendo disponibilidad de dias y no existiendo
inconvenientes para el normal funcionamiento del establecimiento.

. Que, en mérito de lo anterior, resulta procedente dictar el acto administrativo

correspondiente que autorice el uso de los dias solicitados.
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DECRETO

1. RATIFIQUESE los permisos y feriados de los funcionarios que detallo a continuacion
dependiente de la direccion CESFAM — SAR y DESAM de Concoén:

02,01,2026( 110 |DOTACION CESFAM ROXANA ACEVEDO DE LA TORRE FERIADO LEGAL 5| 02,01,2026 08,01,2026
02,01,2026f 111 |DOTACION CESFAM ENZO VASQUEZ VASQUEZ ADMINISTRATIVO 0.5 06,01,2026 06,01,2026
02,01,2026 112 |DOTACION CESFAM ELIZABETH AGUIRRE MARTINEZ ADMINISTRATIVO 0.5 08,01,2026 08,01,2026
05,01,2026f 118 |DOTACION CESFAM NICOLE BURGOS BERNAL FERIADO LEGAL 10| 12,01,2026 23,01,2026
05,01,2026f 119 |DOTACION CESFAM KATHERINE FERNANDEZ CISTERNAS FERIADO LEGAL 15| 19,01,2026 06,02,2026
05,01,2026( 120 |DOTACION CESFAM ALEJANDRA ZAMORANO DROGUETT ADMINISTRATIVO 1| 09,01,2026 09,01,2026
05,01,2026f 121 |DOTACION CESFAM DAYNA FIGUEROA URIZAR ADMINISTRATIVO 1 12,01,2026 12,01,2026
05,01,2026( 125 |DOTACION CESFAM GABRIELA ESPINOZA JARAQUEMADA H. COMPENSATORIAS 1:00 07,01,2026 07,01,2026
05,01,2026( 126 |DOTACION CESFAM ALEX HIDALGO PIZARRO FERIADO LEGAL 8| 08,01,2026 19,01,2026
05,01,2026( 127 |DOTACION CESFAM VERONICA ARANCIBIA GUERRA ADMINISTRATIVO 1| 08,01,2026 08,01,2026

5,1,2026| 128 |DOTACION CESFAM RUBEN BERNAL ORREGO PERMISO GREMIAL 0:30 06,01,2026 06,01,2026
06,01,2026f 129 |DOTACION CESFAM LUIS VINALES HIDALGO ADMINISTRATIVO 0.5 08,01,2026 08,01,2026
06,01,2026f 130 |DOTACION CESFAM SARA MONTENEGRO ASTETE FERIADO LEGAL 5| 26,01,2026 30,01,2026
06,01,2026( 131 |DOTACION CESFAM SARA MONTENEGRO ASTETE ADMINISTRATIVO 1| 13,01,2026 13,01,2026
06,01,2026( 132 |DOTACION CESFAM ADAIL GONZALEZ CISTERNAS ADMINISTRATIVO 09,01,2026 09,01,2026
07,01,2026f 133 |DOTACION DESAM SANDRA MOYA CALDERON H. COMPENSATORIAS 0:30 07,01,2026 07,01,2026
07,01,2026| 134 |DOTACION CESFAM GIOVANNI DIAZ GATICA ADMINISTRATIVO 1| 09,01,2025 09,01,2025
08,01,2026( 138 |DOTACION DESAM FRANCISCA VASQUEZ MIRANDA FERIADO LEGAL 1| 09,01,2026 09,01,2026
08,01,2026( 139 |DOTACION SAR KATHERINE FREDES CISTERNAS ADMINISTRATIVO 1| 09,01,2026 09,01,2026
08,01,2026( 140 |DOTACION SAR TAMARA PENA FIGUEROA ADMINISTRATIVO 1| 09,01,2026 09,01,2026
08,01,2026( 141 |DOTACION DESAM KARMINA HERNANDEZ CORTES H. COMPENSATORIAS 3:00 08,01,2026 08,01,2026
07,01,2026| 146 |DOTACION CESFAM ELDA BARRIGA VARGAS FERIADO LEGAL 10| 26,01,2026 06,02,2026
07,01,2026| 147 |DOTACION CESFAM KATHERINE ARAYA NAVARRO FERIADO LEGAL 10| 19,01,2026 30,01,2026
08,01,2026/ 148 |DOTACION CESFAM MACARENA AHUMADA FIGUEROA ADMINISTRATIVO 1| 09,01,2026 09,01,2026
08,01,2026( 149 |DOTACION CESFAM XIMENA OYANEDEL MOYA ADMINISTRATIVO 1 09,01,2026 09,01,2026
08,01,2026( 150 |DOTACION DESAM MAURICIO LECAROS ARAYA H. COMPENSATORIAS 1:00 08,01,2026 08,01,2026
08,01,2026( 151 |DOTACION CESFAM PATRICIA HERNANDEZ CORTES ADMINISTRATIVO 1| 09,01,2026 09,01,2026
09,01,2026 156 |DOTACION CESFAM TATIANA DIAZ GAETE ADMINISTRATIVO 0.5 19,01,2026 19,01,2026
09,01,2026( 161 |DOTACION SAR SANTIAGO VARELA LAZCANO ADMINISTRATIVO 1| 10,01,2026 10,01,2026
09,01,2026( 163 |DOTACION DESAM KARMINA HERNANDEZ CORTES H. COMPENSATORIAS 1:00 09,01,2026 09,01,2026

REGISTRESE, ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
ARIA HLIANA ESPINOZA GODOY IAN TELLO CONTRERAS
"SECRETARIA MUNICIPAL ALCALDE (5)
Distribucion:

1. Secretaria Municipal
2. RRHH Desam

APROBACION CON ALCANCE |

Este documento incorpora una firma electrénica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
la Ley N° 19.799. Su validez puede ser consultada escaneando el codigo QR.




		2026-01-27T13:27:48-0300


		2026-01-27T13:27:51-0300




