REPUBLICA DE CHILE
.MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION GESTION DE PERSONAS

DECRETO REGISTRADON® ' 680

CONCON, 30 way 2023

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO SIGUIENTE:
VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

1. Las facultades que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de

Municipalidades.

La Ley N°18.575, de Bases del Estado.

3. Lo dispuesto en la Ley N°18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios

Municipales.

La Ley N°19.424, que creo la comuna de Concon.

Sentencia de proclamacion del tribunal electoral regional de donde emana la

representacién del Sr Alcalde, de fecha 01 de diciembre de 2016.

6. La Ley N°19.880, establece procedimientos administrativos que rigen los actos de
los Organos de la Administracién del estado.

7. La resolucion numeral 10 y numeral 18 de la Contraloria General de la Republica
del afio 2017, el Reglamento N°1 de Planta Municipal de la Comuna de Concoén, de
fecha 19 de octubre de 2019, publicado en el Diario Oficial de fecha 30 de diciembre
de 2019.

8. ElReglamento de Funciones, de fecha 14 de abril del 2020, sancionado por Decreto
Alcaldicio N°1.031.

9. Decreto N°959, de fecha 29 de marzo de 2023, que aprueba las bases de Concursos
Publicos de oposicion y antecedentes para proveer el cargo de Jefe de Asesoria
Urbana.

10. Publicacién en el Diario el Mercurio de Valparaiso del llamado del concurso publico
para proveer cargo de la Municipalidad de Concén, con fecha 29 de marzo de 2023,
la distribucion a las Municipalidades de la V region, y publicacion en la pagina
www.concon.cl.

11. Acta de Comisién de Concursos Publico, cargo Jefatura Asesoria Urbana, de fecha
24 de abril de 2023, en donde la Comisién de Concursos Publico conformada por
la Srta. Mariela Flores Campos Presidenta de la Comisién, don Eugenio San Roman
Courbis y Sra. Pamela Soto Agudo, integrantes de la Comisién y la Sra. Maria Paz
Varas Guzman, Secretaria de la Comision, habiendo revisado y evaluados los
antecedentes del Concurso para proveer cargo de Jefatura de Asesoria Urbana
donde participaron 3 postulantes, y para el proceso de entrevista cumplen 2
postulantes.

12. Acta de Concurso Publico N°2, de fecha 27 de abril de 2023, donde se evalla la
entrevista y se presenta candidato para resolucién del Sr. Alcalde.

13. La providencia alcaldicia donde se nombra en el cargo de Jefatura de Asesoria
Urbana, grado 9°, al Sr. Pablo Bombal Cérdova, a partir del 15 de mayo de 2023.

14. Acta de aceptacion de cargo, de fecha 11 de mayo de 2023, en donde Pablo
Bombal, acepta el cargo de Jefatura Asesoria Urbana, grado 9°, a contar del 15 de
mayo de 2023.

~

-

CONSIDERANDO:

1. Que el Municipio de Concon, cuenta en la actualidad con un Reglamento de
Planta N°1, de fecha 19 de octubre de 2019, publicado en el Diario Oficial de fecha
30 de diciembre de 2020.

2. Que es indispensable para este Municipio contar un técnico, destinado al
Departamento de Contabilidad y Presupuesto, para funciones esenciales
municipales.

3. Que en virtud que se dan todos los supuestos de hecho y de derecho, para el

nombramiento del Titular. 4/
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REPUBLICA DE CHILE
I.LMUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION GESTION DE PERSONAS

DECRETO:

1. NOMBRESE, a contar del 15 de mayo de 2023, en calidad de titular, Escalafén
Jefatura, Grado 9, al Sr. Pablo Bombal Cérdova, RUN: asignado a
la Direccion de SECPLAC como Jefe de Asesoria Urbana.

2. IMPUTESE, el gasto que irroga el presente Decreto al subtitulo 21 “Gastos en
Personal”, del presupuesto municipal.

3. DESTINESE, a cumplir las funciones de Jefe de Asesoria Urbana.

4. NOTIFIQUESE, por la Secretaria Municipal en forma personal o por carta
certificada al domicilio del funcionario -
con el fin que tome conocimiento de este nombramiento en calidad de

Titular.

5. REGISTRESE, este Decreto en la plataforma SIAPER, de la Contraloria general
de la Repulblica, de acuerdo al articulo N°53 de la Ley 18.695, Orgéanica
Constitucional de Municipalidades.

6. PUBLIQUESE, este decreto en la pagina electrénica del Municipio de acuerdo a
lo indicado en el articulo N°12 de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

7. ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE, Y ARCHIVESE.
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ALCALDE

- Gestion de Personas.
- SECPLAC
- Interesado.
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