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DECRETO REGISTRADO N° /

CONCON, 30 NOV 2013

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

1.

2.

3.

10.

18

Lo dispuesto en el Art. N°1, letra a) de la Ley N°19.280 del 16.12.93 modificadora de la
Ley N°18.695.

Atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

El Art. 10 del mismo cuerpo legal que introduce modificaciones a la Ley N°18.883
Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales.

Las disposiciones legales vigentes disponen el “Empleo a Contrata”, cargos que tiene la
calidad de transitorio pero que para todos los efectos son funcionarios municipales y
estan sujeto a la Ley N°18.883 “En todo aquello compatible con la naturaleza de estos
cargos”.

. La sentencia de proclamacién del Tribunal Regional Electoral Vta. Regién Valparaiso,

de fecha 29 de junio de 2021.

. D.A. N°2880 de fecha 30 de noviembre de 2022, en donde se prorroga los contratos de

los funcionarios a Contrata para el afio 2023.

D.R N°3.210, de fecha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr. Sebastian Tello
Contreras, Administrador Municipal a partir del 24 de octubre del 2023.

D.A N°3.303, de fecha 25 de octubre de 2023, donde se establece delegacion de firma
por orden del Sr. Alcalde, al funcionario Sebastian Tello Contreras.

D A N°3.654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subrogancia
en caso de ausencia o impedimento del Sr. Alcalde.

La Decision del Sr. Alcalde para renovar Contratas afio 2024, a los siguientes
funcionarios.

DECRETO:

1. PRORROGASE, las contratas a contar del 01 de enero de 2024 al 31 de diciembre de -
2024 y/o hasta cuando el Sr. alcalde lo estime necesario, a las personas que se indican
a continuacion:

PAULA ANDRADE RUBILAR, RUN NG, Grado 16°, Escalafon Auxiliar,
asignada al Juzgado de Policia Local, para cumplir funciones como apoyo en el
Juzgado.

GoNzALO ARACENA MARCIEL, RUN NG Grado 8°, Escalafon
Profesional, asignado a la Direccién de Asesoria Juridica, para cumplir funciones como
Profesional Abogado.

ANDRES ARIAS SOTO, RUN NI Grado 16°, Escalafon Auxiliar, asignado
al Departamento de Operaciones, para cumplir funciones como Conductor.

ALEXIS CABALLERO OYARCE, RUN N"F Grado 8°, Escalafon
Profesional, asignado a la Direccion de SECPLAC, para cumplir funciones como Apoyo
Profesional de Ingeniero Constructor.

DANIELLA CARCAMO VEGA, RUN NIl media jornada (22 horas), Grado
9°, Escalafon Profesional, asignada a la Direccién de DIDECO, para cumplir funciones
de Apoyo Profesional de Trabajadora Social.
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esTEBAN CeEPEDA CORTES, RUN N'@ Grado 14°, Escalafén
Administrativo, asignado a la Direccion de Cultura, para cumplir funciones

administrativas.

ceRARDO CORTES SANDOVAL, RUN NI Grado 16°, Escalafon
Auxiliar, asignado a la Direccién de Seguridad Publica, para cumplir funciones de

Conductor.

mARIA sOLEDAD cRisosTomo GAMBOA, RUN NG Graco s°,
Escalafén Profesional, asignada a la Direccién de SECPLAC, para cumplir funciones

de Apoyo Profesional Arquitecta.

DAUD DAHMA GUERRERO, RUN Nq, Grado 16°, Escalafén Auxiliar,
asignado a la Direccién de Medio Ambiente, Aseo, Ornato y Areas Verdes, para cumplir

funciones de apoyo en Equipos de Sonido.

JuLiA DIAZ VIDAL, RUN NG redia jornada (22 horas) Grado 9°,
Escalafén Profesional, asignada a la Direccién de Obras Municipales, para cumplir
funciones de Apoyo Profesional Arquitecta.

JORGE DINAMARCA s0zA, RUN Nl Grado 8°, Escalafon Profesional,
asignada a la Direccién de Obras Municipales, para cumplir funciones de Apoyo
Profesional Arquitecto.

JESSICA ESPINOSA HERRERA, RUN NG Grado 9°, Escalafén Técnico,
asignada a la Direccién de Obras Municipales, para cumplir funciones como Inspectora
de Obras.

LEONARDO ESPINOZA GOMEZ, RUN NG Grado 8. Escalafon
Profesional, asignado a la Direccién de Obras Municipales, para cumplir funciones de
Arquitecto Revisor.

pRISCILLA FAJARDO CISTERNAS, RUN N Grado 15°, Escalafén
Administrativo, asignada a la Direccién de Cultura para cumplir funciones de
Administrativa.

ROXANA FLORES PINILLA, RUN Nl Grado 8°. Escalafén Profesional,
asignada al Departamento de Operaciones, para cumplir funciones de Apoyo
Profesional.

serRGIO GAETE SALAZAR, RUN NI Grado 15°, Escalafon Auxiliar,
asignado al Departamento de Operaciones, para cumplir funciones como Conductor.

AURORA GALLEGUILLOS DiAZ, RUN N@lll) Grado 9°, Escalafon
Profesional, asignada a la Direccién de Obras Municipales, para cumplir funciones de
Apoyo Profesional Ingeniera en Construccién.

oRIANA GoDOY MORALES, RUN NI Graco 16°, Escalafén Auxiliar,
asignada a la Direccién de Desarrollo Comunitario, para cumplir funciones de Apoyo
en la Direccién.

enzo GoDoY OYANADER, RUN NP Grado 9°, Escalafén Profesional,
asignado a la Direccién de Cultura, para cumplir funciones en el Museo Historico y
Arqueolégico de Concén.

HERNAN GONzALEZ CABRERA, RUN NG redia jornada (22 horas)
Grado 5°, Escalafon Profesional, asignado a la Direccién de Asesoria Juridica, para
cumplir funciones de Profesional Abogado.

pauLA GUTIERREZ RODRIGUEZ, RUN NG, Grado 15°, Escalafon
Técnico, asignada a la Direccién de Turismo y Fomento Productivo, para cumplir
funciones de Apoyo en la Direccién.
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HEcTOR HERNANDEZ BONILLA, RUN NP Grado 13°, Escalafon
Auxiliar, asignado a la Alcaldia, para cumplir funciones de Conductor

pDANIELA HERRERA NAVARRO, RUN NG Grado 16°, Escalafon
Auxiliar, asignada a la Direcciéon de Administracion y Finanzas, para cumplir funciones

de Apoyo en Bodega Municipal.

ANDRIEES HUNTER BARRIENTOS, RUN NG Grado 16°, Escalafon
Auxiliar, asignado a la Direccion de Seguridad Publica, para cumplir funciones de

Conductor.

mARCO IRRIBARRA PARRA, RUN NQEIEED. Grado 16, Escalafon Auxiliar,
asignada al Departamento de Rentas Municipales, para cumplir funciones de Apoyo.

JUAN LLANTEN ALVAREZ, RUN N@ID Grado 16°, Escalafén Auxiliar,
asignado a la Direccién de Medio Ambiente, Aseo, Ornato y Areas Verdes, para cumplir
funciones de Apoyo en la Direccién.

GUILLERMO LOPEZ FLORES, RUN N- Grado 14°, Escalafén Técnico,
asignado al Departamento de Informatica, para cumplir funciones de Apoyo Técnico.

FRANCISCO MARIN BRANTE, RUN N"- Grado 15°, Escalafon Técnico,
asignado a la Direccion de Transito y Transporte Publico, para cumplir funciones
Administrativas en el Departamento de Permisos de Circulacion.

cusTavo MARTINEZ MORENO, RUN NG Grado 9°, Escalafén
Profesional, asignado a la Direccién de Medio Ambiente, Aseo, Ornato y Areas Verdes,
para cumplir funciones de Apoyo Profesional en la Direccion.

peBORA MENA 0SSANDON, RUN NI Grado 16°, Escalafon Auxiliar,
asignada a la Direccién de Obras Municipales, para cumplir funciones de secretaria.

paoLO NAVIA soTO, RUN NG Grado 8°, Escalafén Profesional,
asignado a la Direccién de DIDECO, para cumplir funciones de Apoyo Profesional en
la Direccién y Coordinacién del Centro Comunitario.

miLLoBAN ORTEGA OYANADER, RUN NG, Grado 9°, Escalafon
Profesional, asignado a la Direccién de Obras Municipales, para cumplir funciones de
Apoyo Profesional Arquitecto.

MARIA PAILAQUEO MUNOZ, RUN NG Grado 16°, Escalafén Auxiliar,
asignada a la Direccién de Desarrollo Rural, para cumplir funciones de Secretaria.

sueHAYES PEREZ OSSANDON, RUN N Grado 15°, Escalafon
Administrativo, asignada a la Direcciéon de Obras Municipales, para cumplir funciones
Administrativas.

ERIKA PINATE ARTEAGA, RUN NG Grado 16°, Escalafén Auxiliar,
asignada a la Direccién de Administracion y Finanzas, para cumplir funciones de
secretaria.

AMELIA puLIDO URIBE, RUN N@JllD Grado 8°, Escalafén Profesional,
asignada a la Direccién de Obras Municipales, para cumplir funciones de Arquitecto
Revisor.

HuGO ROJAS ILABACA, RUN Nl Grado 8°. Escalafon Profesional,
asignada a la Direccién de SECPLAC, para cumplir funciones de Apoyo Profesional
Arquitecto.

seBASTIAN ROLDAN SAEZ, RUN NG Grado 15°, Escalafon
Administrativo, asignado a la Direccion de Seguridad Publica, para cumplir funciones
de Apoyo Administrativo e Inspector.
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NATHALIE ROzAS ZAMBRANO, RUN N Graco 15°. Escalafon
Administrativo, asignado al Departamento de Contabilidad y Presupuesto, para cumplir
funciones Administrativas.

ALVARO SALINAS RIOS, RUN NG Grado 8°, Escalafén Profesional,
asignado a la Direccion de Obras Municipales, para cumplir funciones como de Apoyo
Profesional de Ingeniero en Construccion.

iGNACIO SANTANDER VALENZUELA, RUN NG Grado 16°, Escalafon
Auxiliar, asignado al Juzgado de Policia Local, para cumplir funciones como apoyo en
el Juzgado.

cLAUDIA SILVA BURGOS, RUN (D Grzdo 8°. Escalafén Profesional,
asignada a la Direccion de DIDECO, para desempefiarse como Apoyo Profesional.

LuisA SUAREZ VALENZUELA, RUN NG . Grado 10°, Escalafon Técnico,
asignada al Departamento de Contabilidad y Presupuesto, para desempefiarse como
Analista Contable.

FREDY TOBAR LAY, RUN N Graco 16°, Escalafén Auxiliar, asignado al
Departamento de Operaciones, para cumplir funciones como Conductor.

MARGARITA URBINA CARMONA, RUN N°— Grado 11°, Escalafon
Técnico, asignada a la Direccién de Obras Municipal, para cumplir funciones de Apoyo
Dibujante Técnico en el Convenio SlI.

mMARIA PAZ URZUA VEAS, RUN NG Grado 15°, Escalafon
Administrativa, asignada a la secretaria Municipal, para cumplir funciones de Apoyo
Administrativos.

JASMINA VALENZUELA REYES, RUN NQEIEEEED Grado 16°, Escalafon
Auxiliar, asignada a la Direccion de Seguridad Publica, para cumplir funciones de
Apoyo en la Direccion.

KARINA VARAS OLIVARES, RUN N@ID Grado 16°, Escalafén Auxiliar,
asignada al Juzgado de Policia Local, para cumplir funciones como apoyo en el
Juzgado.

CRISTIAN VEAS GARCIA, RUN NP Grado 10°, Escalafén Técnico,
asignado a la Direccién de Gestion de Personas, para cumplir funcienes de Técnico en
la Direccion.

HECTOR VIDAL ALMENDARES, RUN NH Grado 15°, Escalafén
Administrativo, asignado al Departamento de Inspeccion Municipal, para cumplir
funciones de Apoyo Administrativo e Inspector.

JANNETTE ZAMORA ALTAMIRANO, RUN NG Grado 15°, Escalafén
Administrativo, asignada a la Direccién de Control Interno, para cumplir funciones de
secretaria.
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2. El costo que irroga este Decreto imputese al subtitulo 21 “Gasto en Personal” del
Presupuesto Municipal.

3. NOTIFIQUESE, el siguiente Decreto Registrado por Secretaria Municipal de forma
personal o por carta certificada en el domicilio registrado en su carpeta personal.

4. REGISTRESE, en la plataforma SIAPER, conforme a la resoluciéon N°10 del afio 2018
y la resolucién N°6 del afio 2020, ambas de la Contraloria General de la Republica.

5. ANOTESE. COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y
ARCHIVESE.

SECRETARIA MUNICIPAL.

GESTION DE PERSONAS.
REGISTRO SIAPER.
INTERESADOS.
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