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LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO QUE SIGUE:
VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

1. Lo establecido en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

Lo establecido en la Ley 21.526 Otorga Reajuste de Remuneraciones a Las y Los Trabajadores del

Sector Publico, Concede Aguinaldos Que Sefiala, Concede Otros Beneficios Que Indica, y Modifica

Diversos Cuerpos Legales: Articulo N°76, “Para efectos del articulo 4 de la ley N°18.883, que aprueba el

Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendran como cometidos especificos los

servicios que se presten por las personas contratadas en programas comunitarios con cargo al subtitulo

21, item 04, asignacion 004, del decreto N°854, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que Determina

Clasificaciones Presupuestarias; o en actividades o programas financiados con cargo a recursos

transferidos a la municipalidad por otro organismo, publico o privado, o en programas o actividades

especificos del sector de salud municipal” y Articulo N°77, “Durante los afios 2023 al 2026, las

municipalidades podran renovar las contrataciones de su personal sobre la base de honorarios sin

quedar sujetas a las limitaciones establecidas en el articulo 4 de la ley N°18.883, u otra norma de similar

naturaleza que les rija. Asimismo, los reemplazos del personal a honorarios no quedaran afectos a la

limitacién antes sefalada”.

Lo establecido en la Ley N°19.424, que cred la Comuna de Concon.

La Ley N°1.263 Orgéanica de Administracion Financiera del Estado.

La Ley N°19.898 que modifica la Ley Organica N°1.263 de la Administracion Financiera del Estado.

El Decreto Supremo N°854, que determina las clasificaciones presupuestarias.

La Sentencia de Proclamacion del Tribunal Regional Electoral de fecha 29 de junio de 2021.

D.A N°2079 de fecha 16 de agosto de 2022, donde se establece orden de subrogancia del Sr. Alcalde, y

en donde indica que la Srta. Mariela Flores Campos, tendra el primer lugar de subrogancia del Sr.

Alcalde.

9. D.AN"1891 de fecha 08 de agosto de 2022, donde se establecid cuadro de subrogancia para las
Direcciones y Jefaturas a contar del 01 de agosto de 2022.

10. D.A N°3085 de fecha 04 de octubre de 2023, donde se establece delegacion de firma por orden del Sr.
Alcalde, al funcionario Marco Solorza Moreno.

11. Ord. N°404 de fecha 02 de octubre de 2023 de la Direccién de Cultura, quien solicita autorizacion para
contrataciéon de Manuel Pinochet Padilla con providencia alcaldicia.

12. Correo electronico de Cultura de fecha 4 de octubre de 2023 que indica fecha de comienzo y termino de
contrato de Manuel Pinochet.

13. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N*1095 de fecha 03 de octubre de 2023, emitido por el

Departamento Contabilidad y Presupuesto,
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CONSIDERANDO:

E! Objetivo de la Direccion de Cultura de promover el desarrollo cultural de la comuna y sus habitantes
en las diferentes disciplinas que la abarcan, fomentando el patrimonio y la preservacion de la memoria
local. Asi como el objetivo del Programa de Fortalecimiento Cultural e Incentivo a los Artistas Locales
que busca fortalecer la creacion de talleres para la comunidad en el émbito cultural, ademas de
incentivar a través de becas a los artistas locales, se hace necesario que dentro del equipo un
funcionario pueda desarrollar las funciones de:

Apoyar en la promocién organizacion, ejecucion, difusion y registro de los talleres culturales destinados a
la comunidad.

Apoyar en la evaluacién del resultado obtenido en cada uno de los talleres y la participacion de la
comunidad en cada uno de ellos.

Apoyar y cooperar en el proceso de difusion, postulacién y seleccion de las Becas culturales.

Considerando la necesidad del servicio a realizar, y procurando la continuidad del servicio, se ha _
estimado contratar a la siguiente persona para desempefiarse en el cargo de Apoyo registro, archivo y
digitalizacién del programa Fortalecimi ¢ Incentivo a los Artistas Locales: ‘
MANUEL PINOCHET PADILLA, RUT écnico en Instrumentacion y Automatizacion
industrial titulado de DUOC uc, quién se ha desempefiado como funcionario municipal de la
Municipalidad de Concén desde el mes de octubre de 2021 a la fecha de 30 de septiembre F:Iel 20_23 en
|a Direccion de Cultura, apoyando desde sus funciones administrativas al desarrollo de los lineamientos
para fortalecimiento del trabajo de los y las artistas de la comuna y las audiencias de la comuna en sus
disciplinas, ejerciendo sus labores con esfuerzo, esmero y eficiencia. ,

Por las razones expuestas se considera contratar al Sr. Manuel Pinochet Padilla por un valor de
$811.000.- impuestos incluidos, mensuales valores de pago acorde al mercado.
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DECRETO:

2023 al Sr. MANUEL PINOCHET PADILLA, RUT N Los Honorarios mensuales ascienden a la suma
mensual bruta de $811.000, por 44 horas semanales, a prestar son de APOYO REGISTRO, ARCHIVO Y
DIGITALIZACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO CULTURAL E INCENTIVO DE LOS ARTISTAS LOCALES,

1.- RATIFIQUESE CONTRATACION, en calidad de Hormtar del 01 de octubre de 2023 al 31 de diciembre de

2.- TENDRAN el derecho al reconocimiento de Licencia Médica, en cumplimiento de una prescripcién médica profesional
certificada por un médico cirujano o cirujano dentista, los contratados que registren doce meses de afiliacién previsiona!
y seis meses de cotizaciones quienes deberan realizar el tramite en forma personal para solicitar el subsidio por
incapacidad laboral no percibiendo honorarios en los dias no servidos , debiendo presentar una copia de la licencia
médica la Direccién de Gestion de Personas para el solo efecto de justificar su inasistencia , ademas podra hacer uso de
15 dias de vacaciones una vez cumplido un afio de trabajo,1.5 dias de permisos administrativos con cargo al Mandante,
vestuario en el mes de diciembre del presente afio se cancelaran los honorarios antes de la actividad de navidad y para
tramitar el pago de sus honorarios deberan presentar junto a |a boleta de prestacion de servicio, el informe certificado

por su contraparte técnica, si no cumple con estos requisitos no se procedera a la tramitacion de sus honorarios
mensuales.

3. CONSIDERESE el contrato y la Declaracién Jurada de que no tiene inhabilidades para ejercer cargo publico, que se
adjunta, como parte integrante de este Decreto.

4. IMPUTESE el costo que irroga este Decreto imputese a la cuenta 21 04 004 "FORTALECIMIENTO CULTURAL E
INCENTIVO A LOS ART. LOCALES.”

5. M de Contratacién de Servicio a Honorarios por la Secretaria Municipal y al domicilio

ANOTIESE. COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO, REGISTRESE EN EL SIAPER Y
ARCHIVESE
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